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 يمذيح: 

أٌضا جماعات من الأشخاص فً شكل قانونً  لهااوتزالتجارة على الأفراد، بل  لةاومزلا تقتصر 

هو الشركة التجارٌة، فبسبب سعة وتنوع المشارٌع التجارٌة والصناعٌة التً لا ٌقوى الفرد الواحد على 

النهوض بها، لما تتطلبه من مجهودات كبٌرة وأموال ضخمة، تظافر الافراد وقاموا بتوحٌد جهودهم 

وتعود نشؤة الشركة 1الكبرى التً ٌعجز الفرد عن القٌام بها وحده. واموالهم لٌتسنى لهم القٌام بالمشارٌع

إلى اقدم العصور، حٌث رافقت الانسان فً كل الأزمنة وان كانت قد اختلفت مفاهٌمها بٌن عصر وآخر 

تبعا لتطور المجتمع، ثم نمت وتوسعت عبر الزمن، وذلك تماشٌا مع تطور حاجات البشر تبعا لتطور 

ل فً النشاط التجاري وة والاقتصادٌة حتى أصبحت فً الوقت الراهن تحتل المقام الأالحٌاة الاجتماعٌ

 .2والصناعً بل وحتى الزراعً أٌضا كثٌر من الدول، حتى اصبح لها سلطان الدولة فً حد ذاته

كما ان القانون التجاري لم ٌعرؾ الشركة التجارٌة، وذلك لان الشركة بطبٌعتها عقد ملزم 

 أواعتبارٌان  أو"عقد بمقتضاه ٌلتزم شخصان طبٌعٌان 3لقانون المدنً فً تعرٌفها بانهالأطرافه افرد ا

نقد بهدؾ اقتسام الربح الذي قد ٌنتج  أومال  أواكثر على المساهمة فً نشاط مشترك بتقدٌم حصة عمل 

ابر التً لى( كما ٌتحملون الخسوبلوغ هدؾ اقتصادي ذي منفعة مشتركة )الفقرة الأ أوتحقٌق اقتصاد  أو

 قد تنجم عن ذلك )الفقرة الثانٌة(".

وقد تدخل الفقه وقسم الشركات التجارٌة بدورها إلى قسمٌن تبعا لدرجة الرابطة التً تقوم بٌن 

لى بشركات الأشخاص، فً حٌن ٌطلق على الثانٌة شركات الأموال، وهكذا تتؤلؾ والشركاء، فتسمى الأ

رابطة امتهان  أوشركات الأشخاص من شركاء ٌعرؾ بعضهم بعضا تربطهم عادة رابطة القرابة 

 4.الاعمال التجارٌة

                                                           
، كمية الحقوق قسم  1خمفاوي عبد الباقي ، محاضرات في مقياس الشركات التجارية ، جامعة الاخوة منشوري قسنطينة 1

 .2،ص2021-2020الخاص ، سنةالقانون 
عزيز العكيمي، الوسيط في الشركات التجارية ، دراسة فقيية قضائية مقارنة في الاحكام العامة و الخاصة، الطبعة  2

 .10،ص2007الأولى، دار الثقافة لمنشر و التوزيع، عمان، الأردن،
 58-75المعدل و المتمم للامر رقم 1988 مايو 3المؤرخ في  14-88ق.ت.ج المعدلة بموجب القانون رقم416المادة  3

 .749،ص16، عدد1988مايو  4المتضمن القانون المدني، الجريدة الرسمية المؤرخة في  1975سبتمبر  26المؤرخ في 
بن ويراد أسماء، حماية المساىم في شركة المساىمة، أطروحة لنيل شيادة الدكتوراه في الحقوق تخصص قانون الاعمال،  4

 .3، ص2017جامعة أبو بكر بمقايد، تممسان كمية الحقوق و العموم السياسية، قسم القانون الخاص، سنة 
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فٌقوم هذا النوع من الشركات على الاعتبار الشخصً، أي على الثقة التً ٌضعها كل شرٌك فً 

شرٌكه، لذلك لا ٌجوز للشرٌك ان ٌتنازل عن حصته للؽٌر الا باجماع الشركاء لان المتنازل الٌه  شخص

منعه  أوخروجه من الشركة  أوافلاسه  أوالحجز علٌه  أو.كما ان وفاة احدهم 1قد لا ٌحض بثقة الشركاء

،ذلك ان الشركاء وثقوا بشخص الشرٌك 2من ممارسة التجارة، ٌترتب علٌه حل الشركة كشخص معنوي

. أما النوع الثانً من الشركات "شركات الأموال" والتً تعد نقٌض 3وقد لا تتعدى هذه الثقة إلى الورثة 

. وعلٌه 4ل، اذ تقوم على الاعتبار المالً بؽض النظر عن صفة الشركاء وعلاقاتهم الشخصٌةوالنوع الأ

 النموذج الأصلً و الأمثل لهذه الشركات وهً شركة المساهمة .تتمحور دراستنا لشركات الأموال على 

تعد شركة المساهمة النموذج الأمثل لشركة الأموال، بل هً النموذج الوحٌد لهذا النوع من 

ل، ولتحدٌد مسإولٌة أوٌة القٌمة، سهلة التدؤوالشركات نظرا لضخامة رأسمالها الذي ٌقسم إلى اسهم متس

لكه من اسهم ولا ٌكون فٌها اثر لشخصٌة الشرٌك، فالعبرة هو فٌما ٌقدمه كل الشرٌك فٌها بقدر ما ٌم

افلاس  أوشرٌك من مال وبهذا القدر تتحدد مسإولٌته، لذا لا تتؤثر الشركة بما قد ٌحصل للشرٌك من وفاة 

استؽلال  ؼٌرها، فهً تعتبر الأداة المثلى التً أحدثتها الرأسمالٌة الحدٌثة لتجمٌع المدخرات لإنشاء و أو

المشروعات الكبرى، فهً من اكبر اكتشافات العصر الحدٌث، فلولا وجودها لما استطاعت الرأسمالٌة 

 .5الحدٌثة التقدم والتطور

بلؽت أهمٌة هذه الشركة حدا امتد معه نشاطها من الصعٌد الوطنً إلى الصعٌد الدولً، والمعروفة 

كات المساهمة باجتٌاح الجانب الاجتماعً والاقتصادي الٌوم بالشركات المتعددة الجنسٌات، فلم تكتؾ شر

فحسب، بل تعدته واجتاحت حتى الجانب السٌاسً فؤصبحت هً صاحبة القرار، مما جعل الدول تتدخل 

لحد من قوتها وسٌطرتها عن طرٌق سن قوانٌن وقواعد اؼلبها آمرة، فؤصبحت هذه الشركات فً ظل 

ن على تنمٌة الاقتصاد ؤومشروعات التابعة للدول حتى تتعاقتصاد السوق تقوم جنبا إلى جنب مع ال

الوطنً واستثمار الأموال، داخل البلاد بصفة فعالة تدر أرباحا على الشركة من أصحاب الأموال 

وصؽار المدخرٌن كما وتساهم فً القضاء على البطالة عندما ٌكثر عددها فً ظل قانون صارم، اٌن تعد 

                                                           
 ق.ت.ج. 1الفقرة 7مكرر  563و560المادتين  1
 ق.ت.ج. 1الفقرة 10مكرر 563و  1الفقرة 563المادتين  2
 .3بن ويراد أسماء ، المرجع السابق ، ص 3
سيدر سامي ، الحماية القانونية لممساىم في شركة المساىمة، مذكرة مكممة  لنيل شيادة الماستر في الحقوق، تخصص  4

 .1، ص2018سياسية، قسم الحقوق، سنةقانون الاعمال ، جامعة العربي بن مييدي ، ام البواقي، كمية الحقوق و العموم ال
عينوش عائشة، محاضرات في مادة الشركات التجارية، جامعة اكمي محند اولحاج، البويرة، كمية الحقوق و العموم  5

 .1،ص2021السياسية، القسم الخاص، سنة
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ٌد الذي ٌعكس خصابص شركات الأموال حٌث اخضعها المشرع لنظام شركة المساهمة النموذج الوح

 .1قانونً استثنابً ٌفرض وجود قواعد خاصة ؼٌر مؤلوفة فً النظرٌة العامة

ق ت ج بؤنها: "شركة المساهمة  542عرؾ المشرع الجزابري شركة المساهمة بموجب المادة 

كاء لا ٌتحملون الخسابر إلا بقدر حصتهم هً الشركة التً ٌنقسم رأسمالها إلى اسهم، وتتكون من شر

 لى( ولا ٌمكن ان ٌقل عدد الشركاء اقل عن سبعة )الفقرة الثانٌة(."و)الفقرة الأ

بمعنى آخر قد تتؤسس  أوبدونه،  أووٌمكن ان تتؤسس وفقا لطرٌقتٌن إما باللجوء العلنً للادخار 

قصد الحصول على أموال، وفً هذه الحالة الشركة بطرح الأسهم للاكتتاب العام باللجوء إلى الجمهور و

ٌكون التؤسٌس متتابعا وعلٌها احترام الحد الأدنى القانونً لراس المال والمقدر بخمسة ملاٌٌن دٌنار 

جزابري. كما ٌمكن ان ٌقتصر التؤسٌس على المإسسٌن ذاتهم دون الالتجاء إلى الاكتتاب العام، فٌكون 

، مع العلم ان 2دنى القانونً لراس المال بملٌون دٌنار جزابري فقطالتؤسٌس على فورٌا، وٌقدر الحد الأ

، 3هاتٌن الطرٌقتٌن قابلتٌن للتطبٌق على شركة المساهمة ذات النظام الكلاسٌكً، أي ذات مجلس الادارة

جدها المشرع الجزابري بموجب المرسوم التشرٌعً رقم أو،التً 4وشركة المساهمة ذات النظام الجدٌد

سبتمبر  26المإرخ فً   59-75المعدل و المتمم للأمر رقم  19935خ فً أفرٌل المإر 93-08

 المتضمن القانون التجاري. 6 1975

وبالإضافة إلى شركة المساهمة التً سبق تعرٌفها، سمح المشرع بان ٌذكر مبلػ رأسمالها فً 

معٌة العامة ؼٌر العادٌة استهلاكه إلا من طرؾ الج أوتخفٌفه  أووالذي لا ٌمكن تعدٌله برفعه 7تسمٌتها

،ومن دون راس المال هذا لا ٌمكن أن تتؤسس الشركة أصلا حٌث ان 8ووفقا لإجراءات قانونٌة محددة

                                                           
 .1عينوش عائشة ، المرجع السابق ،ص 1
 ق.ت.ج. ف.اولى 594م 2
 ق.ت.ج. 641الى 610المواد من  3
 ق.ت.ج. 673الى 642المواد من  4
 3، ص.27، ع.1993افريل 27ج.ر. 5
  58-75الامر 6
 من ق.ت.ج.  1ف  593م 7
 ق.ت.ج. 713الى  687المواد من  8
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على الأقل النسبة التً حددها المشرع فٌما ٌتعلق بشركة المساهمة ٌعد  أووجود راس المال فً الشركات 

 .1من المستلزمات الأساسٌة للشركة 

زابري لقٌام شركة المساهمة توافر الشروط الموضوعٌة العامة لإنشاء أي وٌشترط المشرع الج

عقد من تراضً ومحل وسبب إضافة إلى الشروط الموضوعٌة الخاصة لعقد الشركة المحددة وفقا 

معنوٌٌن  أووالمتمثلة فً تعدد الشركاء سواء كانوا اشخاص طبٌعٌٌن  2لأحكام القانون المدنً الجزابري 

 ل اللازمة لتكوٌن رأسمال الشركة.وتقدٌم الأموا

إضافة إلى ذلك فان مساهمة الشركاء فً الأرباح و الخسابر تعد ركنا جوهرٌا فً تكوٌن عقد 

الخسابر. فٌتوفر الشروط  أوالشركة التجارٌة مع الخضوع لقواعد مشتركة سواء بالنسبة للأرباح 

الموضوعٌة العامة و الخاصة لعقد الشركة ٌقوم الكٌان القانونً لها كشخص معنوي شرٌطة ان تثبت 

 3بعقد رسمً. 

اثناء  أوتقتضً الطبٌعة المالٌة لشركات المساهمة استهلاكها لرإوس أموال كافٌة عند تؤسٌسها 

تلجا لإصدار قٌم منقولة ممثلة فً الأسهم و السندات حٌاتها، و هو ما ٌصعب تحقٌقه من قبل مإسسٌها ف

بالنسبة  4التً تمكنها من تموٌل مشارٌعها و توسٌع استثماراتها عن طرٌق استؽلال أموال المستثمرٌن 

لإدارة الشركة تختلؾ باختلاؾ شكلها رفض شركة المساهمة القانون ٌنص على نظامٌن للتسٌٌر مختلفٌن 

لك ٌخضع لإدارات الشركاء، فٌمكنهم اختٌار إدارة شركة المساهمة عن من حٌث أجهزة التسٌٌر وذ

من القانون التجاري فتكون أجهزة تسٌٌر  641إلى  610طرٌق مجلس الإدارة طبقا لنص المواد من 

                                                           
بشرى خالد تركي المولى، التزامات المساىم في شركة المساىمة، دراسة مقارنة، دار الحامد لمنشر والتوزيع، الأردن،  1

 .9،ص2010
-75المعدل و المتمم للأمر رقم  1988ماي  3المؤرخ في  14-88ق.م.المعدلة بموجب القانون رقم  416ادة انظر الم 2

 .749،ص.18، ع.1988ماي  4المتضمن القانون المدني ، ج.ر. 1975سبتمبر  26المؤرخ في  58
 ق.ت.ج. 545ق.م.ج. المادة  417و المكرر 324المادتان  3
مذكرة مكممة لنيل شيادة الماستر في القانون الخاص تخصص قانون خاص للاعمال،  بوفنين، فاطمة رمضان ،سوماية 4

القيم المنقولة الصادرة عن شركة المساىمة ، جامعة محمد الصديق بن يحي، جيجل ، كمية الحقوق و العموم 
 .2016السياسية،سنة
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شركة المساهمة فً ظل هذا الأخٌر من مجلس المدٌرٌن و تسند الرباسة لأحد أعضابه، مجلس المراقبة 

 1لمساهمٌن.والجمعٌة العامة ل

بعد التؽٌرات الاقتصادٌة التً عرفتها الجزابر من الاقتصاد الموجه إلى اقتصاد السوق وبفضل 

الإصلاحات الاقتصادٌة أصبحت القوانٌن المعمول بها سابقا لا تتماشى مع التطورات الجدٌدة لذا ألؽى 

ٌشمل 2دٌد من القواعد المحاسبٌة المشرع النظم المحاسبٌة القدٌمة واصدر نظاما قانونٌا جدٌدا ٌتضمن الع

.وكذا 3المتضمن النظام المحاسبً المالً 2007نوفمبر25المإرخ فً  11-07كل من القانون رقم 

ماٌو  26المإرخ فً  156-08إصدار مرسوم ٌبٌن كٌفٌة تنفٌذ هذا القانون وهو المرسوم التنفٌذي رقم 

ي ٌحدد قواعد التقٌٌم والمحاسبة ومحتوى الذ 2008ٌولٌو  26، والقرار الوزاري المإرخ فً 20084

 .5الكشوفات المالٌة وعرضها وكذا مدونة الحسابات

ٌعد الربح احد الأهداؾ الأساسٌة لقٌام الشركة، وهو ٌمثل احد الحقوق الأساسٌة للمساهم لذلك لا 

ار أموال والربح هو الزٌادة المتحققة على صافً أصول الشركة وهذه الزٌادة هً ثم6ٌجوز المساس بها

 المساهمٌن فهو من قبٌل الثمار المدٌنة المكتسبة.

وحرصا من المشرع الجزابري على استقرار واستمرار الشركات التجارٌة لا سٌما شركة 

المساهمة بما ٌتٌسر معه تحقٌق الأهداؾ الاقتصادٌة للدولة وضمان حد ادنى من الأرباح السنوٌة 

لظروؾ والحاجات الطاربة التً قد تتعرض لها مستقبلا وذلك جب علٌها، أن تتحسب لأوللمساهمٌن فقد 

وكذا الأموال التً  1التً ٌطلق علٌه اصطلاح "المال الاحتٌاطً" 7بالاحتٌاط ٌجزئ من الأرباح الصافٌة

 تشكل فابض والتً ٌكون للمساهمٌن نصٌب فٌها وهً "الأرباح الموزعة".

                                                           
-1مة لنيل شيادة الدكتوراه، جامعة الجزائرمخربش مديحة ، النظام القانوني للارباح في شركة المساىمة ، أطروحة مقد 1

، 2021-2020بن يوسف بن خدة، كمية الحقوق،  القانون الخاص ، تخصص قانون الاعمال و الممكية الفكرية، سنة 
 .10ص

 .12مخربش مديحة ، المرجع السابق ،ص 2
 .3، ص 74، العدد2007نوفمبر  25ج.ر.صادرة في  3
 .11، ص 27،العدد2008مايو 28ج.ر.صادرة  4
 .4،ص21، العدد 2009ابريل 8ج.ر.صادرة في  5
، ص 2008عماد محمد امين السيد رمضان ، حماية المساىم في شركة المساىمة ، دار الكتب القانونية ، مصر ، سنة  6

69. 
 ق.ت.ج. 720راجع المادة  7
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حدد ذلك الجزء من الأرباح الذي ٌوزع على إن سٌاسة توزٌع الأرباح فً الشركات المساهمة ت

المساهمٌن وذلك الجزء الذي ٌتم احتجازه، حٌث أن الأرباح المحتجزة تعتبر مصدرا ربٌسٌا لتموٌل 

 الاستثمار والتوسع فً الشركات.

إن موضوع النظام القانونً للأرباح فً شركة المساهمة ٌستمد أهمٌه من أهمٌة الشركة وعظمة 

ٌر على الاقتصاد العالمً، إضافة إلى أن بلدنا و سٌاستها الاقتصادٌة الجدٌدة وتشجٌعها قوتها فً التؤث

للاستثمار أصبحت ارضا خصبة لإنشاء شركات مساهمة كبٌرة تقوم بالاقتصاد الوطنً، كما تكمن أهمٌة 

تم الموضوع فً أن الأرباح هً المكون الربٌسً المصادر الاستثمارات والتموٌل الداخلً إذا ما 

 استبقابها و تمثل مكافبة للمساهمٌن إذا ما تم توزٌعها لهم مقابل استثمارها فً نشاط الشركة.

وٌرجع اختٌارنا لموضوع النظام القانونً للأرباح فً شركة المساهمة إلى أسباب ذاتٌة و أخرى 

انون التجاري موضوعٌة فؤما الأسباب الذاتٌة فهً وجود مٌول شخصً لمثل هذه المواضٌع المتعلقة بالق

و بالأخص الشركات التجارٌة، وعلى وجه التحدٌد شركة المساهمة نظرا لأهمٌتها ودورها الفعال فً 

الاقتصاد الوطنً و التنمٌة الاقتصادٌة. ولأن موضوع الدراسة له علاقة وثٌقة بالتخصص الذي أدرسه 

 هو قانون الاعمال.

بالنسبة للحٌاة الاقتصادٌة والتجارٌة للدولة أما الأسباب الموضوعٌة تتمثل فً أهمٌة الموضوع 

التً استوجب علٌها نتٌجة التطورات الاقتصادٌة تشجٌع شركات المساهمة فً استقطاب اكبر شرٌحة من 

المجتمع للادخار فٌها مع توفٌر الحماٌة لها .وبالنسبة للصعوبات فقلما ما ٌخلوا بحث من وجودها وبرؼم 

صعٌد الاقتصادي إلا أن القلٌل من تطرق لدراسته بالإضافة إلى أن من أهمٌة هذا الموضوع على ال

دراسته بالاعتماد على القانون الجزابري لوحده ستكون قاصرة عن توضٌح الصورة، نظرا لقلة الاجتهاد 

اجل اثراء موضوعنا استعنى بقوانٌن و تشرٌعات  القضابً الجزابري فٌما ٌتعلق بشركات المساهمة ومن

الفرنسً الذي له مسٌرة طوٌلة فً هذا الموضوع ومن بٌن المواضٌع التً خصت بعض  كالقضاء اخرى

 الجزبٌات دون الالمام بكامل الموضوع.

محمد بن 2حمٌدة نادٌة أطروحة لنٌل شهادة الدكتوراه الموسومة بالأموال الاحتٌاطٌة، جامعة وهران -

لت فٌها الهٌبة المختصة ؤووالتً تن 1995 احمد، كلٌة الحقوق و العلوم الإدارٌة، جامعة الجزابر سنة

 لاتخاذ قرار توزٌع الأرباح.

                                                                                                                                                                                     
عزيز العكيمي، شرح القانون التجاري ، الشركات التجارية ، ج . الرابع ، مكتبة دار الثقافة لمنشر و التوزيع ، الأردن ،   1

 .329، ص.1988
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 أطروحة الدكتوراه لبن وٌراد أسماء، بعنوان حماٌة المساهمٌن شركة المساهمة، لسنة  -

 جامعة أبو بكر بلقاٌد، تلمسان.2017/ 2016

همة، جامعة أطروحة الدكتوراه لمخربش مدٌحة بعنوان النظام القانونً للأرباح فً شركة المسا -

والتً تعتبر جزبٌة كاملة فً  2021-2020 بن ٌوسؾ بن خدة ،كلٌة الحقوق، سنة -1الجزابر

 موضوعنا.

وأردنا من خلال دراسة موضوع النظام القانونً للأرباح فً شركة المساهمة الوصول إلى   

 الأهداؾ التالٌة:

تبٌان الأرباح التً ٌتم توزٌعها على المساهمٌن فً كل سنة مالٌة بعد إعداد المٌزانٌة، كما ركزنا فً  -

دراستنا هذه على سٌاسة توزٌع الأرباح فً شركة المساهمة التً تعتبر من اهم القرارات المالٌة التً تهم 

 كل المساهمٌن و المستثمرٌن. 

التشرٌعات والقوانٌن الأجنبٌة وبشكل متكرر ومستمر،  ونظرا لما سبق، خاصة ضرورة الرجوع إلى

فإننا سنعتمد فً دراستنا وبشكل أساسً على المنهج التحلٌلً، وذلك فٌما ٌخص النصوص التً جاء بها 

القانون التجاري المعدل و المتمم وفً بعض الأحٌان على النهج المقارن عند الجوع للتشرٌعات والأنظمة 

 لفرنسً و المصري.الأجنبٌة خاصة منها ا

 وتتمثل إشكالٌة الدراسة فً:

 فٌما ٌتجلى النظام القانونً الذي اقره المشرع الجزائري للأرباح فً شركة المساهمة؟ 

 و حتى ٌتسنى لنا السٌطرة على الموضوع ارتؤٌنا طرح التساإلات التالٌة:

 ماهٌة الربح القابل للتوزٌع و الشروط التً ٌقوم علٌها؟ -

 القانونٌة للمال الاحتٌاطً؟ ما هً الطبٌعة -

 ر على الحسابات و إقرار الربح؟شٌما هو دور محافظ الحسابات فً التؤ -

فٌما تتمثل الإجراءات القانونٌة المعتمد علٌها فً توزٌع الأرباح فً شركة المساهمة؟ وكٌؾ ٌتم اتخاذ  -

 احتجازها؟ أوالقرار المتعلق بتوزٌع الأرباح 

 ٌع الأرباح فً شركة المساهمة؟ما هً السٌاسة المتبعة لتوز -

وبؽٌة الالمام والإحاطة بمختلؾ جوانب الموضوع قسمنا خطة بحثنا إلى فصلٌن اذ تطرقنا فً 

ل إلى الاطار المفاهٌمً للأرباح فً شركة المساهمة والذي قسمناه بدوره إلى مبحثٌن والفصل الأ

القانونً ثم شروطه و انواعه و توزٌعاته ل فً تحدٌد مفهوم الربح، وتكٌٌفه وخصصنا المبحث الأ

لنا بالتفصٌل المٌزانٌة وحساب الأرباح و الخسابر والتقرٌر ؤوواستعرضنا وثابق الشركة المالٌة ثم تن

 السنوي.
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أما الفصل الثانً فخصصناه فً تبٌان الاطار الاجرابً للأرباح فً شركة المساهمة، إذ قسمنا هذا 

ل الدور الرقابً والمحاسبً لمحافظ الحسابات كشرط ؤول تنوحث الأالفصل هو كذلك لمبحثٌن، المب

 لتوزٌع الأرباح .

لنا فٌه المسعى الاجرابً لتوزٌع الأرباح فً شركة المساهمة، وفً خاتمة ؤوأما المبحث الثانً فتن

فً لنا قدر الإمكان استظهار نتابج الدراسة بصفة عامة و تحدٌد مكامن النقص التشرٌعً ؤوالدراسة ح

 قانوننا.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 الفصل الأول
 الاطار المفاهيمي للأرباح في شركة المساهمة
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 ل: الإطار المفاهٌمً للأرباح فً شركة المساهمةوالفصل الأ

الااربح ٌمثاال أحااد الأهااداؾ السٌاسااٌة لقٌااام الشااركة فهااو الهاادؾ الااذي طبقااا للقواعااد العامااة فااإن 

 1تكونت من أجله الشركة وٌسعى إلٌه الشركاء.

وفً شركة المساهمة بصفة خاصة فان سعً المساهم فً الدخول إلاى الشاركة مان اجال الاربح 

 2.وهو ٌمثل احد الحقوق الأساسٌة للمساهم لذلك لا ٌجوز المساس بها

هذا الحق بعض القٌود فهً قٌاود تنظٌمٌاة لا تصال إلاى حاد مناع المسااهم مان ن وردت على إو

الحصول على الأرباح. والأرباح بشكل عام هً عباارة عان المباالػ التاً تضااؾ إلاى ذماة الشاركة و 

 تكون المحصلة الإٌجابٌة للعملٌات التً تباشرها و هً نوعان:

الٌة هً قٌماة ماا تحصال علٌاه الشاركة مان والأرباح الاجم 3الأرباح الاجمالٌة و أرباح صافٌة 

 العملٌات التً تقوم بها و تتحدد هذه القٌمة بعد طرح الأرصدة الدابنة فاً حسااب المتااجرة و الأربااح

صوما منها المصروفات التً انفقتها الشركة و الضارابب و المباالػ خالصافٌة هً الأرباح الاجمالٌة م

 4المخصصة لاستهلاك راس المال 

الهادؾ ماان شاركة المسااهمة هااو اقتساام الأرباااح ٌقتضاً هاذا الأخٌاار خصام التكااالٌؾ  وبماا ان

القانونٌة بما فً ذلك اقتطاع المال الاحتٌاطً و ٌفترض ذلك بطبٌعة الحال وجود أرباح قابلة للتوزٌاع 

و لهااذا تتحاادد نساابة الأرباااح التااً تااوزع علااى المساااهمٌن علااى ضااوء المركااز المااالً للساانة المالٌااة 

 تهٌة.المن

ٌتبٌن من القانون التجاري الجزابري و القانون المتضمن للنظام المالً المحاسبً ان المشرع قد 

الزم القابمون بالإدارة فً شركات المساهمة حساب الأربااح التاً ساتوزع علاى المسااهمٌن فاً نهاٌاة 

                                                           
من ق.م "التي نصت عمى انو الشركة عقد بمقتضاه يمتزم شخصان طبيعيان او اعتباريان او اكثر  416نص المادة  1

تقديم حصة من عمل او مال او نقد بيدف اقتسام الربح الذي قد ينتج او تحقيق عمى المساىمة في نشاط مشترك ب
 اقتصاد او بموغ ىدف اقتصادي ذي منفعة مشتركة "

  201عماد محمد امين السيد رمضان ، المرجع السابق، ص 2
وق والعموم فتحي مزوار ، حماية المساىم في شركة المساىمة)دراسة قانون مقارن(رسالة ماجستير ،كمية الحق 3

 . 32، ص 2012السياسية،جامعة ابي بكر بمقايد تممسان 
عيسى ضيف الله المنصور ، نظرية الأرباح في المصاريف الإسلامية دراسة مقارنة ، الطبعة الأولى ، دار النفائس  4

 . 304، ص 2007لمنشر و التوزيع ، عمان ، الأردن ، 
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ثام التطارق إلاى  السنة المالٌة حسابا دقٌقا و منظما وهاذا بداٌاة مان تقاوٌم أصاول الشاركة و خصاومها

المصارٌؾ التً ٌجب خصمها من الأرباح الاجمالٌة إضافة إلى الخصم الاحتٌاطً الواجب  أوالمبالػ 

اقتطاعه من  الأرباح الصافٌة . و ٌتحقق ذلك من خلال اعدادهم لوثٌقة المٌزانٌة و حساب الأربااح و 

لٌعارض علاى الجمعٌاة العاماة  الخسابر وإعداد تقرٌر سنوي ٌتضمن نشاط شركة خالال السانة المالٌاة

 العادٌة السنوٌة للشركة .

 ل: ياهُح الأرتاح فٍ شزكح انًظاهًحوانًثذث الأ

تعد الأربااح بوجاه عاام هاً الفاوابض التاً تحققهاا الشاركة مان واقاع إٌارادات المشاروع الاذي 

احاد  تباشره ، و لا ٌقتصر مفهومهاا علاى عواباد الاساتقلال و انماا قاد تناتج عان تصارؾ الشاركة فاً

 .1أصولها الثابتة

 passifعلااى مقاادار مطلوباتهااا actifٌااراد بااالربح كاال مااا زاد ماان قٌمااة موجااودات الشااركة 

 وتوزع نهاٌة كل عام بعد الجرد السنوي .

الأرباح الصافٌة هً تلك الأرباح التً حققتهاا الشاركة بالفعال و الناتجاة عان مجماوع العملٌاات 

 2 التً قامت بها الشركة فً اطار ؼرضها

إن الأرباح التً توزع على المساهمٌن لٌست أرباح اجمالٌة بل هً أربااح صاافٌة التاً حققتهاا 

و لقاد عارؾ المشارع الجزاباري الأربااح الصاافٌة مان خالال ناص الماادة  3الشركة فً سنتها المالٌاة 

طارح من القانون التجاري )تشاكل الأربااح الصاافٌة مان النااتج الصاافً مان السانة المالٌاة بعاد  720

 المصارٌؾ العامة و تكالٌؾ الشركة الأخرى بادراج جمٌع الاستهلاكات و المإونات (.

                                                           
رة )نظرية الاعمال التجارية ، نظرية التاجر ، موجبات التجارة القانونية ، ىاني محمد دويدار، التنظيم القانوني لمتجا 1

 .578،ص1997المؤسسة التجارية ، الشركات التجارية (. بيروت ، لبنان، 
رحاب محمود داخمي، القانون التجاري السعودي )نشاة القانون التجاري و تطوره، الاعمال التجارية ، التاجر ،  2

،  2016( ، الطبعة الأولى ، مركز الدراسات العربية لمنشر و التوزيع ، كمية الحقوق ، طيبة ، الشركات التجارية 
 .397ص

محمد فريد العريني ، محمد السيد الفقي ، القانون التجاري ، الطبعة الثانية ، منشورات الحمبي الحقوقية ، بيروت  3
 . 629،ص2011لبنان ، 
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من القانون التجاري على انه ) تكون الأرباح القابلة للتوزٌع مان الاربح  722كما نصت المادة 

فً الصافً للسنة المالٌة و بزٌادة الأرباح المنقولة ولكن بعد ان تطرح من الاقتطاع المنصوص علٌه 

 ، حصة الأرباح الالٌة للعمال و الخسابر السابقة...(. 721المادة 

 ل: يفهىو انزتخ وانًطهة الأ

الأرباااح بشااكل عااام هااً عبااارة عاان المبااالػ التااً تضاااؾ إلااى ذمااة الشااركة و تكااون المحصاالة 

لها الإٌجابٌة للعملٌاات التاً تباشارها ، و تحساب الأربااح عان طرٌاق المقارناة باٌن التكاالٌؾ التاً تباذ

الشركة ، وبٌن العابد الإجمالً ، ومن مجموع هذه العابدات ٌتكون الربح الإجمالً للشركة فاً سانتها 

 .1أرباحا صافٌة  أوالمالٌة و الأرباح تكون اما أرباحا اجمالٌة 

 ل: ذؼزَف انزتخ وانفزع الأ

 القضاء وكذا التشرٌعات. أولقد اخذ الربح عدة تعرٌفات سواء من طرؾ الفقه 

 : تعرٌف التشرٌعات للرب  لاأو

مصطلح الربح ، حٌاث لا ٌوجاد فاً  2لم ٌعرؾ المشرع الجزابري على ؼرار نظٌره الفرنسً 

بشااان النشاااط التجاااري الجزابااري مااادة مسااتقلة تتحاادث عاان تعرٌااؾ  75/59القااانون التجاااري رقاام 

 720الماادة  من هذا القاانون نصات علاى انواعاه. فمان خالال723و 722و 720الربح، لكن المواد 

من القانون التجاري الساالفة الاذكر عارؾ المشارع الجزاباري الاربح لكناه خاص فاً تعرٌفاه الأربااح 

مان قاانون الشاركات  40الصافٌة، كما عرؾ المشرع المصري كذلك الأرباح من خالال ناص الماادة 

ً الناتجاة من اللابحة التنفٌذٌة على ان الأربااح الصاافٌة ها 191والمادة  1981لسنة 159المصري 

عاان العملٌااات التااً باشاارتها الشااركة خاالال الساانة المالٌااة و ذلااك بعااد خصاام جمٌااع التكااالٌؾ اللازمااة 

لتحقٌق هذه الأرباح و بعد حساب و تجنٌب كافة الاستهلاكات و المخصصاات التاً تقتضاً الأصاول 

 3المحاسبٌة بحسابها و تجنٌبها قبل إجراء أي توزٌع بؤٌة صورة من الصور.

                                                           
 .32مزوار فتحي ،المرجع السابق، ص  1

2Art 1832.C.cv.fr        
 . 203عماد محمد امين السيد رمضان ، المرجع السابق ، ص 3
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 ذؼزَف انفمه نهزتخ ثاَُا: 

لقااد اختلااؾ الفقااه فااً تحدٌااد مفهااوم الأرباااح لااذا وجاادت عاادة مفاااهٌم لهااا حٌااث عرضااها الفقٌااه 

على انها جزء من الأرباح التً توزعها الشاركة علاى كال المسااهمٌن،  philippe merleالفرنسً 

. كما إتجاه جاناب آخار مان الفقاه الفرنساً إلاى 1وهً القٌمة التً تحددها الجمعٌة العامة العادٌة سنوٌا

وفاً تعرٌاؾ  2تعرٌؾ الربح على أنه كل مبلػ نقدي ٌتم توزٌعه على الشركاء فً نهاٌة السنة المالٌاة 

بٌنماا  3آخر تكن الأرباح القابلة للتوزٌع منقوصا منها الخسابر الساابقة والاقتطااع القاانونً والنظاامً 

النقدي سواء كانات الفابادة إٌجابٌاة  أومنفعة قابلة للتقوٌم المالً  أوفابدة عرفه الفقه الجزابري بانه كل 

رفاع  أوسلبٌة تقتصر على تحقٌق العبء عن الشاركاء  أونقدٌة فً ذمم الشركاء،  أوتمثل زٌادة مادٌة 

الضاارر عاانهم حٌااث تشااكل المنفعااة النقدٌااة حااٌن ٌتقاارر توزٌااع الأرباااح ، امااا المنفعااة المادٌااة فتتعلااق 

 4ٌع المنتوجات و الأسهم بتوز

 ثانثا: ذؼزَف انمضاء نهزتخ 

لم ٌؽفل القضاء أٌضا تعرٌؾ الربح ، حٌث عرفه القضاء المصري بانه الربح المكون للأماوال 

شكت ان تعتبر نقودا. و الأرباح القابلة للتوزٌع لا تشمل الأرباح العادٌة الناتجة عن استؽلال  أوقٌم  أو

تشامل الأربااح ؼٌار العادٌاة التاً تاؤتً مان خالال التصارؾ فاً الأماوال ال الشركة فحسب، بل مسأر

 5المستؽلة اذا كان التصرؾ ٌدخل فً ؼرض الشركة 

ل القضاء الفرنساً تعرٌاؾ الاربح ، و ذلاك مان خالال قارار شاهٌر ٌطلاق علٌاه قارار ؤوو قد ح

manigod6 ًالفرنسً إلاى  والذي كان الؽرض منه التمٌٌز بٌن الشركة و الجمعٌة ، فتوصل القاض

كسب مادي ٌإدي إلى الزٌادة فاً ثاروة الشاركاء و ٌمكان اساتخلاص  أوان الربح هو كل كسب نقدي 

تعرٌااؾ الااربح بااالقول انااه هااو الزٌااادة التااً تحققهااا الشااركة فااً قٌمااة الأصااول علااى المجمااوع الكلااً 

                                                           
1Ph.MERLE ،droit commercial.Sociétés commerciales ،précis ،dalleoz،9éme éd 
.2003.n294.p345. 
2 R.MICHA.GOUDET،NATURE Juridique des dividendes ،J.C.P.éd 1998،p68. 
3 MARC MOULIN،droit des sociétes et des groupes ،2éd . 2006.JN2606،P149. 

حميدة نادية ، الأموال الاحتياطية في شركة المساىمة ، رسالة لنيل شيادة الدكتوراة في الحقوق تخصص قانون  4
 . 31، ص 2015/2016محمد بن احمد ، وىران ،  2الاعمال ،كمية الحقوق و العموم السياسية ، جامعة وىران 

مصطفى كمال وصفي ، القضاء المصري في مسائل شركات المساىمة ، دار النشر لمجامعات المصرية ، القاىرة  5
 .78،بند 50، ص 1950

6 Cass.com ،11mars1914،D.1914،I،P.257. 
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الأربااح الصاافٌة للخصوم نظرا لمباشرة هذه الشركة لمجموعة عملٌاات خالال السانة المالٌاة ، و باؤن 

 هً التً تكون ناتجة بعد خصم كل الاستهلاكات و المصارٌؾ و الأعباء الأخرى. 

 انفزع انثاٍَ: شزوط اطرذماق انزتخ 

لا ٌكفً تحقٌق الشركة لنتابج إٌجابٌة لممارسة المساهم لحقه فً الأرباح انما هناك عدة شاروط 

 لكً ٌستحق المساهم الربح وهً كما ٌلً:

 أرتاح لاتهح نهرىسَغ  لا: وجىدأو

إن الأرباح القابلة للتوزٌع هً تلك الأرباح الناشبة عن مٌزانٌة صادقة بعد خصام المصاروفات 

و اسااتقطاع بعااض المبااالػ لتكااوٌن الاحتٌاطااات اللازمااة لضاامان السااٌر العااادي للشااركة و ٌشااترط ان 

مٌاا أي صاورٌا ٌعاقاب علٌاه عتبار ربحاا وهألا إو  1ٌكون للربح القابل للتوزٌع وجود ماادي و حقٌقاً

القانون . تتكون الأرباح القابلة للتوزٌع من الأربااح الصاافٌة و الأربااح المنقولاة بعاد ان تخصام منهاا 

و ٌقصااد  2الاقطاعااات المنصااوص علٌهااا قانونااا و حصااة الأرباااح اوٌلااة للعمااال والخسااابر السااابقة 

لمصاارٌؾ العاماة وكاذا تكاالٌؾ الشاركة بالأرباح الصافٌة النااتج الصاافً المحصال علٌاه بعاد طارح ا

الأخرى بإدراج جمٌع الاستهلاكات و المإونات اما الأرباح المنقولة، فهً تلك الأربااح التاً تام نقلهاا 

من سنة مالٌة إلى أخرى فاذا تبٌن للجمعٌة العادٌة وجود زٌادات مالٌة تشاكل أرباحاا قاررت توزٌعهاا 

 ونٌة.على المساهمٌن مع مراعاة الاحكام القان

من القانون التجاري مفاده انه : تحدد الجمعٌاة  723رد المشرع الجزابري قٌدا فً المادة أولقد 

العامااة بعااد الموافقااة علااى الحسااابات و التحقااق ماان وجااود مبااالػ قابلااة للتوزٌااع ، الحصااة الممنوحااة 

اناه لا ٌجاوز للشركاء تحت شكل أرباح ، و كل ربح ٌوزع خلافا لهذه القواعاد ٌعاد ربحاا صاورٌا أي 

القٌام بتوزٌع الأرباح الا بعد التحقق من وجود ربح فاذا ظهارت خساابر فاً راس ماال الشاركة ٌجاب 

إعادة راس مال الشركة إلى اصله ، و لهذا الؽرض لابد من كون الحسابات صادقة و عاكسة للوضاع 

 المالً الحقٌقً للشركة ، و ان تكون الأرباح المبنٌة فٌها قد تحققت فعلا.

                                                           
1J.PAILLUSSEAU،la société anonyme ،technique d’organisation de l’entreprise ،tome 

18،sirey،1967.p182. 
ق.ت.ج.تكون الأرباح القابمة لمتوزيع من الربح الصافي لمسنة المالية ، و بزيادة الأرباح المنقولة  1الفقرة 722المادة  2

 ، حصة الأرباح الايمة لمعمال و الخسائر السابقة . 721و لكن بعد  ان تطرح من الاقتطاع المنصوص عميو في المادة 
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كذلك فعل المشرع المصري وضع قٌدا على حق المساهم فً الحصول على الأرباح ، و هو  و

 1اذا كان التوزٌع ٌترتب علٌه منع الشركة من أداء التزاماتها النقدٌة فً مواعٌدها 

حٌااث اضااافة اللابحااة التنفٌذٌااة لقااانون الشااركات المصااري فااً هااذا الخصااوص انااه ٌجااب ان 

بتوزٌع الأرباح بٌان مدى تؤثٌر ذلك على أداء التزامات الشركة النقدٌاة  ٌتضمن اقتراح مجلس الإدارة

فااً مواعٌاادها ، و ان ٌإٌااد ذلااك مراقااب الحسااابات فااً تقرٌااره و ٌكااون لاادابنً الشااركة حفاظااا علااى 

حقااوقهم فااً حالااة توزٌااع أرباااح ٌترتااب علٌهااا منااع الشااركة ماان أداء التزاماتهااا النقدٌااة فااً مواعٌاادها 

. كماا اعطاى المشارع 2محكمة المختصة لإبطال أي قرار ٌصادر بالمخالفاة لهاذا الحكام الالتجاء إلى ال

للدابنٌن فً هذه الحالة حق الرجاوع علاى المسااهمٌن الاذٌن علماوا باان التوزٌاع قاد تام بالمخالفاة لهاذا 

تاً الحكم فً حدود مقدار الأرباح التً قبضوها .ولم ٌارد فاً التشارٌع الجزاباري بٌاناا كافٌاا للقٌاود ال

 تمنع توزٌع الأرباح الصافٌة على المساهمٌن كما فً التشرٌع المصري فً هذا الخصوص. 

 ثاَُا: صذور لزار يٍ انجًؼُح انؼايح.

لا ٌجوز للجمعٌة العامة العادٌة السنوٌة ان تقرر توزٌع الأرباح الا بعد الموافقة على الحسابات 

عاااتق الهٌبااة الإدارٌااة الالتاازام بتنظااٌم الجاارد وٌقااع علااى  3والتؤكااد ماان وجااود مبااالػ قابلااة للتوزٌااع 

الذي ٌتم من خلاله تنظٌم وحصر لجمٌع موجودات الشركة على ان ٌنفاذ  4والمٌزانٌة وحساب النتابج 

هذا الالتزام فً الٌوم الأخٌر من السنة المالٌة، إضافة إلاى وضاع تقرٌار مكتاوب عان حالاة الشاركة و 

ة. وتوضااع جمٌااع المسااتندات المالٌااة تحاات تصاارؾ مناادوب نشاااطها اثناااء الساانة المالٌااة المنصاارم

مان أجال التحقاق مان انتظاام و  5الحسابات خلال أربعة اشهر على الأكثر والتالٌة لقفال السانة المالٌاة 

. و بعااد قٌااام مناادوب 6صااحة الحسااابات و قابلٌااة عكسااها صااورة صااادقة للوضااعٌة المالٌااة للشااركة 

                                                           
 ، قانون الشركات المصري .159ن رقم الفقرة الأولى من القانو  43المادة  1
عبد الباسط صالح محمد السندي، حماية الحقوق المالية لممساىم في شركة المساىمة ، رسالة ماجيستر، معيد  2

 .11،ص2010البحوث والدراسات العربية ، القاىرة،
 ق.ت.ج . 1الفقرة  723م  3
 .63،ص2008، 1منشورات الحمبي الحقوقية ،ط فاروق إبراىيم جاسم، حقوق المساىم في شركة المساىمة ، 4
 ق.ت.ج. 716المادة  5
 ق.ت.ج. 4مكرر 715المادة  6
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ٌقوم بعرضها علاى الجمعٌاة العاماة  1المصادقة على الحسابات  الحسابات بمهام التحقٌق و المراقبة و

العادٌة السنوٌة من اجل الموافقة علٌها. و تبعا لذلك ٌنفذ قرار توزٌع الأربااح مان طارؾ هاذه الهٌباة، 

. حٌث أنه و بعد ان ٌتم التحقاق مان 2الجماعٌة التً تجتمع خلال الستة أشهر التالٌة لقفل السنة المالٌة 

 3ػ قابلة للتوزٌاع مان خالال وثٌقاة هاماة جادا بالنسابة للمسااهم و التاً تتمثال فاً المٌزانٌاة وجود مبال

وتعتبر هذه الأخٌرة من القوابم المالٌة التً ٌجب علاى الهٌباة الإدارٌاة وصافها مان اجال بٌاان المركاز 

. ؼٌر ان كٌفٌات دفع الأرباح المصادق علٌها  5تبنً أصول الشركة و التزاماتها لأنها 4المالً للشركة

القاابمون باالإدارة، حساب  أوعند عدمها، مجلس الإدارة  أومن طرؾ الجمعٌة العامة تحددها الجمعٌة 

مان القاانون التجااري( و اضاافت الماادة ان دفاع الأربااح ٌجاب ان ٌقاع فاً اجال  724أحوال )الماادة 

 ٌة، و ٌسوغ مد هذا الاجل بقرار قضابً.أقصاه تسعة اشهر بعد اقفال السنة المال

جاب المشارع المصاري علاى مجلاس الإدارة أن ٌقاوم بتنفٌاذ قارار الجمعٌاة أوأما فً مصر فقد 

العمومٌااة بتوزٌااع الأرباااح علااى المساااهمٌن و العاااملٌن خاالال شااهر علااى الأكثاار ماان تااارٌ  صاادور 

 1981لسانة  159ات المصاري رقام من اللابحة التنفٌذٌاة لقاانون الشارك 197القرار، فنصت المادة 

راق والخااص بالإٌاداع والقٌاد المركازي لالأ 2000لسانة  93وقد تم تعادٌل هاذه الماادة بالقاانون رقام 

أٌاام علاى الأقال مان تاارٌ  الإعالان ، حٌاث ورد فاً هاذه الماادة ان  10المالٌة وأصابحت المادة هاً 

عٌااة العمومٌااة. و ٌفهاام منهااا ان المساااهم ٌسااتحق حصااة ماان الأرباااح بمجاارد صاادور القاارار ماان الجم

المساااهم صااار لااه حااق ملكٌااة علااى الأرباااح بمجاارد صاادور قاارار ماان الجمعٌااة العمومٌااة، و ٌسااتطٌع 

 6مطالبة الشركة باعتباره دابنا له.

 

                                                           
1 عن ىذه الميام راجع:   M.SALAH et F.ZERAOUI SALAH . pérégrination en droit algérien des 
Sociétés commerciales.EDIK ; COLL.droit des affaires ;éd.2002 ;n35 ; p.88 ;y.CHAPUT ; 
LE commissaire au comptes ;partenairede l’entreprise ;CREDA ; Paris ;1999 ;pp.10ets. 

 ق ت ج.  676المادة  2
3 G.BARANGER G.،Ddividendes،joly.soc.série A،1995 ;n23 ;p.8etC.VOUT SIS ; le 
distribution de dividendes fictifs ;conséquences pénales et civiles ; 
L.G.D.J. ;Paris ;1965 ;p15. 

 ق ت ج . 716المادة  4
5 G.LESGUILLER ;les comptes sociaux .joly soc ;sénie A ;1994;N12 ;P.7. 

 . 116عماد محمد السيد أمين،المرجع السابق، ص 6
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 ثانثا: الانرشاو تانىفاء ػٍ انظُح انًانُح

نقضٌة خلال الأساابٌع من المعتاد أن ٌتم الوفاء بحصة المساهم فً الأرباح عن السنة المالٌة الم

عقب إجتماع الجمعٌاة العمومٌاة ، فٌتحادد رصاٌد الأربااح الصاافٌة  أوالتً تعقب إختتام السنة المالٌة، 

التً ٌتم توزٌعها على المساهمٌن بقرار من الجمعٌة العمومٌة، و توزع السنة المالٌة التً تحققت فٌها 

رباح توزع بصفة دورٌة سانوٌا و ٌلتازم مجلاس الأرباح و لو تؤخر توزٌع الأرباح إلى عدة اشهر فالأ

الإدارة بتنفٌذ ذلك. و اذا كانت القاعدة هً التوزٌاع السانوي للأربااح ان هنااك اساتثناءات تخارج فٌهاا 

الشركة عن تلك القاعدة، فقد تحقق الشاركة أرباحاا قابلاة للتوزٌاع، و باالرؼم مان ذلاك تصادر قرارهاا 

د تارى ان الأربااح منخفضاة و ان توزٌاع هاذه الأربااح ساوؾ بترحٌل الأرباح إلى سانة أخارى ، و قا

ٌرهق الشركة حالٌا و ان تؤجٌل توزٌع الأرباح ماع أربااح السانة القادماة ٌاإدي إلاى تبساٌط إجاراءات 

ان تحقق الشركة أرباحا مرتفعة فتقوم بترحٌل جزء منها إلاى سانة قادماة مساتهدفة  أوعملٌة التوزٌع، 

الخفااض ماان الضاارابب المسااتحقة علااى  أوراق المالٌااة ، وً سااوق الأمنااع ارتفاااع أسااعار أسااهمها فاا

لى لو كانات الأربااح تكفاً للتوزٌاع لتولات الشاركة إجاراءات التوزٌاع و فاً والأرباح، ففً الحالة الأ

الحالة الثانٌة لأسباب تتعلق بمصلحة الشركة و طبقا لسٌاساتها المالٌاة تارى ترحٌال الأربااح إلاى سانة 

الفقارة مان القاانون  724لمشرع الجزابري بقاعادة سانوٌة توزٌاع الأربااح )الماادة و قد اخذ ا 1أخرى 

رد عدة حالات تخرج فٌها الشركة عن تلاك القاعادة ، حٌاث اعطاى الجمعٌاة أوالتجاري الجزابري( و 

العمومٌة الخٌار فً كٌفٌة توزٌع الأرباح بعاد خصام المطلوباات مان الاربح الإجماالً ، فؤماا ان تقارر 

جزء منهاا، و اماا ترحٌلاه إلاى سانة مالٌاة مقبلاة بنااءا علاى اقتاراح  أوجمٌعا على المساهمٌن توزٌعها 

 أن تقرر انشاء مال احتٌاطً اختٌاري. أومجلس الإدارة، 

ماان اللابحااة  186والقاعاادة فااً مصاار تقضااً باسااتقلال الساانوات المالٌااة و قااد حااددتها المااادة 

لااى وشااهرا واسااتثناء ٌجااوز إطالااة الساانة المالٌااة الأ التنفٌذٌااة لقااانون الشااركات المصااري باااثنً عشاار

 .2ز التارٌ  المحدد لنهاٌة السنة المالٌة التالٌة للسنة التً تم فٌها التؤسٌسؤوللشركة إلى مالا ٌج

 راتؼا: ذىافز صفح انًظاهى ولد انذصىل ػهً الأرتاح.

لا ٌكفً لتوزٌع الأرباح صدور قرار من الجمعٌة العمومٌة بتوزٌع الأرباح على المساهمٌن بل 

وقت توزٌع الأرباح ، فان زالت هذه الصفة لاحد الأسباب فلا ٌساتحق  1لا بد من توفر صفة المساهم 

                                                           
 .117عمادمحمدالسيدأمين،المرجعالسابق، ص1
 .10لسابق،صعبد الباسط صالح محمد السندي،المرجع ا 2
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لات حصة من الأرباح ، فان تناازل عنهاا المسااهم عان طرٌاق التؤشاٌر علٌهاا بالتناازل عنهاا فاً ساج

الشااركة، اسااتحق المتنااازل الٌااه الأرباااح. فااالعبرة بحاماال الصااك عنااد تقدٌمااه للشااركة ، كمااا ان ملكٌااة 

المبادلة و تنتقل أٌضاا باالمٌراث فااذا تاوفى صااحب الأساهم انتقلات  أوبالتنازل  أوالأسهم تنتقل بالبٌع 

م ٌجاب ان ٌراعاً عناد و إعماالا بمبادأ عادم تجزباة الساه 2ملكٌته إلى الورثاة كؤحاد مكوناات الشاركة 

توزٌع الشركة على الورثة ان ٌستقل كل وارث بعدد معٌن من الأسهم، فان تعذر ذلك و انتقلت ملكٌاة 

السهم إلى عدد من الورثاة وجاب علاٌهم أن ٌختااروا مان بٌانهم مان ٌماثلهم اتجااه الشاركة فاً مباشارة 

الالتزاماات الناشابة عان ملكٌاة  الحقوق المترتبة على السهم ماع بقااء الورثاة مساإولٌن بالتضاامن عان

 .3السهم

 انفزع انثانث: أَىاع انزتخ 

 تنقسم الأرباح بصفة عامة إلى العدٌاد مان الأناواع و ذلاك حساب الجاناب الاذي ننظار إلٌاه منهاا

 وهً:

 لا: أَىاع الأرتاح يٍ دُث ذذمُمها:أو

 تنقسم الأرباح من حٌث تحقٌقها إلى أرباح حقٌقٌة و أرباح صورٌة:

تمثل الأرباح الحقٌقٌة كل الأرباح المشروعة و المتمثلة بالزٌاادة الحاصالة فاً  الحقٌقٌة: الأرباح -1

قٌم أصول الشركة بعد طرح الخصوم أي الزٌادة التً تنتج بعد اعداد الوثابق المالٌة للشركة و المعادة 

المعدة بدون  وفقا للأصول المحاسبٌة المتعارؾ علٌها و المصادق علٌها من قبل مندوب الحسابات ، و

ؼش بقصد اظهار المركاز الماالً للشاركة علاى خالاؾ واقعاه. و ٌعاد ربحاا حقٌقٌاا كال مان  أومبالؽة 

اذا كان نطاق الأرباح القابلة للتوزٌع ٌتحدد  4الربح الإجمالً و الربح الصافً و الربح القابل للتوزٌع 

ة عان السانوات المالٌاة الساابقة علاى ان فً الأرباح الصافٌة للسنة المالٌة مضافة الٌها الأرباح المنقولا

ٌخصاام منهااا الخسااارات الساانوات السااابقة، و كااذا مبااالػ المخصصااة للاحتٌاااطً . فااان التساااإل الااذي 

                                                                                                                                                                                
المساىم ىو كل مالك لسيم او اكثر ، قد يكون مكتتبا بمجموعة من الأسيم عند انشاء الشركة او اكتسبيا عن طريق  1

التداول، اما بالتنازل عنيا في سجلات الشركة اذا كانت اسمية او بالمناولة أي الانتقال من يد إلى أخرى اذا كانت 
 من ق ت ج .  38مكرر 715ي الحساب طبقا لممادة اسيما لحامميا، أو عن طريق القيد ف

 .120عماد امين السيد رمضان، المرجع السابق ، ص  2
 .519،ص2001فايز نعيم رضوان ، الشركات التجارية، دار النيضة العربية ، 3
 .33حميد نادية، المرجع السابق، ص 4
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شارطان : شارط  1ٌطرح هو: متاى ٌمكان القاول بوجاود أربااح حقٌقٌاة؟ فاً هاذا الاطاار اساتلزم الفقاه

" حٌث ٌلزم الا ٌكاون مساتقلا و  Actuelأساسً: مقتضى هذا الشرط ان ٌكون الربح الحقٌقً حالا "

علاى الأقال ٌكاون استخلاصاها ؼٌار مإكاد ، فالاربااح حتاى  أومرتبطا بعملٌة ما زالت لام تكتمال بعاد 

قبولها من المتعاقد اذا كاان تحقٌقهاا مإكادا و  أوتكون حقٌقٌة ٌجب ان تكون مرتبطة بعملٌة تم تنفٌذها 

ربحهاا مضامون بشاكل كاافً هاذا مان جهاة ، ومان جهاة ممكنا، بواسطة وثابق محاسابٌة و ان ٌكاون 

أخرى فان الاربح الحقٌقاً بالإضاافة إلاى ضارورة وجاوب كوناه حالا فاناه ٌلازم كاذلك ان ٌكاون ؼٌار 

 ممكن التصرؾ فٌه بسبب تخصٌصه لؽرض معٌن .

إن الااربح الحقٌقااً ٌسااتلزم ان ٌكااون فااً شااكل سااٌولة التااً تمكاان ماان اٌداعااه فااً  شرررط إفررافً: -

 ة و أن هذا الشرط ٌبقى ؼٌر ضروري للقول بوجود أرباح حقٌقٌة.صندوق الشرك

القاانون  أو: ٌقصد بالأرباح الصورٌة تلك الأرباح التً توزع بالمخالفة للقاانون، الأرباح الصورٌة -2

أنها أرباح على خلاؾ الواقع. واعتبر المشرع الفرنسً هذا المسلك جرٌماة ٌعاقاب علٌهاا  أوالنظامً 

تكون ن لا أفً الأرباح التً توزعها الشركة  علٌه ٌشترطو2بعقوبة جنابٌة و بالتالً ٌعد ربحا صورٌا 

ماا إربااح الصاورٌة تاوزع لعادة أساباب: ذ ٌجب ان تعبر عن وضاعٌة الشاركة بصاراحة و الأإوهمٌة 

 .3لبقاء المساهمٌن فً الشركة  أولتشجٌع الاكتتاب فً راس مال الشركة 

 أوفالأرباح الصورٌة هً اذا تلك التً لا تمثل أرباحا حققتها الشاركة بالفعال فاً سانتها المالٌاة 

س المااال، وعاادم جااواز المساااس بااه، وماان أمثلتهااا أاهاادار مباادا ثبااات ر تلااك التااً ٌااإدي توزٌعهااا إلااى

عان المبالؽاة فاً تقادٌر أصاول الشاركة  أوعن تقدٌر خصوم الشركة بؤقل من قٌمتها،  الأرباح الناتجة

 بسبب عدم خصم النسبة المخصصة للاستهلاكات .

ذا كانت مخالفة لأحكام القانون، إلا إلأرباح التً توزع على المساهمٌن لا ٌجوز طلب استرداد ا

التاً لا باد مان اساتردادها مان المسااهمٌن وتعتبر الأرباح الصورٌة من قبٌل الأرباح ؼٌر المشروعة 

 4سٌا النٌة. أوسواء كان المساهم حسن النٌة 

                                                           
1Larjier (jean) et conte (philippe) ;droit pénale des affaires9éme éditions refondue Armant 
colin ; paris .1998.p375. 

سميرة براردي،" دور الجمعيات في إدارة شركة المساىمة" ، مذكرة لنيل شيادة الماجيستر ، تخصص قانون الاعمال،  2
 .81،ص2015كمية الحقوق و العموم السياسية ، جامعة محمد بوضياف، المسيمة ، 

جنة تنظيم ومراقبة عمميات البورصة في حماية المساىم في شركة المساىمة " ، المرجع . بن عزوز فتيحة،"دور ل3
 .170سابق،ص 

 .171المرجع نفسو، ص 4
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 ثاَُا: أَىاع الأرتاح يٍ دُث لًُرها

 تنقسم الأرباح من حٌث قٌمتها إلى أرباح صافٌة و اجمالٌة.

 الأرباح الصافٌة:-1

إن الأرباح الاجمالٌة التً حققتها الشركة لا تكون قابلة للتوزع على المسااهمٌن إلا بعاد اجاراء 

الاستقطاعات اللازمة حددها القانون لتكون أرباحا صافٌة التً تتشكل مان النااتج الصاافً النااتج عان 

ة لتحقٌااق هااذه العملٌااات التااً باشاارتها الشااركة خاالال الساانة المالٌااة بعااد خصاام جمٌااع التكااالٌؾ اللازماا

الأرباااح و بعااد اجااراء حساااب لكافااة الاسااتهلاكات و المخصصااات التااً تقضااً الأصااول المحاساابٌة 

مان القاانون التجااري :" تشاكل 720حاذفها. و عرفهاا المشارع الجزاباري بموجاب الماادة  أوبتجنٌبها 

تكاالٌؾ الشاركة الأرباح الصافٌة من الناتج الصافً من السنة المالٌة بعاد طارح المصاارٌؾ العاماة و 

الأخرى بإدراج جمٌع الاستهلاكات والمإونات ونستنتج من هذه المادة ان المشرع بٌن كٌفٌة احتساب 

الربح الصافً فً الشركة ، بجرد مختلؾ عناصار أصاول الشاركة ماع وجاوب مراعااة الاساتهلاكات 

المفهاوم الاوارد فاً  تاى باه المشارع ٌوافاقأان هذا التعرٌؾ الاذي  والمإونات، كما تجدر الإشارة إلى

و بالرجوع إلى قانون الشركات الفرنساً، نجاد ان المشارع لام ٌعاط تعرٌفاا  1النظام المحاسبً المالً 

صرٌحا للأرباح الصافٌة بل اكتفى بتحدٌد مفهوم الأرباح القابلة للتوزٌع، و لكن بالرجوع إلى الاحكام 

ر لاسٌما حساب النتابج ٌمكن ان نستنتج ضمنٌا المتعلقة بالالتزامات الحسابٌة المطبقة على جمٌع التجا

أن ربح السنة المالً هو الفرق بٌن الإٌرادات و الأعباء بعد طرح كل الاستهلاكات والمإونات، وهاو 

 . 2ما ٌوافق الربح الصافً 

 الأرباح الاجمالٌة:  -2

قٌماة  ٌقصد بالأرباح الاجمالٌة كل زٌادة فً أصول الشركة على خصومها و من ثام فاان زٌاادة

بعض أصول الشركة بعد إعادة تقدٌرها و ادخال قٌمتها الجدٌدة فً المٌزانٌة لا ٌعد ربحا حقٌقٌا حسب 

الراي السابد فً الفقه طالماا ان ٌبٌاع هاذه الموجاودات لام ٌاتم و لام تكتساب الزٌاادة علاى وجاه نهاابً، 

عرفت الأرباح الاجمالٌة انهاا كما  3وبالتالً ٌجوز توزٌع هذه الزٌادة باعتبارها ربحا على المساهمٌن

القٌمة التً تحصل علٌها الشركة نتٌجة الأنشطة التً تقوم بها و تحدد بعد طرح الأرصدة المدٌنة مان 

                                                           
نوفمبر  25المؤرخ في  07/11الممحق الثالث من النظام المحاسبي المالي "المعجم" الصادر بموجب القانون رقم  1

 .89، ص 82، رقم 2008ماي  26 المؤرخ في 156-08و الرسوم التنفيذي رقم  2007
 .35حميدة نادية ، المرجع السابق ص  2
 .34أسماء بن ويراد، المرجع السابق، ص 3
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 (bénéfice brut)و ٌطلااق علٌااه الاابعض الااردج الخااام  1الأرصاادة الدابنااة فااً حساااب المتاااجرة 

ها و تتحدد هذه القٌمة بعد طرح الأرصدة وتتشكل قٌمته من ما تحققه الشركة من العملٌات التً تقوم ب

الشااركة قباال خصاام الفوابااد المدٌنااة ماان الأرصاادة الدابنااة، وعمومااا هااو الااربح الااذي تحصاال علٌااه 

 . والضرابب

 ثانثا: أَىاع الأرتاح يٍ دُث لاتهُرها نهرىسَغ

 الأرباح القابلة للتوزٌع: -1

خاذ المبلاػ الالازم أة الناشبة عن مٌزانٌة صاادقة بعاد الأرباح القابلة للتوزٌع هً الأرباح الصافٌ

 ن ٌكون الربح القابلأضمان السٌر العادي للشركة  2لتكوٌن الاحتٌاطً القانونً والاحتٌاطً النظامً 

عتبر ربحا وهمٌاا ٌعاقاب علٌاه القاانون و تتكاون الأربااح القابلاة ألا إللتوزٌع موجودا وجودا حقٌقٌا و 

بعد ان تخصم منها الاقتطاعات المنصوصاة علٌهاا  4والأرباح المنقولة 3لصافٌة للتوزٌع من الأرباح ا

وتجدر الإشارة إلى ملاحظة الدكتور إلٌاس ناصٌؾ باان الزٌاادة فاً قٌماة موجاودات الشاركة  5قانونا 

نتٌجة للارتفاع فً الأسعار والهبوط فً قٌمة النقد المعتماد فاً المٌزانٌاة لا تعاد ربحاا، طالماا ان تلاك 

لزٌادة لم تكرس نهابٌا عن طرٌق بٌع تلك الأموال، فتلاك الزٌاادة المساجلة أباواب موجاودات الشاركة ا

 س المال. أعٌة العامة ؼٌر العادٌة بزٌادة رقابلة للضم إلى راس مال الشركة بقرار من الجم

 الأرباح غٌر القابلة للتوزٌع: -2

الأرباح التً ٌحققها المشروع وهً الأرباح التً تحتجزها الشركة عن طرٌق تجنٌب جزء من 

وعادم توزٌعهااا علااى مساتحقٌها، وذلااك لأؼااراض معٌناة مثالهااا الوفاااء بمتطلباات قانونٌااة معٌنااة حٌااث 

نسابة  ٌقتضً القانون فً كثٌر من الدول احتجاز نسبة معٌنة مان الأربااح كال سانة إلاى ان تصال إلاى

                                                           
أسامة نائل المحسن، الوجيز في الشركات التجارية والإفلاس، الطبعة الأولى، دار الثقافة لمنشر والتوزيعالأردن،  1

 .187،ص 2008
 .440،ص2004سعيد يوسف البستاني قانون الاعمال و الشركات، منشورات الحمبي الحقوقية ،لبنان ، 2
الأرباح الصافية : الناتج الصافي من السنة المالية بعد طرح المصاريف العامة ، وتكاليف الشركة الأخرى بعد ادراج  3

 ق ت ج.720جميع الاستيلاكات و المؤونات طبقا لممادة: 
ح المنقولة:ىي تمك الأرباح التي تم نقميا من سنة مالية الى أخرى فان تبين لمجمعية العامة العادية وجود الأربا 4

 زيادات مالية تشكل أرباحا ،قررت توزيعيا عمى المساىمين مع مراعاة الاحكام القانونية.
 .38بن ويراد أسماء،مرجع سابق،ص 5
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للوفااء بمقتضاٌات تعاقدٌاة  أولاحقاا  س المال تسمى بالاحتٌاطً القانونً الاذي سنشارحهأمحددة من ر

 . 1معٌنة مثالها تامٌن حملة الأسهم الممتازة فً  استراد حقوقهم من المشروع

 انًطهة انثاٍَ: كُفُح ذمذَز الأرتاح

لأجال بحاث كٌفٌااة تحدٌاد الأرباااح فاً شااركة المسااهمة و ٌجااب ان تتوقاؾ قصااد تحدٌاد مفهااوم 

أصااول الشااركة و خصااومها و مااا هااً المبااالػ الواجااب خصاامها ماان الأرباااح الاجمالٌااة و النسااب 

، وقااد نااص المشاارع الجزابااري علااى ؼاارار التشااارٌعات  2المسااتقطعة لاحتٌاااطً فااً راس المااال 

ل من الفصل الرابع تحت عنوان حساابات الشاركة وحٌث افرد لها القسم الأ  لاها أهمٌةأوو  3الاخرى

 من القانون التجاري الجزابري. 716بدا من المادة 

القااابمون بااالإدارة جااردا بمختلااؾ عناصاار  أو" عنااد قفاال كاال ساانة مالٌااة، ٌضااع مجلااس الإدارة 

سااتؽلال العاام و حساااب الأصاول و الاادٌون الموجاودة فااً ذلاك التااارٌ  ، و ٌضاعون أٌضااا حسااب الا

الخسابر والأرباح المٌزانٌة، ٌضعون تقرٌر مكتاوب عان حالاة الشاركة و نشااطها اثنااء السانة المالٌاة 

 4المنصرمة، وتوضع المستندات المشار الٌها فً هذه المادة تحت تصارؾ منادوبً الحساابات خالال 

 اشهر على الأكثر التالٌة لقفل السنة المالٌة".

راءات التً اخذت بها بعض التشرٌعات الأخرى مثل قانون الشاركات العراقاً تقرٌبا نفس الإج

" لا بد من الإشارة إلى قانون الشركات العراقً ٌلزم مجلس إدارة الشركة المساهمة بوضع الحسابات 

لى من كل سنة، و اعداد تقرٌر شامل بشؤنها إلى والختامٌة للسنة المالٌة السابقة خلال الأشهر الستة الأ

 ".4لهٌبة العامة لمناقشتها و المصادقة علٌهاا

                                                           
و تخفيض رأسمال شركة المساىمة، مذكرة ماجيستير، تخصص قانون بو سحابة حميمة،التنظيم القانوني لاستيلاك  1

 .67،ص2017سطيف ،-2خاص ، جامعة محمد لمين دباغين سطيف
فوزي محمد سامي، الشركات التجارية الاحكام العامة و الخاصة، الطبعة الأولى الإصدار الرابع ، دار الثقافة لمنشر  2

 ، ص1999والتوزيع ، عمان، 
المتضمن قانون الشركات العامة الصادر  1997لسنة  22قانون الشركات العراق، القانون رقم  126و109/3المادة  3

 .1997سبتمبر  1المنشور في الجريدة الرسمية  1997اوت  18بتاريخ 
 .48المرجع السابق ، صفحة  -فاروق إبراىيم جاسم 4
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 ل: انىثائك انًانُح نهشزكح.وانفزع الأ

 يجهض انًذَزٍَ: أولا: انرمزَز انظُىٌ نًجهض الإدارج أو

بؽارض الوقاوؾ علاى المركااز الماالً الحقٌقاً لشاركة المساااهمة فاان المشارع الجزاباري الاازم 

ب عاان حالااة الشاااركة اثناااء الساانة المالٌاااة مجلااس المااادٌرٌن بوضااع تقرٌاار مكتاااو أومجلااس الإدارة 

هذا التقرٌر ٌعتبر من الوثابق الضرورٌة التً تساعد المسااهمٌن  1المنصرمة، عند قفل كل سنة مالٌة 

فً ابداء الراي عن دراٌة و إصدار قرار دقٌق فٌما ٌخص إدارة اعمال الشركة و سٌرها، حٌث ٌجاب 

الشااركة و بصاافة ربٌسااٌة ٌبااٌن نشاااطات الشااركة ان ٌعاارض بصاافة واضااحة و مدققااة و كاملااة حالااة 

وتوابعهااا عنااد الاقتضاااء ، التطااور المحقااق ، المشاااكل المعترضااة، العملٌااات المتعلقااة بالبحااث العلمااً 

 2والاحداث الهامة التً مرت بها الشركة منذ قفل السنة المالٌة حتى تارٌ  اعداد التقرٌر.

 ر بما ٌلً: وٌمكن حصر اهم البٌانات التً ٌتضمنها التقرٌ

 كٌفٌة سٌر اعمال الشركة و حالتها المالٌة و الاقتصادٌة. -

توساع فاً  أوالات  أوعقاارات  أوبٌانات عن العقود المهمة التاً عقادتها الشاركة لشاراء منقاولات  -

مفاصل الإنتاج ، مع أسعارها و ٌبٌن التقرٌر كاذلك المجاالات الجدٌادة التاً ٌمكان للشاركة ان تتعامال 

 العقود التً عقدتها الشركة بتصرٌؾ منتجاتها . أوالجدٌدة لتسوٌق منتجاتها  فٌها كالأسواق

 جه المصروفات.أوبٌانات عن الإٌرادات و  -

 القروض و التعهدات المهمة التً التزمت بها الشركة خلال السنة. -

مجلاس المادٌرٌن لتوزٌاع صاافً أربااح السانة الماضاٌة و  أوالطرٌقة التً ٌقترحها مجلاس الإدارة  -

. و فٌما ٌتعلق بشركة المساهمة 3المدور من الأرباح من السنة السابقة مع اقتراح تارٌ  توزٌع الارباح

ذات مجلس المدٌرٌن ، فان هذا الأخٌر ٌعد كذلك تقرٌر حول تسٌٌره عند نهاٌة كال سانة مالٌاة و ٌقادم 

                                                           
الإدارة او مجمس المديرين حسب الحالة تلاوة تقريره  ق ت ج التي تعرض عمى مجمس 676و716انظر المادتين 1

ق ت ج التي تعرض عمى مجمس الإدارة او مجمس  677عمى المساىمين قبل تقديم حسابات الشركة و كذلك المادة 
يوم لانعقاد الجمعية  30المديرين ان يضع مجموعة من الوثائق التي يعتبرىا ضرورية تحت تصرف المساىمين قبل 

ق ت ج التي  813من بينيا تقرير المجمس الإدارة او مجمس المديرين و بالنسبة للاحكام الجزائية راجع المادة العامة و 
دج الرئيس و القائمون بالإدارة او المديرون العامون لشركة المساىمة 200000دج الى 20000تعاقب بالغرامة من 

لمزيد من التفاصيل راجع فرحة زراوي صالح ، محاضرات  الذين يتخمفون في كل سنة مالية في وضع التقرير الكتابي و
 .1997في مادة القانون الجنائي للاعمال ماجيستير قانون الاعمال ، جامعة وىران،

 .V.art.L.225-10nv.C.com.frو بالنسبة لمتشريع الفرنسي:  
2Y.Guyon;droit des afffaire,  ma société anonyme, Edition dalloz, 1994. ;n412 ;p.434. 

 .509.أنظر في ىذا الشأن فوزي محمد سامي،المرجع السابق.ص 3
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الشاركة إلاى مجلااس المراقباة قصاد المراجعاة و المراقبااة و ٌقادم هاذا الأخٌاار  هاذا التقرٌار ماع و ثااابق

ماع  1ملاحظاته حول تقرٌر مجلس المدٌرٌن و كذا حسابات السنة المالٌة إلاى الجمعٌاة العاماة العادٌاة 

تكون ؼالبا مكملة لبعض النقاط كما  أوناقدة له  أوالتذكٌر ان هذه الملاحظات تكون اما مإٌدة للتقرٌر 

 .2ٌعطً راٌه فٌما ٌخص طرٌقة توزٌع الأرباح المقترحة

وتجد الإشارة إلى ان التشرٌع الفرنسً ٌنص على أن تقرٌر التساٌٌر ٌتضامن بالإضاافة إلاى ماا 

ذا حازا الاجراء إو  سبق نسبة مشاركة العمال فً رأس مال الشركة حتى آخر ٌوم من السنة المالٌة ،

الشركة بؽرض استدعاء الجمعٌة العامة ؼٌر العادٌة للانعقاد مان بالمبة  من رأسمال  3كثر من أعلى 

اكثار مان المسااهمٌن الاجاراء فاً  أواجل ادراج شرط فً القانون الأساساً ٌانص علاى تعٌاٌن واحاد 

. و ٌشٌر عناد الاقتضااء إلاى التعادٌلات المقترحاة فاً 3مجلس المراقبة حسب الحالة أومجلس الإدارة 

شاااط الشااركات التابعااة و الشااركات المراقبااة ماان طاارؾ الشااركة المعنٌااة طرٌقااة تقاادٌم الحسااابات ، ن

الأرباح الموزعة فً السنوات الثلاث السابقة، و ٌجب اجبارٌا ان ٌرفق بجدول ٌوضاح نتاابج الشاركة 

 4خلال كل سنة مالٌة من السنوات الخمس الاخٌرة

ً على حصول ٌظهر جلٌا ان نصوص القانون الفرنسً تعكس بوضوح حرص المشرع الفرنس

المساااهمٌن علااى اكباار قاادر ممكاان ماان المعلومااات الخاصااة بنشاااط الشااركة بالمقارنااة مااع التشاارٌع 

الجزابري الذي لا ٌتوساع مطلقاا فاً تحدٌاد مضامون تقرٌار التساٌٌر ، هاذه الوثٌقاة التاً ٌتجساد علاى 

كاون ماان أساساها مادى فاعلٌااة هٌباات التساٌٌر فااً القٌاام علاى اعمااال الشاركة و هاو نقااص تشارٌعً ٌ

الأفضل استبداله ضامانا لمصالحة الشاركة و مراعااة الحاق المسااهمٌن فاً التعارؾ علاى مادى كفااءة 

 .5هٌبات الإدارة فً مهامهم أوالمدٌرٌن 

وخلاصة القول ،فان هذا التقرٌر السنوي ٌحتوي على جمٌاع نشااطات الشاركة و ٌباٌن وضاعها 

و المعلومااات التااً تتعلااق بتعاملهااا و ماادى  المااالً و الاسااتثماري و ذلااك بعاارض نشاااطها و البٌانااات

                                                           
 .ق ت ج 656انظر المادة 1

2 Guide de l’entreprise la société anonyme ; Groupe revue fiduciaire ;1999 ;n754 ;pp ;237etS. 

3  V.art.L.225-23al1nv.C.com.fr.  : lorsque le rapport présenté par le conseil d’administation lors de 

l’assemblée générale en application de l’article L.225-102établit que les actions détenues par le 

personnel de la société ainsi que par le personnel de sociétés qui lui sont liées au sens de l’article 

L.225-180représentent plus de 3du capital social de la société. Un ou plusieurs administrateurs 

doivent ètre nommés parl’assemblée générale des actionnaires sur proposition des actionnaires 

visés à l’article L-225-102dans desconditions fixées par décret.Cesadministateurs doivent ètre 

nommés parmis les salariés actionnaires ou le cas échéant parmi les salariés membres du conseil de 

surveillance d’un fonds commun de placement d’entreprise déenant des actions de la société…  

4 Sur cette question V.ph.MERLE. précis de droit commercial sociétés commerciales Dalloz 8éme 

éd 2001 n 544 ;p596. 
 .24مفتاح بو جلال، توزيع السمطات بين المديرين في شركة المساىمة، مذكرة ماجيستير، السالفة الذكر، الصفحة  5
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نجاحها فً عملٌاتها التجارٌة و تطور امكانٌاتها فً السنة المنصرمة و ما ٌتوقاع حدوثاه خالال السانة 

  1.القادمة

المساهمٌن وتمكٌنهم من ابداء الاراي عان  لإعلاموبالتالً " ٌعتبر هذا التقرٌر القاعدة الأساسٌة 

 2.دراٌة اثناء انعقاد الجمعٌة العامة العادٌة " على حد قول بعض الفقهاء الفرنسٌٌن

ونظرا لأهمٌته، فقاد رتاب المشارع الجزاباري عقوباة جزابٌاة عناد التخلاؾ عان وضاع التقرٌار 

 3الكتابً عن حالة الشركة اثناء السنة المالٌة المنصرمة.

 انًُشاَُح انؼايحثاَُا: 

و لهاا أهمٌاة خاصاة  4مجلس المدٌرٌن ان ٌعد المٌزانٌاة العاماة للشاركة  أوعلى مجلس الإدارة 

فً بٌان المركز المالً، اذ تبٌن أصول الشركة و التزاماتها و تظهر بالتالً فٌما اذا كانت هناك أرباح 

تعبار  فإنهااصولها و خصاومها وعلٌاه حققتها الشركة خلال السنة المالٌة ام خسارة حلت بها بمقارنة أ

والأساالوب المتبااع فااً تنظااٌم  5بؤمانااة ووضااوح عاان المركااز المااالً الحقٌقااً للشااركة بقاادر الإمكااان 

 مٌزانٌة شركة المساهمة ٌكون كالاتً:

ومثاال ذلاك العقاارات و المنقاولات المملوكاة للشاركة مثال الأراضاً والأبنٌاة  الموجودات الثابتة: -

واولات والسٌارات والأماكن والأثاث و المنقاولات المعنوٌاة كباراءة الاختاراع و الرساوم والتصاامٌم 

 وتدون قٌمتها ناقصا قٌمة استهلاكها.

ة والرصٌد فً البناوك وماا هاو راق المالٌوكالبضابع الموجودة للشركة والأ لة:أوالموجودات المتد -

 عداد المٌزانٌة.إتظهر هذه قٌمتها بتارٌ  موجود فً صندوق الشركة و

 6كالإٌجارات المدفوعة مقدما، و الفوابد المستحقة للشركة و اٌراد عقاراتها الموجودات الأخرى: -

 المطلوبات )الخصوم( ٌدون فً هذا الباب ما ٌلً: -

تلتزم بدفعه هذه الأخٌرة للؽٌار كاراس مالهاا لأناه ٌمثال دٌان  حقوق الؽٌر على الشركة ، أي كل ما -

و احتٌاط راس الماال بؤنواعاه المختلفاة بوصافه حقاوق المسااهمٌن و الادٌون التاً  1علٌها للمساهمٌن 

                                                           
 . 504فوزي محمد سامي،مرجع سابق، ص 1

2
Y.Guyow ; op .cit ;n412 ;p 435 : "il est par conséquent le support essentiel de l’information des 

actionnaires" et ph. MERLE ;op.cit.n544 ;p.595 :le rapport de gestion établi par le conseil 

d’administration (ou le direction) est l’élément essentiel de l’information des actionnaires. 
 ق ت ج.  813المادة  3
 ق ت ج. 716و 676 المادتين 4
 .354،ص 1997عزيز العكيمي القانون التجاري ، مكتبة دار الثقافة لمنشر و التوزيع ، عمان ، الأردن، 5
 و ما بعدىا.509فوزي محمد سامي،المرجع السابق، ص  6
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لمواجهة اخطار محتملة الوقوع وٌجب ان  أوعلى الشركة و المبالػ المخصصة لاستهلاك موجوداتها 

ٌة لقٌمة دٌون الشاركة فاً بااب الخصاوم )الالتزاماات( ؤواب الأصول مستكون قٌمة الموجودات فً ب

بحٌث اذا حصلت زٌادة فاً بااب الأصاول علاى بااب الالتزاماات عادت هاذه الزٌاادة ربحاا وإن حادث 

والمٌزانٌة تسمح للمساهمٌن بتتبع تطور الاستؽلال المتعلق  2العكس كانت هناك خسارة حلت بالشركة

ا مع المٌزانٌات السابقة كما تفٌدهم بتقادٌر قٌماة أساهمهم ومعرفاة قادر الادٌون بالشركة و ذلك بمقارنته

 3وكذا القدرة المالٌة للشركة. 

 ثانثا: دظاب الأرتاح وانخظائز

حساب الأربااح و الخساابر مان القاوابم المالٌاة أٌضاا التاً ٌجاب علاى مجلاس إدارة الشاركة ان 

ٌضمنها تقرٌره السنوي عن نشاط الشركة و المفردات التً تسجل فً باب الأرباح تشمل كل ما ٌدخل 

الها فً ذمة الشركة خلال السنة المالٌة، سواء كان ذلك من الأرباح التً تحصل علٌها الشركة من اعم

خاالال الساانة المالٌااة، أم ماان الفوابااد والأرباااح التااً تحصاال علٌهااا ماان الأسااهم والسااندات التااً تملكهااا 

والمفردات التً تسجل فً باب الخسابر كال ماا ٌخارج مان ذماة الشاركة، ساواء بسابب الخساابر التاً 

ور ورواتاب تحل بالشركة على اعمالهاا ام بسابب ماا تدفعاه مان فواباد علاى الادٌون التاً باذمتها و أجا

 4ما تخصصه للاستهلاكات. أوموظفً ومستخدمً الشركة 

 انفزع انثاٍَ: ذمذَز الأرتاح انصافُح

بعد أن ٌبت المساهمٌن فً حسابات السنة المالٌة، وبناءا على الاقتراحات المعروضة علٌهم من 

توزٌاع  مجلس المدٌرٌن حساب الحالاة، فاانهم ٌقارروا تبعاا لاذلك تخصاٌص و أوطرؾ مجلس الإدارة 

هاذه الأخٌارة تشاكل مان النااتج الصاافً مان السانة دت و ٌقصد بهاا الأربااح الصاافٌة والأرباح ان وج

 5.المالٌة

بعد طرح المصارٌؾ العامة و تكالٌؾ الشركة الأخرى بإدراج جمٌع الاستهلاكات و المإونات 

اقاع و الأربااح وحرصا من المشرع الجزابري على ان تكون مٌزانٌاة الشاركة صاحٌحة و مطابقاة للو

                                                                                                                                                                                
 .151فرحة زراوي صالح، محاضرات القانون التجاري ، السنة الثالثة ليسانس، السالفة  1
 .وما بعدىا354عزيز العكيمي، المرجع السابق ، ص 2

3
G.RIPERT et R.ROBLOT par M.GERMAIN ;traité de droit commercial, L.G.D.J.16 ème éd, 

1996 ,n1484 ;p.1063. 
 .341عزيزالعكيمي،المرجعالسابق،ص 4
 .39المرجع السابق ،صدحو مختار، القرارات الجماعية العادية في شركة المساىمة )دراسة مقارنة(،  5
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وعلٌاه فإنناا سنوضاح حسااب النااتج الصاافً  1جب ادراج جمٌاع الاساتهلاكات والمإونااتأوحقٌقٌة ، 

 لا ثم نستعرض المبالػ الواجب خصمها من الأرباح الصافٌة ثانٌا وذلك قبل توزٌعها على الشركاء. أو

 لا: انُاذج انصافٍ.أو

تً تضااؾ إلاى ذماة الشاركة و ٌكاون المحصالة الأموال ال أوالناتج الصافً هو مجموع المبالػ 

وأٌضااا قااد ٌمثاال الحصااٌلة الساالبٌة فااً حالااة الخسااارة  2الإٌجابٌااة لنشاااط الشااركة خاالال الساانة المالٌااة 

ونركااز علااى الجانااب الإٌجااابً باعتباااره اصاال حساااب الأرباااح و ٌشاامل كاال ماان الأرباااح الاسااتؽلال 

 دات الفرعٌة و أٌضا الإٌرادات الاستثنابٌة.الناتجة عن ممارسة النشاط العادي للشركة الإٌرا

 أرباح الاستغلال: -1

تعتبر أرباح الاستؽلال العصاب المحارك للشاركة و هاً الضاامنة لاساتمرارٌتها، و هاً ناتجاة 

جلاه، و ٌظهار هاذا الناوع أقٌق الؽرض الذي أنشابت الشاركة مان لة النشاط العادي بهدؾ تحأوعن مز

العام المقدم مان طارؾ القاابمٌن باالإدارة للجمعٌاة العاماة للمصاادقة من الأرباح فً حساب الاستؽلال 

 3علٌه التً تتحصل علٌها الشركة من ممارسة الاستؽلال العادي.

 الإٌرادات الفرعٌة: -2

الثانوٌاة هاً الأربااح التاً ٌمكان ان تحصال علٌهاا الشاركة مان  أوالإٌرادات الفرعٌاة الفرعٌاة 

نشاااطها الربٌسااً ، كالمااداخٌل المرتبطااة بممتلكااات الشااركة القٌااام بؤعمااال لا تاادخل فااً ؼرضااها أي 

وكمثال عن ذلك اٌجار المبانً المملوكاة لهاا اذا كانات لا تساتؽلها فاً نشااطها و انماا تإجرهاا للؽٌار، 

حصاص فاان الأربااح  أوأٌضا ربوع الأسهم و حصص الشاركات، فااذا كانات الشاركة مالكاة للاساهم 

                                                           
 من ق ت ج.720انظر المادة  1
ىناك نوع اخر من الأرباح وىو الأرباح الاجمالية التي تمثل كل زيادة في أصول الشركة عمى خصوميا، بما في ذلك  2

بيع ىذه زيادة القيم المالية لبعض أصول الشركة بعد إعادة تقديرىا ، ولايعتبر ذلك ربحا حقيقيا مادامت الشركة لم تقم ب
الموجودات ، فمم يتم الحصول عمى الزيادة بشكل فعمي و نيائي، وعميو لا يجوز توزيع ىذه الزيادة عمى المساىمين. 

 و ما يمييا. 49انظر فاروق إبراىيم جاسم، مرجع سابق ص 
وم، تخصص قانون قاسي عبد الله ىند، الحقوق المرتبطة بالسيم في شركة المساىمة، أطروحة لنيل الدكتوراه في العم 3

 .24، ص 2017-2018، بن يوسف بن خدة، 1خاص، كمية الحقوق، جامعة الجزائر 
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ة فاً شاركة ملات تعتبار أرباحاا اساتؽلالها الخااص و إنماا أربااح التً تتحصل علٌها باعتبارها شارٌك

 1فرعٌة تدخل ضمن ناتجها الصافً. 

تدخل أٌضا ضمن الإٌرادات الفرعٌة التعوٌضات التً تتلقاها الشاركة كمقابال عان عملٌاة نازع 

 أوعلٌه ، عدم تنفٌذها كما هو متفق  أوالملكٌة للمنفعة العمومٌة و التعوٌضات الناتجة عن فس  العقود 

التعوٌضااات المحصاال علٌهااا قضاااء ، وكااذلك التعوٌضااات المدفوعااة للشااركة ماان طاارؾ شااركات 

 2التؤمٌن.

 الإٌرادات الاستثنائٌة:-3

بالإضافة إلى أرباح الاساتؽلال و الأربااح الاساتثنابٌة ٌادخل ضامن النااتج الصاافً للشاركة أي 

ثااال عاان ذلاك بٌااع عقااار للشااركة ، رباح و لااو تحقااق نتٌجاة للتصاارؾ فااً احااد أصاول الشااركة ، و كم

فالفرق باٌن ثمان البٌاع و القٌماة المحاسابٌة للعقاار ٌشاكل اٌارادا مالٌاا اساتثنابٌا ٌادخل فاً اطاار النااتج 

 . 3الصافً لها 

 ثاَُا: انًثانغ انىاجة خصًها يٍ انُاذج انصافٍ:

من ق ت ج على انه:" تشكل الأرباح الصاافٌة مان النااتج الصاافً مان السانة 720تنص المادة 

جمٌاااع الاساااتهلاكات  باااإدراجالمالٌاااة بعاااد طااارح المصاااارٌؾ العاماااة و تكاااالٌؾ الشاااركة الأخااارى 

 والمإونات".

ومنه الحصول على الأرباح الصاافٌة تخصام مان النااتج الصاافً لنشااط الشاركة مجموعاة مان 

 وكذا الاستهلاكات والمإونات.  بؤعمالهاوهً الأعباء التً تتحملها الشركة للقٌام المبالػ 

 الأعباء: -1

شااركة لتحقٌااق الؽاارض الااذي وجاادت ماان المصااارٌؾ التااً تتحملهااا ال أوالأعباااء هااً التكااالٌؾ 

المحافظاة علٌاه وتاإثر هاذه الأعبااء علاى خزٌناة  أوجله، وضمان استمرارها والحصول على الاربح أ

 4.موالهاأتنقص من والشركة 

                                                           
 . 166قاسي عبد الله ىند،مرجع سابق، ص  1
عمارة.الربح في جباية الشركات التجارية، مذكرة لمحصول عمى شيادة الماجيستير في الحقوق، فرع قانون  -كريمة 2

 .107ص  2008-2007بن خدة، كمية الحقوق الاعمال، جامعة الجزائر بن يوسف 
 وما يمييا. 116كريمة عمارة، المرجع السابق، ص 3
الياس ناصيف موسوعة الشركات التجارية ، الجزء الثامن ، الشركة المغفمة الأسيم ، الطبعة الثانية ، منشورات حمبي  4

 .230،ص 2004حقوقية ، بيروت ، لبنان 
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مان القاانون  141مان الماادة  1رد المشارع مجموعاة مان المصاارٌؾ العاماة فاً فقارةأوحٌث 

التجاري على سابٌل المثاال و منهاا اٌجاار العقاارات، نفقاات المساتخدمٌن والٌاد العاملاة و المصاارٌؾ 

والرسوم المهنٌاة وهً الضرابب المصارٌؾ الجبابٌةالمالٌة كالقروض الموجهة لاحتٌاجات الشركة، و

الصااناعً. كالرساام علااى النشاااط المهنااً، الرساام  أوالتااً تاادفعها الشااركة بساابب نشاااطها التجاااري 

العقاري، الضرٌبة على الادخل الإجماالً، الضارٌبة علاى أربااح الشاركات، وؼٌرهاا مان المصاارٌؾ 

 1.خرىؤالتً لا ٌمكن حصرها فهً تتنوع من شركة إلى

قابلاة للخصام مان النااتج الصاافً ٌجاب ان تتادرج ضامن الادفاتر حتى ٌعتد بالتكاالٌؾ و جعلهاا 

علاى كال التجاار والشاركات  18إلاى 9المحاسبٌة للشركة، فقد فرض القاانون التجااري فاً ماواد مان 

التجارٌة اعتماد محاسابة نظامٌاة مان خالال مساك الادفاتر التجارٌاة التاً تعكاس كال إٌارادات الشاركة 

 2ونفقاتها.

 الاستهلاكات: -2

ل ورع على الاستهلاكات والمإونات فً حسابات الشركة، حٌث وردت فاً القسام الأنص المش

، و قااد 718ل للكتاااب الخااامس ماان القااانون التجاااري ابتااداء ماان المااادة وللفصاال الرابااع ماان الباااب الأ

عنون الفقرة الثانٌة ب "الاستهلاك و المإونات" ما نلاحظه ان المشرع فً القاانون التجااري اساتعمل 

، و لاام ٌعرفااه 3" اسااتهلاك" فااً العدٌااد ماان المواضااع للتعبٌاار عاان تناااقص القااٌم محاساابٌا مصااطلح 

نما نظم بعض احكامه فقط ، و بالرجوع إلى قانون الضرابب المباشرة و الرسوم المماثلة إصراحة، و

خر للتعبٌر عن نفس المفهوم وهاو " الاساتهلاك" ، حٌاث ورد فاً آن المشرع استعمل مصطلحا أنجد 

، وٌمكن تعرٌفه بانه التسجٌل المحاسبً لتناقص قٌمة احد عناصر الأصول 141واد منها المادة عدة م

الناتج عن الاستعمال ومضً الزمن، وهدؾ تطبٌق الاستهلاك هو إعطاء صاورة حقٌقٌاة عان أصاول 

، 1ن بالاساتعمال والازم تتاؤثرالشركة، فله أهمٌة من حٌث تحدٌد القٌمة الحقٌقٌة للأصول الثابتاة التاً 

مر الذي ٌظهر مدى ضرورة تحدٌدها، ومتى انتهى عمرها الافتراضً تاإول فاً مٌزانٌاة الشاركة الأ

                                                           
من القانون التجاري "يجب عمى المشرفي ىذه الحالة ان يمتزم بناء عمى انذار أي دائن، و عند انقضاء  141مادة  1

ميمة خمسة عشر يوما من تاريخ تبميغ الإنذار أي يودع في كتابة المحكمة ، نظير من اثبات التامين و المعارضات 
 ".المبمغة لو و كشف بالقيود الواردة عمى المحل التجاري

 .29قاسي عبد الله ىند،المرجع السابق، ص 2
يعبر مصطمح الاستيلاك عن مفيوم قانوني اخر و ىو النفقات عمى السمع و الخدمات و لو قانون ينظمو ىو قانون  3

مارس  08الصادرة في  15يتعمق بحماية المستيمك و قمع الغش، ج، عدد  2009فبراير  25مؤرخ في  09-03
2009. 
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إلااى الصاافر، ممااا ٌمكاان الشااركة ماان اسااتبدال الأصااول المسااتهلكة ماان تجهٌاازات و الات لمواصاالة 

 .1نشاطها

ر الشاروط لتطبٌق الاستهلاك على الأملاك التً تدخل فً الذماة المالٌاة للشاركة، لاباد مان تاواف

 التالٌة:

ن تكااون الأماالاك المسااتهلكة مخصصااة للبقاااء ماادة طوٌلااة فااً الشااركة وذلااك ٌخااص الأصااول ؤٌجبا -

 2.الثابتة أي التثبٌتات المادٌة والمعنوٌة ) العقارات و المنقولات المادٌة و المعنوٌة(

ن تكون الأملاك المساتهلكة مدرجاة فاً جاناب الأصاول فاً المٌزانٌاة ٌجاب ان تكاون قٌماة أٌجب  -

 3مضً الزمن أوالأملاك المستهلكة معرضة للانتقاص بفعل الاستعمال 

من ق ت ج حتى  719حسب المادة  تسٌسهال استهلاك تقوم به الشركة ٌخص استهلاك مصارٌؾ أو

لاساتهلاكات وجماع المإوناات الضارورٌة حتاى فاً حاال تكون المٌزانٌاة صاحٌحة لا باد مان تطبٌاق ا

 من ق ت ج . 718لى من المادة وعدم كفاٌتها طبقا للفقرة الأ أوانعدام الأرباح 

عتبار اساتهلاك اعلٌاه هام تمتاع، وأالأسهم التً استهلكت قٌمتها تعاد ن ؤقر المشرع بأو فً هذا الصدد 

مسبق للمساهم عن حصته فاً تصافٌة الشاركة من ق ت ج دفع  45مكرر  715الأسهم حسب المادة 

ذا انقضات إلا إساهمه سامٌة لأسااهم القٌماة الإلا ٌساترد المإصال فالأ مستقبلا، وهً عملٌاة اساتثنابٌة ،

الشاركة وتمات تصافٌتها و سااددت دٌونهاا باعتباار ان راس الماال جاازء مان الضامان العاام للاادابنٌن و 

الذي ٌحدد قواعاد التقٌاٌم و المحاسابة ومحتاوى الكشاوؾ  استهلاك الأسهم قد ٌعد اخلالا بهذا الضمان.

ن أمان القارار "  1.121المالٌة وعرضها و كذا مدونة الحسابات وقواعد سٌرها، حٌث جاء فً البند 

جااال الإنتااااج ، وتقااادٌم الخااادمات، والاٌجاااار، أصااال عٌناااً ٌحاااوزه الكٌاااان مااان أالتثبٌااات العٌناااً هاااو 

 ن تستؽرق مدة استعماله إلى ما بعد مدة السنة المالٌة".أض مال لأؼراض إدارٌة والذي ٌفتروالاستع

:"  2.121ما التثبٌتات المعنوٌة فهً المنقولات المعنوٌة و عرضها أٌضاا القارار الماذكور فاً البناد أ

التثبٌت المعنوي هو اصل قابل للتحدٌد ؼٌر نقادي وؼٌار ماادي. مراقاب ومساتعمل فاً اطاار انشاطته 

رخاص  أوثلا المحلات التجارٌة المكتسبة، والعلامات ، وبرامج المعلوماتٌاة العادٌة و المقصود منه م

 الاستؽلال الأخرى، والإعفاءات...". 

 

                                                           
1 Dominique VELRDOCCHIO ; DIVidendes ; Répertoire de droit des Sociétés ; aout1996 ;mise à 

jour janvier 2014 ;p5 
 .159، ص 2006مي،توزيع أرباح الشركات التجارية، دار النشر الأزبطة، الإسكندرية، فاحمد الور 2
، اما الثاني فيستعمل في 718اري في المادة الأصول الثابتة ىي ذاتيا التثبيتات ورد مصطمح الأول في القانون التج 3

المجال المحاسبي . التثبيتات العينية ىي العقارات و المنقولات المادية وورد تعريفيا في الممحق الأول لمقرار المؤرخ في 
 ، المذكور سابقا.2008جويمية  26( 3)
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 المؤونات: -3

رادات الشركة تقتطع كل سنة مالٌة ٌتم تكوٌنهاا لمقابلاة الانقص فاً إٌالمإونات هً عبارة على 

من الاحاداث الجارٌاة انهاا  ضحلمواجهة خسابر ٌت أولمواجهة الخسارة المإكدة  أوقٌم بعض الأصول 

محتملة الحدوث مثل اخطار الاستؽلال هبوط رقم الاعمال و الأرباح و كذا هبوط قٌمة القاٌم المنقولاة 

لزامٌااة وواجبااة التكااوٌن قباال الوصااول إلااى الناااتج إفالمإونااات تعتباار 1لٌااة ووارتفاااع أسااعار المااواد الأ

علٌها من طرؾ الشركة محددة قدر الإمكان، و قد ورد فً الفقرة  الصافً حتى تكون نتٌجة المتحصل

ن ٌكااون الاانقص فااً أصااول الشااركة نتٌجااة للخسااابر أنااه لابااد أماان ق ت ج  718الثانٌااة ماان المااادة 

دنى مان ؤللأرباحاالحذر بتقرٌر قٌمة  أنما تقوم على مبدإهً لٌست نفقات و والتكلٌؾ محل مإونات، و

 2.خصاااااااام المإونااااااااات تفادٌااااااااا للوقااااااااوع فااااااااً الخسااااااااارةالقٌمااااااااة الحقٌقٌااااااااة ماااااااان خاااااااالال 

 

                                                           
1 G.RIPERTI et R.ROBLOT par M.GERMAIN ; op cit ; n 1489 ;p1086. 

 .35و34قاسي عبد الله ىند،المرجع السابق، ص 2
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 ٍ الادرُاطاخ و انرىسَؼاخ الأخزياطرخذاو الأرتاح فٍ كم ي انًثذث انثاٍَ:

ٌقتضً التبصر و الاحتٌااط باان تحاتفظ الشاركة بابعض أرباحهاا فالا توزعهاا علاى المسااهمٌن 

عاادم تحقٌااق الشااركة فااً ساانة ماان  أوحتااى تاادرا بهااا مخاااطر المسااتقبل مثاال تعاارض الشااركة لخسااارة 

 1السنٌن ربحا ما.

و قد وجد الفقهاء صعوبة فً تعرٌؾ الأموال الاحتٌاطٌة الا ان اؼلبٌتهم ٌتفق علاى انهاا عباارة 

 2تحقٌاق هادؾ تساعى الٌاه الشاركة  أوعن مبالػ تخصم مان الأربااح الصاافٌة  لتؽطٌاة ؼارض معاٌن 

اما اذا كانت نتٌجة الادورة  3لا بوجود أرباح فابضة إ تخصٌص هذه الأموال الاحتٌاطٌة  وبذلك لا ٌتم

خسارة ، فالا ٌوجاد مبارر لزٌاادة الخساابر و تكاوٌن الاحتٌاطاات ، و هاذا ماا ٌجعال مفهومهاا مرتبطاا 

بوجود الأرباح و بالتالً ٌتم استخدام الأرباح فً شاكل احتٌاطاات التاً تتارك تحات تصارؾ الشاركة 

 .4ؾ الهٌبات الإدارٌة فً الشركة من طر بشؤنهاإلى ؼاٌة اتخاذ قرار 

 ل: أَىاع الاطرخذاياخ.وانًطهة الأ

علااى الاحتفاااظ فٌهااا بموجااودات تكفااً  تؤكٌاادادعمااا لااراس مااال شااركة المساااهمة المرفااوع و 

جب علٌها القانون تكوٌن احتٌاطات اجبارٌاة و أجااز لهاا أولمواجهة خسابرها و ضمان حقوق دابنٌها 

ؼٌر انه قد ٌلجا القابمون بالإدارة إلاى تكاوٌن احتٌااطً  5تٌاطً اختٌاري بالإضافة إلى ذلك تكوٌن اح

 مستتر لا ٌظهر فً المٌزانٌة .  أوخفً 

                                                           
، 24فتوح عبد العزيز احمد، الاحتياطات و المخصصات ، النشرة الدورية لجمعية الضرائب المصرية ، مجمد  1

 .29، ص2014،  94العدد
 ، ص1999خالد امين عبد الله، محاسبة الشركات، الأشخاص و الأموال، دار وائل لنشر و التوزيع ، عمان ،  2

801. 
،  1997يوسف محمود جربوع، مراجعة الحسابات بين النظرية و التطبيق، مؤسسة الوراق لمنشر و التوزيع ، عمان ،  3

 .535ص 
فاضل عبد القادر ، النظام القانوني لحماية حقوق المساىمين في الأموال الاحتياطية ، مجمة الواحات لمبحوث  4

 .627، ص 2020، 1، العدد13، المجمد والدراسات، جامعة مصطفى اسطمبولي معسكر
 ،2008اكرم يا ممكي ، القانون التجاري ، الشركات ، دراسة مقارنة ، دار الثقافة لمنشر و التوزيع ، عمان ،  5

 .203ص 
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 ل: الادرُاطاخ الاجثارَحوانفزع الأ

فً تلك الاحتٌاطات الإلزامٌة التً التً ٌعرض القانون خصمها من الأرباح فً سنوٌا علاى ان 

تلاك التاً ٌعرضاها النظاام  أو 1ٌقؾ استمرار الخصم اذا وصل الاحتٌاطً إلى نسابة مان راس الماال 

 للشركة.  التؤسٌسً

 أولا: الادرُاطٍ انماَىٍَ

علاى شاركة المسااهمة ان تقتطاع مان  2جب المشرع الجزابري على ؼرار المشرع الفرنسً أو

الأرباح الصافٌة بعد ان تطرح منها قٌمة الخسابر السابقة سندات نصؾ العشر على الأقل لتكوٌن مال 

ا مخالفة، وعلٌه ٌعد الاقتطااع القاانونً اقتطاعا لةأومداحتٌاطً  قانونً و ذلك تحت طابلة بطلان كل 

عدم اقتطاعه من الأرباح كماا تبطال كال  أوالقابمون بالإدارة حذفه  أوالزامٌا لا ٌمكن لمجلس الإدارة 

تقارر توزٌاع أرباحاا قبال اجاراء هاذا الاقتطااع  أوصادرة عن الجمعٌة العاماة السانوٌة تقضاً  لةأومد

 5، بمعنااى 3لعشاارٌن القاانونً . وتقاادر نساابة الاقتطاااع القاانونً ماان الأرباااح الصااافٌة بالواحاد علااى ا

س المال، وتمثل هذه النسبة الحد الأدنى الذي ٌجب احترامه أمبة من هذه الأرباح أي نصؾ عشر ربال

بالمبة لتكوٌن احتٌاط  5عند القٌام بعملٌة الاقتطاع ، ومن ثم ٌمكن لشركة اقتطاع نسبة اكبر من نسبة 

صابح اقتطااع هاذا الجازء القاانون التجااري ٌمان  721نه وطبقا للفقرة الثانٌة من الماادة أنً ؼٌر قانو

بالمبة و ٌثٌر اقتطااع الماال الاحتٌااطً القاانونً  10س المال أبلػ الاحتٌاطً عشر ر إذا ؼٌر الزامً

من الأرباح الصافٌة اشكالا لدى الفقه حول الربح الؽٌر الموزع فً السنة المالٌة السابقة الربح المدور 

جراءه مجددا ؟ فً ؼٌاب الممارساة إفهل ٌجب  واحد على العشرٌن،جرٌا علٌه اقتطاع أوالذي سبق و

 . 4نه ٌشكل من الناحٌة القانونٌة احتٌاطا أذ إفان هذا الربح لا ٌخضع للاقتطاع ،

 ثاَُا: الادرُاطٍ انُظايٍ

هو الاحتٌاطً الذي ٌفرضه نظام الشركة اذ ٌاتم تكوٌناه عان طرٌاق اقتطااع جازء مان الأربااح 

، 5التؤسٌساًة مالٌة استنادا على نص فً القانون الأساسً لذلك ٌسمى بالاحتٌااطً الصافٌة فً كل سن

وملاحظ ان المشرع الجزابري لم ٌنص علٌه مثلما نص صاراحة علاى الاحتٌااطً القاانونً فاً ناص 

                                                           
 .522،ص 1991عمي حسن يونس، الشركات التجارية، مطبعة أبناء وىبة حسان، القاىرة، 1

2
Art .L. 232 – Loc. com.fr 

3G. Ripert et R. Rob Lot, op. cit. N° 1888,P.597. 

4B. Mercadal et ph. Janiw, sociétés commerciales, mémento pratique. Sociétés commerciales, éd. 

Francais le febre, 2002. N° 25 104, P. 1075. 

5Ph. Merle, op,cit. n° 548, P.644. 
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، ؼٌار اناه ناص فاً الماادة 1مان القاانون التجااري و هاذا علاى خالاؾ المشارع الفرنساً  721المادة 

علاى ذلاك ان تقارر توزٌاع المباالػ المقتطعاة  ةوعالأٌة على انه ٌجوز للجمعٌة العامة الفقرة الثان 722

من الاحتٌاطً الموضوع تحت تصرفها ، وفً هذه الحالة ٌبٌن فً القرار صراحة عنوان الاحتٌااطً 

 الذي وقع الاقتطاع فٌه.

بٌنهاا الاحتٌااطً اذن نستنتج من هذا النص القانونً ان هناك أنواع من الأموال الاحتٌاطٌة من 

جراء اقتطاعه حسب ما هو منصوص علٌه فً إالذي ٌجب على الجمعٌة العامة  التؤسٌسً أوالنظامً 

على إمكانٌة تكوٌن الاحتٌاطً النظامً مان طارؾ  ستقراان الفقه قد  ، ونشٌر هنا إلى 2نظام الشركة 

، كما نشاٌر أٌضاا ان تكاوٌن هاذا 4الفرنسً، وهذا ما أكده كذلك القضاء 3الجمعٌة العامة الؽٌر العادٌة 

، و ملاحاظ ان 5النوع من الاحتٌاطً جاء لتقوٌة و تدعٌم المركز المالً للشاركة خالال السانة المالٌاة 

ومن ثام لا  6للشركة هو الذي ٌحدد الأؼراض التً ٌخصص لها الاحتٌاطً النظامً  التؤسٌسًالنظام 

فً ؼٌر الأبواب المخصص لها ، فاذا لم ٌكن مخصصا ٌجوز التصرؾ فً هذا النوع من الاحتٌاطات 

لأؼراض معٌنة جاز للجمعٌة العامة العادٌة بناء علاى اقتاراح مجلاس الإدارة ان تقارر اساتخدامه فٌماا 

 .7ٌعود بالنفع على الشركة وعلى المساهمٌن 

ان ن الاحتٌااطً النظاامً هاو عباارة عان أربااح ؼٌار جاابزة التوزٌاع شاانها شاؤنشٌر أخٌرا إلىا

مقررة فً نظام الشركة ، و لذلك لا ٌتقرر للمساهمٌن و العاملٌن فً الشركة  لأنهاالاحتٌاطً القانونً 

عند تصفٌتها حق على هذه الأماوال الا اذا ظلات موجاودة بعاد التصافٌة ، كماا ٌحاق للادابنٌن الاعتمااد 

 أوللجمعٌاة العاماة العادٌاة  علٌها فً استفتاء حقوقهم منها شانها شان راس المال تماما، كذلك لا ٌكون

ثناء قٌام أٌاطً القانونً على المساهمٌن فً الاحت أوؼٌر العادٌة  ان تقرر توزٌع الاحتٌاطً النظامً 

 8.الشركة

                                                           
1V. art. 232- 11 al.1.com 

2G. Reperter et R .roblot, op.cit.n°1890,p598. 

3M. Salah, les sociétés commerciales, T.1, éd 2005, oran, n° 230, p.150. 
 .525عمي حسن يونس، المرجع السابق، ص  4

5
G. Riperter et R.ROBLOT, Op Cit. n°1503, p.1096. 

 .145، ص 2008حسين تونسي، تطور رأس مال الشركة ومفيوم الربح في الشركات التجارية، دار خمدونية ،  6
 .568، ص 2000عبد التواب معوض، موسوعة الشركات التجارية، الطبعة الثانية، دون دار النشر،  7
 .525ع السابق، ص جعمي حسن يونس، المر  8
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 انفزع انثاٍَ: الادرُاطٍ انذز و الادرُاطٍ فٍ انًظررز.

مان اجال دعام  قد تلجا الشركة زٌادة على الاحتٌاطات الإلزامٌة إلى تكوٌن احتٌاطً حر و ذلك

راس مالها و مواجهة مخااطر الخساارة التاً قاد تلحاق بهاا و ٌادون هاذا الاحتٌااطً فاً بناد مان بناود 

 المٌزانٌة ؼٌر انه قد ٌعمد مجلس الإدارة إلى تكوٌن احتٌاطً مستتر لا ٌظهر فً المٌزانٌة.

 لا: الادرُاط انذز أو

ن تقرٌااره ٌكااون ماان طاارؾ الهٌاااة العامااة للمساااهمٌن مى أٌضااا بالاحتٌاااطً الاختٌاااري لأو ٌساا

نص فاً نظاام الشاركة إضاافة إلاى ان المشارع الجزاباري و المشارع الفرنساً لام  بشؤنهحٌث لا ٌرد 

حتٌااطً علاى الإٌنص صراحة على صلاحٌة الجمعٌة العامة العادٌة فً تكاوٌن هاذا الناوع مان الماال 

 1.خلاؾ القضاء الفرنسً

ن للجمعٌة العامة العادٌة الحق فاً تكاوٌن الاحتٌااطً الاختٌااري مان الذي نص صراحة على ا

ن صلاحٌة الجمعٌة العامة العادٌة فً تكوٌن أر ان جانب من الفقه الفرنسً ٌرى الأرباح الصافٌة، ؼٌ

ن هاذا أوٌسابب فاً ذلاك  ،2المال الاحتٌاطً الحار لا ٌتقارر الا بموجاب شارط فاً القاانون الأساساً 

، 3الاحتٌااطً قاد ٌخادم فقاط مصاالح اؼلبٌاة المسااهمٌن مماا ٌتعاارض ماع مصالحة الشاركةالنوع مان 

احكاام القضااء  وبالتالً ٌضر بمصالحة الأقلٌاة التاً قاد تحارم مان الأربااح و هاذا علاى خالاؾ بعاض

لمحققاة بادل ن تستقل بتكوٌن احتٌاطً من الأرباح اأن من حق الجمعٌة العمومٌة أالفرنسً التً ترى 

جبت بالتالً على المتضرر مان أون المصلحة العلٌا للشركة تقتضً ذلك، وقد أكلما اعتبرت توزٌعها 

 . 4قرار الأكثرٌة بتكوٌن الاحتٌاطً ان ٌثبت تعسؾ الأكثرٌة فً استعمال سلطاتها

 ثاَُا: الادرُاطٍ انًظررز:

ار الٌاه فاً ناه لا ٌشاأعن الاحتٌاطات السالفة الاذكر فاً ٌقصد به الاحتٌاطً الخفً فهو ٌختلؾ 

بنااد ماان بنااود المٌزانٌااة و الااذي قااد ٌعمااد مجلااس الإدارة إلااى تكوٌنااه عاان طرٌااق المبالؽااة فااً تقاادٌر 

                                                           
1
Com.16 octobre 1963,gaz.pal.1963,p390. 

2R.Rodière, le droit des sociétés dans les rapports avec la concentration, série concurrence, n°5, 

Bruxelles, 1967,p.72.  
، 2007، لبنان، 1وجدي سميمان خاطوم، دور المصمحة الجماعية في حماية الشركات التجارية، دراسة مقارنة، ط 3

 .281ص 
4B. Receveur, la force obligation du contrat de société : contribution à l’étude des relations entre 

droit des contrats et droit des société, th, doctorat, université cergy-pontoise, 2013, p.449. 
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و ٌكون ذلك اما من اجل إخفاء أربااح  1تقٌٌم موجوداتها باقل من قٌمتها الحقٌقٌة  أوالتزامات الشركة 

مان اجال التهارب مان  أوكبٌرة محققة من طرؾ الشركة حتى لا تزٌد حركة المضاربة علاى أساهمها 

و هاذا الاحتٌااطً المساتتر  2تجنب مخااطر الخساارة التاً قاد تصاٌب الشاركة  أوالضرابب المستحقة 

، زٌاادة علاى ذلاك 3تعرض لنقد شدٌد من قبل الفقه لانه لا ٌعط صورة صحٌحة للحالة المالٌة للشركة 

مٌن الذٌن ٌرؼباون فاً الخاروج قد ٌحرم المساهمٌن من الأرباح ، كما انه ٌشكل ضررا محققا للمساه

من الشركة، حٌث سٌتم بٌع اسهمهم باقل من قٌمتها الحقٌقٌة و على ذلك ٌجاوز لهام المطالباة بتوزٌعاه 

، كما ٌجوز لهام رفاع دعاوى تعاوٌض علاى القاابمون باالإدارة اساتنادا علاى مخاالفتهم لاحكاام الماادة 4

ام القااانون المتضاامن النظااام المحاساابً ماان القااانون التجاااري إضااافة لمخااالفتهم لاحكاا 23مكاارر 715

 . 5المالً 

 انًطهة انثاٍَ: انطثُؼح انماَىَُح نلأيىال الادرُاطُح

على أساس  6اختلؾ الفقه فً تحدٌد الطبٌعة القانونٌة للاحتٌاطات، فهناك من ٌعتبرها ثمارا

ٌمكنها تكوٌن احتٌاطً،  العلاقة الوطٌدة الموجودة بٌنها و بٌن الأرباح، فلو لم تحقق الشركة أرباحا لا

بعد من ذلك، ٌشترط ان ٌكون الربح كافٌا و حقٌقٌا لتكوٌن الاحتٌاطً المطلوب باعتباره جزء أو

محتجزا منه فً حٌن اعتبره البعض الاخر بانه ٌشكل ضمانة إضافٌة لدابنً الشركة على أساس انها 

 7لمال.تحتفظ به بصفة دابمة، و هو بهذا المعنى ٌقترب من مفهوم رأس ا

 ل: انرًُُش تٍُ الادرُاطاخ و الأرتاحوانفزع الأ

إن الأحكام القانونٌة والحسابٌة مستقرة على أن الاحتٌاطات هً اقتطاعات من الأرباح، وعلٌه 

 لا( ثم بٌان طبٌعته القانونٌة حٌث بها تتحدد طبٌعة الاحتٌاطات )ثانٌا(.أوٌجب تحدٌد مفهوم الربح )

                                                           
 .527عمي حسين يونس،المرجع السابق، ص 1
 .311،ص1998ة الجديدة لمنشر ، الإسكندرية، مصطفى كمال طو، الشركات التجارية ، دار الجامع 2

3
R.Rodiére ; op.cit.p73. 

 مصطفى كمال طو، المرجع السابق، نفس الصفحة. 4
نوفمبر  25ر. -،المتضمن النظام المحاسبي المالي، ج2007نوفمبر  25المؤرخ في  11-07القانون رقم  5

 . 74،ع،2007
6
R- Michat- Goudet,Nature juridique des dividendes, J.C.P.éd. E.1998 ,p.71. et M. Planiol, Traité 

élémentaire de droit civil, L.G.D.J. Paris, T.1 par G. Ripert, 1946, n° 3560,p1163.  

7 R-larger, le versement exceptionnel de 2% sur les réserves des sociétés, th.paris,1961,p.37. 
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 لا: يفهىو انزتخأو

قتصر على إبل  اشرنا سابقا ان المشرع الجزابري ، لم ٌحدد مفهوما قانونٌا لمعنى الربح،لقد 

لة إٌجاد مدلول ؤولى محإكذا القضاء الفرنسً ل الفقه الجزابري و الفرنسً وؤونواعه، حٌث حأبٌان 

 واضح له.

 ثاَُا: انطثُؼح انماَىَُح نلأرتاح و ػلالرها تانًال الادرُاطٍ

قه الفرنسً للأرباح ضمن الثمار المدنٌة باعتبار لهما نفس النظام القانونً، صنؾ جانب من الف

فالأرباح عادة تمنع بعد تقوٌم نشاط الشركة فً اخر السنة المالٌة شانها فً ذلك شان الثمار التً تمنع 

 1الاستؽلال القانونً لشًء معٌن.  أوبصفة وقتٌة بعد الاستعمال 

لكلٌهما، فالأرباح تشكل دٌنا اتجاه الشركة و لٌس حق ملكٌة على إضافة الى الطابع المالً 

 2شًء مادي، الأمر الذي ٌجعلها كالثمار التً تمنح للمنتفع.

 فهذا الأخٌر لٌس مالكا للشًء و مع ذلك له الحق فً اخذ الثمار التً ٌنتجها.

ن تارٌ  اتخاذ قرار وفً هذا الشؤن ذهب تٌار فقهً الى القول بان الأرباح لا تعد ثمارا إلا م

و قد صدر عن القضاء الفرنسً العدٌد  3بتوزٌعها، أما قبل ذلك فتعد من قبٌل رإوس الأموال فقط .

من القرارات القضابٌة التً اقرت بدورها هذا الموقؾ و صرحت بان الأرباح تعد فعلا ثمارا و لٌس 

ن الحقوق المترتبة عن ألأساس ي على ا، وقد تم الرد على هذا الرأ4مجرد تقارب بٌن المفهومٌن 

 5اصلٌة لا ٌمكن اخضاعها لا حكام القانون المدنً  أوالحصة ذات طبٌعة خاصة  أوملكٌة السهم 

فالأرباح و ان كانت وقتٌة، فإنها لا توزع و لا تحدد الا وفقا لمعاٌٌر محددة قانونا مختلفة عن الاحكام 

المنظمة للثمار التً تمنع للمنتفع ، و ان تقرر تصنٌفها ، فلا بد من جعلها ثمارا صناعٌة لا مدنٌة لا 

 6.شركات المحددة قانوناسٌما بعد تبنً المفهوم الحدٌث للصناعة بانها نشاط الانسان فً ال

                                                           
1R. Michat – Goudet ,op.cit, p71 et J.-J.Daigre, note sous cass.com.,23 octobre 1984, Rev. Soc, 

1986,p.97. 

2H.Croze et y.Rein hard, note sous cass. Com,23 février 1984, p128. 

3G. Ripert, cité par M. séverine, dividendes et régime des fruits civils D.E.A. droit des affaire, 

paris, 2008, p.8. 

4C.A. paris , 18 novembre 1953, gaz-pal.1954,p84 et cass.com.,23 octobre 1984, rev.soc.1986,p57. 

5M.cozian et A.viandier, droit des sociétés, litec, 11ème éd., 1998, n° 872,p.132.  
 .40حميدة نادية، مرجع سابق، ص  6
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ما بالنسبة للأموال الاحتٌاطٌة، فاعتبر بعض من الفقه الفرنسً ان هذه الأخٌرة بدورها ثمارا أ

ن "الفرع ؤتطبٌقا للقاعدة المقررة ب 1متراكمة(  أوأرباح ؼٌر موزعة )أرباح مجمعة  بطبٌعتها لأنها

تمثل ثمارا فالقول نفسه ٌنطبق على ن الأرباح أعلى أساس ٌتبع الأصل والجزء ٌتبع الكل " و

كما أكد هذا  2حكام القانون المدنً المنظمة للانتفاع أ لىإمن ثم تخضع هذه الأخٌرة الاحتٌاطات . و

الراي بان " الاحتٌاطات لا تمثل تمدٌدا لراس مال الشركة و إنما هً ثمار ٌتركها الشركاء لصالح 

بٌنهم ، فهً تشكل دخلا لرأس المال كالوظٌفة التً  الشركة بصفة دابمة بدل تقرٌر توزٌعها فٌما

 3تإدٌها الثمار". 

تم الرد على هذا الراي، بان الأرباح التً تشكل ثمارا هً الأرباح المقرر توزٌعها بالنظر إلى 

 لسنوٌة على المساهمٌن، فً حٌن أنبموجب قرار الجمعٌة العامة العادٌة ا أوأحكام القانون الأساسً 

، الأمر الذي ٌتطلب معه استبعاد هذا 4تً توضع فً حساب الاحتٌاطً لا تشكل أبدا ثماراالمبالػ ال

 5الراي وهذا ما تم تؤكٌده بموجب العدٌد من الاحكام القضابٌة الفرنسٌة. 

 انفزع انثاٍَ: انرًُُش تٍُ الادرُاطاخ ورأص انًال

حتى وأن تكونت عن طرٌق  أقر بعض الفقه الفرنسً أن الاحتٌاطات تعتبر تمدٌدا لرأس المال

تجمٌع و تراكم الأرباح فهذا لا ٌمنحها أبدا طابع الثمار وأنها لا بد من إضفاء طابع المنتجات على 

 7، لأنه ٌشكل ضمانة إضافٌة لدابنً الشركة. ومن ثم له نفس الوظٌفة رأس المال.6هذا الحساب 

 لا: يفهىو رأص انًالأو

بخصوص رأس مال شركات للمساهمة إلا أن أهم ما  تعددت التعرٌفات التً صاؼها الفقه

هو التركٌز على مكونات رأس المال مع خلاؾ بسٌط بٌن من ٌركز على الحصص المكونة 1ٌمٌزها

 له.

                                                           
 .40، ص  حميدة نادية، مرجع سابق 1

2
Art . 584 C.civ.fr. 

3E. Thaller, cité par G.crépin-le bland, la distribution des réserves et les problème fis caux qu’elle 

soulève, th.paris, 1926,p.31. 

4A.viandier et f. Terré, Théorie des bénéfices et des pertes, la vocation aux bénéficies et la 

contribution aux pertes, juriscl-soc ,. Fas c.n°17, 1998, n°30, P05. 

5 Cass.com.,5 octobre 1999, J.C.P. éd. E., 1999, p1803 ; Rev.soc.2000,p286. Cass.com ; 11 mars 

1986, bull. joly.soc.1986,p506 et cass.com.23 octobre 1990,pr. 
 .43السابق ص حميدة نادية ، المرجع  -.6 

7
P. larger, op.cit, p.37. 
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فتم تعرٌفه من طرؾ الفقه الجزابري على أنه "مجموع قٌم" " المقدمات العٌنٌة والنقدٌة التً 

و لأكثر دقة ٌستحسن القول "بؤن " المقدمات تكون رأسمال  2قدمها الشركاء عند تؤسٌس الشركة"

كما تم تعرٌفه بانه ٌمثل "  3أسهم حسب شكل الشركة  أوالشركة و هذا الأخٌر ٌقسم إلى حصص 

ٌوم الانضمام إلٌها، الأمر الذي ٌإدي إلى  أوالقٌمة الممنوحة للأموال المقدمة عند تؤسٌس الشركة" 

 4تثبٌت.ال أوإخضاعه لمبدا الثبات 

فً حٌن عرفه بعض من الفقه العربً المقارن بانه " القٌمة الاصلٌة للعناصر التً ٌصفها 

هو " القٌمة الاسمٌة لاسهم  أونقدٌة "  أوعٌنٌة  5الشركاء تحت تصرؾ المشروع فً صورة حصص

المساهمون نه " المبالػ والأصول التً ٌقدمها المإسسون وؤكما عرؾ ب وحصص الشركاء "

 6ماراتهم فً تحقٌق أؼراض النشاط التجاري ".ستثلإ

 نستنتج من هذه التعرٌفات ما ٌؤتً: 

 1المساهمون  أوالتً ٌقدمها الشركاء  7ٌتكون راس مال الشركة من " المقدمات" النقدٌة والعٌنٌة -

عند زٌادة راس مالها وعلٌه ، فان " المقدمات الصناعٌة " المتمثلة  أوسواء عند تؤسٌس الشركة 

 .2فً العمل و النفوذ لا تدخل فً تكوٌن رأس المال 

                                                                                                                                                                                
بن مختار ابراىيم ، سمطة راس المال في شركة المساىمة، اطروحة مقدمة لنيل شيادة دكتوراه ل م د في الحقوق،  -1

 2017الحاج لخضر، باتنة،  1تخصص قانون اعمال ، كمية الحقوق و العموم السياسية ، قسم الحقوق جامعة باتنة 
 .12ص 

 زراوي ، محاضرات الماجيستير ، نظام المؤسسات، السالفة الذكر.فرحة  2
محمد صالح، محاضرات المصطمحات القانونية، ماجستير قانون الأعمال، غير مطبوعة، كمية الحقوق، جامعة  3

 ، د ص.200وىران، 
ليو العقد بالزيادة أو يقصد بيذا المبدأ بقاء رأس المال عند رقمو الثابت في القانون الأساسي أو الذي انتيى إ 4

بالتخفيض وىذا يقتضي ضرورة جبر الخسارة التي قد تمحقو قبل توزيع أي ربح عمى الشركاء. نقلا عن حميدة نادية، 
 .44المرجع السابق، ص 

، ايضا الياس ناصيف ، الكامل في قانون التجارة، 10، ص  6راجع فرحة زواوي صالح، المرجع السابق، ىامش رقم 5
 .23لتجارية الجزء الثاني، منشورات بحر المتوسط و منشورات عويدات ، لبنان، صالشركات ا

أحمد محمد محرز ، تمويل اسيم العمال في شركات المساىمة، دراسة مقارنة ،منشاة المعارف،الإسكندرية،  6
 .05،ص 2003

المعدنية و الاوراق النقدية ، او عن طريق يقصد "بالمقدمات النقدية" الاموال المقدمة نقدا و المتمثمة في الدفع بالعممة  7
تسميم شيك او بموجب تحويل بنكي من حساب الشريك الى حساب الشركة . اما " المقدمات العينية" فيي تشمل 
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ٌقٌد راس المال فً خصوم المٌزانٌة شانه فً ذلك شان الأرباح و الاحتٌاطات بخلاؾ "  -

ٌلاحظ ان راس المال المقدمات " التً تقٌد فً جانب الأصول، ؼٌر أن المضطلع على المٌزانٌة 

 .3لى من المٌزانٌةوالأسطر لى، أي انه ٌقٌد فً الأوة الأخصوم من المرتب

 ص انًالأثاَُا: أَىاع ر

 بالرجوع الى الفقه و القانون ٌتبٌن ان هناك أنواع عدٌدة لراس المال ٌمكن تحدٌدها فً ما ٌلً: 

 / أنواع راس المال من حٌث الثبات والتغٌر: 1

الى قسمٌن هما راس المال الثابت و رأس المال  4ٌتمتع راس المال من حٌث الثبات و التؽٌر 

 المتؽٌر.

 أ/ رأس المال الثابت:

من ق.ت.ج فإنه ٌجب  546بالرجوع الى القانون التجاري الجزابري و بتطبٌق احكام المادة 

قى ثابتا مراعاة لمبدا التثبٌت ، ولكن أن تحدد قٌمة رأس المال فً القانون الأساسً بالعملة الوطنٌة وٌب

استهلاكه، حٌث ٌمكن اجراء هذه العملٌات كلما تطلبت  أوتخفٌضه  أوهذه الفكرة لا تعنً عدم زٌادته 

 .5الظروؾ التً تستلزم ذلك بشرط ان ٌتم هذا التعدٌل وفقا لإجراءات محددة قانونٌا 

 

                                                                                                                                                                                

العقارات او المنقولات القابمة لمتقويم النقدي . و بطبيعة الحال، فان العقارات تعتبر اموالا مادية في حين ان المنقولات، 
 ن ان تكون مادية او معنوية . عن ىذه المفاىيم ايضا راجع : فيمك

M.SALAH , Les sociétés commerciales, op.cit.,n°78,p.54 
تطمق صفة الشريك عمى الشخص الذي يعتبر طرفا في الشركة ، او بعبارة اخرى ىو كل شخص ينتمي الى تجمع  1

ارادي تتوافر فيو عدة عناصر اىميا نية الاشتراك ، تقديم الاموال و البحث عن تحقيق الربح . و ىذا مفيوم واسع 
في شركات الاموال ، في حين ان عبارة ينطبق عمى الشخص العضو في شركات الاشخاص و كذا الشخص العضو 

المساىم ىي عبارة ضيقة تطمق فقط عمى العضو في الشركات التي يقسم راسماليا الى اسيم و المتمثمة في شركات 
 .47، ص 2المساىمة و شركة التوصية بالاسيم. نقلا عن حميدة نادية ، المرجع السابق ، ىامش 

 . 27لشركات التجارية ، المرجع السابق، صفرحة زراوي صالح ، تقديم العمل في ا 2
 .29، السالف الذكر، ص 2008يوليو  26انظر نماذج الكشوف المالية ، الواردة في القرار المؤرخ في  3
 . 20بوسحابة حميمة ، المرجع السابق ، ص  4
 ق.ت.ج . 713الى  687المواد  5
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 ب/ راس المال المتغٌر: 

تخفٌضه  أولتؽٌر انه ٌجوز للشركة فً كل وقت زٌادة رأس المال وٌقصد بقابلٌة راس المال ل

لفتح بابها للانضمام الشركاء الجدد، وانسحاب الشركاء القدامى بؽٌر اتباع الإجراءات اللازمة لتعدٌل 

النظام ، وتختلؾ الشركات ذات راس المال المتؽٌر عن الشركات ذات راس المال الثابت، ومعٌار 

وجود نص بالقانون ٌسمح بقابلٌة راس المال للتؽٌٌر . تستطٌع الشركة بموجبه ان  التمٌٌز بٌنهما هو

تنص فً عقدها على ان راسمالها متؽٌر ، اما فً حالة عدم وجود نص ٌسمح بمثل هذا النوع من 

راس المال فٌعتبر راسمال الشركة ثابتا، و اهم ما ٌمٌز هذا النوع من راسمال ، انه بالإمكان تعدٌله 

تخفٌضه ، ان تعد  أوالتخفٌض دون اتباع إجراءات معقدة كما فً زٌادة راس المال الثابت  أوزٌادة بال

هذه التعدٌلات من الأمور العادٌة لنشاط هذه الشركات فضلا عن رؼبة المشرع فً عدم تحمٌلها 

 أولمال نفقات باهضة فقد اعفاها من اتخاذ إجراءات إٌداع و شهر القرارات الصادرة بزٌادة راس ا

 .1تخفٌضه اعمالا لشرط قابلٌة راس المال للتؽٌٌر ، مالم ٌرد نص فً نظامها ٌقضً خلاؾ ذلك 

 الثنائٌة فً رأس المال : أو/ أنواع رأس المال من حٌث الأخذ بمبدأ الأحادٌة 2

 ٌنقسم راس المال من هذا المنظور الى راس المال المصدر و راس المال المرخص به .

 المصدر:أ/ راس المال 

أموال  أوبرأس المال المصدر  2ٌطلق النظام المحاسبً المالً على راس المال المكتتب به 

الاستؽلال وهو راس المال الذي ٌحدد لشركة المساهمة عند تؤسٌسها وٌمثل مجموع القٌمة الاسمٌة 

الجزابري  بمختلؾ أنواع الأسهم الصادرة عنها ، كما انه ٌمثل الضمان العام و لقد حدده المشرع

بخمسة ملاٌٌن دٌنار جزابري على الأقل اذا لجات الشركة علنٌا للادخار و ملٌون دٌنار فً حالة عدم 

 براس المال جدٌة لا رجوع فٌها قطعٌة و كاملة . 4شرٌطة ان تكون عملٌة الاكتتاب  3اللجوء للإدخار

                                                           
فيض راس مال شركات الاموال الخاصة دراسة مقارنة، معن عبد الرحيم عبد العزيز جويحان النظام القانوني لتخ 1

 .38، 37،ص2008الطبعة الاولى ، عمان، الاردن، 
 .49حميدة نادية ، المرجع السابق، ص 2
 ق.ت.ج.  594المادة  3
يقصد بعممية الاكتتاب بانو المرحمة الاولى لممساىمة براس مال تاسيس الشركة و مشاريعيا ، و يتم بعرض الاسيم  4
اقية من اكتتاب حقوق الاولوية لممساىمين المقيديين بالفعل ، و ذلك من خلال جمب مستثمرين يريدون استثمار الب
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 س المال المرخص به:أ/ رب

الأشخاص الذٌن ٌرٌدون الاشتراك فً الشركة ، و ٌمثل قٌمة الأسهم التً تم دفعها من طرؾ 

ٌتم إدراج مقداره فً عقد الشركة و نظامها الأساسً كما سبقت الإشارة الٌه سابقا، وهو اما ان ٌكون 

اكبر منه ولا ٌكون اقل منه  أوٌا للحد الأدنى الذي ٌستلزمه القانون لنوع الشركة محل التؤسٌس ؤومس

الجهة المعنٌة حسب نظام الشركات بإنشاء الشركة، و ٌجب التمٌٌز و به ٌصدر قرار الترخٌص من 

بٌن دفع الأسهم النقدٌة و دفع الأسهم العٌنٌة، حٌث فرضت الاحكام القانونٌة ضرورة دفع الأسهم 

 . 1النقدٌة 

 ثانثا: ػلالح رأص انًال تالادرُاطاخ

المال لذا ٌطلق علٌها عادة إن ؼالبٌة الفقه متفق على ان الاحتٌاطات ما هً إلا تمدٌد لرأس 

 2برأس المال الإحتٌاطً. 

 رأس المال والاحتٌاطات فمانات لدائنً الشركة: -1

ٌمثل راس المال ضمانة لدابنً الشركة لذا لا ٌمكن المساس به طٌلة حٌاة الشركة و علٌه فانه 

ٌمتنع على المساهمٌن استعماله لتوزٌع الأرباح و الا اعتبرت أرباحا صوري ٌكون للدابنٌن فٌها حق 

ارها تإدي فً حٌن تشكل الاحتٌاطات ضمانات و رهنا إضافٌا للدابنٌن الخارجٌن باعتب 3استردادها 

الى توسٌع راس المال، وهً قابلة للتوزٌع على المساهمٌن اثناء حٌاة الشركة و لكنها تصبح ملكا 

 .4لوٌة على هذه الفبة من جماعة الدابنٌن وللدابنٌن فً حالة تصفٌة الشركة، و ٌتم توزٌعها بالأ

 رأس المال والاحتٌاطات وسلبٌات لتموٌل الشركة: -2

الاحتٌاطات الٌتٌن تستعملها الشركة لتموٌل نفسها ذاتٌا و هذا تجنبا ٌعد كل من راس المال و 

للجوء الى ابرام دٌون خارجٌة ، فراس المال ٌسمح لها بالبدء فً نشاطها و موضوعها الذي انشات 

لأجله و تطوٌره اثناء حٌاتها سٌما شركة المساهمة لذا تدخل المشرع الجزابري و حدد الحد الأدنى 
                                                                                                                                                                                

امواليم في الشركة التي تقدم فرصة للاستثمار و المساىمة لعموم المتداولين في الشركة لمحصول عمى ارباح . نقلا عن 
 .93مخربش مديحة، المرجع السابق، ص 

 ق.ت.ج. 41مكرر  715راجع المادة  1
 .51حميدة نادية ، المرجع السابق ، ص  2
 .51المرجع نفسو ، ص 3
 .95مخربش مديحة ، المرجع السابق ، ص  4
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زٌادة على ذلك تمثل الاحتٌاطات مصدرا داخلٌا هاما ٌستخدم لتموٌل الاحتٌاجات المالٌة  1لراس مالها 

 .2الطوٌلة لأجل الشركة لاسٌما تموٌل عملٌات النمو و التوسع 

 انفزع انثانث: انرًُُش تٍُ انًال الادرُاطٍ وانرخصصاخ

ٌمكن التمٌٌز بٌن المخصصات و الاحتٌاطً فً مصدر التموٌل فالأموال التً تخصم من 

الارادات قبل الوصول الى الربح تعتبر مخصصات بٌنما التً تقتطع من الربح تعتبر احتٌاطً و ان 

 3المخصصات تعتبر فً هذه الحالة نفقات، بٌنما الاحتٌاطً ٌعتبر استخدام للربح ولٌس عبء علٌه 

لط بٌن الاحتٌاطً والمخصص ٌإثر على صافً الربح و بالتالً على حصص المساهمٌن من والخ

الربح وإن عدم التمٌٌز بٌن المخصص والاحتٌاطً ٌإدي الى اعداد قوابم مالٌة لا تعبر عن نتابج 

 الاعمال ولا عن المركز المالً للشركة.

 

 

                                                           
 ف.اولى ق.ت.ج. 594المادة  1
 فرحة زراوي صالح ، محاضرات الماجيستير، مادة نظام المؤسسات السالفة الذكر.  2
الزبيدي سمطان ابراىيم فميح ، حق المساىم في شركات المساىمة في الحصول عمى الارباح ، رسالة ماجيستير كمية  3

 .51،ص2016الحقوق ، جامعة الاسراء الخاصة، عمان،الاردن،



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الفصل الثاني
يع الأرباح في شركة المساهمة  الإطار الإجرائي لتوز
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 المساهمةالفصل الثانً: الإطار الإجرائً لتوزٌع الأرباح فً شركة 

ألزم المشرع الجزابري شركات المساهمة بتعٌٌن محافظ الحسابات لممارسة المراقبة علٌها رؼم ما ٌنجم 

زات ، وبالإضافة الى المراقبة الخارجٌة التً تخضع لها ؤوتج أوعنها من مسإولٌة عند حدوث مخالفات 

مراقبة. حٌث أن مهنة مندوب شركة المساهمة  فهً تخضع كذلك الى مراقبة داخلٌة ٌمارسها مجلس ال

الحسابات تلعب دورا فعالا فً شركة المساهمة كونه جهاز مراقبة مستقر ودابم عن الوضعٌة المالٌة 

لى أن التطور التشرٌعً لنظامه أدى الى تؽٌٌر النمط القانونً لوظٌفته التً انتقلت إوالحسابٌة للشركة، 

 ل (.والمبحث الأمن مهام الوكالة الى المهام القانونٌة ) 

وذلك من أجل ضمان حقوق المساهمٌن فً هذه الشركة وذلك من خلال تنظٌم طرق اجرابٌة لتوزٌع 

 .الأرباح اذ تجدر الإشارة الى أن المساهم فً شركة المساهمة ٌكتسب حقوقا مالٌة وأخرى ؼٌر مالٌة

سٌاستها العامة )المبحث  تتمثل فً حق المساهم قس ضمان الرقابة على أعمال مجلس الإدارة وتقرٌر

 الثانً (.
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 ل: انذور انزلاتٍ وانًذاطثٍ نًذافظٍ انذظاتاخ كشزط نرىسَغ الأرتاح  وانًثذث الأ

خص المشرع الجزابري شركة المساهمة برقابة داخلٌة وأخرى خارجٌة، حٌث أن الرقابة الداخلٌة  

تعود مبدبٌا للمساهمٌن أنفسهم باعتبار أصحاب المصلحة فً نجاح المشروع وعبر الجمعٌة العمومٌة 

ضورهم لا أن هذه الرقابة ؼٌر فعالة نظرا لضخامة عدد المساهمٌن  وعدم حإعلى أعمال الإدارة، 

الجمعٌات العمومٌة، بالإضافة الى مراجعة دفاتر الشركة تتطلب خبرة فنٌة لا تتوفر فً ؼالبٌة 

المساهمٌن، لذلك ظهر مجلس المراقبة  وهو جهاز رقابً لحماٌة المساهمٌن له مطلق الحرٌة فً 

بعة أعضاء مراجعة الوثابق وسجلاتها ومستنداتها وفً طلب البٌانات والإٌضاحات، وهو ٌتكون من س

كحد أدنى واثنً عشرة كحد اقصى ،الا أن النظام الجدٌد للرقابة الخارجٌة قد خص أشخاصا تتوافر فٌهم 

المإهلات الفنٌة اللازمة لأداء هذه المهنة وهم محافظو الحسابات، حٌث أن المشرع الجزابري ألزم 

 10ــ01من القانون  22المادة  شركات المساهمة  بتعٌٌن مختصٌن لممارسة هذه العملٌة، وقد عرفهم فً

المتضمن مهنة الخبٌر المحاسب ومحافظ الحسابات والمحاسب المعتمد، لأمه كل شخص ٌمارس بصفة 

عادٌة باسمه الخاص ونحن مسإولٌته مهمة المصادقة على صحة حسابات الشركات والهٌبات وانتظامها 

 ومطابقتها لأحكام التشرٌع المعمول به .

التً عرفت فٌها المهنة  1980بعد الاستقلال وفقا للقوانٌن الفرنسٌة الى ؼاٌة  وقد مورست المهنة

ل نص قانونً جزابري متعلق بالرقابة على المإسسات الاقتصادٌة ، لتتوالى بعده النصوص أواصدار 

التشرٌعٌة والتنظٌمٌة التً كانت تتلاءم وكل مرحلة من مراحل تطور الاقتصاد الجزابري، بدءا من 

ة المهنة من طرؾ موظفً الدولة مرورا بتكلٌؾ مجلس المحاسبة بالمهمة  وصولا إلى تحرٌر ممارس

 المإسسات الاقتصادٌة العمومٌة  ومنح حق ممارسة مهمة فحص الحسابات والمراقبة والتحري.  

 ل: انذور انزلاتٍ نًُذوب انذظاتاخ فٍ شزكح انًظاهًحوانًطهة الأ

اهمة لنظام قانونً خاص وهذا راجع الى ضخامة الوزن ٌخضع محافظ الحسابات  شركة المس

مراقبة الحسابات  المالً لهذه الشركة، إذ منحه المشرع سلطات واسعة للتحقٌق، البحث، التحري،

هذا النظام القانونً مر بتطور تشرٌعً انتقل بموجبه من مركز وكٌل  والإطلاع على وثابق الشركة،

ات والشرعٌة، لذلك ألزم المشرع الجزابري شركة المساهمة أن المساهمٌن الى وضعٌة مراقب الحساب

تقوم بتعٌٌن هٌبة مختصة للسهر على حسن سٌرها، وقد أشار المشرع الجزابري الى مهنة محافظ 

ل( اضافة الى كٌفٌة ممارسة الرقابة على شركة والحسابات فً القانون المتعلق بالمهن الثلاثة)الفرع الأ

 نً والثالث(.المساهمة )الفرع الثا
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 ل: تعرٌف محافظ الحساباتولفرع الأا

المتعلق بمهن الخبٌر المحاسب  2010-07-29المإرخ فً 01-10من القانون  22حسب المادة 

ومحافظ الحسابات والمحافظ المعتمد على أنه "كل شخص ٌمارس بصفة عادٌة وباسمه الخاص وتحت 

المإسسات والهٌبات وإنتظامها ومطابقتها لأحكام مسإولٌته ،مهمة المصادقة على صحة حسابات 

 1التشرٌع المعمول به".

على أنه "الشخص الذي  4مكرر  715عرؾ القانون التجاري محافظ الحسابات حسب المادة 

راق المالٌة للمإسسة وفً مراقبة إنتظام الحسابات فً المإسسة وصحتها ،كما وٌحقق فً الدفاتر والأ

وفً الوثابق المرسلة الى الأطراؾ  المقدمة فً تقرٌر مجلس الإدارة، ٌدقق فً صحة المعلومات

 2الخارجٌة حول الوضعٌة المالٌة للمإسسة وحساباتها ،وٌصادق على إنتظام الجرد والموازنة وصحتها".

 نستخلص من هذه التعارٌؾ أن محافظ الحسابات شخص ٌمارس مهامه المخولة له بصفة عادٌة،

 لحفاظ على حسن سٌر الشركة وصدق الحسابات المالٌة.ٌهدؾ من خلالها الى ا

 انفزع انثاٍَ: ذمُُاخ انًزالثح

لمحافظ الحسابات الحرٌة الكاملة  فً إجراء التحرٌات والتفتٌشات التً ٌراها ضرورٌة لممارسة 

مهنته ولم ٌفرض علٌه إستعمال تقنٌات معٌنة بل له حرٌة اختٌار ما ٌتناسب مع طبٌعة خصوصٌات 

 ة وتنظٌمها ونوعٌة علاقتها وفروعها إن وجدت وتتمثل هذه المراحل فً :الشرك

 لا: يزدهح انرؼزف تانشزكح يذم انًزالثح.أو

"ٌجب على محافظ الحسابات أن ٌكون على علم بنشاط الشركة وإدارتها وتنظٌمها وأن ٌوالً 

فً قبول محافظ الحسابات  عناٌة خاصة بالخدمات المالٌة والمحاسبٌة ،وتعتبر هذه المرحلة شرط أساسً

لمهامه فً الشركة لأنها تتٌح له الإمكانٌة فً أداء مهامه على أكمل وجه وتحدٌد الأخطار العامة التً 

 تحٌط بالشركة.

                                                           
- ،المتضمن مينة الخبير المحاسب2010-07-11،المؤرخ في 01-10الجريدة الرسمية لمجميورية الجزائرية،القانون  1

  2010-07-11،الصادر في 42ومحافظ الحسابات والمحاسب المعتمد،العدد
خرف الله محمد راسم ،دور محافظ الحسابات في تأكيد موثوقية المعمومة المحاسبية الواردة في جدول سيولة  2

التجارية وعموم التسيير الخزينة)دراسة حالة(،مذكرة لنيل شيادة الماستر ،قسم العموم التجارية ،كمية العموم الإقتصادية  و 
  .18،ص 2014-2013،بسكرة ،فحص محاسبي،
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وعلى المحافظ الإحاطة بمجموعة من المعلومات تكون بمثابة القاعدة التً ٌعتمد علٌها  فً الملؾ 

 ت فً:الخاص بالشركة وتتمحور هذه المعلوما

 الهٌكل القانونً للشركة . -

 التنظٌم الإداري والمحاسبً للشركة. -

 1التنظٌم المعلوماتً للشركة. -

لى التً ٌقوم بها محافظ الحسابات  تقوده الى تكوٌن وكل هذه المعلومات بالإضافة الى اللقاءات الأ "

 وكذلك دوام أسواقها من عدمه،رأي حول مستوى الإدارة فً الشركة وحول وضعٌتها تجاه منافسٌها 

 2لى بالتحضٌر للمرحلة الثانٌة المتمثلة فً تقٌٌم أعمال المراقبة الداخلٌة للشركة".ووتقوم هذه المرحلة الأ

 ثاَُا: يزدهح ذمُُى أػًال انًزالثح

حتى تتحقق أهداؾ نظام الرقابة الداخلٌة فً الشركة كان لابد أن تشمل على خطة تنظٌمٌة ووسابل  

عن طرٌقها  التنسٌق، وأن تشمل على إجراءات صادقة لتحقٌق أكبر قدر ممكن من الإلتزامات التً  ٌتم

 3تمنع من عرقلة سٌر الشركة وإدراك  الإجراءات المتبعة فً عملٌة المحاسبة.

"فٌقوم محافظ الحسابات فً هذه بدراسة للأنظمة التى ٌرى أنها معبرة ،حٌث تمكنه من تحدٌد 

وع فً الخطؤ عند تحلٌله للمعطٌات قصد الخروج بنظام مراقبة ٌكٌؾ حسب أهمٌة الشركة إحتمالات الوق

 4وطبٌعة نشاطها ووضعٌة المكاتب والوكالات فٌها".

 ٌحتوي على العناصر الأتٌة: نوكً ٌكون نظام الرقابة على الأعمال الداخلٌة فً الشركة فعالا ٌجب أ

 ٌمٌة التً تمثل الصلاحٌات والمسإولٌات.وجود خطة واضحة ومنطقٌة للوظابؾ التنظ -"

                                                           
بن جميمة محمد، مسؤولية محافظ الحسابات في مراقبة شركة المساىمة، مذكرة بحث لنيل درجة الماجستير، تخصص  1

 67، ص ،2011-2010قانون الأعمال، جامعة قسنطينة، 
  .67المرجع نفسو،ص   2
تفاحة، "دور محافظ الحسابات في تقييم نظام الرقابة الداخمية في المؤسسة دراسة ميدانية في مكتب بوزاوزي  رتيبة ، تبان  3

-محافظ الحسابات ، مذكرة مقدمة ضمن متطمبات نيل شيادة الماستر أكاديمي في العموم المالية والمحاسبة ،جامعة  
  .16،ص2019-2018المسيمة،

  .68بن جميمة محمد ،المرجع السابق ،ص 4
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 وجود نظام مال ملابم للعملٌات والأنشطة لتحدٌد العلاقات المالٌة مع وجود إجراءات واضحة. -

 وجود ممارسات إدارٌة سلٌمة ٌمكنها القٌام بالمهام والوظابؾ والواجبات لكل وحدة إدارٌة. -

 1وجود الشخص المناسب فً المكان المناسب". -

 وتدور أعمال الرقابة الداخلٌة :   

 العملٌات التً تقام مع الزبائن:   -1

فمصلحة المحاسبة لها دور  مع المصالح الأخرى للشركة، نؤوبالتع"ٌجب أن تقام هذه العملٌات 

 تسجٌل الفواتٌر وعملٌات الصندوق.

الضروري وتحرٌر كل فاتورة ضروري لإختٌار الطلب الجدي ومخروجات المخزن والورشة، ومن 

 .التؤكد من أن الفواتٌر المحولة لمصلحة المحاسبة متطابقة مع البضابع التً قدمت

وفً حالة العكس ٌجب التنبٌه الى المؽالاة فً القٌم والكمٌات الموجودة فً الفواتٌر المعدة لهذا 

 2الؽرض".

 :العملٌات التً تقام مع الممونٌن -2

الإجراءات الخاصة بطلب جمٌع العملٌات مع الممونٌن "ٌجب أن تسمح المراقبة الداخلٌة بتتبع 

لٌة ،ولكن والمواد الأ أووإستقبالها وفوترتها  وتنظٌمها ،ولا ٌتعلق الأمر فقط بفواتٌر شراء البضابع 

 بالإستثمارات والمصالح والتموٌل الخارجً وبالمصارٌؾ العامة الؽٌر المنجزة فً الحساب.

المراقبة الداخلٌة المكلفة بعملٌة التموٌن أن تمنح للمحافظ ملخصا بما ٌجب على  عند ؼلق النشاط،

كما ٌقدم له وبصفة  ذكره  أعلاه مع تفصٌل دقٌق شهري للتسجٌل المحاسبً ومبلػ الفواتٌر من الممونٌن،

دورٌة مختلؾ العملٌات المسجلة  فً المحاسبة مهما كان نوع الورقة المستعملة )شٌك، سند لأمر ...ال ( 

 3بإعتبارها ضرورٌة لإحتٌاجات  التفتٌش".

                                                           
 . 17بوزاوزي رتيبة ،تبان تفاحة، المرجع السابق، ص 1
بميمي مريم، بممنور رادية ،"نظام الرقابة في شركات المساىمة"، مذكرة لنيل شيادة الماستر في الحقوق ،جامعة  2

   .21، ص2020-2019بجاية،
  .68بن جميمة محمد ، المرجع السابق ، ص   3
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 : الأجور والأعباء الإجتماعٌة -3

"ٌجب على محافظ الحسابات مراقبة أجور العمال والمستحقات الخاصة بالإدارات الإجتماعٌة 

 1والضرابب".

 الرسم على رقم الأعمال: -4

فً التصرٌحات " ٌجب  أن ٌنطبق  الرسم على الأعمال  مع الرسوم المستحقة  والموضحة 

المرسلة لمصلحة الضرابب ؼٌر المباشرة ، والمبلػ المعطى للإدارة هو الفرق بٌن  مبلػ الرسوم 

المدفوعة ومبلػ الرسوم المسترجعة ، وبالإمكان  القٌام بمراجعة رقم الأعمال بالإتصال مع المصلحة 

 2المكلفة بعملٌات الزبابن ".

 خزٌنة الشركة: -5

عة المداخٌل والنفقات فً الشركة سواءا أكانت نقدٌة أم عن طرٌق إ صدار شٌكات "تمثل الخزٌنة مجمو 

صكوك برٌدٌة، وتعتبر هذه العملٌة الأساس الضروري للمراقبة الداخلٌة لتفادي التلاعب فً  أوبنكٌة 

 الأرقام. وتقدم المداخٌل بصفة أساسٌة عن طرٌق:

للهٌبات   –الأعباء المدفوعة  -الأجور –ت التموٌن النسبة الكلٌة لنفقا-تحصٌلات الصندوق من الزبابن

الإجتماعٌة ومصلحة الضرابب، ومن المستحسن أن توجه المصلحة المالٌة ملخصا ٌسمح بمعرفة مداخٌل 

الخزٌنة لكل شهر، إ ضافة الى ذلك توجد عملٌات مختلفة تتمثل فً : العملٌات حول كافة الكتابات 

 3جٌلات التً تتم فً المحاسبة العامة والتً تتم عند ؼلق النشاط".إكمال التس أوالمتعلقة  بتصحٌح 

 وتهدؾ الرقابة الداخلٌة على أعمال الشركة كما ٌلً :

 "حماٌة أصول المإسسة وطبٌعة نشاطها. -

 التؤكد من دقة البٌانات وتحدٌد درجة  الإعتماد علٌها فً رسم السٌاسات قبل إتخاذ أي قرار. -

 وارد المتاحة .الرقابة على إستخدام الم -

 حسن إختٌار الأفراد للوظابؾ التً ٌشؽلونها. -

                                                           
  .68بن جميمة محمد ، المرجع نفسو ، ص   1
  .68بن جميمة محمد ، المرجع نفسو ، ص   2
  .69بن جميمة محمد ، المرجع نف ، ص   3
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 تحدٌد الإجراءات التنفٌذٌة  بطرٌقة تضمن إنسٌاب العمل. -

 تشجٌع إلتزام العاملٌن بتطبٌق السٌاسات و الإجراءات التً تتضمنها لوابح ونظم العمل. -

 1دافها بؤقل تكلفة ممكنة".رفع الكفاٌة الإنتاجٌة لكافة عملٌات المإسسة بما ٌساعد على تحقٌق أه -

 ثانثا: يزدهح يزالثح انذظاتاخ

"على محافظ الحسابات فً هذه المرحلة أن ٌكون ملما  بملؾ سنوي للمراجعة ، ٌشرح فٌه ما قام 

لة ٌتضمن أوبه من أعمال ٌتم ذكرها بطرٌقة  فهرسٌة  فً سجل الطلبٌات ، وٌكمل هذا الملؾ بملؾ المد

راق العمل المتعلقة  ب : مراجعة أوالمعلومات المهمة التً تخص الشركة المراقبة ، وٌتضمن الملؾ 

الفروع   –التعاقدات خارج المٌزانٌة  -حسابات الأرباح والخسابر –حسابات الإستؽلال العامة  -المٌزانٌة 

 –علومات الموجهة للمساهمٌن الم –اجور المدراء \ -أسهم الضمان  –والشركات المساهمة  فٌها 

 2نتابج المراقبة الداخلٌة ". –الفروع و الشركات المساهمة التً ٌكون موضوعها تقرٌر خاص 

ٌحتوي الملؾ على نس  من الرسابل المرسلة من قبل الإدارة الى الزبابن والممونٌن  نٌجب أ

المدٌنٌن الذٌن  أووالدابنٌن  والمدٌنٌن على إختلافهم ، وتكون الهٌبات البنكٌة مطالبة بموافقة  الدابنٌن 

لأجوبة المستقبلة حجم العملٌات المنجزة معهم أثناء الممارسة وا أوٌظهرون  عند نهاٌة ؼلق المٌزانٌة 

 3على هذه الرسابل".

"إذ لابد أن ٌتطابق محتوى الملؾ مع برنامج المراقبة والإمكانٌات المسخرة لذلك، وٌكون برنامج 

 احتمالمراقبة الحسابات مرتبطا بالتقسٌمات والتقدٌرات المعتمدة فً عملٌة المراقبة الداخلٌة  بحسب 

اسبة، أما فٌما ٌخص المراقبة فً حد ذاتها فمن الواجب الوقوع فً الخطؤ فٌما ٌخص إجراءات المح

التذكٌر بؤهم الحكم الشخصً الذي ٌصدره المراجع لأنه من ؼٌر الممكن أن ٌقوم بمراجعة  كافة حسابات 

 4الشركة بل ٌراجع الحسابات بدرجة معقولة وكافٌة لمساعدته فً تكوٌن رأٌه الفنً حولها".

                                                           
ارشد مكي رشيد ،مجمة بعنوان، أثر تكنولوجيا المعمومات في أداء نظام الرقابة الداخمية، مجمة القادسية لمعموم الإدارية  1

 . 220،ص 2015والإقتصادية ، العدد الرابع،القادسية،
مونية ، معوش حياة ، حماية المساىم في شركة المساىمة ،مذكرة مقدمة لنيل شيادة ماستر في القانون، كمية تزكرت   2

  .57، ص 2019الحقوق والعموم السياسية ،جامعة تيزي وزو، 
  .69بن جميمة محمد، المرجع السابق ، ص  3
حجاب زينب ،"ميمة محافظ الحسابات في الجزائر كآلية لمحاربة المخالفات)دراسة حالة(، مجمة الإدارة والتنمية لمبحوث   4

  .186-185، ص 2،2016، بميدة 10و الدراسات ، العدد
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 انفزع انثانث: ػًهُاخ انًزالثح

ٌقوم محافظ الحسابات فٌما ٌخص مراقبة شركة المساهمة بعملٌتٌن " وتتمثل مهمتهم الدابمة، 

راق المالٌة للشركة ، وفً مراقبة إنتظام وبإستثناء أي تدخل فً التسٌٌر، فً التحقٌق فً الدفاتر والأ

مجلس  أودارة حسابات الشركة و صحتها. كما ٌدققون فً صحة المعلومات المقدمة  فً تقرٌر مجلس الإ

المدٌرٌن، حسب الحالة، وفً الوثابق المرسلة الى المساهمٌن، حول الوضعٌة  المالٌة  للشركة 

 وحساباتها.

 1وٌصدقون على إنتظام الجرد وحسابات الشركة والموازنة ، وصحة ذلك ".

 لا: صذح انذظاتاخ و إَرظايها :أو

المساهمة ومطابقتها للوضعٌة المالٌة  " ٌقوم محافظ الحسابات بمراقبة وتدقٌق حسابات شركة

 2للشركة، علٌه البحث بصورة خاصة فً دفاترها و التؤكد من أنها خالٌة من أي ؼش".

إذ ٌجب " على محافظ الحسابات المصادقة على صحة وانتظامٌة الحسابات السنوٌة للشركة، 

ملٌات التً تمت فً السنوات وٌشهد بؤن الحسابات السنوٌة صحٌحة ومنظمة ومطابقة تماما لنتابج الع

 .3المنصرمة"

" كما ٌجب على محافظ الحسابات التؤكد من تطابق حسابات الشركة مع القوانٌن والتنظٌمات 

المنظمة لها وأن تكون مطابقة لتلك المعمول بها فً السنوات المالٌة السابقة، كما ٌجب ان تكون معدة 

 4وفق المخطط المحاسبً الوطنً".

 ح انًؼهىياخ انىاردج فٍ انرمزَز انذٌ َمذيه انًظُزوٌثاَُا: يزالث

على محافظ الحسابات مراقبة وتدقٌق جمٌع المستندات والوثابق الحسابٌة المقدمة من قبل مجلس 

أٌن ٌفحص  01-10من الأمر  2الفقرة  23وهذا ما نص علٌه المشرع الجزابري فً المادة . الإدارة

                                                           
  من القانون التجاري الجزائري. 3و 4/2مكرر 715المادة  1
افظ الحسابات في مراقبة شركة المساىمة"،مذكرة لنيل شيادة الماستر في بومكواز عبد القادر، بوعناني نسيمة،"دور مح 2

  -.39، ص 2013-2012الحقوق ،جامعة بجاية، 
  .39بومكواز عبد القادر، بوعناني نسيمة، المرجع نفسو ، ص   3
  .70بن جميمة محمد ، المرجع السابق ، ص   4
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الشركاء  أوالموجودة فً التقرٌر الذي ٌقدمه المسٌرون للمساهمٌن  الحسابات ومدى مطابقتها للمعلومات

 1حاملً الحصص. أو

وبالتالً ٌقع على عاتق محافظ الحسابات مراقبة المعلومات الواردة فً تقارٌر المسٌرٌن لأنه 

معٌات بإمكانهم تقدٌم  المعلومات  الواردة فً تقارٌر المسٌرٌن لأنه بإمكانهم تقدٌم معلومات خاطبة  لج

بإعداد حسابات صحٌحة ونظامٌة تسمح لهم بإمساك  اللمساهمٌن أنفسهم حتى ولو قامو أوالمساهمٌن  

تقارٌر التسٌٌر تحت تصرؾ  ا، فمن الإجباري على مسٌري الشركة بؤن ٌضعو 2الدفاتر بشكل قانونً

 محافظ الحسابات خلال الاربعة أشهر على الأكثر التالٌة لؽلق السنة المالٌة .

"وبالتالً فعلى محافظ الحسابات فحص الدفاتر والصندوق ومحفظة الشركة وأموالها ، ومراقبة  

إنتظام وصحة الجرد  والموازنات وكذلك القٌام بمراقبة دقة المعلومات المقدمة فٌما ٌخص حسابات 

الشركة ضمن تقرٌر مجلس الإدارة، وكذلك علٌه  فحص صحة المعلومات الموجهة للمساهمٌن فً 

المستنذات المتعلقة بالوضعٌة المالٌة والمحاسبة، وذلك من أجل التؤكد من أن هذه المعلومات متطابقة مع 

 ما تعكسه 

حسابات الإستؽلال العام وحسابات الأرباح والمٌزانٌة وله أن ٌقدم ملاحظاته أثناء الجلسة إذا كان 

 3ٌجب علٌه تقدٌم تقٌٌم".

 اخ انرٍ ذثزيها انشزكحثانثا : ذمذَز شزوط إتزاو الإذفالُ

السالؾ الذكر، ٌقوم محافظ  01-10من القانون رقم  4الفقرة  23بالرجوع الى نص المادة 

الحسابات بتقدٌر شروط إبرام الإتفاقٌات  التً تبرم بٌن الشركة المراقبة والشركات التابعة لها، وكذا 

المسٌرٌن للشركة المراقبة مصالح  أوارة المبرمة مع المإسسات والهٌبات التً ٌكون فٌها للقابمٌن بالإد

 .4ؼٌر مباشرة أومباشرة 

كما نعرؾ أن الشركة المساهمة لها نوعٌن من الإدارة ، فإذا كانت الإدارة من طرؾ مجلس 

الإدارة فإنها تعتبر الإتفاقٌات المبرمة بٌن الشركة وأحد القابمٌن بإدارتها باطلة، الا بعد إستؤذان  الجمعٌة 

بقا بعد تقدٌم تقرٌر من محافظ الحسابات ،أما إذا كانت من طرؾ مجلس المدٌرٌن فإنه على  العامة مس

                                                           
  .من القانون التجاري الجزائري 2الفقرة  23المادة   1
  من القانون التجاري الجزائري 4مكرر  715المادة   2
  . 72-71بن جميمة محمد ، المرجع السابق ، ص    3
  -، المرجع السابق.01-10من القانون  4الفقرة  23المادة  4
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ربٌس مجلس المراقبة أن ٌشعر محافظ الحسابات بكل الإتفاقات ، أٌن ٌقوم بإعداد تقرٌر حولها وٌقدمه 

 .1من القانون التجاري الجزابري 672الى الجمعٌة العامة التً تبت فٌه حسب المادة 

من القانون التجاري الجزابري كٌفٌة منح الترخٌص لهذا النوع  2الفقرة  628ولقد نظمت المادة 

 .2لشركات الأسهم  التً ٌسٌرها مجلس المدٌرٌن وٌراقبها مجلس المراقبة من الإتفاقٌات  بالنسبة 

 راتؼا: ذمذَى ذمزَز طُىٌ ػٍ أػًال انشزكح

را ٌوضح فٌه رأٌه عن عدالة تمثٌل القوابم المالٌة "ٌصدر محافظ الحسابات فً نهاٌة عمله تقرٌ

 3للمركز المالً ونتابج الأعمال لتلك الفترة، وٌتم صٌاؼته بتعبٌر ومفردات مهنٌة منتقاة".

"وٌعد هذا التقرٌر هو المنتوج للعمل الحقٌقً الذي قام به، والذي ٌستؽرق فٌه وقتا طوٌلا 

 4تً ٌطلع علٌه مختلؾ الأطراؾ المستخدمة للقوابم المالٌة".وٌمثل رسالة الإتصال  ال ومجهودات كبٌرة،

 وعن مركزها المالً وهو ما ،5 وعن موازنتها بمعنى ٌقوم بوضع تقرٌر سنوي عن أعمال الشركة،

 6السابق الذكر. 01-10من القانون  25أشارت إلٌه المادة 

                                                           
  من القانون التجاري الجزائري. 2الفقرة  628المادة   1
  الجزائري.من القانون التجاري  2الفقرة  628المادة   2
  .392مصطفى كمال طو،المرجع السابق، ص  3
وسن عبد الصمد نجم الجعفري،"دور محافظ الحسابات ومسؤوليتو في تمبية احتياطات مستخدمي القوائم المالية" ،المعيد  4

  .16،ص 2002العربي لممحاسبين القانونيين، بغداد،
  .356، ص 2002ات الحمب الحقوقية،بيروت،الفقي محمد السيد ، مبادىء القانون التجاري ،منشور  5

  ، المرجع السابق.01-10راجع الأمر رقم   6
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            انًطهة انثاٍَ: انًهاو انخاصح و الإطرثُائُح نًذافظ انذظاتاخ

إن مندوب الحسابات بعد تعٌٌنه وإعلان قبوله طبعا بعد التؤكد من عدم وقوعه فً الحالات 

الممنوعة قانونا ،ٌباشر مهامه التً تنقسم الى مهام رقابٌة وأخرى إعلامٌة وذلك بإتباع مجموعة من 

 الخطوات.

قا، وإنما هنالك مهام أخرى ان مهنة محافظ الحسابات لا تقتصر على  المهام التً تم ذكرها ساب

ٌتم مباشرتها من طرؾ محافظ الحسابات والتً ٌتكون إلزامٌة علٌه القٌام بها ،إلا أن دراستنا تقتصر فقط 

 ل(  و المهام  الإستثنابٌة )الفرع الثانً (.وعلى المهام الخاصة  )الفرع الأ

المالٌة ، و مهام خاصة  فٌقوم محافظ الحسابات بمهام رقابٌة عامة بصفة دابمة طٌلة السنة

 ٌتولاها بصفة إستثنابٌة.

 ل: انًهاو انخاصح نًذافظ انذظاتاخ  وانفزع الأ

تتعدى مهام محافظ الحسابات من المهام العامة الأصلٌة ، الى مهام أخرى تتمثل فً المهام 

تق محافظ الخاصة والإستثنابٌة، والتً تتمثل فً مراقبة العملٌات المالٌة للشركة ،اذ ٌقع على عا

الحسابات مراعاة هذه المهام والسهر على تنفٌذها بما هو واجب مراعٌا بذلك القواعد المنصوص علٌها 

 لتجنب الوقوع فً المخالفات.

 ومهام متعلقة بالمراقبة. ،مهام متعلقة بالإعلام وتتمثل هذه المهام فً:

 انًهاو انًرؼهمح تالإػلاو: لاأو

فً ؼاٌة الأهمٌة والتً تتمثل فً الإعلام، كونها تعمل على توضٌح ن محافظ الحسابات ٌقوم بمهمة إ

 العدٌد من المسابل وهً:

 : _ مهمة إعلام المساهمٌن1

 أ_الإعلام المتعلق بالإتفاقٌات المبرمة بٌن الركة المساهمة وأحد مسٌرٌها:

حد مسٌرٌها ،إذ أن هذه ٌلتزم محافظ الحسابات فً إعلام المساهمٌن " بالإتفاقٌات المبرمة بٌن الشركة وأ

الإتفاقٌات المبرمة بٌن الشركة وأحد مسٌرٌها قد تشكل خطرا نتٌجة إستؽلال المسٌر لوضعٌة الشركة 
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برؼبته فً الإستفادة من المزاٌا المضرة بها ،لذلك على محافظ الحسابات إخطار المساهمٌن بظروؾ 

 1إبرامها للتؤكد من وجود توازن فً الإتفاقٌة".

فعلى  2ذلك " ٌقوم محافظ الحسابات بإعلام المساهمٌن بكل شٌىء ٌحدث تؽٌٌرا فً الشركة". إضافة الى

 محافظ الحسابات ان ٌقوم بتبلٌػ المساهمٌن وذلك من أجل التؤكد من وجود توازن فً الإتفاقٌة .

هذا ولا ٌعتبر  وٌقع على عاتق الجمعٌة العامة النظر فً مدى توازنها وملابمتها لأهداؾ الشركة.

وعلى عكس  أحد مسٌرٌها إلا بوجود ترخٌص  أوالنوع من الإتفاقٌات  الممكن إبرامها بٌن الشركة 

المشرع الجزابري فقد منح المشرع الفرنسً مهلة شهر من ؼلق النشاط لمحافظ الحسابات وذلك بهدؾ 

 3إعلام المساهمٌن بالإتفاقٌات المبرمة والمرخصة من طرؾ مجلس الإدارة.

 م المتعلق بالأجورب_ الإعلا

ٌجب على محافظ الحسابات أن ٌعلم المساهمٌن بالمبلػ الإجمالً الذي ٌصادق علٌه، وأصحاب "

 4الأجور الخمس الكبٌرة فً الشركة قبل إنعقاد الجمعٌة العامة لمدة خمسة عشر ٌوم ".

على المبلػ "فٌحق لكل مساهم أن ٌطلع خلال الخمسة عشر ٌوم السابقة لإنعقاد الجمعٌة العامة 

الإجمالً المصادق على صحته من مندوبً الحسابات، والأجور المدفوعة للأشخاص المحصلٌن على 

 5مع العلم أن عدد هإلاء الأشخاص ٌبلػ خمسة". أعلى أجر،

المإرخ فً  537_66من قانون الشركات الفرنسً  4_168"كما تنص المادة 

 أوكشؾ ٌضم المبلػ الإجمالً لأعلى عشرة  على أن محافظ الحسابات ملزم بإعداد 1966_07_24

لا المابتً أجٌر ، وٌتعلق الأمر هنا بالمبلػ أوز ؤوخمسة أجور حسب ما إذا كان عدد الأجراء ٌتج

                                                           
بممخفي خولة،"مسؤولية محافظ الحسابات في مراقبة شركة المساىمة )دراسة حالة(، مذكرة لنيل شيادة الماستر في العموم  1

  .28، ص 2019-2018القانونية ،جامعة أدرار،
  .46ناني نسيمة، المرجع السابق ، ص بومكواز عبد القادر، بوع 2
  .74بن جميمة محمد، المرجع السابق، ص  3
  .46بومكواز عبد القادر، بوعناني نسيمة، المرجع السابق ،ص  4
  24، ص 27ج ر، العدد  5
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 ز الخمس لاؤوالإجمالً للأجور ،ولٌس بالأجر الفردي لكل أجٌر على حدة، فإذا كان عدد الأجراء لا ٌتج

 1الخاص بذلك".تكون الشركة ملزمة بإعداد الكشؾ 

 مناهج التقدٌم أوج_ الإعلام المتعلق بتعدٌل تقدٌم الحسابات 

-مجلس المراقبةحسب الحالة،بما ٌلً:... أومجلس المدٌرٌن  أو"ٌطلع مندوبو الحسابات مجلس الإدارة 

مناصب الموازنة والوثابق الأخرى المتعلقة بالحسابات التً ٌرون ضرورة إدخال تؽٌٌرات علٌها بتقدٌم 

 2كل الملاحظات الضرورٌة حول الطرق التقسٌمٌة المستعملة فً إعداد هذه الوثابق".

ومنه نستنتج أن نتابج النشاط تقٌم عن طرٌق مقارنتها بالحسابات المصادق علٌها فً السنوات 

السابقة.وعلٌه فإن الجمعٌة لا ترتكز إلا على الحسابات المعدة بطرٌقة سلٌمة وذلك راجع أن أشكال هذه 

 المستندات وطرق إعدادها تتؽٌر، وبالتالً فإن الجمعٌة هنا حرة فً ترخٌص التعدٌلات بشرط العلم بها.

 _ مهمة الكشف عن الأخطاء والمخالفات المكتشفة أثناء المراقبة:2

على  محافظ الحسابات أن ٌكشؾ للجمعٌة العامة الجرابم المرتكبة من طرؾ القابمٌن بالإدارة كما "

كشؾ عنها لوكٌل الجمهورٌة، حٌث أن مندوب الحسابات ملزم بإحترام سر المهنة فٌما ٌجب علٌه ال

 3ٌخص الأعمال و الأفعال و المعلومات التً إطلع علٌها بحكم ممارسة وظٌفته".

"وقد تعرضت هدة المهمة للعدٌد من الإنتقادات الشدٌدة لأنها جعلت من المحافظ مجرد مبلػ ما 

 4ولا ٌجعل منه محبوبا عند مسٌري الشركة".لا ٌمنحه الدور الودي، 

 _إعلام المسٌرٌن 3

السابق الذكر  01-10من القانون  01الفقرة23لقد أشار المشرع الجزابري فً نص المادة 

نون 5على"ٌعلم محافظ الحسابات كتابٌا فً حالة عرقلة مهمته، هٌبات التسٌٌر قصد تطبٌق أحكام القا

 التجاري".

                                                           
  .74بن جميمة محمد ، المرجع السابق ، ص   1
 من ق ت ج 10مكرر715المادة   2
  من ق ت ج 13مكرر 715المادة   3
  .75بن جميمة محمد، المرجع السابق، ص   4
  ، المرجع السابق.01-10من القانون  01الفقرة 23المادة  5
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كما نص المشرع الفرنسً بؤنه ٌجب على محافظ الحسابات إعلام المدٌرٌن بجمٌع المراقبات و 

التحقٌقات التً قام بها، وكذلك إعلامهم بكل الوثابق المحاسبٌة الً ٌجب تقدٌمها، كما أن محافظً 

الؽٌر  أوالحسابات ملزمون بوضع كافة المعلومات الضرورٌة المتعلقة بالعملٌات الؽٌر المنتظمة 

 1الصحٌحة التً كشفوها أثناء مهامهم".

 ثاَُا: انًهاو انًرؼهمح تانًزالثح

ٌمارس محافظ الحسابات إضافة الى المهام المتعلقة بالإعلام ،مهام أخرى متعلقة  بالمراقبة  و تنصب 

لأساسٌة هذه المهام على الحٌاة الإجتماعٌة للشركة وأخرى متعلقة بالتعدٌلات التى تطرأ على القوانٌن ا

 إضافة الى مهمة الإنذار.

 _ مراقبة الحٌاة الإجتماعٌة للشركة1

"ٌقوم محافظ الحسابات بمراقبة الحٌاة الإجتماعٌة للشركة، وذلك عن طرٌق حرصه على بعض 

اة هً روح الشركة، وللحد من تعسؾ ؤواة بٌن المساهمٌن  بإعتبار أن المسؤوالأمور، كحرصه على المس

 2ى صؽار المستثمرٌن والمساهمٌن".كبار المساهمٌن عل

 اة بٌن المساهمٌنأوأ_ المس

اة بٌن المساهمٌن، وهذا ؤوعلى محافظ الحسابات أثناء مراقبته للحٌاة الإجتماعٌة تحقٌق مبدأ المس

من القانون التجاري "...ؼٌر أنه لاٌجوز لها بؤي حال من الأحوال  1الفقرة  712ما أشارت إلٌه المادة 

 3اة بٌن المساهمٌن".ؤوالمس أن تمس بمبدأ

اة ، بما فً ذلك المساهمٌن الذٌن ؤو"إذن فعلى الشركة معاملة كافة المساهمٌن على قدم المس

ٌمثلون الأقلٌة وكذا المساهمٌن الاجانب ، وٌنبؽً أن تتاح الفرصة لكافة المساهمٌن، للحصول على 

 تعوٌض فعال عللا انتهاك حقوقهم.

لمحددات الربٌسٌة لدرجة إحترام حقوق المساهم  هً ما إذا كانت هنالك ولقد أثبتت التجربة أن ا

ى، وبتكلفة معقولة وبدون تؤخٌر كما أن ثقة المستثمرٌن تزداد ؤوطرق فعالة للحصول على تعوٌض للشك

                                                           
  .75بن جميمة محمد، المرجع السابق، ص    1
  .47بومكواز عبد القادر، بوعناني نسيمة، المرجع السابق ، ص   2
  من القانون التجاري الجزائري. 1الفقرة 712المادة   3
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عندما ٌوفر النظام القانونً آلٌات للمساهمٌن الأقلٌة لرفع دعوى قانونٌة ، إذا ماتوافرت لدٌهم أسس 

للإعتقاد بؤن حقوقهم قد تم إنتهاكها ،وٌعتبر النص على آلٌات التنفٌذ هذهمن المسإولٌات الربٌسٌة  معقولة

 1للمشرعٌن والمنظمٌن فً هذا المجال".

 ب_أسهم الفمان

حسب 2"ٌجب على أعضاء مجلس المراقبة أن ٌحوزو أسهم الضمانات الخاصة بتسٌٌرهم "

مجموعة من الشروط ،أي أن محافظ الحسابات ملزم تحت مسإولٌته بؤن ٌشٌر فً تقرٌره الموجه 

 619من الشروط فً نص المادة  مجموعةللجمعٌة العامة لأي خرق ،وقد أشار المشرع الجزابري الى 

 من القانون التجاري الجزابري.

 _مراقبة التعدٌلات التً تطرأ على القوانٌن الأساسٌة2

 قتصر مهمة محافظ الحسابات فً مراقبة التعدٌلات على القوانٌن الاساسٌة وإعداد تقرٌر بذلك كالتالً:"ت

 (إذا كان فً زٌادة  700و 699و 697و 689و 687المادة )من القانون التجاري الجزاىري

 رأس مال الشركة.

 ( تخفٌض رأس مال الشركة. 713و712المادة )من القانون التجاري الجزابري 

 من القانون التجاري الجزابري( تحوٌل الشركة. 16مكرر715مادة )ال 

 (إندماج الشركة. 762الى  794المواد )من القانون التجاري الجزابري 

 ( تصفٌة الشركة. 781و780و770المواد )من القانون التجاري الجزابري 

 ( إص 126مكرر  715و 16مكرر715و8مكرر715المواد)دار من القانون التجاري الجزابري

 3قٌم منقولة."

 إستدعاء الجمعٌة العامة_3

ٌجوز لمحافظ الحسابات دعوة الجمعٌة العامة للإنعقاد ، وذلك فً حالة تراخً مجلس الإدارة من 

من القانون التجاري الجزابري  11مكرر715،وهذا ما أشار إبٌه المشرع الجزابري فً المادة 4دعوتها

                                                           
  .76جميمة محمد، المرجع السابق ، ص بن  1
  من القانون التجاري الجزائري. 659المادة   2
  .77بن جميمة محمد، المرجع السابق، ص  3
  .576دويدار ىاني محمد، المرجع السابق، ص  4
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من مجلس المدٌرٌن ولم ٌرد علٌه  أوحات من مجلس الإدارة وذلك فً حالة طلب محافظ الحسابات توضٌ

 لة ومناقشة كل ملاحظة إستنتجها.أوكان الرد ناقصا ،جاز له طلب إستدعاء الجمعٌة العامة لمد أو

 _مهمة الإنذار4

إطلع علٌه  أولة المإهلة ،بكل نقص قد ٌكتشفه أوالهٌبة المد أو"ٌعلم المسٌرٌن والجمعٌة العامة 

 1الهٌبة". أو،ومن طبٌعته ان ٌعرقل إستمرار إستؽلال المإسسة 

وتجدر الإشارة فً هذا الصدد الى التقارٌر التً ٌتم إعدادها من طرؾ محافظ الحسابات ،فبعد 

المإسسة التً ٌراقب حساباتها  أوأن ٌقوم محافظ الحسابات بالمراقبة والتدقٌق فً كل ما ٌتعلق بالشركة 

إٌجابا  على حٌاة الشركة نفً هذه الحالة فقط تؤتً المرحلة المعبرة والمبٌنة  أومسالة تإثرا سلبا  ،اي كل

 لحقٌقة عمل المحافظ.

"ٌعرؾ تقرٌر محافظ الحسابات على أنه وثٌقة مكتوبة صادرة من شخص مهنً ٌكون أهلا 

المعلومات الإقتصادٌة   لإبداء رأي فنً  بهدؾ إعلام مستخدمً المعلومات حول درجة التطابق  بٌن

كالفحص الإنتقادي المنظم  لأنظمة الرقابة الداخلٌة والبٌانات والمعلومات المحاسبٌة  المبٌنة فً الدفاتر 

والسجلات  والقوابم المالٌة بواسطة محافظ الحسابات وبما ٌتماشى مع المتطلبات القانونٌة  والقواعد 

 2دقة وصحة البٌانات  والمعلومات للإعتماد علٌها". المهنٌة بهدؾ إبداء راي فنً محاٌد عم مدى

المتعلق بالمهنة  ٌمكن استخلاص ان هنالك  01-10من القانون  25ومن خلال إستقرابنا للمادة 

 نوعٌن من التقارٌر التً ٌقوم لها محافظ الحسابات والتً تتمثل فً التقرٌر العام والتقرٌر الخاص.

 _ التقرٌر العام 1

ر العام الذي ٌقدمه مندوب الحسابات الى الجمعٌة العامة العادٌة شكلا كتابٌا وٌلزم "ٌؤخذ التقرٌ

إٌداعه  فً مقر الشركة  قبل إنعقاد الجمعٌة العامة ،وهو التقرٌر الخاص بالمصادقة على الحسابات 

 السنوٌة وٌتضمن ماٌلً:

 _ التذكٌر بكٌفٌة وتارٌ  تعٌٌن محافظ الحسابات.

                                                           
  .7، المرجع السابق، ص 01-10،القانون 4الفقرة  23المادة  1
ايمول الأمين، سالمي عبد القادر" النظام القانوني لمحافظ الحسابات في القانون الجزائري"، مذكرة لنيل شيادة الماستر   2

 . 40، ص2019-2018لإستكمال متطمبات شيادة الماستر ،جامعة ورقمة، 
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 والدورة موضوع المراجعة . التعرؾ ؼلى المإسسة

 الوثابق المالٌة التً خضعت للمراجعة والتً ٌجب أن تمضى وترفق بالتقرٌر كملاحق.

 التذكٌر بمعاٌٌر الاداء المهنً واهدافها  ومدى إحترامها فً هذه المهنة.

 عرض الأخطاء والنقابص المكتشفة  بكل وضوح مع ذكر آثارها بالارقام  على النتٌجة.

على المعلومات المقدمة  من طرؾ مجلس الإدارة و الخلافات المحتمل ان تكون حول  المصادقة

 المعلومات الإضافٌة التً طلبها  هذا المجلس.

أسباب التعدٌلات المحتملة  والتً تخص الطرق المتبعة فً التقٌٌم، وطرق إظهار القوابم المالٌة مع تبٌان 

 آثار تلك القوابم .

ٌرفض  أوتحفظ  أوحسابات ٌصادق فٌها على الحسابات بدون تحفظ خاتمو واضحة لمحافظ ال

 1المصادقة".

 2بدون تحفظ....". أو"وٌترتب عن مهمة محافظ الحسابات إعداد تقرٌر المصادقة بتحفظ 

بمعنى أنه إذا صادق بدون تحفظ وكان رأٌه اٌجابٌا على القوابم المالٌة محل الفحص،هنا ٌسمى تقرٌره 

 أما إذا صادق بتحفظ فٌسمى بالتقرٌر المتحفظ. بالتقرٌر النظٌؾ،

 _ التقرٌر الخاص2

المتعلق بالمهنة  ٌقوم محافظ الحسابات بإعداد  01-10من القانون   25حسب ما نصت علٌه المادة 

 تقرٌر خاص ٌتضمن ماٌلً:

 تقرٌر خاص حول الإتفاقٌات المنظمة. -"

 تقرٌر خاص حول تفاصٌل أعلى خمس تعوٌضات . -

 ٌر خاص حول الإمتٌازات الخاصة الممنوحة للمستخدمٌن .تقر -

حسب الحصة  أوتقرٌر خاص حول تطور نتٌجة السنوات الخمس الأخٌرة ، والنتٌجة حسب السهم  -

 الإجتماعٌة.

 تقرٌر خاص حول إجراءات الرقابة الداخلٌة. -

                                                           
  .291.292بدي فاطمة الزىراء ،الدور الرقابي لمندوب الحسابات ص.ص 1
  .7،المرجع السابق،ص01-10،القانون 1الفقرة25المادة 2
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 1_ تقرٌر خاص فً حالة ملاحظة تهدٌد محتمل على إستمرار الإستؽلال".

 ع انثاٍَ: انًهاو الإطرثُائُح نًذافظ انذظاتاخانفز

الى جانب المهمة الأساسٌة لمحافظ الحسابات المتمثلة فً مراقبة حسابات شركة المساهمة ن 

ٌمكن تكلٌفه بمهام إستثنابٌة  تتطلب وكالة خاصة تقدمها له الشركة لأن طبٌعة هذا المهام تتطلب معرفة 

 جٌدة بالشركة

محافظ حسابات الشركة  الشخص المناسب لهذه المهام طالما أنه ملزم  كل هذه الاسباب تجعل

بإحترام السر المهنً بموجب مهامه العادٌة فٌها. حٌث أن  المهام الإستثنابٌة المتعلقة بقٌامه لعملٌات 

معٌنة ،إذ أن هذا المهام لا تخضع لسلم الأتعاب،  وإنما تمنح لمندوب الحسابات أتعابا خاصة  بلإتفاق  

 بٌنه وبٌن الجمعٌة العامة.

 لا: يذافظ انذصصأو

"تتضمن شركة المساهمة كما هو معلوم عددا معٌنا من الشركاء ، ٌقدم كل واحد منهم حصة 

رأس مال الشركة حتى ٌعد شركا، وٌحدق أن ٌقدم أحد الشركاء حصة عٌنٌة قد تكون ضرورٌة  لتكوٌن 

 2المكتتب". أورأس مال الشركة مقابل هذه الحصص العٌنٌة تمنح اسهم لهذا المساهم 

محافظ الحصص الشخص الذي ٌقوم بتقدٌم الحصص العٌنٌة  المقدمة من الشركاء " حٌث ٌعتبر 

معنوٌة  وٌتم تعٌٌنه فً حالة تؤسٌس الشركة عن طرٌق اللجوء العلنً للإدخار  أوسواء كانت مادٌة 

بقراري قضابً بناءا على طلب أحد المإسسٌن، وٌقوم بإعداد تقرٌر ٌقٌم فٌه الحصة العٌنٌة التً تقع 

سإولٌته، وٌقوم بإٌداعه لدى المركز الوطنً للسجل التجاري ، وكذا وضعه بمقر الشركة لتقوم على م

الجمعٌة التؤسٌسٌة المصادق علٌه  ولا ٌجوز تعدٌل التقرٌر إلا بموافقة  مكتتبً الأسهم وإلا عدت الشركة 

 3من ق.ت.ج". 601ؼٌر مإسسة ،هذا ما أشارت إلٌه المادة 

ٌتم تقسٌمها بؤعلى قٌمة ممكنة حتى ٌتحصل على أكبر عدد من الاسهم "وٌرؼب مقدم الحصة أن 

،ؼٌر أن الشركة ترؼب فً أن ٌتم تقسٌمها بؤدنى قٌمة ممكنة حتى تدفع اسهما أقل ،ومن الممكن حصول 

ز من طرؾ المإسسٌن بحٌث ٌقدمون تقسٌما مبالؽا فٌه للحصص العٌنٌة المقدمة ، الأمر الذي ٌإدي ؤوتج

                                                           
  .7،المرجع نفسو، ص25المادة  1
  .80بن جميمة محمد، المرجع السابق، ص  2
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للؽٌر الذي  أوللمكتتبٌن  أوأس مال الشركة ما ٌشكل تهدٌدا للضمانات المقدمة للمساهمٌن الى تضخٌم ر

 1ٌتعامل مع الشركة".

إذن إذا تم تعٌٌن محافظ الحصص فً الشركة التً ٌتم تؤسٌسها عن طرٌق اللجوء  العلنً    

ة  التً تقع على للإدخار فإنه ٌقع على عاتق محافظ الحصص إعداد تقرٌر ٌقٌم فٌه الحصة العٌنٌ

 مسإولٌته.

" أما إذا كان التؤسٌس دون اللجوء العلنً للإدخار ، حٌث ٌقوم محافظ الحصص بإعداد تقرٌر 

من ق.ت.ج وفً  608ٌقوم فٌه  بتقسٌم  الحصص تحت مسإولٌته وٌقدمه للمساهمٌن وذلك حسب المادة 

بناءا على طلب ربٌس مجلس الإدارة حالة الزٌادرة فً رأس مال الشركة ،فالتعٌٌن ٌكون بقرار قضابً 

مجلس المدٌرٌن ، وٌقوم محافظ الحصص بتقدٌم تقرٌره قبل إنعقاد الجمعٌة  العامة بثمانٌة أٌام  أو

 2من القانون التجاري ". 707للمساهمٌن حسب المادة 

ل إنفصالها  فإنه فً هذه الحالة لا ٌعٌن محافظ الحصص آخر ب أو" أما فً حالة إندماج الشركة 

 المنفصلة، الذي ٌعد تقرٌره  بصفة سلٌمة. أوٌستعان بمحافظ حصص الشركة المدمجة 

 753بمعنى دون ؼش، كؤن ٌعطً قٌمة أكثر من قٌمتها الحقٌقٌة ، وهذا ما أشارت إلٌه المادة 

من القانون التجاري ، وإلا تعرض لعقوبة السجن من سنة إلى خمس سنوات  وبؽرامة مالٌة 

 3إحداهما ". أود.ج  200.000ى د.ج إل 20.000من

 ثانٌا: محافظ الأقلٌة

تجدر الإشارة بداٌة أن المشرع الجزابري لم ٌنص على محافظ الأقلٌة  لا فً القانون التجاري 

 ولا فً القوانٌن الخاصة.

 01-10الملؽى ولا فً القانون  08-91"لم ٌنص المشرع الجزابري سواء فً القانون رقم 

الجدٌد ولا فً القانون التجاري على خبٌر الأقلٌة فً اي نوع من الشركات بما فٌها شركة المساهمة  لكن 

                                                           
  .80بن جميمة محمد، المرجع السابق، ص  1
  .39سابق ، صايمول الأمين، سالمي عبد القادر، المرجع ال 2
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ا ، وعلى هذ537-66من قانون الشركات  226على عكس ذلك نص علٌه المشرع الفرنسً  فً المادة 

 1الأساس ٌتم دراسة الأحكام المتعلقة بخبٌر الأقلٌة بناء على القانون الفرنسً دون الجزابري".

من قانون الشركات الفرنسً تبٌن أنها أعطت  225،226"وبالرجوع الى نصوص المواد 

لى الحسابات من أجل اللجوء ا أوللمساهمٌن  الذٌن ٌشكلون الاقلٌة  فً حالة شكهم فب أعمال الإدارة  

القضاء وذلك من اجل تعٌٌن خبٌر لفحص الملاحظات التً قدموها، حٌث ٌساهم فً الحد من اوثار 

الضارة للتسٌٌر السًء للشركة والكشؾ عن الأخطار التً قد تهدد وجودها ،وأخطار المساهمٌن بما 

 2توصل إلٌه من أجل إتخاذ الإجراءات الضرورٌة لمواجهة  التصرفات الضارة بالشركة".

ولقد ظهرت فكرة خبٌر الأقلٌة  فً القانون الفرنسً  فب اللجنة التً كونت من أجل المناقشة "

، حٌث إقترح  بعض البرلمانٌٌن اثناء  المناقشة أن بإستطاعة 24/07/1966والتصوٌت  على قانون 

ه رفقة المساهمٌن  الذٌن ٌشكلون الاقلٌة  طلب تعٌٌن محافظ  خاص بهم ن وذلك من أجل ممارسة وظابف

المحافظٌن اوخرٌن الذٌن تم تعٌٌنهم فً الجمعٌة العامة، لكن ما ٌلاحظ عن هذا الؽقتراح أنه ٌخدم الاقلٌة 

 3ولٌس الأؼلبٌة".
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 المبحث الثانً: الطرق الإجرائٌة  لتوزٌع الأرباح فً شركة المساهمة

بناء على توصٌة مجلس ٌعد توزٌع الأرباح من إختصاص الجمعٌة العامة العادٌة للشركة، 

الإدارة  حٌث تنص سٌاسة توزٌع الارباح على تحدٌد المعاٌٌر المنظمة لتوزٌع أرباح الشركة ، بالشكل  

الذي ٌساهم فً تحقٌق توازن بٌن توزٌع  أرباح مستدامة للمساهمٌن وتعزٌز قدرة الشركة  لتحقٌق 

لاحكام الواردة فً النظام الاساسً للشركة  أهدافها  وتنمٌة أعمالها  على المدى البعٌد ، ومراعاة  ا

 ونظام الشركات .

تختص الجمعٌة العامة للشركة  بناء على توصٌة مجلس الإدارة بتوزٌع الأرباح فٌجوز للشركة 

 ربع سنوي بموجب  قرار من مجلس الإدارة  أوتوزٌع أرباح مرحلٌة على مساهمٌها بشكل نصؾ سنوي 

 الجمعٌة العامة العادٌة للمجلس ٌجدد سنوٌا. وذلك بعد الحصول على تفوٌض من

 ل: الأرباح القابلة للتوزٌعوالمطلب الأ

الارباح القابلة للتوزٌع عً عبارة عن توزٌع لجزء من ارباح الشركة، ٌقرره مجلس الإدارة 

وٌدفع لفبة من مساهمٌها ،عادة ما ٌكون المساهمون عادٌون فً الشركات التً تدؾ ارباحت مإهلٌن 

فً شكل أسهم  أوا أنهم ٌمتلكون أسهم  بحلول تارٌ  توزٌع الأرباح، وقد بتم توزٌع الأرباح نقدا طالم

 صافٌة.

وٌوافق المساهمون على توزٌعات الأرباح عن طرٌق حقهم فً التصوٌت  ورؼم أن الأرباح 

 ممتلكات أخرى. أوالنقدٌة هً الأكثر شٌوعا لكن  ٌمكن  إصدار التوزٌعات  كالأسهم 

 ل: قرار توزٌع الأرباحوع الأالفر

" تحدد الجمعٌة العامة العادٌة بعد الموافقة على الحسابات والتحقق من وجود مبالػ قابلة للتوزٌع 

 1،الحصة الممنوحة للشركاء تحت شكل أرباح . وكل ربح ٌوزع خلافا لهذه القواعد ٌعد ربحا صورٌا".

لها ان تقرر توزٌع الأرباح ، إلا بعد الموافقة   "أي أن الجمعٌة العامة العادٌة السنوٌة ، لاٌجوز

 1على الحسابات  والتؤكد من وجود مبالػ قابلة للتوزٌع".

                                                           
  زائري.من القانون التجاري الج 1الفقرة  723المادة  1
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،  2"إذ ٌقع على عاتق هذه الهٌبة الإدارٌة  الإلتزام بتنظٌم الجرد والمٌزانٌة وحساب النتابج "

و"توضح هذه المستندات بعد تنظٌم وحصر لجمٌع موجودات الشركة تحت تصرؾ مندوبً الحسابات  

 .3خلال الأربعة أشهر على الأكثر والتالٌة لقفل السنة المالٌة"

ة تقرٌره جدول حسابات ومجلس المدٌرٌن الى الجمعٌة العامة بعد تلأ أو"ٌقدم مجلس الإدارة 

 ة والحصٌلة.النتابج و الوثابق التلخٌصٌ

والتً تتمثل  4وفضلا عن ذلك ٌشٌر مندوبو الحسابات فً تقرٌرهم الى إتمام المهمة التً أسندت إلٌهم "

راق المالٌة وأي تدخل فً التسٌٌر ، فً التحقٌق فً الدفاتر والأ باستثناء...وتتمثل مهمتهم الدابمة، « .فً 

ا ٌدققون  فً صحة المعلومات  المقدمة فً للشركة وفً مراقبة انتظام حسابات الشركة وصحتها .كم

مجلس المدٌرٌن، حسب الحالة ، وفً الوثابق المرسلة الى المساهمٌن ، حول  أوتقرٌر مجلس الإدارة 

 الوضعٌة المالٌة للشركة وحساباتها .

 وٌصدقون على إنتظام  الجرد وحسابات الشركة  و الموازنة ،وصحة ذلك.

 اة بٌن المساهمٌن.ؤوا تم إحترام مبدأ المسوٌتحقق مندوبو الحسابات إذا م

 5 » …الرقابات  التً ٌرونها مناسبة أووٌجوز لهإلاء أن ٌجروا طٌلة السنة التحقٌقات 

بمعنى أنه بعدما تتم  المصادقة على جمٌع  الحسابات  من طرؾ محافظ الحسابات  ومراقبته 

الموافقة علٌها، وإتخاذ قرار توزٌع الارباح  لذلك  تعرض على الجمعٌة العامة العادٌة السنوٌة  من أجل

(التً 6الذي ٌتم من طرفها ، حٌث  تجدر الإشارة أن الجمعٌة العامة العادٌة  تجتمع خلال الستة أشهر )

، " من أجل التحقق من إنتظام الجرد وصحة الحسابات  وقابلٌة عكسها صورة  6تسبق قفل السنة المالٌة

 صادقة

                                                                                                                                                                                     
  .22تزكرت مونية،معوش حياة،المرجع السابق، ص 1
  .39بن ويراد أسماء، المرجع السابق ، ص  2
  من القانون التجاري.716أنظر المادة  3
  من القانون التجاري الجزائري. 676المادة 4
  من القانون التجاري الجزائري. 4مكرر 715المادة 5 
  .22المرجع السابق صتزكرت مونية ، معوش حياة ،  6



 انفصم انثاٍَ:                                      الإجزائٍ نرىسَغ الأرتاح فٍ شزكح انًظاهًح              

67 
 

كة، وبعد قٌام مندوب الحسابات بمهام التحقٌق والمراقبة والمصادقة على للوضعٌة المالٌة للشر

الأساسٌات ٌقوم بعرضها على الجمعٌة العامة العادٌة السنوٌة  من أجل الموافقة علٌها، وتتبعا لذلك  ٌتخذ 

( أشهر  التً تسبق قفل 6قرار توزٌع الأرباح من طرؾ الجمعٌة العامة العادٌة  التً تجتمع خلال )

 1السنة المالً".

 انثاٍَ: ذُفُذ لزار ذىسَغ الأرتاح انفزع

ز الإحتٌاطً ؤوٌجوز للجمعٌة العامة العادٌة أن تباشر فً تنفٌذ قرار توزٌع الأرباح إذا ج

بالمبة( من رأس المال ، أن تقرر توزٌع الزٌادة على المساهمٌن  فً السنوات التً لا تحقق 30النظامً )

 صافٌة تكفً لتوزٌع النصٌب المقرر لهم فً نظام الشركة الأساس.فٌها الشركة أرباحا 

"بمجرد أن تتخذ الجمعٌة العامة العادٌة السنوٌة  القرار بوجود مبالػ قابلة للتوزٌع ٌنشؤ حق مدٌونٌة 

، "بحٌث ٌكون دفع  2لفابدة المساهم تجاه الشركة لٌصبح  دابنا لها بالأرباح إبتداء من ذلك التارٌ  "

ح أن ٌقع فً أجل أقصاه تسعة أشهر بعد إقفال السنة المالٌة ،وٌساغ مد هذا الأجر بقرار قضابً الاربا

".3 

أن ٌتم المصادقة علٌها ، ٌكون الدؾ من طرؾ الجمعٌة العامة  الأرباح بعد"وتتم عملٌة دفع هذه 

 .4القابمون بالإدارة ، حسب الأموال" أوالعادٌة وفً حالة عدمها  ٌتولى ذلك مجلس الإدارة  

حاملً  أو"وتجدر الإشارة فً هذا الصدد أنه لاٌجوز طلب إسترداد  أي ربح من المساهمٌن 

،"فإذا كان هنالك فابض  فإنه ٌدفع لاؼضاء  5لا "أوالأسهم حسً كل حالة على دفع الارباح للمساهمٌن  

أعمالهم الإدارٌة فإن دفع المكافآت لأعضاء مجلس  مجلس الإدارة زٌادة عن أرباحهم مكافؤة  لهم  عن

، "وٌمكن  أن ٌسقط حق المساهم بالتقادم  6الإدارة متوقؾ حسب كل حالة على دفع الأرباح للمساهمٌن "

                                                           
  .22المرجع نفسو، ص 1
  .23نفسو،  ص  2
  من القانون التجاري الجزائري. 2الفقرة  724المادة 3
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  من ق ت ج  727المادة  6
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( سنوات  كل حق دوري متجدد ولو أقر به المدٌن كؤجرة المبانً ،الدٌون المتؤخرة ،المرتبات 5ب )

                                                                      1والأجور، والمعاشات ".

 انفزع انثانث: انجشاءاخ انًرزذثح فٍ دانح ذىسَغ الأرتاح انصىرَح

إن الأرباح  التً تحصد عن طرٌق إعداد مٌزانٌة  للشركة  لا تمثل البٌانات الصحٌحة  فً تقدٌراتها 

المعدات بقٌمتها عند شرابها ودون  أوصوم ، كبٌان قٌمة اولات الخ أوللمبالػ المقدرة فً جانب الأصول 

خصم النسبة  المعٌنة  للإستهلاك ، فهً فً الحقٌقة مبالػ تقتطع من رأس المال  وهذا لا ٌجوز بمقتظى 

 مبدأ ثبات رأس مال الشركة  المساهمة الذي ٌجب أن ٌبقى ثابتا.

 الصورٌة_ الجزاء المدنً فً حالة توزٌع  الأرباح 1 

 أوبالتضامن ، حسب الحالة، تجاه الشركة  أو"ٌعد القابمون  بالإدارة مسإولٌن على وجه الإنفراد 

 التنظٌمٌة  المطبقة  على شركات المساهمة أوالؽٌر،إما عن المخالفات الماسة  بالأحكام التشرٌعٌة 

فإذا شارك عدد كبٌر   عن الأخطاء المرتكبة أثناء تسٌٌرهم ، أووإما عن خرق القانون الأساسً 

 .2من القابمٌن  بالإدارة فً نفس الأفعال  ، فإن المحكمة  تحدد حصة كل واحد فً تعوٌض الضرر"

 بمعنى أن توزٌع الأرباح الصورٌة  ٌإدي الى قٌام المسإولٌة المدنٌة لأعضاء مجلس الإدارة ،وعلٌه

 أوبهم شخصٌا، أن ٌقٌمو منفردٌن "ٌجوز للمساهمٌن ، بالإضافة الى التعوٌض  عن ضرر الذي لحق 

 مجتمعٌن  دعوى  على الشركة بالمسإولٌة ضد القابمٌن بالإدارة .

وللمدعٌن حق متابعة التعوٌض عن كامل الضرر اللاحق بالشركة ، وبالتعوٌضات التً ٌحكم لهم 

 3بها عند الإقتضاء".

ة على ذلك، تقوم المسإولٌة المدنٌة  لمندوب الحسابات فً حالة عدم قٌامه بمهامه و"وعلأ

عدم  قٌامه بواجب الإعلام  عن كل  أوالقانونٌة، لاسٌما فً حالة  المصادقة على مٌزانٌة  خاطبة 

نونٌة ٌكون المخالفات  التً ٌكتشفها بمناسبة  ممارسة وظابفه ، وإذا تم  توزٌع الأرباح خلافا للقواعد القا

                                                           
  من  ق ت ج  309المادة  1
  من ق ت ج  23مكرر 715المادة  2
  من ق ت ج 24مكرر  715المادة   3
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للشركة حق الرجوع الى المساهمٌن لإسترداد  الأرباح التً قبضوها مخالفة  للقانون  ، وزٌثبت حق 

 1".دون  علمهم  أوالرجوع سواء تم الدفع  الصوري ٌعلم المساهمٌن  

 _ العقوبات الجزائٌة  المقررة فً حالة توزٌع الأرباح الصورٌة2

 أو 200.000دج الى  20.000"ٌعاقب  بالحبس من سنة واحدة الى خمس سنوات وبؽرامة من 

 بإحدى هاتٌن العقوبتٌن  فقط :

مدٌروها  العامون الذٌن ٌباشرون عمدا توزٌع  أو_ربٌس الشركة المساهمة والقابمون  بإدارتها 1

 ابم جرد مؽشوشة،بتقدٌم قو أوأرباح صورٌة على المساهمٌن  دون تقدٌم قابمة للجرد 

تقدٌم  أومدٌروها العامون الذٌن ٌتعمدون نشر   أو_ربٌس شركة المساهمة  والقابمون بإدارتها  2

مٌزانٌة  للمساهمٌن ؼً مطابقة للواقع ، لإخفاء حالة الشركة الحقٌقٌة  ولو فً حالة عدم  وجود توزٌع 

 للأرباح ،

مدٌروها العامون الذٌن ٌستعملون عن سوء نٌة  أو_ ربٌس شركة المساهمة  والقابمون بإدارتها  3

لتفضٌل  أوسمعتها  فً ؼاٌات ٌعلمون أنها مخالفة لمصلحتها  لأؼراض شخصٌة  أوأموال الشركة 

 ؼٌر مباشرة، أومإسسة أخرى لهم فٌها مصالح مباشرة  أوشركة  

لون  عن سوء نٌة مدٌروها العامون  الذٌن ٌستعم أو_ ربٌس شركة المساهمة والقابمون بإدارتها 4

حق فً التصرؾ فً الأصوات استعمالا لا ٌعلمون أنه مخالؾ  أووبهذه الصفة مالهم من السلطة 

مإسسة أخرى لهم فٌها مصالح  مباشرة   أولتفضٌل شركة  أولمصالح الشركة  لبلوغ أؼراض شخصٌة 

 2ؼٌر مباشرة". أو

ق  على شركة المساهمة  ذات  مجلس "وتجدر الإشارة  فً هذا الصدد  الى أن هذه  الجرٌمة تطب

الإدارة دون شركة المساهمة  ذات مجلس المدٌرٌن  ٌشكل بدوره هٌبة  إدارٌة للشركة ذات  النظام  

الجدٌد  وٌخضع لنفس الإلتزامات  ، لاسٌما ضرورة  لإعداد الوثابق الحسابٌة لتمكٌن المساهم  منها ، 

                                                           
  .25تزكرت مونية، معوش حياة، المرجع السابق ، ص 1
  من ق ت ج 811المادة   2



 انفصم انثاٍَ:                                      الإجزائٍ نرىسَغ الأرتاح فٍ شزكح انًظاهًح              

70 
 

ء تعدٌل على أحكام القانون التجاري  وتطبٌق نفس  وعلٌه ٌستحسن تدخل المشرع الجزابري  لإجرا

 1العقوبة  على أعضاء مجلس المدٌرٌن".

ومنه نستخلص أن  قٌام جرٌمة  توزٌع الأرباح الصورٌة  لابد أن تتوفر فٌه العناصر المكونة لهذه 

الجرٌمة والتً تتمثل فً العنصر المعنوي، وسوء نٌة أعضاء الهٌبة الإدارٌة  التً تحقق العنصر المادي 

 2المكون للجنحة. 

 انًطهة انثاٍَ: طُاطح ذىسَغ الأرتاح 

إحتجازها  أولأرباح  على أنها مضمون لإتخاذ القرار بتوزٌع الأرباح تعرؾ سٌاسة توزٌع ا

لإعادة إستثمارها فً المإسسة، وتتمثل  السٌاسة  المثلى  للتوزٌعات  فً  تلك التً تعمل على الموازنة 

 بٌن التوزٌعات الحالٌة والأرباح المستقبلٌة والتً ٌنتج عنها تعظٌم السهم

جزء من الأرباح الذي ٌقوم المسٌر بتوزٌعها  جملة الأسهم ، بعد  كما ٌمكن تعرٌفها  على أنها

 عٌنً. أوموافقة الجمعٌة العامة فً شكل نقدي 

إرسال إشارة  أوالسابقة لتلبٌة  إحتٌاجات  الملاك   أوهذه الارباح ناتجة عن  نشاط الدورة الحالٌة 

 الخارجٌة  للمإسسة. أواخلٌة  للسوق عن وضعٌة  معٌنة  وتكون هذه التوزٌعات  من الموارد الد

فمبدبٌا كٌفٌة  توزٌع الأرباح على المساهمٌن  ٌحددها القانون الأساسً للشركة ، فإذا تم إعتماد 

طرٌقة محددة فً هذا القانون ، وجب على الجمعٌة العامة  العادٌة  السنوٌة  التوزٌع بمقتضاها، أما إذا 

ركاء  فً الأرباح ٌكون نصٌب كل شرٌك  بنسبة حصته لم ٌبٌن عقد الشركة  نصٌب كل واحد من الش

 فً رأس المال هو ما ٌعرؾ بالتوزٌع النسبً.

 ل: أشكال الأرتاح انرٍ َرى ذىسَؼهاوانفزع الأ

ٌتم الإعلان  عن توزٌع الأرباح ، قٌمة هذه الأرباح و كذلك  الطرٌقة التً ٌتم من خلالها توزٌع 

موافقة أؼلبٌة المساهمٌن فً الشركة فً اجتماع الجمعٌة العامة  هذه الأرباح على المساهمٌن  بعد أخذ

 ،وٌتم ذلك فً أؼلب الأحٌان ولكن لٌس بالضرورة بناء على توصٌة من مجلس الإدارة.
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جمٌع  أوتماشٌا مع إستتراتجٌة النمو فً المدى القرٌب تعتزم الشركة حالٌا إعادة إستثمار جزء من 

 لال  الفرص  الإستثمارٌة المناسبة.أرباحها لتطوٌر أعمالها و إستؽ

فتوزٌع الأرباح المستقبلٌة  تعتمد بشكل عام  على النتابج التشؽٌلٌة للشركة، المركز المالً، 

الإحتٌاجات النقدٌة ، الإحتٌاط القانونً ، الحد الأدنى لمتطلبات رأس المال  بالإضافة الى الفرص 

لس الإدارة والمساهمٌن قد تإثر على توزٌعات الأرباح ، المستقبلٌة وؼٌرها من العوامل التً ٌراها مج

بالمبة من الأرباح الصافٌة  10من النظام الأساسً للشركة على الشركة أن تقتطع سنوٌا  69فوفقا للمادة 

تخصص لتكوٌن الإحتٌاطً القانونً ، وٌجوز للجمعٌة العامة إٌقاؾ هذا الإقتطاع اذا بلػ هذا الإحتٌاطً 

من قانون الشركات التجارٌة  188رأس المال المدفوع بالإضافة الى ذلك وفقا للمادة بالمبة من  50

من النظام الأساسً للشركة ، تقوم بإقتطاع جزء من الأرباح تحدده  الجمعٌة العامة العادٌة  69والمادة 

 لمواجهة الإلتزامات المترتبة على الشركة بموجب قوانٌن العمل.

ظام الأساسً على أن توزٌعات الأرباح على المساهمٌن تدفع فً من الن 70كما تنص المادة 

ز ثلاثٌن ٌوما من تارٌ  قرار الجمعٌة ؤوالمكان والزمان اللذٌن ٌحددهما مجلس الإدارة بشرط ألا ٌتج

 العامة.

وتؤخذ توزٌعات الأرباح أشكالا وتقوم إدارات الشركات بالمفاضلة بٌن هذه الأشكال تبعا لظروؾ 

هداؾ المرجو تحقٌقها من إتباع شكل معٌن من تلك الأشكال إضافة الى الشروط المحظورة الشركة والأ

 إعتمادها كطرٌقة للتوزٌع.

 لا: يفهىو انذفؼاخ انظاتمح أو

المساهم قبل الموافقة على الحسابات ،  أو"الدفعات المسبقة هً تلك المبالػ التً تمنح للشرٌك 

، 1وقبل أن تقرر الجمعٌة العامة العادٌة السنوٌة الأرباح التً تم برمجتها للتوزٌع خلال السنة المالٌة " 

فقد أجاز المشرع الجزابري هذا الدفع ، وخول لمجلس الإدارة الحق فً تقرٌر ذلك ؼٌر أنه أخضع هذه 

إضافة  الى إثبات المٌزانٌة الموضوعة خلال السنة المالٌة وأن ٌكون  العملٌة لشروط ٌجب أن تتوفر ،

مصادق  علٌها من طرؾ مندوبً الحسابات لإثبات أن الشركة قد حققت أرباحا صافٌة زابدة على مبلػ 
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بعد إقفالها ، ولكن قبل المصادقة  أو، "وٌمكن أن ٌتم الدفع خلال السنة المالٌة 1الدفعات المقررة توزٌعها 

 2لى الحسابات ، فإذا تقرر دفع الأرباح بهذا الشكل فإنها لا تعد أرباحا صورٌة".ع

 ثاَُا: دفغ الأرتاح َمذا

"تقوم شركات المساهمة  بتوزٌع الأرباح على المساهمٌن ؼالبا على شكل نقد ،وٌنشؤ حق المساهم 

الإعلان عن التوزٌع( وٌكون فً أرباح الشركة بعد صدور قرار الهٌبة العامة للمساهمٌن بتوزٌعها ) ٌوم 

الحق فً إستٌفاء الربح تجاه الشركة لمالك السهم المسجل فً سجلاتها فً تارٌ  إجتماع الهٌبة العامة 

 3الذي تقرر فٌه توزٌع الأرباح ". 

" حٌث ٌعتبر هذا النوع من التوزٌعات الأكثر ترشٌحا  وتفضٌلا من قبل المساهمٌن حٌث ٌلزم 

 4النقدٌة فً قابمة المركز المالً قبل إعداد القوابم المالٌة".  إعلان توزٌع الأرباح

كل نصؾ  أو"وتجٌز قوانٌن الشركات فً بعض الدول توزٌع الأرباح على المساهمٌن مرة واحدة سنوٌا 

بشكل ؼٌر منتظم وتعتمد هذه التوزٌعات على وجود ارباح وتوفر النقدٌة  أوكل  ربع سنة بإنتظام  أوسنة 

فً  أوالتؤثٌر فً سعر السهم  أولدى الشركة، وضرورة وجود خطط وسٌاسات الإدارة للتصرؾ فً النقد 

 5". رأي المستثمرٌن

دارة لٌتم ومنه نستنتج أن توزٌعات الارباح النقدٌة هً ذلك الجزء من الربح الذي أعلنته مجلس الإ

دفعه كؤرباح للمساهمٌن فً الشركة  مقابل إستثماراتهم المنجزة فً الشركة ومن ثم  إبرام ذمة توزٌع 

 الارباح عن طرٌق الدفع نقدا.
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 ثانثا: دفغ الأرتاح ػٍ طزَك يُخ الأطهى 

ة ، " تلجؤ العدٌد من الإسسات الى توزٌع أسهم جدٌدة  على المساهمٌن بدلا من دفع توزٌعات نقدٌ

فهذا الإجراء ٌتطلب أن تمتلك المإسسة إحتٌاطات وأرباح محتجزة بشكل كبٌر ، وترؼب فً إحتجاز 

المزٌد من الأرباح على شكل إحتٌاطات  فً المستقبل. كؤن ٌكون لها فرص إستثمارٌة  واعدة ، ومن بٌن 

، وٌخشى معها تناقص  اوثار الجوهرٌة لهذه السٌاسة  هو إنخفاض القٌمة السوقٌة للسهم بدرجة كبٌرة

 عدد المستثمرٌن الراؼبٌن فً شراء أسهمها".

"إذ تجدر الإشارة الى أن التشرٌع  الجزابري لم ٌتطرق الى مثل هذا الدفع ، بٌنما المشرع 

الفرنسً نص على إمكانٌة دفع الأرباح عن طرٌق الأسهم ، حٌث أجاز للمساهم أن ٌختار بٌن طرٌقة 

بموجل الاسهم ، لكن أخضع  هذه الحرٌة  لبعض الشروط منها ضرورة النص الدفع   أوالدفع النقدي 

المسبق  فً القانون الاساسً على حرٌة  إختٌار طرٌقة الدفع، وأن ٌتم هذا العرض  على جمٌع 

المساهمٌن  فً وقت واحد، إضافة الى أن ٌتخذ قرار الإختٌار من طرؾ الجمعٌة العامة العادٌة 

 1السنوٌة".

 ع الأرباح عٌنا رابعا: دف

 أوعقار  أو"تسمى  أٌضا بالتوزٌعات النوعٌة بحٌث تقوم إدارة المإسسة بإجراء توزٌعات بضاعة 

إستثمار وهذا عوضا عن التوزٌعات النقدٌة ، بحٌث تلجؤ المإسسات لهذا النوع من التوزٌعات  فً حالة 

العسر المالً وعدم توفر السٌولة اللازمة ، ولكن هذا النوع من التوزٌع ؼً مرؼوب فٌه لدى المساهمٌن 

 2إشباع رؼباتهم". بحٌث ان التوزٌع النقدي هو الذي ٌتٌح قدرا اكبر من الحرٌة للمساهمٌن فً

ومعنى ذلك " أن هذه الطرٌقة ٌتم فٌها دفع الارباح بؽٌر نقود ، إلا أنها لا تشكل الوفاء العٌنً اي 

، وإنما هً وسٌلة  3الوفاء بمقابل الوارد فً القانون المدنً  فً حالة إستحالة  تنفٌد  الإلتزام الاصلً"

، اي  4ٌة، تإدي الى زٌادة المالٌة  فً ثروة الشركاء"من وسابل  دفع الارباح للمساهم بموجب اموال عٌن

أنه فً بعض الأحٌان وعند عدم توفر السٌولة النقدٌة لدى الشركة ،" قد ٌقترح مجلس الإدارة بمصادقة 

الجمعٌة العامة للمساهمٌن، توزٌع الأرباح بشكل عٌنً  وذلك من خلال قٌام الشركة بتوزٌع الارباح من 
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شكل آخر ٌحدده  أوإستثمارات   أوعقارات  أوه التوزٌعات العٌنٌة شكل  بضابع اصولها وقد تؤخذ هذ

 1.مجلس الإدارة"

 وٌضاؾ الى اشكال توزٌعات الأرباح شروط لابد أن تتوفر وهً كالتالً:

 _ منع شرط الاسد1

ٌقصد بشرط الاسد ،"ذلك الشرط الذي ٌتم توظٌفه فً القانون الأساسً بهدؾ منح جمٌع الأرباح 

 2أن ٌحملونه كل الخسابر دون ؼٌره من الشركاء". أوحد الشركاء ، لأ

من القانون المدنً أنه " ٌجوز الإتفاق  426وهذا ما أشار إلٌه المشرع الجزابري فً نص المادة 

على إعفاء الشرٌك الذي لم ٌقدم سوى عمله من كل مساهمة فً الخسابر على شرط ألا ٌكون قد قررت 

إدراجه فً عقد الشركة لا ٌقتضً بطلان  أون وبالتالً فإن" توافر شرط الاسد  له أجرة ثمن عمله " 

، وهذا مانص علٌه المشرع الجزابري فً 3الشركة فحسب وإنما ٌإدي الى بطلان عقد الشركة اٌضا" 

 من القانون المدنً الجزابري . 426المادة 

 _ منع شرط الفائدة الثابتة 2

ق ٌدرج  فً القانون الاساسً من أجل إعفاء الشرٌك من الخسابر "شرط الفابدة الثابتة  هو إتفا

 4ٌسمح بإعطاء الشرٌك فابدة إضافٌة عن الربح المحصل علٌه". أوبمنحه فابدة معٌنة 

 لى  من القانون التجاري الجزابري"والفقرة الأ 725وقد نص علٌه المشرع الجزابري فً المادة 

 إضافٌة  لصالح الشركاء ، وٌعتبر كل شرط مخالؾ لذلك كؤن لم ٌكن". أوٌحظر إشتراك فابدة ثانٌة 

السالفة الذكر، والتً تحظر  1الفقرة  725"وقد وضح المشرع الجزابري إستثناء لنص المادة 

شرط الفابدة الثابتة وذلك بالنسبة للشركات التً ٌقسم رأس مالها إلى أسهم، وإعتبر إدراج هذا الشرط  
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الأساسً صحٌحا، إذا منحت الدولة للأسهم ضمان ربح أدنى ، وذلك قصد تشجٌع الجمهور فً  قانونها 

 1على الإكتتاب فً رأس المال للإنضمام الى هذا النوع من الشركات".

 انفزع انثاٍَ: انؼىايم انًؤثزج ػهً طُاطح ذىسَغ الأرتاح

تتمثل بتؤثٌر مجموعة من تعانً سٌاسة توزٌع الأرباح فً الشركات المساهمة من بعض المشكلات 

 العوامل علٌها وهً كالتالً:

 لا: انمُىد انماَىَُح أو

" قد تكون القٌود القانونٌة  من العوابق التً تواجه توزٌع الأرباح إذا كان لدى الشركة إلتزامات 

 2فً أي حال لا تستطٌع الدفع لدابنٌها". أوإذا كانت مفلسة  أودٌون مستحقة الدفع  أو

قدرة الشركة على توزٌع الارباح الى حد كبٌر بالقواعد والقٌود القانونٌة ، التً تتحكم  "فقد تتاثر

فً سٌاسة توزٌع الارباح ، وتختلؾ القواعد القانونٌة من دولة الى أخرى  ومن زمن الى آخر، فكثٌر من 

نون الى القواعد تنص على  ضرورة عدم توزٌع الارباح الناتجة عن بٌع الأصول ، وٌهدؾ هذا القا

حماٌة المساهمٌن ، لأن توزٌع الارباح فً حالات العسر المال للشركة ، وربما تصل القواعد القانونٌة 

 3الأخرى على الحد الأدنى  والاقصى للأرباح الموزعة وربما تحدٌد نسبة التوزٌع ذاتها".

مصادر التموٌل، "وتهدؾ القواعد القانونٌة على حماٌة المقرضٌن  الذٌن اقرضو المإسسة ووفروا 

بحٌث تقوم بوضع قٌود على المإسسة  لا تفرق المبالػ المخصصة للتوزٌع )على جملة الأسهم( مجموع 

أرباح السنة والأرباح المحتجزة ، ولكن القانون ٌسمح بالمقابل أن تكون توزٌعات الأرباح أكبر من أرباح 

 4السنة لوحدها".

مالها المدفوع لدفع الارباح على المساهمٌن وذلك  وعلٌه فإن الشركة لا ٌمكنها إستعمال  رأس

للمحافظة على المساهمٌن وذلك للمحافظة علٌه، وهذا ٌعنً  ان الارباح الموزعة ٌمكن ان تدفع من 
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ٌجوز للشركة ان توزع ارباحا على المساهمٌن اذا كانت   المحتجزة للشركة ، كذلك لا أوالارباح الجارٌة 

 1مشرفة على الإفلاس". أو فاقدة لملابمتها المالٌة 

 ثانٌا: الفرٌبة على المبالغة فً حجز الأرباح

"تتبع أهمٌة الأرباح المحتجزة كونها مصدر تموٌل داخلً للشركة، إلا أن بعض الشركات تقوم 

بإحتجاز الأرباح دون إستخدامها  فً شراء أصول إنتاجٌة وتقتصر علٌه إحتجاز الأرباح فً شكل  نقدي 

بدابل نقدٌة فقط )أسهم ، أذونات، سندات، الخزٌنة(، فإذا  تراكم لدى الشركة استثمارات شبه سابلة  أو

ز هذا الحجز المستوى المقبول فقد تلجؤ بعض الأنظمة  لفرض ضرٌبة ؤونتٌجة حجز الأرباح ، وتج

عتبر هذا ز للمستوى المقبول، وٌؤوإضافٌة على ذلك الجزء من التراكمات فً هذه الاصول والمتج

 2الإجراء اداة فعالة للحٌلولة  دون اللجوء للمإسسات  لمثل هذه الأسالٌب لتجنب توزٌع الأرباح".

"ومنه تتضارب مصالح المساهمٌن  نتٌجة للإختلاؾ  فً التعامل مع الأرباح الموزعة والأرباح  

الضرٌبة على الأرباح الرأسمالٌه  فٌما ٌخص الضرابب المفروضة علٌها ،وذلك لأنه  ؼالبا ما تكون 

الموزعة  أعلى من الضرٌبة  على الأرباح الرأسمالٌة ، وعلٌه فالمساهم الذي ٌنتمً الى شرٌحة  

ضرٌبٌة عالٌة  ٌفضل إحتجاز  الأرباح لإعتقاده  بؤن دلك  سوؾ ٌإدي الى  إرتفاع القٌمة  السوقٌة 

المعفً  أومً الى شرٌحة ضرٌبٌة منخفضة للأسهم  أي تحقٌق أرباح رأس مالٌة ، بٌنما المساهم الذي ٌنت

 3من الضرابب ٌفضل الربح الموزع".

 ثانثا: ذىافز انظُىنح انُمذَح

"تعتبر مإشر هام  لأن الأرباح الموزعة تمثل تدفقات نقدٌة خارجٌة ، وبالتالً فإنه كلما كانت  

الأرباح ، وٌضاؾ الى المإسسة ذات موقؾ جٌد من حٌث السٌولة كلما زادت قدرتها على دفع توزٌعات 

ذلك النمو والتوسع حٌث ان هذا العنصر ٌلعب دورا هاما ، فإذا كانت المإسسة تمر بمرحلة النمو فإنها 

سوؾ تحتاج الى موارد مالٌة متاحة لتموٌل عملٌة التوسع والنمو، ومن ثم الإعتماد على مصادر التموٌل 
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ارجٌة ، وهذا ماٌدعو المإسسات الى القٌام الذاتً قد ٌكون أفض من اللجوء  الى مصادر تموٌل  خ

 1.بإحتجاز الأرباح  بدلا من توزٌعها ، ما ٌعفٌها من مصارٌؾ التً قد تنجم عن الإستدانة"

 راتؼا: ذفضُلاخ انًظاهًٍُ انذانٍُُ

"تعتبر تفضٌلات المساهمٌن الحالٌٌن للمإسسة  من أهم محددات سٌاسة توزٌع الأرباح ،ففً 

حصر ملكٌتها فً مجموعة صؽٌرة من الأفراد المستثمرٌن ٌكون هنالك إتجاه واضح المإسسات التً تن

نحو إحتجاز نسبة عالٌة من الأرباح وتوزٌع نسبة صؽٌرة على المساهمٌن، حٌث أن المساهمٌن الحالٌٌن  

، ٌفضلون تامٌن إحتٌاجات التموٌل  بالملكٌة عن طرٌق الأرباح المحتجزة  بدلا من إصدار أسهم جدٌدة 

حتى لا ٌخسرو سٌطرتهم على المإسسة بدخول مساهمٌن جدد ، وعدم الإفتراض  حتى لا ٌتحملو 

 2مصارٌؾ القروض".

 خايظا: إيكاَُح انذصىل ػهً الأيىال يٍ انظىق انُمذٌ

"هنالك عدد كبٌر من الشركات قد تمتلك فوابض نقدٌة كافٌة لتؽطٌة احتٌاجها من رأس المال الجدٌد 

من خلال طرح اسهم للاكتتاب ، وفً المقابل  أوع الحصول على الاموال من القروض ، اي انها تستطٌ

قد تكون هنالك شركات اخرى، خصوصا التً هً فً طور النمو لٌس لدٌها مثل هذه الفوابض لتنفٌذ 

المشروعات الاستثمارٌة المستقبلٌة ، وهذه الشركات قد تعتمد بشكل كبٌر على التموٌل الداخلً عن 

حتجاز الارباح ، الأمر الذي قد ٌجعلها تدفع نسب متدنٌة  من أرباحها كتوزٌعات ، حٌث ترتبط طرٌق ا

الاحتٌاجات المالٌة للشركة بشكل مباشر بمقدار ما تتوقعه من نمو فً نشاطها  وبحجم الاصول المطلوب 

 3لتنفٌذ النمو المطلوب". اقتنابها
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 خاتمة:

العمل تبٌن أن النظام القانونً الذي ٌحكم الأرباح فً شركة المساهمة  هو عبارة من خلال هذا 

عن وسٌلة قٌادٌة تعمل على السٌر الحسن والمشروع للشركة ، وذلك من خلال توضٌح وتبٌٌن كٌفٌة 

تنظٌم  حسابات هذه الشركة طبقا للقوانٌن والأصول المحاسبٌة السارٌة المفعول ، ومن خلال ماتطرقنا 

 لٌه توصلنا الى مجموعة من النتابج والتً تتمثل فً :ا

الربح هو عبارة عن حق المساهم فً الشركة وهو حق احتمالً لا ٌتؤكد الا بالمصادقة علٌه  -

 من الجمعٌة العامة للمساهمٌن ، كما ٌعتبر أٌضا من الحقوق الأساسٌة التً لاٌجوز المساس بها.

لى تعنً  زٌادة فً أصول الشركة وصافٌة ، فالأ أو وتكون هذه الأرباح إما أرباحا إجمالٌة -

على خصومها، والثانٌة هو الربح القابل للتوزٌع  والذي حققته الشركة فً سنتها المالٌة والناتج  عن 

العملٌات التً باشرتها الشركة ، الا أن هذا الربح لابد  ان ٌخضع لشروط  تسمح له بإستحقاقه ما إن 

ة التوزٌع بمعنى أنه ناتج عن مٌزانٌة صادقة بعد خصم  المصروفات وإستقطاع توافرت فتؤهله الى عملٌ

 بعض المبالػ  لتكوٌن الإحتٌاطات اللازمة  لضمان السٌر العادي للشركة .

فتقدر الأرباح عن طرٌق الوثابق المالٌة للشركة  والأرباح الصافٌة  كما ذكرنا سابقا التً  -

ة  لحساب الإحتٌاطً الإجباري  حٌث لاٌجوز توزٌع  أي أرباح بالمبة من أرباحها الصافٌ 10تقتطع 

على المساهمٌن إلا بعد إجراء هذا الإقتطاع  ولا ٌجوز وقفه قبل أن ٌبلػ  حساب الإحتٌاطً الإجباري  

 المتجمع ما ٌعادل ربع رأس مال الشركة المصرح به.

رع الجزابري  ضرورة وبإعتبار أن شركة المساهمة من أضخم الشركات التجارٌة رأى المش -

إخضاعها للرقابة ، فتبرز أهمٌتها فً إدارة مشارٌع الشركة وإطلاع المساهمٌن  على بٌانات وحسابات  

الشركة  بدقة ومساعدتهم  فً عملٌة ترشٌد و اتخاذ القرارات الملابمة،  بهدؾ ضمان حسن سٌر هذه 

ان  الرقابة القسم السابع  من الفصل الشركات  لذا نجد ان المشرع  الجزابري  قد خصص لها فً مٌد

الثالث  فً القانون التجاري الجزابري ، فنجد ان هذه المإسسة تخضع للرقابة فً شقٌها الداخلً 

لى فً الجمعٌة  للمساهمٌن ومجلس الإدارة ومجلسً  المدٌرٌن والمراقبة ، ووالخارجً ، حٌث تتمثل الأ

 الدراسة والذي استخلصنا منه ماٌلً: اما الثانٌة  تتمثل فً محافظ الحسابات محل

ان محافظ الحسابات هو عبارة عن شخص أجنبً عن الشركة  وظٌفته حرة  مثلها مثل  -

وظٌفة المحامً ، ٌمارس مهنته بصفة عادٌة وبإسمه الخاص  وتحت مسإولٌته  مهمة المصادقة  على 

رٌع المعمول به ، فٌقوم هذا الأخٌر صحة حسابات الشركة  والهٌبات وإنتظامها  ومطابقتها لأحكام  التش

بعد إنتهار  كل سنة مالٌة  بعدة مهام حددها القانون  والمتمثلة فً ان ٌشهد بان الحسابات  السنوٌة 

منتظمة  وصحٌحة ومطابقة  تماما لنتابج عملٌات السنة المنصرمة  وكذا الأمر بالنسبة  للوضعٌة  المالٌة 
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فحص صحة الحسابات  السنوٌة  ومطابقتها  للمعلومات المبٌنة  فً وممتلكات الشركات و الهٌبات ، وٌ

حاملً الحصص ، ومنه ٌمكن ان  أوالشركاء   أوتقرٌر التسٌٌر  الذي ٌقدمه المسٌرون  للمساهمٌن 

 نلخص ان مهام محافظ الحسابات  ٌمكن تلخٌصها فً مهمتٌن :

لٌة  من الإختلالات المعتبرة  ، _ الحصول على تؤكٌد معقول  حول ما إذا كانت  القوابم خا1

 خطؤ .  أوسواء كانت ناتجة  عن ؼش 

 _ إعداد التقارٌرعن القوابم المالٌة  من المساهمٌن و ادارة المإسسة والمقرضٌن .2

اضافة الى ذلك ٌتمتع المساهمون فً شركة المساهمة  بمجموعة من الحقوق  من بٌنها اقتسام 

 الارباح.

الجمعٌة العامة العادٌة  بقرار توزٌع هذه الارباح  الممنوحة  للشركاء  بعد ٌتم الإعلان من طرؾ 

التحقق من وجود  مبالػ قابلة للتوزٌع ، اذ ٌقع  على الهٌبة الإدارٌة  الإلتزام  بتنظٌم الجرد  والمٌزانٌة  

 وحساب النتابج وذلك من أجل تفادي الوقوع فً الأخطاء والمخالفات .

عملٌة  والتؤكد من وجود  مبالػ قابلة للتوزٌع  ٌتم تنفٌذ هذا القرار وٌعنً بذلك وبعد أن تتم هذه ال

الشرٌك  حق مدٌونٌة تجاه الشركة  لٌصبح بذلك دابنا  لها بالأرباح ابتداء من ذلك  أوأنه ٌنشؤ  للمساهم 

 التارٌ .

لتً لا تمثل وتجدر الاشارة الى ان  الارباح  التً تحصد عن طرٌق اعداد مٌزانٌة للشركة وا

 أوبٌانات صحٌحة فً تقدٌراتها للمبالػ  ، فإنها تعد ارباحا صورٌة ٌعاقب علٌها القانون سواء جزابٌا 

 مدنٌا.

لٌة لإحداها من طرؾ إدارات ووتاخذ  توزٌعات الأرباح أشكالا ٌتم المفاضلة بٌنها أي إعطاء الأ

عن   أودفع هذه الأرباح نقدا  أومسبقة الشركات ، حٌث ٌتم توزٌع هذه الأرباح اما عن طرٌق دفعات 

دفعا عٌنا، مع مراعاة الشروط التً ٌجب الإمتناع  عنها كمنع شرط الأسد والفابدة  أوطرٌق منح أسهم 

 الثابتة.

إن سٌاسة توزٌع الارباح  التً ٌتم إتباعها لا ٌمكن ان نخفً أنها تخضع لعوامل تإثر علٌها أثناء 

التً تعمل على حماٌة المساهمٌن والمقرضٌن الذٌن أقرضو المإسسة ووفرو توزٌعها كالقٌود القانونٌة 

 لها مصادر التموٌل.
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  التوصٌات والإقتراحات

 :بناء على النتابج التً تم التوصل إلٌها نقترح جملة من التوصٌات -

تحدٌد الأرباح عن طرٌق إستٌفاء الربح لكل شروطه المستحقة مع مراعاة كٌفٌة تقدٌر الأرباح  -

 .خلال التطرق للوثابق المالٌة من

 .المساهمٌن علٌها  استخدام الأرباح فً كل من الإحتٌاطات والتوزٌعات وحقوق -

تفعٌل القوانٌن والتشرٌعات الخاصة بواجبات وحقوق محافظ الحسابات مع التشدٌد فً تطبٌق  -

 .المإسساتأو من قبل   العقوبات الرادعة على كل من ٌخالفها سواء من قبل محافظ الحسابات

فً كل المإسسات الاقتصادٌة والعمل على تفعٌله   ضرورة إقامة نظام الرقابة الداخلٌة -

 .والالتزام الصارم بإجراءات هذا النظام الرقابً

توسٌع مسإولٌة محافظ الحسابات الخاصة باستكشاؾ الأخطاء والؽش بهدؾ تمكٌن مستخدمً  -

فً التعبٌر عن الوضعٌة   عدالة هذه القوابمالقوابم المالٌة من الثقة فً آرابهم عن صدق و

 . للمإسسة  المالٌة

تفعٌل نظام تسٌٌر الشركات الثنابً نظرا لحٌادته أكثر من نظام التسٌٌر المتمثل فً مجلس  -

 .الإدارة

العمل على إتباع كٌفٌة إتخاذ القرار فً توزٌع الأرباح وتنفٌذها بالطرق القانونٌة التً تساهم  -

 .ح الصافٌةفً تحقٌق الأربا

 .إتباع سٌاسة توزٌع الأرباح بإحكام لتجنب الوقوع فً الأشكال المحظورة فً التوزٌع -
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 المصادر  -اولا 

Ⅰ: القوانٌن / 

، المإرخ فً  58-75المعدل والمتمم  للأمر رقم  1988ماي  3المإرخ فً  14-88رقم  القانون -

 .1988ماي  4الصادرة فً  16المتضمن القانون المدنً،  ج.ر ، العدد  1975سبتمبر  26

، المإرخ فً  58-75المعدل والمتمم  للأمر رقم  1988ماي  3المإرخ فً  14-88القانون رقم  -

 .1988ماي  4الصادرة فً  18متضمن القانون المدنً،  ج.ر ، العدد ال 1975سبتمبر  26

الصادرة  74المتضمن النظام المحاسبً المالً ،   ج.ر ، العدد   25المإرخ فً  11-07القانون رقم  -

 .2007فً  نوفمبر 

، والمتعلق بمهنة الخبٌر المحاسب ومحافظ  2010ٌونٌو  29المإرخ فً   01-10القانون رقم    -

 .2010ٌونٌو  11الصادرة فً   42الحسابات والمحاسب المعتمد المعدل ،  ج.ر ، العدد 

Ⅱ : الأوامر / 

، المتضمن القانون التجاري ، المعدل و المتمم  ،  1975سبتمبر  26المإرخ فً  58 -75الأمر  -

 .1975دٌسمبر  19ج.ر ، الصادرة بتارٌ  

 59-75، المعدل والمتمم للأمر رقم 1993أفرٌل  25المإرخ فً  08-93المرسوم التشرٌعً رقم  -

أفرٌل  27الصادرة فً  27، المتضمن القانون التجاري  ، ج.ر ، عدد  1975سبتمبر  26المإرخ فً 

1993. 

Ⅴ : المراسٌم التنفٌذٌة / 

، المتضمن تطبٌق أحكام القانون رقم  2008ماٌو  26المإرخ فً  156-08المرسوم التنفٌذي رقم  -

ماٌو  28، المتضمن النظام المحاسبً المالً ، ج . ر، 2007نوفمبر  25، المإرخ فً  07-11

 .11، ص  27، ع .2008

،  المحدد لشروط وكٌفٌات مسك  2009أفرٌل   7،  المإرخ فً  110-09المرسوم التنفٌذي رقم   -

 .4، ص  21، ع . 2009أفرٌل   8المحاسبة لواسطة أنظمة الإعلام اولً ، ج . ر، 
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، المتضمن تطبٌق أحكام القانون رقم  2008ماٌو  26المإرخ فً  56 1-08المرسوم التنفٌذي رقم  -

 .2008ماٌو  28، الصادرة  27، المتعلق  النظام المحاسبً المالً ، جرٌدة رسمٌة ، عدد  07-11

Ⅵ : القرارات / 

المحاسبة ومحتوى الكشوفات ، المحدد لقواعد التقٌٌم و2008ٌولٌو  25القرار الوزاري المإرخ فً  -

 .2009مارس  25المالٌة وعرضها ، وكذا مدونة الحسابات ، ج . ر ، 

 ثانٌا : المراجع 

Ⅰ الكتب / 

 .2006احمد الورفلً،توزٌع أرباح الشركات التجارٌة، دار النشر الأزبطة، الإسكندرٌة،  -

مقارنة، دار الحامد للنشر  بشرى خالد تركً المولى، التزامات المساهم فً شركة المساهمة، دراسة -

 2010والتوزٌع، الأردن، 

 ، 2008حسٌن تونسً، تطور رأس مال الشركة ومفهوم الربح فً الشركات التجارٌة، دار خلدونٌة ،  -

خالد امٌن عبد الله، محاسبة الشركات، الأشخاص و الأموال، دار وابل لنشر و التوزٌع ، عمان ،  -

 .801، ص 1999

، ص 2000موسوعة الشركات التجارٌة، الطبعة الثانٌة، دون دار النشر، عبد التواب معوض،  -

568. 

عزٌز العكٌلً، الوسٌط فً الشركات التجارٌة ، دراسة فقهٌة قضابٌة مقارنة فً الاحكام العامة و  -

 .2007الخاصة، الطبعة الأولى، دار الثقافة للنشر و التوزٌع، عمان، الأردن،

لتجاري ، الشركات التجارٌة ، ج . الرابع ، مكتبة دار الثقافة للنشر و عزٌز العكٌلً، شرح القانون ا -

 . 1988التوزٌع ، الأردن ، 

عٌسى ضٌؾ الله المنصور ، نظرٌة الأرباح فً المصارٌؾ الإسلامٌة دراسة مقارنة ، الطبعة الأولى  -

 . 2007، دار النفابس للنشر و التوزٌع ، عمان ، الأردن ، 

 .2001لشركات التجارٌة، دار النهضة العربٌة ،فاٌز نعٌم رضوان ، ا -

 .1998،311مصطفى كمال طه، الشركات التجارٌة ، دار الجامعة الجدٌدة للنشر ، الإسكندرٌة،  -
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Sociétés Commerciales, éd. Français le febre, 2002.N°25104.  

_ B. Receveur, la force obligation du contrat de Société: contribution à l'étude 

des relations entre droit des contrats et droit des société, th doctorat, université 

Cergy_pontoise, 2013. 
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2003,n°294. 
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. Micha_Goudet, Nature juridique des dividendes, j. C. P. éd 1998. 

_R. Rodiére, le droit des sociétés dans les rapports avec la concentration, Série 

concurrence, n°5,Bruxelles, 1967. 

  : المقالات الفقهٌة باللغة الفرنسٌةثانٌا 

-G. BRANGER, Dividendes, Joly. Soc. Série A, 1995. 

_Les SGuillier G., les Comptes Sociaux, Joly soc, Série A, 1994. 

 

 : الاجتهاد القضابً الفرنسً
 

C. A. paris, 18novembre 1953,Gaz. Pal. 1954._C. Cass, Ch. réun, 11mars 

1914,D. P. 1914,I, P. 257,note L. Sarrut. _CI. Bousqet. Cass. C 

Daigre. 57,note J, _J. 1986, p. 23 Octobre 1984,Rev. Soc. 

_C/Bousquet. 128,note H. Croze et Y. REINHARD. 1984,P. Cass. Com, 

23février 1984,D. 

 

III  رسائل و أطروحات دكتوراه 

 اولا : أطروحات دكتوراه 

مخربش مدٌحة ، النظام القانونً للارباح فً شركة المساهمة ، أطروحة مقدمة لنٌل شهادة  -

بن ٌوسؾ بن خدة، كلٌة الحقوق،  القانون الخاص ، تخصص قانون -1الدكتوراه، جامعة الجزابر

 ، 2021-2020الاعمال و الملكٌة الفكرٌة، سنة 

أطروحة لنٌل شهادة الدكتوراه فً الحقوق بن وٌراد أسماء، حماٌة المساهم فً شركة المساهمة،  -

تخصص قانون الاعمال، جامعة أبو بكر بلقاٌد، تلمسان كلٌة الحقوق و العلوم السٌاسٌة، قسم القانون 

 2017الخاص، سنة 

قاسً عبد الله هند، الحقوق المرتبطة بالسهم فً شركة المساهمة، أطروحة لنٌل الدكتوراه فً  -

 .2017-2018، بن ٌوسؾ بن خدة، 1لٌة الحقوق، جامعة الجزابر العلوم، تخصص قانون خاص، ك

بن مختار ابراهٌم ، سلطة راس المال فً شركة المساهمة، اطروحة مقدمة لنٌل شهادة دكتوراه ل م  -

 1د فً الحقوق، تخصص قانون اعمال ، كلٌة الحقوق و العلوم السٌاسٌة ، قسم الحقوق جامعة باتنة 

 . 2017الحاج لخضر، باتنة، 
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 ثانٌا : رسائل الماجستٌر 

فتحً مزوار ، حماٌة المساهم فً شركة المساهمة)دراسة قانون مقارن(رسالة ماجستٌر ،كلٌة الحقوق  -

 . 32، ص 2012والعلوم السٌاسٌة،جامعة ابً بكر بلقاٌد تلمسان 

محمد صالح، محاضرات المصطلحات القانونٌة، ماجستٌر قانون الأعمال، ؼٌر مطبوعة، كلٌة  -

 ، د .200الحقوق، جامعة وهران، 

 ثالثا : مذكرات الماستر 

بوفنٌن، مذكرة مكملة لنٌل شهادة الماستر فً القانون الخاص تخصص  فاطمة رمضان ،سوماٌة -

قانون خاص للاعمال، القٌم المنقولة الصادرة عن شركة المساهمة ، جامعة محمد الصدٌق بن ٌحً، 

 .2016السٌاسٌة،سنةجٌجل ، كلٌة الحقوق و العلوم 

بوفنٌن، مذكرة مكملة لنٌل شهادة الماستر فً القانون الخاص تخصص  فاطمة رمضان ،سوماٌة -

قانون خاص للاعمال، القٌم المنقولة الصادرة عن شركة المساهمة ، جامعة محمد الصدٌق بن ٌحً، 

 .2016جٌجل ، كلٌة الحقوق و العلوم السٌاسٌة،سنة

القادر" النظام القانونً لمحافظ الحسابات فً القانون الجزابري"، اٌلول الأمٌن، سالمً عبد  -

 ، 2019-2018مذكرة لنٌل شهادة  لإستكمال متطلبات شهادة الماستر ،جامعة ورقلة، 

بومكواز عبد القادر، بوعنانً نسٌمة،"دور محافظ الحسابات فً مراقبة شركة المساهمة"،مذكرة  -

  2013-2012ة بجاٌة، لنٌل شهادة الماستر فً الحقوق ،جامع

بوزاوزي  رتٌبة ، تبان تفاحة، "دور محافظ الحسابات فً تقٌٌم نظام الرقابة الداخلٌة فً  -

المإسسة دراسة مٌدانٌة فً مكتب محافظ الحسابات ، مذكرة مقدمة ضمن متطلبات نٌل شهادة الماستر 

  .2019-2018المسٌلة،-أكادٌمً فً العلوم المالٌة والمحاسبة ،جامعة  

بلٌلً مرٌم، بلمنور رادٌة ،"نظام الرقابة فً شركات المساهمة"، مذكرة لنٌل شهادة الماستر فً  -

   .2020-2019الحقوق ،جامعة بجاٌة،

بلمخفً خولة،"مسإولٌة محافظ الحسابات فً مراقبة شركة المساهمة )دراسة حالة(، مذكرة لنٌل  -

  2019-2018شهادة الماستر فً العلوم القانونٌة ،جامعة أدرار،

خرؾ الله محمد راسم ،دور محافظ الحسابات فً تؤكٌد موثوقٌة المعلومة المحاسبٌة الواردة فً  -

جدول سٌولة الخزٌنة)دراسة حالة(،مذكرة لنٌل شهادة الماستر ،قسم العلوم التجارٌة ،كلٌة العلوم 

  .2014-2013الإقتصادٌة  والتجارٌة وعلوم التسٌٌر ،بسكرة ،فحص محاسبً،

سامً ، الحماٌة القانونٌة للمساهم فً شركة المساهمة، مذكرة مكملة  لنٌل شهادة الماستر  سٌدر -

فً الحقوق، تخصص قانون الاعمال ، جامعة العربً بن مهٌدي ، ام البواقً، كلٌة الحقوق و العلوم 

 .2018السٌاسٌة، قسم الحقوق، سنة
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