
مـركــز الـضـبـط وعــلاقـتـه بــدرجـة الشـعــور بـالـفـعـالــيـة  
 الـمـعــيـديـن فـي الـبـكـالـوريـاالـذاتـيـة لـدى التــلامـيـذ 

 

 وزارة التعليم العالي والبحث العلمي

 جامعة يحي فارس بالمدية 

 العلوم الإنسانية والاجتماعية كلية 

 العلوم الاجتماعية قسم 

 

 :الـــــــــــــــــعــــــــــــنــــــــــــــوان

 

 

 

 علوم التربية مـذكرة تخرج مقدمة لـنـيـل شهادة مـاسـتـر فـي 

 اد وتـــوجــــــــيــــــه ــــــــــــــإرشص: ــــــــــصـــــــخـــــــت

 

 : دكتورإشراف التحت  : من إعداد الطالبتين
 عــــيــــســو ســـهـــام                
 الــوقــاد صــبــيــحــة                 

 شـــهــــري تـــوفــيــق 

 

 

 

 2023/2024: السنة الجامعية 



 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 



 

 

 

 

      

 

آنـــال ال يـــا وألـــرا  الاهـــاال هـــو ال  ـــر اللهـــاا ابول وابلـــر وال ـــاهر وال ـــالشل الـــ ي أول مـــش ر ـــ ر 
أغرقاا با مه التر لا تحصىل وأغدق ع ياا برزقه ال ي لا رفاى وأناا داوباال ف ه جزيا الحمـد والناـال ال  ـ  ل 

ص وات وألهر التس   ل أاس ه هو ال ي أن   ع ياا إذ أٍسا فياا عبده واسوله "محمدا بش عبد الله" ع  ه أزكى ال
 بلرآنه المبيشل ف  ماا ما ل  ن   ل وحناا ع ى ل ب ال    أياما وجد.

ــا  ــ ا ال مـ ــاز هـ ــا  ن ـ ــر واجهتاـ ــاق التـ ــبر ع ـــى الم ـ ــا الصـ ــا وألهماـ ــ ر ك ـــه أم وفلاـ ــد ك ـــه وال ـ لله الحمـ
 المتواضع.

 ى ه ه ال ح ة.وال  ر موصول إلى كا م    أفادنا ب  مهل مش أول المراحا الدااس ة حت

 "ل ال ي ساعدنا ع ى ان از بحناا.شهري توفيقكما نرفع ك مة ش ر إلى الدكتوا الم ر  "

 ون  ر أسات ة التربص الميدانر ال ي ي خ وا ع ياا باصائحه  وإاشاداته .

ــال قســـ  ال  ـــوم  ــا أســـات ة وعمـ ــدل ون ـــ ر كـ ــش قريـــب أو ب يـ ــد ال ـــوم مـ ــد لاـــا يـ ــا مـــش مـ ــا ن ـــ ر كـ كمـ
 بلل  التربوية.الاجتماع ة وا

وفـر ابليــر لا رســ اا إلا أم نــدعو الله عزوجــا أم يرزقاــا الســاد دائمــا إلــى الرشــاد وال فــا  وال اــى وأم 
 ر   اا هداة مهديش.

 صبيحة سهام و 

 

 

 

  



 

 

 

 

ل  تكش الرح ة قصـيرة ولا يا  ـر لهـا أم تكـومل لـ  ر ـش الح ـ  قري ـا ولا ال ريـق كـام محفوفـا بالتسـهي ت لكاـر 
 ف  تها.

 والدي ال زيز .إلى مش ك ا ال رق جبياه ومش ع مار أم الا اح لا رأتر إلى بالصبر وا صراا

أم تلر التر ل الما تمات  إلى مش ج ا ال اة تحت أقدامها وسه ت لر ال دائد بدعائها إلى ا نسانة ال   مة
 عياها لرؤيتر فر يوم كه ا. أمر ال زيزة

ل حمـزةل ل ـالييش وادةل ن ـو  ا فكـانوا لـر ياـاب ع أاتـوي ماهـا إلـى إلـوانر وألـواترهـ  إلى مـش شـددت عيـدي ب
 محمد.

 .إلى شموع البيت وبسمتها مص بل عصامل عبد اللادال سراج الديشل هين ل مرام

  إلى زوجة ابخ س اد وحف ها الله.

 .إلى ابموات ابح ال فر الل ب ولكش لو ر  روم عمر ال الر عبد اللادا احمك الله

 إلى ال ي ل الما كام م  الًا كريما داعما وسادًا لر زوج ألتر محمد حف ه الله.

 إلى مش أاادو بر كسرًا فخيب الله ظاه  وزدت قوة وجبرًا ها أنا قد وص ت.

 لكا مش كام عونا وسادا فر ه ا ال ريقل للأصدقال ابوف ال وافلال السايشل بصحاب ال دائد وابزمات.

 ر بم اعره ونصائحه المخ صة إل    أهدر   ه ا ا ن از وثمرة ن احر ال ي ل الما تمايته.إلى مش أفاضا

أول ثمراته بفي ه س حانه وت الىل فالحمد لله ع ى مـا وهباـر وأم ر   اـر م ااكـة أتممت ها أنا اليوم أكم ت و 
 أياما كات. ر يااروأم 

 عاها أتيت بها فالحمد لله ش رًا وحً ا وامتاانا ع ى البدل والختام.فمش قال أنا لها نالهال فأنا لها وإم أبت اغما 

  وآلر دعواه  "أم الحمد لله ابر ال الميش".

 صـبـيــحــة                      



 

 

                               

 

 

ال ح ــات إلّا بــ كرو ولا ت يــب ت يــب  ب اعتــك ولاإلّا ب ــ رو ولا ر يــب الاهــاا إلّا إلهــر... لا ر يــب ال يــا 
 الله عـــزوجـــــا الآلرة إلّا ب فوو ولا ت يب ال اة إلّا برؤيتك.

إلى مش بّ غ الرسالة وأد  ابمانة ونصح ابمةل إلى بار الرحمة ونوا ال الميش إلى سيد الخ ق واسولاا الكري  
 محمد ص ى الله ع  ه وس   ومش ت  ه بإحسام إلى يوم الديش.سيدنا 

ما أص ب أم أجمع أح ائر فر سـ وا ومـا أكنرهـا مـش صـ وبة أم أذكـر واحـد وأهمـا واحـد وأم أنسـى الت ـب 
 وقد ت فا ذاكرتر لكش لش أنسى في هما ما حييت.

إلـى التـر سـهرت ال  ـالر بج ـر  إلى التر حم تار فر أح ـائها تسـ ة أشـهرل إلـى التـر أديـش لهـا ب ـا الا ـاحل
 إلى "أمر ال ال ة" حف ها الله. وفرحت لفرحتر وحزنت بلمر

إلــى عمــود البيــت واكيزتــهل إلــى ســادنا فــر الح ــاة إلــى الحاــوم ال يــب الوقــاال إلــى الــ ي أكــش لــه كــا التلــدير 
 والاحترام "أبر ال زيز" ألال الله فر عمره.

"إس م وأسامة" ابخ هو الح اة والساد همـا ن مـة أن ماـر الله بهـا فـر  إلى سادي وض  ر النابت ال ي لا رميا
 ه ه الح اةل حف ه  الله لر.

إلى الل وب ال اهرة الاق ة وأعز ما أم ك فر ه ه الح اة أجما وأحش لالات "حسي ة وغا ة" أدام ـ  الله لـر مـع 
 تما اتر لك  بلرحة ال مر را اب.

 دو بر كسرا فخيب الله ظاه  وزدت قوة وجبرا.أهدي فرحتر وتخرجر إلى كا مش أاا
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 ملخص الدراسة:

لب  ـــة مركـــز اليـــ ط وع قتـــه بالف ال ـــة ال ات ـــة لـــد  هـــدفت الدااســـة الحال ـــة إلـــى الت ـــر  ع ـــى 
الت ميـ  الم يـديش فـر شـهادة ال  الوايـال كمـا هـدفت إلـى الك ـو عـش الفـروق الدالـة إحصـائ ا فـر مركــز 
اليــــ ط لمت يــــر ال ــــاس والتخصــــص با ضــــافة إلــــى م رفــــة مســــتو  الف ال ــــة ال ات ــــة لصــــالح ال ــــاس 

 والتخصص.

مســـتخدم وهـــو المـــاهج الوصـــفر التح ي ـــر لم ئمتـــه مـــع لب  ـــة كمـــا هـــدفت إلـــى م رفـــة المـــاهج ال
ــة مـــش ) ــة ثـــانويل ول مـــع 100الموضـــوعل وتكونـــت عياـــة الدااسـ ــة الت  ـــ   النالنـ ( متمـــداس م يـــد بمرح ـ

الب انــات اســتخدمت الدااســة مق ــاس مركــز اليــ ط وكــ ا مق ــاس الف ال ــة ال ات ــةل ول م ال ــة ا حصــائ ة 
 الحزمة ا حصائ ة وقد أظهرت الدااسة الاتائج التال ة:ل ب انات ت  استخدام برنامج 

توجد ع قة ذات دلالة إحصائ ة فر مركز الي ط والف ال ـة ال ات ـة لـد  الت ميـ  الم يـديش فـر  -
 شهادة ال  الوايا.

ــ - ر مركـــز اليـــ ط ت ـــز  لمت يـــر التخصـــص لـــد  الت ميـــ  توجـــد فـــروق ذات دلالـــة إحصـــائ ة فـ
 يا.الم يديش فر شهادة ال  الوا 

فر مركز الي ط ت ز  لمت ير ال اس لد  الت ميـ  الم يـديش ذات دلالة إحصائ ة    توجد فروق  -
 فر شهادة ال  الوايا.

لـد  الت ميـ    ال ة ال ات ة ت ز  لمت يـر ال ـاسوجود فروق ذات دلالة إحصائ ة فر مستو  الف -
 الم يديش فر شهادة ال  الوايا.

التخصــص لــد  مســتو  الف ال ــة ال ات ــة ت ــز  لمت يــر لا توجــد فــروق ذات دلالــة إحصــائ ة فــر  -
 الت مي  الم يديش فر شهادة ال  الوايا.

وللــد تــ  مااق ــة وتفســير الاتــائج بــال ودة إلــى الدااســات الســابلةل وفــر ابليــر ت لــى هــ ه الاتــائج 
 .محدودة ب ياة الدااسة وماه ها وأدواتها

 تية، التلاميذ المعيدون، البكالوريا.مركز الضبط، الفعالية الذا: الكلمات المفتاحية

  



 

 

Study Summary: 

The current study aimed to identify the nature of locus of control and its relationship 

with self-efficacy among repeating students in the baccalaureate exam. It also aimed to 

uncover statistically significant differences in the locus of control based on gender and 

specialization, in addition to determining the level of self-efficacy in favor of gender and 

specialization. 

Additionally, the study aimed to explore the methodological approach used, which 

was the descriptive-analytical method, suitable for the nature of the subject. The study 

sample consisted of 100 repeating students in the third year of secondary education. To 

collect data, the study used the locus of control scale as well as the self-efficacy scale. For 

statistical data processing, the statistical package program was used, and the study yielded 

the following results: 

- There is a statistically significant relationship between locus of control and self-

efficacy among repeating students in the baccalaureate exam. 

- There are statistically significant differences in the locus of control attributed to the 

specialization variable among repeating students in the baccalaureate exam. 

- There are statistically significant differences in the locus of control attributed to the 

gender variable among repeating students in the baccalaureate exam. 

- There are statistically significant differences in the level of self-efficacy attributed 

to the gender variable among repeating students in the baccalaureate exam. 

- There are no statistically significant differences in the level of self-efficacy 

attributed to the specialization variable among repeating students in the 

baccalaureate exam. 

The results were discussed and interpreted by referencing previous studies. In 

conclusion, these results remain limited by the study sample, methodology, and tools. 

Key Words : Control center, Self-eeficacy, Teaching assistant students, 

Baccalaureate. 
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ر تبر السـ وو ا نسـانر مـش المفـاه   التـر رح ـى بهـا ال ـاحنوم وال  مـال فـر م ـال ع ـ  الـافسل 
هل ومـش لـ ل هـ ا تـ  صـ اغة قصد ض  ه والتابؤ به لت ر  ع ـى مت يـرات هـ ا السـ وو والسـ  رة ع  ـ

ال ديد مش الا ريات التر تخدم الس وو ومش بياها ن ـد ن ريـة الـت    الاجتمـاعر لروتـرل ون ريـة الـت    
 الاجتماعر ل اندواا التر اهتمت بتفسير س وو ا نسام فر المواقو المخت فة.

ش ال ـاحنيش وال  مـال ر تبر موضوع مركز الي ط أحد أبرز المواض ع التر نالـت اهتمـام ال ديـد مـ
لما له مش دوا كبير فر ح اة الفرد بحيث يا أ الفـرد فـر بيهتـه ووسـط ر ـد نفسـه ميـ را  ت ـاع أنمـا  
سـ وك ة م ياـة ومـش لـ ل هــ ا ا شـ ال تبـرز هاـا قـداات الفــرد لتحديـد وجهتـه مسـتلب ل إمـا أم رستســ   

ا ذو همـة عال ـة ف صـدم بـالواقع ولكـش ل مح ط والواقع بمـا ف ـه ف  ـوم فـردا بسـ ً ال أو ر ـوم فـردً  ا لموحـً
إرمانـا بلدااتــه هــر التــر توصــ ه وت   ـه رصــااع مــش أجــا تحليــق أهدافـه فــر شــتى الم ــالاتل فــإذا كــام 
موضوع مركز الي ط ر بر عش م تلدات الفرد ونتائج س وكهل والي و  التر يت رض لها فإم الف ال ـة 

ه ه الي و  وتحـدي الصـ اب لت ـاوز الف ـال لـ ا فـإم أفـراد  ال ات ة ت بر عش م تلداته وقدااته لتخ ر
ذوي اليــ ط الــدال ر يتكــوم لــديه  شــ وا بف ال ــة ذات ــة مرتف ــة وهــ ا نت  ــة لــ اته  ا ر اب ــة والســ  رة 
ع ــى المواقــو المح  ــة وال حــث عــش الح ــول فــر حــيش أم ابفــراد مــش ذوي اليــ ط الخــااجر يتمت ــوم 

 ااجع إلى الاستس م أمام المواقو الصع ة وعدم الاجتهاد وب ل ال هد.بف ال ة ذات ة ماخفية وه ا 

وع  ه جالت دااستاا ل  حث عش ال  قة بيش مركز اليـ ط وداجـة ال ـ وا بالف ال ـة ال ات ـة لـد  
ا لخ ــة ماه  ــة شــم ت  جــانبيش جانــب ن ــري رحتــوي ع ــى الت ميــ  الم يــديش فــر شــهادة ال  الوايــا ت  ــً

 كانت ع ى الاحو التالر:و  فص يش رحتوي ع ى فصيشال انب ت ب لر  وث ثة فصولل 

: تااولاا ف ه ا لاا المفاه مر لدااسةل حيث قماا ف ه بتحديد ا ش ال ة وتسـاؤلاتهال الفصل الأول
ث  الت رق إلى ص اغة الفرضـ ات با ضـافة إلـى ابهـدا  وأهميتهـا والتحديـد ا جرائـر لمفـاه   الدااسـة 

 لير إلى إبراز ب ض الدااسات السابلة التر ترت ط بمت يرات ه ه الدااسة.لاصا فر اب

: كـام تحـت عاـوام مركـز اليـ ط حيـث تااولاـا ف ـه مفهـوم مركـز اليـ ط والت ـر  الفصل الثاني
ع ــى أب ــاده ولصائصــه با ضــافة إلــى ق اســه وصــولا فــر ابليــر إلــى مركــز اليــ ط وع قتــه بــ  ض 

 ة له.المت يرات والا ريات المفسر 
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: ب د الت رق إلى المت ير المستلا رأتر المت ير التابع ل اـوام الدااسـة المتمنـا فـر الفصل الثالث
الف ال ة ال ات ةل حيث قماا ف ه بتلدر  لمحة عش ن رية الـت    الاجتمـاعر لباـادواا التـر أبـرز ف ـه مفهـوم 

 الف ال ة ال ات ة التر ت رقاا فيها إلى م    التفاصيا.

 نتـائج وتفسـير ومااق ـة فصـ يش وهمـا ا جـرالات الماه  ـة ل دااسـة انب الت ب لـر فتيـمشأما ال 
 الدااسة

: وال ي تيمش ا لاا الماه ر لدااسةل حيث حددنا ف ه م الات أو حدود دااستاا الفصل الرابع
ال ياـة التـر تتااسـب با ضافة إلى انتلال ال ياة التر تتااسب مـع موضـوع دااسـتاا با ضـافة إلـى انتلـال 

مع موضوع دااستاا وأه  لصائصها المتمن ة فر ال اس والتخصصل كما قماا بتحديد المـاهج المختـاا 
 وابساليب ا حصائ ة المستخدمة فر م ال ة الم   ات المستمدة فر الميدام.

الاتـائج المتوصـا إليهـا ومااق ـة  : لصـص هـ ا الفصـا ل ـرض وتح يـا وتفسـير  الفصل الخـامس
 تاادا إلى ا لاا الا ري با ضافة إلى الاستاتاج ال ام والاقتراحات.اس

التتمــت دااســتاا بخاتمــة وعــرض للائمــة المراجــع والم حــق المســتخدمة وصــولا فــر الاهارــة إلــى 
 م خص له ه الدااسة.
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 إشكالية الدراسة: -1
ــمىال مـــوح  ــ    ابسـ ــة الت  ـ ــا مرح ـ ــة ماهـ ــة لاصـ ــر الامتحانـــات الاهائ ـ ــاح فـ ــو الا ـ ــ  هـ لكـــا ت ميـ

 إلــىل وهــ ا مــا يؤه ــه ل نتلــال ابكــادرمرالنــانويل فهــر ت ــد مرح ــة مهمــة مــش شــأنها أم تحــدد مســتلب ه 
أه  ل وة فر سـ   الا ـاح الدااسـرل وهاـا رسـ ى الت ميـ  جاهـدا فـر ال  الوايا ر د  فامتحامال ام ةل ل ا 

تحيــير لهــ ا الامتحــام المصــيري فياتهــر بــه الم ــا  إمــا بالا ــاح أو الرســوبل حيــث ر ــد الرســوب ال
 ظاهرة عامة م زمة لكا ن ام تربوي وم   ة م روحة فر المدااس ال زائرية.

ش ل لهـا مواجهـة مخت ـو أم لكا فـرد سـمات شخصـ ة رسـت  ع مـ  مما أشاا ال ديد مش ال احنيش
فيها والتخف ف مش أثااها وحدتها ومش بيش ه ه السـمات ن ـد مركـز اليـ ط المواقو الياغ ة والتح    

( ف لـول أم مركـز اليـ ط ر تبـر مـش 1976الـ ي يت  ـق بسـ وو الفـرد وهـ ا مـا ر ـر  حسـب ل فكـوات )
أب اد ال خص ة حيث يؤثر فر ال ديد مش أنواع الس وول وأم اعتلاد الفرد بأنه رست  ع التح   فر أمواه 

مــةل ويســمح لــه ذلــك بعســتمراا ع ــى قيــد الح ــاة دوم قهــر ويتمتــع بح اتــه ومــش ثــ  رم اــه الخاصــة وال ا
  (199، صفحة 1988)عبد الرحيم،  التوافق مع البيهة التر رع ش فيها.

حيــث يتفلــام ع ــى أم مركــز  Stillwellو ســت ويا  Warillوفــر ســ اق ألــر رــأتر ت ريــف ووايــا 
)معمريـــة،  .«رصـــو الواقـــع ال ـــام حـــول ال  قـــة بـــيش م هـــوده ومهاااتـــه فـــر الا ـــاح والتفـــوق  »اليـــ ط 
 (40، صفحة 1995

إدااو الفــرد أم الت زيــز الــ ي رحصــا ع  ــه ر تمــد ع ــى  »وهــ ا مــا أوضــحه اوتــر الــ ي يــر  أنــه 
س وكه أو لصائصه الدائمة نسـب ا فإنـه ر ـوم ذا تح ـ  دال ـرل أمـا إذا أداو الفـرد أم الت زيـز لا ر تمـد 

 (232، صفحة 1990)الخطيب، . «ع ى س وكه أو لصائصه ر وم ذا تح   لااجر

الت ــريفيش الســابليش ر ــيرام إلــى أم مركـز اليــ ط هــو إدااو الفــرد موجهــات ســ وكهل  الم حـ  أم
 ها هر دال ة أو لااج ة وما يترتب ع يها مش نتائج.

ويميز اوتر بـيش فهتـيش مـش ابفـرادل فهـة ابفـراد ذوي اليـ ط الـدال ر و هـ  الـ يش رفسـروم نتـائج 
 واته  الخاصـة ولصائصـها ال خصـ ة الدال  ـةل أمـا أف اله  الااجحة ماها أو الفاش ة كات  ـة ما ق ـة لـ

الفهــة النان ــة فهــ  رفســروم عــادة الاتــائج الار اب ــة أو الســ ب ة التــر تحــدل فــر ح ــاته  كات  ــة ل  وامــا 
 وال رو  الخااج ة كالح  والصدفة.
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( إلـى أم ال   ـة ذو التحصـيا ال ـالر هـ  ذو مركـز 2015وقد أشاات دااسـة غراي ـة والزايلـات )
ط دال ر أع ى مش ذوي التحصيا الماخفضل وأم التحصيا الماخفض ه  ذو مركز ض ط لااجر ض 

 أع ى مش زم ئه  ذو التحصيا المرتفع.

ــال ) ــف أمـ ــة بوال ـ ــر أم دااسـ ــ ط 2010-2009غيـ ــى اليـ ــوم إلـ ــة رمي ـ ــى أم ال   ـ ــ ت إلـ ( توصـ
الخااجر أكنر مش الدال رل فه  يؤماوم بمسـؤول اته  عـش نتـائج أعمـاله  ومـا رحللونـه مـش نتـائج سـوالًا 
ــ ب ةل فهـــ  يرج ـــوم نتـــائج أعمـــاله  إلـــى عوامـــا لااج ـــة كاللـــدا والحـــ  والصـــدفة.  كانـــت ار اب ـــة أو سـ

 (118، صفحة 2009)بواليف،  

( ن ـد أم نتائ هـا بياـت أم مفهـوم ابفكـاا 2015كما أم دااسة عماد المرشدي وعليا ال في ر )
ــ ال  ــرد حـــول ابشـ ــدات الفـ ــإذا كانـــت م تلـ ــال ال فـ ــا أو سـ ا موج ـ ــً ــ ط اات الـ ــز اليـ ــة يـــرت ط بمركـ ألاعل ن ـ
عل ن ة كام مركز الي ط إر اب ال أما إذا كانت م تلدات الفرد حول ابش ال غيـر عل ن ـة كـام مركـز 

 (38، صفحة 2015)المرشدي و الطفيلي، الي ط س بر ع ى الفرد. 

ومركز الي ط له تأثيرات ع ى مت يرات ألر  ن د لدافع ة والتحصيا الدااسرل والف ال ـة ال ات ـة 
وه ه ابليرة ت د مش أه  مفاه   ع   الافس الحديث الـ ي وضـ ه بانـدواا والـ ي عرفهـا بأنهـا: م موعـة 

الفـرد والتـر ت بـر عـش م تلداتـه حـول قداتـه ع ـى الق ـام بسـ وكات م ياـة ومرونتـه   ابح ام الصاداة عـش
فر الت اما مع المواقو الصع ة والم لدة وتحدي الص ابل ومد  منابرته  ن ـاز المهـام الم  ـو بهـا. 

(Bandura, 1997, p. 192) 

( ع ـــااة عـــش ســـ اق مـــش التليـــ   الـــ اتر حـــول الكفـــالات Saksو  Banduraكمـــا ر تبرهـــا كـــا مـــش )
ال خصــ ة فــر ظــر  عــيشل أي مــا رم ــش أم رف  ــه الفــرد با م ان ــات التــر رمت كهــا ولــ س الح ــ  ع ــى 

 اللداات بحد ذاتها. 

ا  وت د ف ال ة ال ات مش بيش أه  م  انيزمات اللو  ال خص ة لد  ابفرادل حيـث تمنـا مركـزا هامـً
ر دافع ـة ابفـراد ل ق ـام بـأي عمـا أو ن ـا  إذ تسـاعد الفـرد ع ـى مواجهـة اليـ و  التـر ت ترضـه فـر ف

  (44، صفحة 2013)حجازي،  مراحا ح اته المخت فة.
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وتلـديرا كما ت د ف ال ة ال ات إحد  موجهات الس وو فالفرد ال ي يؤمش بلداته ر وم أكنر ن ـالا 
ل اتهل ويمنا ذلك مرآة م رف ة ل فرد وت  ره بلداته ع ى الـتح   فـر البيهـةل حيـث ت  ـس م تلـدات الفـرد 
عـش ذاتـه قداتـه ع ـى الـتح   فــر م   ـات البيهـةل مـش لـ ل ابف ــال والوسـائا التك ف ـة التـر رلـوم بهــال 

  (65، صفحة 2007)المزروع،  والنلة بالافس فر مواجهة ض و  الح اة.

( أم الا ـــام الـــ اتر ر تبـــر ال امـــا الافســـر ابهـــ  الـــ ي ريـــ ط Banduraوهـــ ا مـــا أكـــده بانـــدواا )
 (Bandura, 1978, p. 347)الس وو الافسر. 

مــرت ط بداجــة شـــ واه بف ال ــة ال ات ـــة وبمــا أم الســ وو الـــ ي يتخــ ه الت ميــ  ايـــزال أي م ــ  ة هـــو 
وك ف سي تزم بمواجهتها له ا الموقول بحيث يتس  ابفراد ذو الف ال ة ال ات ة المرتف ة بمنابرة عال ـة فـر 
مواجهة ال ق ات التر تلاب ه ل مع قدا عال مش تحما المسؤول ةل فر حيش يتس  ذو ال ـ وا المـاخفض 

 كيز ع ى الاتائج الفاش ة.بالف ال ة ال ات ة بالاستس م والتر 

وهــ ا مــا أشــاات إل ــه دااســة كــا مــش )ميت ــالل ج ســال شــونكل بانــدواال ميــرا كومــاااجو( إلــى أم 
 ا حساس اللوي بف ال ة ال ات يزيد مش ب ل ال هد والمنابرة المستمرة وأدال عالر.

ت   ل كما تؤثر أم ف ال ة ال ات تؤثر فر الت اا المت    بن  ة ومهام ال  1990وت رق هاايس  
فر استمراا ال هد والمنابرة التر رلوم بما المت    لتحليق ابهدا  التر رس ى إليها أثاال عم  ة الـت   ل 

 وبالتالر فإم ابفراد ال يش رم كوم ف ال ة ماخفية ل ات لا رفي وم المواقو الصع ة.

ت مواجهــة الفــرد واليــ و  بأنهــا ك مــا قويــت ف ال ــة الــ ات ازداد  Banduraوهــ ا مــا أكدتــه دااســة 
المهددةل وأم ف ال ة الـ ات تكـوم غيـر محـددة بموقـو م ـيش ولـ  تكـش سـمة شـمول ة ل  خصـ ة فالف ال ـة 
ال ات ـــة تحـــدد بملـــداا ال هـــد الـــ ي يب لـــه ابفـــراد وب ـــول المـــدة الزما ـــة التـــر ينـــابروم بهـــا فـــر مواجهـــة 

 (Bandura, 1982, p. 52)ال ق ات. 

( أم ال ـخص إذا كانــت قااعتـه عال ـة بف ال ـة ذاتــه ر ـد هـ ا ال ـخص ناجحــا Madduxوقـد بـيش )
 .Maddux, 1978, p) فر ح اته بنه سو  رسه  فر ت  يا مفهوم إر ابر عش ذاته وال  س صح ح.

231)  
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 التساؤل التالر:كا ه ا يدف اا إلى لرح 

ــدال ر ــ ط )الـ ــيش مركـــز اليـ ــة بـ ــة اات ال ـ ــة لـــد   -هـــا توجـــد ع قـ ــة ال ات ـ الخـــااجر( وال ـــ وا بالف ال ـ
 الت مي  الم يديش فر ال  الوايا؟

 وياداج تحت التساؤل ال ام عدة تساؤلات فرع ة:

ــد  الت ميـــ   /1 ــااجر لـ ــدال ر والخـ ــز اليـــ ط الـ ــر مركـ ــائ ة فـ ــروق ذات دلالـــة إحصـ ــد فـ ــا توجـ هـ
 لم يديش فر شهادة ال  الوايا ت ز  لمت ير ال اس؟ا

ــد  الت ميـــ   /2 ــااجر لـ ــدال ر والخـ ــز اليـــ ط الـ ــر مركـ ــائ ة فـ ــروق ذات دلالـــة إحصـ ــد فـ ــا توجـ هـ
 الم يديش فر شهادة ال  الوايا ت ز  لمت ير التخصص؟

ها توجد فروق ما بيش ال اسـيش فـر مسـتو  الف ال ـة ال ات ـة لـد  الت ميـ  الم يـديش فـر شـهادة  /3
 ال  الوايا؟

هــا توجـــد فـــروق ذات دلالــة إحصـــائ ة فـــر الف ال ــة ال ات ـــة لـــد  الت ميــ  الم يـــديش فـــر شـــهادة  /4
 ع مر(؟ -ال  الوايا ت ز  لمت ير التخصص )أدبر

 فرضيات الدراسة:  -2
: توجــد ع قــة اات ال ــة ذات دلالــة إحصــائ ة بــيش مركــز اليــ ط والف ال ــة ال ات ــة لــد  الفرضــية العامــة

 لم يديش فر شهادة ال  الوايا.الت مي  ا

 الفرضيات الجزئية:

توجد فروق فر مركـز اليـ ط الـدال ر والخـااجر ت ـز  لمت يـر ال ـاس لـد  الت ميـ  الم يـديش  /1
 فر شهادة ال  الوايا؛

توجد فروق ذات دلالة إحصائ ة فر مركز الي ط الدال ر والخااجر لد  ت مي  الم يديش فـر  /2
 ال  الوايا ت ز  لمت ير التخصص؛شهادة 

توجــــد فــــروق بــــيش ال اســــيش فــــر مســــتو  الف ال ــــة ال ات ــــة لــــد  الت ميــــ  الم يــــديش فــــر شــــهادة  /3
 ال  الوايا؛
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توجد فروق ذات دلالة إحصائ ة فر الف ال ة ال ات ة لد  الت مي  الم يديش فر شـهادة ال  الوايـا  /4
 ع مر(. –ت ز  لمت ير التخصص )أدبر 

 يار الموضوع:أسباب اخت  -3
 الذاتية: .1
 ص ة فر الت ر  ع ى الموضوع وفهمه؛الرغ ة ال خ -
 ع ع ى كا ما رخص المواضع الافس ة؛الميا ال خصر وحب الال  -
 الت ر  ع ى ن رة الت مي  بنفسه  ب د الرسوب. -
 الموضوعية: .2
 المختصيش؛الاهتمام الم حوظ مش قبا  -
 الرسوب فر ه ا الامتحام المصيري؛ انت اا ظاهرة الف ا ب د   -
 ص ة الموضوع بتخصص. -

 أهداف الدراسة: -4
 الك و عش ال  قة بيش مركز الي ط )الدال رل الخااجر( وال  وا بالف ال ة ال ات ة؛ −
 الك و عش لب  ة الفروق فر مركز الي ط الدال ر والخااجر لمت ير ال اس؛ −
 مركز الي ط الدال ر والخااجر لمت ير التخصص؛الك و عش الفروق فر  −
ــر  − ــر ال  الوايـــا لمت يـ ــديش فـ ــ  الم يـ ــد  الت ميـ ــة لـ ــة ال ات ـ ــ وا بالف ال ـ ــة ال ـ ــر  ع ـــى داجـ الت ـ

 ال اس؛
ــر  − ــر ال  الوايـــا لمت يـ ــديش فـ ــ  الم يـ ــد  الت ميـ ــة لـ ــة ال ات ـ ــ وا بالف ال ـ ــة ال ـ ــر  ع ـــى داجـ الت ـ

 التخصص.
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 :أهمية الدراسة -5

لدااسـة مـش بـيش الدااسـات المهمـة التـر تااولـت الم ـ  ت الت  م ـة فـر ال زائـر وهـر ت تبر هـ ه ا
الرسوب المداسر لاصة فر ه ه المرح ة الحساسة ألا وهر مرح ة ال  الوايال وال ي ر تبر مق اس مه  

ثــة لمــد  ن ــاح ال م  ــة الت  م ــة فــر هــ ه المرح ــة التــر ت تبــر نتــاج الت  ــ   فــر المراحــا الت  م ــة الن 
)ابتدائرل متوسطل ثانوي(ل والتر ت تبـر ل ـوة فاصـ ة ل نتلـال ل  ام ـة والتوجـه إلـى المهاـةل با ضـافة 
إلى دااسة مت يريش مهمـيش وهمـا مركـز اليـ ط والف ال ـة ال ات ـة ال ـ ام ر تبـرام مت يـرام ل خصـ ة الفـرد 

  الوايال كمـا رم ااـا ابلـ  وتحديد س وكه مع مخت و المواقو التر يت رض لها وبابلص فر شهادة ال
باتــائج هــ يش المت يــريش كمرجــع مهــ  وحســاس ل مرشــديش ومست ــااي التوج ــه مــش أجــا مســاعدة الت ميــ  

 ع ى فه  ذواته  وتلديرها لتخ ر ه ه ال ق ات ل ل مسااه  الت  مر.

 :مفاهيم الدراسةتحديد  -6
 مركز الضبط: -6-1

 .ناح ة مش الاواحر أو جم ع الاواحر با نسامر ير إلى الالتزام والانت ام فر لغويا:   -أ
قداة الفرد وس  رته ع ى ال ريلة التر يداو فيها ال وامـا التـر سـببت ن احـه أو اصطلاحا:   -ب

فــر اتخــاذ قــراا م ــيش فــر الســ  رة ع ــى المواقــو متح مــا بمــا ر ــري وم تمــدا  ف ــ ه والفائــه
ظرو  لااج ـة كـالح  والصـدفة. ع ى لصائصه ال خص ة )الدال  ة( كاللداة واللاب  ةل أو  

  (12، صفحة 2001)البدران، 
هر اعتلـاد الت ميـ  بمـد  قداتـه أو عـدم قداتـه ع ـى الـتح   فـر ابحـدال المح  ـة إجرائيا:   -ج

 به بالم ال الدااسر.
  الضبط الداخلي: مركزفئة  -6-1-1

س وكاته  ما هر إلا نت  ة  اادته  وأف اله  وهـ  المسـؤولوم وه  ال يش ر  روم بأم  إجرائيا:   -أ
  عما رحدل له .

 الضبط الخارجي: مركز فئة  -6-1-2
وه  ال يش ر  روم بأم نتائج س وكاته  لا ت تمد ع ى أف ـاله  ولا ع ـى تصـرفاته  إصطلاحا:   -أ

، 2000)عبــد الكــافي،  وإنمــا توجــد قــو  لااج ــة تســ  ر ع يهــا مــن : الحــ ل الفرصــة وغيرهــا.
 (23صفحة 
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 الشعور بالفعالية الذاتية: -6-2
ال لغة:   -أ رحما الم اى ال ام لف ال ة ال ات مص  ح الف ال ـة فـر م ـاج  ال  ـة ال رب ـة فـابول ف ـّ

بم اى الف ا الحسش الكرمل والم اى النـانر الااقـد والمـؤثر ويلـال "سـ  ة ف الـة"ل الاـاجح والمفيـد 
والنـانر ويلال "دوال ف ال" والف ال ة بم اى ما رحـدل التـأثير المات ـر ماـهل رلـال ف ال ـة الك مـةل 

 الف ال ات بم اى الهيهات واللو  الفاع ة. 
ت ــد الف ال ــة ال ات ــة مــش أهــ  م  انيزمــات اللــو  ال خصــ ة لــد  الفــردل حيــث تمنــا اصــطلاحا:  -ب

مركــزا هامــا فــر دافع ــة ابفــراد ل ق ــام بــأي عمــا أو ن ــا  إذ تســاعد الفــرد ع ــى مواجهتــه التــر 
 (420، صفحة 2013)حجازي، ت ترضه فر مراحا ح اته المخت فة. 

 الس ر نحو ا ر اب ة لتحليق ال ات فر شتى الم الات.ا:  إجرائي -ج
ــدون:  -6-3 ــذ المعي وهــ  الت ميــ  الا ــامييش الــ يش يداســوم فــر ســاة ثالنــة ثــانوي واســبوا فــر التلامي

 ساة. 22-17امتحام شهادة ال  الوايا وتتراوح أعمااه  ما بيش 
النالنـة مـش الت  ـ   النـانوي والا ـاح ف ـه امتحام اسمر ولار ر وم فـر نهارـة السـاة البكالوريا:   -6-4

رمـــاح الت ميـــ  الحـــق ل لتحـــاق بال ام ـــة مـــش لـــ ل الت ـــاا التخصـــص ال ـــام ر الـــ ي ي ئـــ  
 تخصصه الدااسر والات  ة المتحصا ع يها فر ه ا الامتحام.

 والتعقيب عليها: الدراسات السابقة -7
 مركز الضبط الدراسات المتعلقة بمتغير -7-1

 الدراسات العربية: -أ
جـــال ب اـــوام الـــ ات وع قتهـــا بمركـــز اليـــ ط لـــد  لـــ ب ال ام ـــةل (: 2001دراســـة البعـــاج ) −

ســ ت ال احنــة لدااســة ال  قــة بــيش فاع  ــة الــ ات ومركــز اليــ ط لــد  لــ ب ال ام ــةل ات  ــت 
ــة مـــش ) ــفر وتكونـــت ال ياـ ــاهج الوصـ ــة المـ ــة الراب ـــة وتـــ  400ال احنـ ( مفـــردة مـــش لـــ ب جام ـ

( 254( ع مــــــرل )145( إنــــــالل )239( ذكــــــوا و)161الت ــــــااه  ب ريلــــــة ع ــــــوائ ة بواقــــــع )
إنســـانرل ل مـــع الب انـــات التـــر قانـــت ال احنـــة مـــش ل لهـــا باـــال مق ـــاس ف ال ـــة الـــ اتل وترجمـــة 

ل وقــــد أشــــاات الاتــــائج إلــــى وجــــود فــــروق دالــــة 1966وتلاــــيش مق ــــاس "اوتــــر" لموقــــع اليــــ ط 
تمتـع عياــة  إحصـائ ا بـيش المتوســط الفرضـر ومتوسـط ال ياــة فـر فاع  ـة الــ اتل ممـا ر ـير إلــى

الدااســـة بمســـتو  عـــال لفاع  ـــة الـــ اتل عـــدم وجـــود فـــروق دال إحصـــائ ا ت ـــز  لمت يـــر ال ـــاس 
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والتخصــص الدااســر والمرح ــة الدااســ ة فــر كــا مــش فاع  ــة الــ ات ومركــز اليــ ط كمــا أشــاات 
 الاتائج إلى أم الي ط الدال ر رساه  إر اب ا فر فاع  ة ال ات لد  أفراد ال ياة.

ب اوام مركـز اليـ ط وع قتـه بـالتفوق الدااسـر ال ـام ر جام ـة  (:2009أمال )  دراسة بواليف −
بــاجر المختــاال الهــد  ماهــا هــو م رفــة ال  قــة بــيش مركــز اليــ ط والتفــوق الدااســر ال ــام ر 

( 170( لالــب ولال ــةل )180بإت ــاع الماه ــر الوصــفر والملــاامل والت بيــق ع ــى عياــة مــش )
مـش ال  ـوم ال ب ع ـةل التيـرت ب ريلـة ع ـوائ ة ل ق ـةل وكـأداة  (110مش ال  ـوم الاجتماع ـةل )

باـد وانتهـت الدااسـة إلـى  29ل مع الب انات استخدم مق اس مركز الي ط لروتـر والمتكـوم مـش 
 ما ي ر:

ــر ال ـــام رل ك مـــا زاد  − ــز اليـــ ط والتفـــوق الدااسـ ــة إحصـــائ ة بـــيش مركـ ــد ع قـــة ذات دلالـ توجـ
الخــااجر( وك مــا ق ــت داجــة التحصـــيا زادت  -لــدال رالتحصــيا ق ــت نتــائج مركــز اليــ ط )ا

 الخااجر(. -نتائج الي ط )الدال ر
ــائ ا فـــر مركـــز اليـــ ط ت ـــز  لمت يـــر التخصـــص )ال  ـــوم الاجتماع ـــة  − توجـــد فـــروق دالـــة احصـ

 وال ب ع ة( بحيث ل  ة ال  وم ال ب ع ة رمي وم أكنر إلى الي ط الدال ر.
مت يرات المت  لة بابفراد كال اس والمستو  النلافر لا توجد ع قة بيش مركز الي ط وب ض ال −

 ل والديش.
 جنبية:الأالدراسات   -ب

ــدال رLarry A. Hejelle (1970 :)دراســة   − الخــااجر(  -تمحــوات حــول مركــز اليــ ط )ال
كمحــــدد ل تحصــــيا ابكــــادرمرل قــــد ســــ ت إلــــى تلصــــر ال  قــــة بــــيش مركــــز اليــــ ط ومســــتو  

ــد ل لــــت ع ــــى  ــادرمر وقــ ــة تكونــــت مــــش )التحصــــيا ابكــ ــام 139عياــ ــة بابقســ ( لالــــب ولال ــ
التمهيدرة ب ام ة في نوفال حيث اعتمدت ال احث ع ى استخدام مق اس "اوتر" لمركز اليـ طل 
ــود  ــدم وجـ ــةل عـ ــائج التال ـ ــ لك الاتـ ــفرت بـ ــادرمرل وأسـ ــيا ابكـ ــة ل تحصـ ــة المتراكمـ ــديرات ال   ـ وتلـ

و  التحصيا ابكادرمر وكام الـ كوا الت   دال إحصائ ا بيش داجة ال كوا وا نال فر مست
أكنر مي  ل ي ط الخااجر أكنر مـش ا نـالل كـ لك أسـفرت الاتـائج إلـى وجـود ع قـة اات ال ـة 

 لااجر( ومستو  التحصيا ابكادرمر ل    ة. -بيش مركز الي ط )دال ر
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 الفعالية الذاتية:المتعلقة بمتغير الدراسات   -7-2
 الدراسات العربية: -أ
 (:2015اكر )دراسة رشيدة الس −

ب اــوام دافع ــة ا ن ــاز وع قتهــا بف ال ــة الــ ات لــد  ت ميــ  الســاة النالنــة ثــانويل هــدفت الدااســة 
ــ ات ابكادرم ــة لــد  ت ميــ  الســاة النالنــة  ــة الت ــر  ع ــى ع قــة دافع ــة ا ن ــاز بف ال ــة ال إلــى محاول

الاات ـالر مسـتخدميش أداتـيش ل مـع الب انـات ثانوي بولارة الواديل قد ت  الاعتماد ع ى الماهج الوصـفر 
ع ــى التــوالر مق ــاس دافع ــة ا ن ــازل ومق ــاس ف ال ــة الــ اتل أجريــت الدااســة ع ــى عياــة م ونــة مــش 

 ( ت مي  وت مي ة وقد أسفرت الدااسة عش الاتائج التال ة:70)

ت ميـ  النالنـة ثـانوي توجد ع قة ذات دلالـة إحصـائ ة بـيش دافع ـة ا ن ـاز وف ال ـة الـ ات لـد   −
 بولارة الوادي.

توجد ع قة ذات دلالة إحصائ ة بيش واقع ة ا ن از وف ال ة ال ات لد  ا نال تخصص أدبر  −
 وع مر.

ــ ات لــد  الــ كوا تخصــص  − توجــد ع قــة ذات دلالــة إحصــائ ة بــيش دافع ــة ا ن ــاز وف ال ــة ال
 أدبر وع مر.

 الدراسات الأجنبية: -ب
 )إيطاليا(: Diane 2003دراسة ديان  −

ب اوام دااسة ف ال ة ال ات ابكادرم ة وفلا لمت ير ال اس وال مـر والان ـاز ابكـادرمر لـد  ل  ـة 
ك  ة ال  ومل هدفت الدااسة إلى تلصر ال  قة بيش ف ال ة الـ ات وفلـا لمت يـر ال ـاسل وال مـر والان ـاز 

 مـــر الت ـــريح والفســـيولوجر ابكـــادرمر فـــر ك  ـــة ال  ـــوم ذات ن ـــام عـــاميش دااســـييشل فـــر تخصصـــر ع
ســاة( وتــ  ت بيــق مق ــاس  24 -18( لال ــا ولال ــة تتــراوح أعمــااه  بــيش )2016وتألفــت ال ياــة مــش )

الف ال ة ال ات ـة وداجـات الامتحـام الاصـفر والاهـائر كمق ـاس  ن ـاز ابكـادرمر كمـا تـ  الاعتمـاد ع ـى 
 الماهج الوصفرل ومش أبرز الاتائج: 
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 ع قة ذات دلالة إحصائ ة بيش ف ال ة ال ات والان از ابكادرمر.عدم وجود  −
 عدم وجود فروق بيش ال اسيش فر ف ال ة ال ات. −

 :Miriam 2003دراسة ميريام  −

ب اــوام ال  قــة بــيش التحصــيا وف ال ــة الــ ات والدافع ــة لــد  ال   ــة الم رضــيش لخ ــر التســربل 
ــي ــر التحصــ ــم   دااســــر فــ ــة فحــــص تصــ ــ ه الدااســ ــدفت هــ ــ  هــ ــة لــــد  الت ميــ ــ ات والدافع ــ ــة الــ ا وف ال ــ

الم رضيش لخ ر التسربل والك ـو عـش الممااسـات الدااسـ ة التـر تتبااهـا المـدااس فـر ت ـوير وتام ـة 
( مـش الت ميـ  الم رضـيش لخ ـر التسـرب فـر مرح ـة 52اعتلادات ف ال ـة الـ اتل شـم ت عياـة الدااسـة )

ــتخدم 15( ت ميـــ  وضـــاب ة وت ـــما )37) النانويـــة قســـموا إلـــى م مـــوعتيش ت ريب ـــة وت ـــما ( ت ميـــ  واسـ
 ال احث عدة ملاي س.

توصــــ ت الدااســــة إلــــى وجــــود فــــروق ذات دلالــــة إحصــــائ ة بــــيش الم مــــوعتيش فــــر ف ال ــــة الــــ ات 
 والدافع ة.

 التعقيب على الدراسات السابقة:   -7-3

كانــت  دااســات وصــف ة أت  ــت المــاهج  تاوعــت الدااســات مــش حيــث لب  ــة الدااســة لكــش أغ بهــا
الوصــفر تحليــق أغراضــها وأريــا كانــت دااســات ك ــف ة تســ ى لتحديــد مســتو  المت يــرات المداوســة أو 

 إل ـهوهر ب لك تتفـق مـع مـا سـ ت  ال ق ةالك و عش ال  قة بياهما أو الملاانة بياهما ت ً ا لخصائص 
ــةل  ــة الحال ـ ــ ه الدااســـات ي الالدااسـ ــتهدفت هـ ــا اسـ ــات كمـ ــ ه الدااسـ ــتخدمت هـ ــة المـــراهليشل واسـ  الـــب فهـ

ملاي س مت ددة لق اس المت يراتل كما اتفلت دااستاا مع ب ض الدااسات والت فت مع ألر  فر الاتائج 
وب ــض ال وانــب واعتمــدت م  ــ  الدااســات ع ــى اســتخدام ابســاليب ال ــائ ة منــا المتوســط الحســابرل 

 اما ا ات ا  برسوم.الانحرا  المع ااي الت ااات الفروقل م 

ن ح  مش لـ ل الدااسـات السـابلة أنهـه توجـد ق ـة فـر ال حـول التـر تااولـت واب ـت بـيش مركـز 
الي ط والف ال ة ال ات ةل ل لك حاولاا فر دااستاا الحال ة الربط بيش ه ه المت يرات والك و عـش ال  قـة 

  بياهما.
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 تمهيد   

 مـفهـوم مـركـز الـضـبـط  -1
 الـضـبـط أبـعـاد مـركـز    -2
 قـيـاس مـركـز الـضـبـط   -3
 خـصـائـص مـركـز الـضـبـط   -4
 مركز الضبط وعلاقته ببعض المتغيـرات   -5
 نـظـريـات مـركـز الـضـبـط  -6

 خـلاصــة الــفــصــل 
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 تمهيد:
الافس  ر تبر مركز الي ط مش السمات ال خص ة التر ح يت باهتمام ال احنيش فر م ال ع   

وع وم الترب ة لاس ما فر الآونة ابليرةل لما له دوا فر تفسير وتلدير الس وو ا نسانر نحو المنيرات 
 الموجودة فر البيهة. 

ل ا حاولاا فر ه ا الفصا تس  ط اليول ع ى ن رية اوتر الت    الاجتماعر مش ل ل الت رق 
ق اسه با ضافة إلى ع قته ب  ض المت يرات  إلى مفهومهل لصائصهل أنواعهل أب ادهل ن رياته وك ف ة  

 ابلر . 
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 :مفهوم مركز الضبط  - 1

ــاايز ــه فـ ــائج Phares (1957عرفـ ــى نتـ ــ ب ة ع ـ ــة والسـ ــدال ا ر اب ـ ــرد للأحـ ــد  إدااو الفـ ــو مـ ( هـ
تت  ات س وكه التر رحصا ع يهـا فـإم أداو الفـرد أم هـ ه الاتـائج ت ـود إلـى الحـ  أو الصـدفة فإنـه فـر 
ه ه الحالة ر وم ذا موضوع ض ط لااجرل أمـا إذا أداو الفـرد أم الاتـائج المهمـة التـر رلـوم بهـا ت تمـد 

، صــفحة 2013)عبـاس الخفـاف،  ع ـى مـد  ان ـازه فإنـه فـر هـ ه الحالـة ر ـوم ذا موضـوع ضـ ط دال ـر.
172)  

توق ــات ت زيــز الســ وو فأمــا أم تكــوم دال  ــة أو أم تكــوم هــ ه ( أنهــا 1966كمــا عرفــه اوتــر )
المصــادا لااج ــةل فاليــ ط الــدال ر يبــدو فــر إدااو أو تصــوا الفــرد بف الــه ع ــى أنهــا نت  ــة ل ريلــة 
عم ـــه أو ن ـــاله أو إم اناتـــه أو لصائصـــه ال خصـــ ةل أمـــا اليـــ ط الخـــااجر فيبـــدو فـــر اعت ـــاا الفـــرد 

م افــأة رم كهــا أو لصــائص يتميــز بهــا وإنمــا نت  ــة للــو  لااج ــة لا  بف الــه ع ــى أنهــا ل ســت نت  ــة
 رست  ع التح   فيها.

( إم ب ــض الاــاس ر تلــدوم بــأنه  ســادة ع ــى أقــدااه  1977با ضــافة إلــى ت ريــف مــاو كونــا )
ويتحم وم مسؤول ة ما رحدل له  وي تلد ال  ض ابلـر بـأنه  لا يتحم ـوم مسـؤول ة ابمـوا التـر تت  ـق 

 اه ل وإم هااو قو  لااج ة تتح   فيها ولا رست   وم التأثير فيها.بأقدا

( إم مفهوم الي ط ر تبر ب دا مش ابب اد ال خص ةل حيث يؤثر فر ال ديـد 1976أما لفكوات )
مـــش أنـــواع الســـ وول وأم اعتلـــاد الفــــرد بأنـــه رســـت  ع الـــتح   فـــر أمــــواه الخاصـــة وال امـــةل ويســـمح لــــه 

 اة دوم قهر ويتمتع بح اته ومش ث  تم اه التوافق مع البيهة التر رع ش فيها.بالاستمراا ع ى قيد الح 

( إم موقع الي ط ر تمد ع ى ك ف ة تأثير الت زيزات فر التوقع 1982ومش جهته عرفه موايس )
والســ وول حيــث رميــا ذوو الاعتلــاد فــر اليــ ط الــدال ر أم يــرو أنفســه  ســادة ع ــى أقــدااه ل وع ــى أم 

ومــا رحصــ وم ع  ــه مــش م افــأةل أمــا ذوي الاعتلــاد فــر اليــ ط الخــااجر ف مي ــوم أم  أصــا ت زيــزاته 
يؤكدوا ع ى الح  والصدفة وي ترفوم بالت زيزات ال ال ة ل ح  الحسش كما أنه  يروم أم الترق ات تكوم  

 (47، صفحة 2010)مكي و مسكين،  نت  ة ل  رو  الممتازة التر ت ئمه .
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( إلــى أم اليــ ط الــدال ر هــو أم يتصــوا ابفــراد أم ابحــدال ا ر اب ــة تكــوم 1973كرانــدال )
ــ ط  ــا اليـ ــدفةل أمـ ــ  والصـ ــدا والحـ ــة اللـ ــوم نت  ـ ــ ب ة تكـ ــدال السـ ــا ابحـ ــةل بيامـ ــوده  الخاصـ ــة جهـ نت  ـ

اب ــة فتكــوم نت  ــة لكــرم الخـااجر فابحــدال الســ ب ة هــو أناــا مســؤولوم عــش حـدوثهال أمــا ابحــدال ا ر 
 (301، صفحة 2012)معمرية، الآلريش أو مش اللدا. 

 :أبعاد مركز الضبط  - 2

ر ــير مركــز اليــ ط إلــى مــد  اعتلــاد الفــرد فــر ال  قــة الســبب ة بــيش الســ وو ومــا يــرت ط بــه مــش نتــائج 
 س وكا مهما فر أنواع س وو الفردل ولمركز الي ط ب دام هما:إر اب ة أو س ب ةل وما يت  ه ر  س 

 البعد الداخلي: -2-1

هــو م موعــة ال وامــا التــر ر تلــد ال ــخص بأنهــا المســب ة لاتــائج ســ وكه مــش ليــر أو شــرل وهــر 
ترجع فر الوقت نفسه إلى ذاته وقدااته وإاادتـه ومهاااتـه وتح مـه فـر بيهتـهل حيـث أم ال ـخص فـر هـ ا 

ه المسؤول الم اشر عش تصرفاته ونتائج أعمالـه وأم مـا رحللـه مـش ن ـاح أو مـا رماـى بـه ال  د ر تلد بأن
  (58، صفحة 2014)عزوز،  مش ف ا ااجع إلى ما يب له مش جهد ومنابرة وتصم   أو إلى نلص فيها.

 البعد الخارجي: -2-2

أما ابفراد ذوي مركز الي ط الخااجر فإنه  ر تلدوم أم نتائج س وكه  محددة عـش لريـق اللـدا 
والحـــ  وهـــ  الـــ يش رفســـروم عـــادة الاتـــائج الســـ ب ة وا ر اب ـــة التـــر تحـــدل فـــر ح ـــاته  كات  ـــة ل  وامـــا 

 (61، صفحة 2009)بواليف، وال رو  الخااج ة كالح  والصدفة والس  ة التر رص ب الس  رة ع يها. 
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 :قياس مركز الضبط  - 3

 –مش ل ل وجود ملاي س نوع ة لتلدير الي ط الدال ر  » للد ت  تلدير مت ير مركز الي ط  
، 1987)أبو ناهية،   « الخااجر فر م ال م يش أو لد  فهة م ياة مش ابفراد أو فر ثلافات محددة 

ن ريــة بهم ــة مركــز اليــ ط التــر تخــص الم ــال الدااســرل اهــت  ال ــاحنيش بأعــداد  (187صــفحة 
الملــاي س لمركــز اليــ ط التــر تخــص هــ ا الم ــالل حيــث ت ــددت الملــاي س ونــ كر ع ــى ســبيا 

باـــدا والـــ ي أعـــد لق ـــاس  (20)( يتكـــوم مـــش 1965المنــال مســـؤول ة التحصـــيا ال ل ـــر لكرانـــدال )
ويستخدم لتلدير م تلدات ابلفال عش تح مه  ومسؤوليته    »  مركز الي ط فر الم ال الدااسر

  (185، صفحة 1995)نادية الحسيني،  .«لخبرات الا اح والف ا فر م ال التحصيا ابكادرمر 

ــوي ر ) ــا أعـــد نـ ــا قبـــا 1983كمـ ــة ومرح ـــة مـ ــ  المرح ـــة الابتدائ ـ ــز اليـــ ط لت ميـ ( مق ـــاس مركـ
( 1972الدااسةل إضافة إلى الت اا مركز الي ط عاد ابلفال والمراهليش ال يش أعد ه   فـود وك يـري )

باـدال وتـ  ترجمتـه  15عامـال وي ـما الالت ـاا ع ـى  17إلـى  9وه ا الالت ـاا موجـه ل فهـة ال مريـة مـش 
لت ـاا ل ت ـر  " ويسـتخدم الا(1990)إلى ال ه ة ال ام ة المصرية مش لر  "م ـدي عبـد الكـري  حيـر 

ع ى اعتلاد الت مي  إذا كام بإم انه التح   فر ابحدال المرت  ة بالم ال الت   مر أو تـتح   فيهـا قـو  
 لااج ة.

 مقياس روتر:

قد صاغ اوتر مق اسه واستخ ص دليـا ابحادرـة ب ـده مـش التح ي ـيش ال ـام يش الـ ي حللهمـا سـاة 
آلــريش ل تســوية  (06و)باــدا  (23اســ ا لم  ــ  ال ــاحنيشل حيــث ر ــما )وهــو ر ــما مرج ــا أس (1966)

ــيش  ــات بـ ــر وال  قـ ــاعر والدااسـ ــاح الاجتمـ ــ  ل الا ـ ــة: الحـــربل السـ ــة ومخت فـ ــالات م ياـ ــر م ـ تخ ـــص فـ
  (66، صفحة 2005)بوطاوي،  خاص ويست ما ل راشديش فلط.ابش
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 :خصائص مركز الضبط  - 4
 سمات الأفراد ذوي الضبط الداخلي: -4-1
ر تلـــد أصـــحاب اليـــ ط الـــدال ر أنهـــ  رســـت   وم تحديـــد مـــا ســـو  رحـــدل لهـــ  وبالتـــالر فهـــ   −

 ومصيره ؛رست   وم اله ماة ع ى قدااته  
يركــزوم اهتمــامه  ب ــ ا أكبــر ع ــى ت زيــزات المهــااة فــر ابدال وع ــى كفــالته  الدال  ــة التــر  −

تحلــــق لهــــ  الوصــــول إلــــى ابهــــدا  المرجــــوةل فلــــد تبــــدو الكفــــالة ال ات ــــة فــــر الا ــــرة المتفائ ــــة 
ــش  ــام مـ ــدا ا م ـ ــتفادة بلـ ــ و  والاسـ ــى إدااة اليـ ــاعد ع ـ ــر تسـ ــااات التـ ــاة والمهـ ــات الح ـ لمت   ـ

 (321، صفحة 1994)رشاد،  لموااد المتاحة؛ا
الصحة الافس ة والتوافق الافسرل فه  أكنر احتراما ل  ات وأكنر قااعة واضى عش الح اة وأكنر  −

المهاانـــا وهــــدول وأكنــــر ثلــــة بـــالافس وأكنــــر ث اتــــا انف ال ــــال وأقـــا ق لــــال وأكنــــر تحمــــ  ل مســــائا 
 والم   ت ال امة؛

ال ما وابدال المهار حيث تبيش أم لديه  م رفـة شـام ة ب ـال  ال مـا الـ يش ر م ـوم ف ـه والبيهـة  −
 المح  ة به ل كما أنه  أكنر إش اعا واضا عش عم ه ؛

 لديه  مفاه   إر اب ة عش ال ات وقد اب ت ب ض الدااسات بيش مركز الي ط وتلدير ال ات؛ −
)بـــن زاهـــي و بـــن الـــزين،  لتفكيـــر وأكنـــر إيــداعا وتحمـــ  ل مســـائا ال اميـــة؛التفــتح والمرونـــة فـــر ا −

   (29، صفحة 2012
 الابتكااية واللداة ع ى تأجيا النواب؛ −
 الاعتدال فر ت ريض أنفسه  ل خ ر؛ −
  (23، صفحة 2005)مدور،  يتميزوم بسمات اللداة ع ى تحليق الهد  والتحدي. −
 سمات الأفراد ذوي الضبط الخارجي: -4-2
 إل ال مسؤول ة وقوع ابحدال ع ى عواما لااج أنفسه  منا اللدا أو الح  أو الصدفة؛ −
تاخفض لديه  داجة ا حساس بالمسؤول ة ال خص ة عش نتائج أف اله  الخاصـةل فهـ  يرج ـوم  −

ــدال الحـــوادل  ــزو ابحـ ــإم غـ ــ  فـ ــش ثـ ــر ومـ ــ ط ال خصـ ــا دوم اليـ ــى مـ ــ ب ة إلـ ــة أو السـ ا ر اب ـ
 الس ب ة يرت ط لده  بالاعتمادرة؛

  (56ل صفحة 2010)بوزيدل  لديه  است داد أكبر ل ل ق والاكتهاب والاست ابة ال صاب ة ل ي و ؛ −
 م ااكة فر ا نتاج؛أكنر س ب ةل أكنر تفاع ل وأقا  −
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 المسايرة المفرلة وان دام النلة بالافسل أكنر است ال وق لا وتركزا حول ال ات؛ −
 ض و ابنال م اعر ابل  وال أس.... عدم اللداة ع ى تحما ال موض؛ −
 الس ب ة ال ال ة فر التوافق مع البيهة. −
 :مركز الضبط وعلاقته ببعض المتغيرات  -5

 بمتغير الجنس:علاقة مركز الضبط  -5-1

( أم الـ كوا ر ونـوم أكنـر 1978أثبتت م    الدااسات منا دااسة كا مش ستيا وهي رنـودرفيش )
تح ما دال  ا مش ا نال وذلك بسبب النلة ال ال ة فر الافس ولديه  شـ وا بـاللوة والـتح   فـر ابحـدال 

واللــوة حيــث يــدف وم مــش  وذلــك بم البيهــة والم تمــع ر  ــب مــش الــ كوا م الــب م ياــة تتســ  بالصــرامة
  (27، صفحة 1984)علي حسن،  الص ر ل ق لريله  ذات ا ع س ا نال.

لفـ  مـش ال اسـيش متوسـط  211( ع ى عياة م ونة مـش Shaw, un 1981تبيش نتائج دااسة )
مق ــاس بي روكروميــا للألفــال أم لا ســاوات مــش ل لــات مخت فــة وجم ــت الب انــات بواســ ة  8أعمــااه  

 توجد فروق بيش ال كوا وا نال فر الي ط الدال ر والخااجر.

ت مي  فـر المداسـة النانويـةل باسـتخدام مق ـاس اوتـر  541( ع ى Lao, al 1977وفر دااسة لـ )
، صـــفحة 2009)معمريــة، أم ا نــال كــش أكنــر لااج ــة مـــش الــ كوا وكــام الفــرق بياهمـــا دالا إحصــائ ا. 

114) 

 علاقة مركز الضبط بالعمر: -5-2

ك ــفت الدااســات الســابلة التــر تااولــت ع قــة المراحــا ال مريــة بمفهــوم وجهــة اليــ ط أم مركــز 
اليــ ط الدال  ــة تــزداد مــع التلــدم فــر ال مــر ومــش هــ ه الدااســات دااســة كــا مــش ب ــالير وباتــا واوتــر 

 .(1989)وعبد الله س م ام  (1973)

( 15-8ويلرا كرندال وآلروم أم مركز الي ط سمة شخص ة عامة تبدأ بالاستلراا فر ال مر )
 (37، صفحة 2008)الخثعمي، ساة. 
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 علاقته بتقدير الذات: -5-3

ودااســـات ألـــر  عديـــدة أم الت ميـــ  ذوي  (1959)أوضـــحت نتـــائج دااســـة كـــوبر برســـميث ســـاة 
تلدير ال ات المرتفع ر ونوم عادة أكنـر قـداة ع ـى الت بيـر والتفاعـا كمـا ر ونـوم أكنـر ن احـا لـ س فلـط 

مااق ـات فر المواقو الدااس ةل وإنما أريا فر المواقو الاجتماع ة ك لكل كما أنه  أكنر إر اب ـة فـر ال
 وي بروم عش أنفسه  بوضوح ويتلب وم الالد بروح لي ة... الخ.

وبالاس ة ل م موعة الماخفية فر تلدير ال اتل فلد كام لديه  ش وا شديد بالدون ة ولـ س لـديه  
ش اعة فر مواجهة ابموا وغير قادايش ع ى مواجهة المواقو كما كـانوا م تهبـيش أح انـا لا رسـت   وم 

بن ـ ة التـر ت  ـب تفـاع  اجتماع ـا مـع أقـرانه  ويفتلـروم إلـى إظهـاا قـداات اجتماع ـة الاندماج فـر ا
  (252، صفحة 1985)محمد العربي،  وغير قادايش ع ى تكويش صداقات لب ع ة.

 علاقته بالعمليات المعرفية: -5-4

ــ اكرة  ــاه وا دااو والــ ــر الانت ــ ــات ر تبــ ــش ال م  ــ ــا مــ ــات وغيرهــ ــز الم  ومــ ــ كال وت هيــ ــر والــ والتفكيــ
الم رف ــة التــر يتاــاول بهــا ابفــراد المــدل ت الحســ ة مــش البيهــة وي ال ونهــا ويخزنونهــال كمــا ت تبــر مــش 
ال م  ــات التــر ر تســب بهــا الفــرد الم  ومــات ويحــا الم ــ  ت ويخ ــط ل مســتلبا وفــر م ــال ع قتهــا 

 بمركز الي ط توصا كا مش:

ــدال ر أظهــروا فــر : (1973)ديوســيتوول   • إلــى أم ابفــراد الــ يش لــديه  اعتلــاد فــر اليــ ط ال
ــ ة عال ــــة وقــــداة كبيــــرة فــــر الحصــــول ع ــــى  ــ ة لهــــ  حساســ ــ  ة بالاســ المواقــــو التــــر تمنــــا م ــ

 الم  ومات مش بيهاته  واستخداما فر الوصول إلى حا ناجح له ه الم   ة.
ــترايكلاند  • ــة سـ ــا دراسـ ــالًا : (1977)أمـ ــانوا أكنـــر ذكـ ــدال ر كـ ــ ط الـ ــاد فـــر اليـ أم ذوي الاعتلـ

ون احــا فــر ال مــا ابكــادرمر ملاانــة بــ وي الاعتلــاد فــر اليــ ط الخــااجرل وفــر نفــس الات ــاه 
فـــر ن  يريـــا بهـــد  م رفـــة ال  قـــة بـــيش (1983)اتســـلت نتـــائج دااســـة قـــام بهـــا محمـــد ملصـــود 

 ( 80)ال كال واحترام ال ات والتحصيا الدااسر ع ى عياة تتكوم مش   مصدا الي طل وكا مش
ت مي ا وت مي ةل بالمرح ة النانويـة فبايـت اات الـا كـا وموجـب بـيش الاعتلـاد فـر اليـ ط الـدال ر 

 وااتفاع الداجات ع ى مق اس ال كال واحترام ال اتل وداجات التحصيا الدااسر.
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الي ط ر مـا كمؤشـر سـ  ولوجر هـام لدااسـة الفـروق الفردرـة ومما سبق رم ااا اللول أم مصدا 
والكنيـــر مـــش لصـــائص ال خصـــ ةل حيـــث يتبـــيش أم الم تلـــديش فـــر اليـــ ط الـــدال ر كـــانوا أكنـــر كفـــالة 

، 1985)محمـد العربـي،  وذكال فر تاـاول الم  ومـات وم ال تهـا ملاانـة بالم تلـديش فـر اليـ ط الخـااجرل
   (252صفحة 

 :نظريات مركز الضبط -6
 نظرية التعلم الاجتماعي:  -6-1

ر د "اوتر" صاحب الفيا فـر إبـراز مفهـوم مركـز اليـ طل ومـش لـ ل الـت    الاجتمـاعر تمنـا 
ه ه الا رية محاولة جادة لربط ات اهيش أساسيش فر بحول ال خص ةل همـا الا ريـة الم رف ـة والا ريـة 

هــ ا الت   م ــة ل وصــول إلــى فهــ  أعمــق لمركــز اليــ طل لابــد مــش ال ــودة إلــى الا ريــة التــر أشــتق ماهــا 
ــافس ا ك يا  ـــر عـــام  ــ  الـ ــت    الاجتمـــاعر وع ـ ــة الـ ل وأل ـــق "اوتـــر ع ـــى (1954)المفهـــوم وهـــر ن ريـ

  (50، صفحة 2000)عزت،  ن ريته" ن رية الت    الاجتماعر.

 نظرية دوافع الكفاءة أو الجدارة: -6-2

ال دااة بالم حلات المستمرة والصـع ة للأحـدال ( دافع الكفالة أو R,W, white 1959ر ر  )
فر البيهة لد  ب ض ابفراد والتـر ت   هـ  ر ـ روم بالرضـى عـش الـ ات أكنـر مـش أولهـك الـ يش رمي ـوم 
إلى ممااسة ح اته  بأكبر قدا مش ال سـالةل ويـر  "وايـت" أم ا نسـام يولـد ولدرـه دوافـع أول ـة ل سـ  رة 

ع الكفـالةل ويتيـح مـش لـ ل أنمـا  مت ـددة مـش السـ وو منـا ع مـات ع ى البيهة وأل ق ع  ـه أهـ  دافـ
 الفرح الابتهاج لد  ابلفال عاد تحري ه  بل ابه ل وإحدال أصوات وهو ش وا التأثر ع ى البيهة.

أي أم ال فا يداو أم ن ـاله رم ـش أم ر  ـا البيهـة تسـت يب لـه ب ريلـة تيـع زمامهـا فـر يـده 
 هو.

لوم بها الفرد لمحاولة م رفتها أو السـ  رة ع يهـا هـر ك هـا بالداجـة ابولـى إم دافع الكفالة التر ر
 (74، صفحة 2008)الخثعمي، ن الات م رف ة تك ف ةل الهد  ماها هو تحليق الكفالة. 
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 نظرية العجز المتعلم: -6-3

مـش لـ ل أبحاثــه أم ب ـض ابفـراد فــر ر ـد سـ  مام مـش اواد ن ريــة الـت    الاجتمـاعر وقــد وجـد 
حالة مواجهته  للأحدال الصع ة والخااجة عش س  رته  أو ض  ه  رست يبوم بممااسة ال  ز ويبـدوا 

ع ــيه ل إذ أنهــ  ويبـدو ســ وكه  بحــدال ســ ب ة  سـ وكه  فــر هــ ه الحالـة لا يتااســب مــع ابحــدال الواق ـة
أنــه لا رســت   وم ف ــا شــرلل ف  هــروم فلــدام ابمــر متلب ــيش التهديــدات الافســ ة وال لــابل وي ــ روم ك

وعاد محاولة إقاـاعه  بـأم لـديه  مهـااات عال ـة غال ـا مـا رلـاب وم ذلـك بالملاومـة وا غـرال أو التبريـراتل 
 وت  س إحساسه  بال  ز.

وال  ز هو است ابة لموقو مؤل  سبق مواجهته ع ى نحـو لـ  رم ـش السـ  رة ع  ـه بحيـث يتوافـق 
 ت    الهروب والت اب.مع 

فال خص ال اجز ر تلد بأم است ابته سو  تكـوم ف الـة فـر إنهـال منـا هـ ه ابحـدال فـر البيهـة 
ونمــت لـــديه  توق ـــات بأنـــه رم ــش الـــتح   فـــر البيهـــة والســـ  رة ع يهــا. وعاـــدما ر تســـب ا نســـام ال  ـــز 

 ف حدل له أموا ماها:

  الس وو؛نلصام الدافع ل س  رة ع ى نت  ة 
 الاعتلاد بأم ا نسام لا رست  ع الس  رة ع ى الات  ة؛ 
  .(69، صفحة 2012)معمرية، الخو  مش عدم اللداة والس  رة 
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 خلاصة الفصل:
ب ــد كــا مــا تــ  تلدرمــه فــر هــ ا الفصــا نســتخ ص بــأم مركــز اليــ ط أول مــا ظهــر عاــد جول ــام 

وقــام بت ــويره بــاحنوم آلــرومل ومــش لــ ل هــ ا المفهــوم نســتاتج بأنــه رفيــدنا فــر تفســير الســ وو اوتــر 
ال  ري ومصدا ه ا السـ وو هـا هـو ياتمـر إلـى فهـة اليـ ط الـدال ر أو الخـااجر ومـش هاـا رفيـدنا فـر 

 التابؤ بالس وو ب ريلة است ابة ابفراد للأحدال المح  ة به .
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 تمهيد:
للد أضحى مفهوم الف ال ة ال ات ـة مـش أهـ  المفـاه   التـر تسـتخدم فـر تفسـير سـ وو الفـرد وتحديـد 
ســماته ال خصــ ةل ن ــرا لمــا يتيــماه مــش م تلــدات لــد  الفــرد حــول المهــااات واللــداات التــر رمت كهــا 
وتؤثر فر قراااته وس وك اته فـر شـتى الم ـالاتل ولمـا يؤدرـه مـش دوا كبيـر فـر التابـؤ بلـداة الفـرد ع ـى 

 مواجهة تحدرات الح اة مش عدمه ان  قا مش دااسة مد  ش واه بالف ال ة.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 لـــــــــث ثـا ـصـل الـــالــفـ الــــــفـــعـــالـــــيـــــة الــــذاتـــــيــــة

 

29  

 

 :مفهوم الفعالية الذاتية  - 1
ــدواا" ) ــوة Banduraعبـــر " بانـ ــا قـ ــ ات بأنهـ ــة الـ ــش ف ال ـ ــة واال أدال ( عـ ــدوافع الكاماـ ــ  الـ ــة تلسـ مهمـ

إدااو الف ال ـة ال ات ـة رسـه  فـر فهـ  وتحديـد أسـ اب المـد  المتاـوع  ابفـراد فـر الم ـالات المخ فـةل وأم
مش الس وو الفـردي والمتيـماة فـر الت يـراتل وفـر سـ وو المنـابرة الاـاتج عـش حاجـات ابفـراد المخت فـةل 

ف ال ــــةل وضــــ ط الــــ اتل والمنــــابرة مــــش اجــــا ا ن ــــازل ونمـــــو ومســــتويات ادود ابف ــــال ل يــــ و  الان
  الاهتمامات فر م الات لاصةل والالت اا المهار.

كمــا ر ــر  "بانــدواا" الف ال ــة ال ات ــة المداكــة ع ــى أنهــا م تلــدات الاــاس حــول قــداته  ع ــى إنتــاج 
ة ال ات ــة ك ــف ر ــ ر مسـتويات محــددة مــش ابدال المــؤثرة ع ــى أحــدال ح ــاته ل وتحــدد م تلــدات الف ال ــ

 الااسل وك ف رفكرومل وك ف رحفزوم أنفسه ل ويتصرفوم.

ويلول أريا بأنها أح ام الفرد آو توق اته عش أداله لس وو فر مواقو تتس  بـال موضل وتـا  س 
ت ك التوق ات ع ى الت اا ابن  ة المتيماة فر ابدال وال هـد المبـ ولل ومواجهـة الصـ وبات وإن ـاز 

   الس وو.

  رفها باندواا بأنها قداة الفرد ع ى ان از أعمال ضرواية لتحليق مستويات متميزة مش ابدال.وي

( حيــث ر ــر  الف ال ــة ال ات ــة بأنهــا ح ــ  الفــرد ع ــى قدااتــه Schunk, 1991ويتفــق م ــه "شــاك" )
 ابدائ ة فر م ال م يش.

ال ات ـــة والاات ـــة مـــش المحصـــ ة ( بأنهـــا أح ـــام الفـــرد بخصـــوص قدااتـــه 2001عرفهـــا )الالوســـرل 
الك  ة لخبرات الا اح والف ا فر ح اته ب أم م ادااته ل ق ام بس وو م يش وبال هد الـ ي يب لـه فـر ذلـك 

  الس وو ومنابرته ع  ه اغ  المع لات فر مواقو الح اة.

الــ ي ( بأنهــا إدااو الفــرد للداتــه ع ــى أدال ســ وو مــا با ــاحل و Vasil, 1996كمــا عرفهــا "فســيا" )
  رستمد ويصاغ مش ل ل الخبرات الاجتماع ة.

( بأنها عم  ة م رف ة عام ة تحدل توق ـات يـتم ش الفـرد بموجبهـا Regehr, 2000عرفها "اي ر" )
  مش حا الم   ت ومواجهة التحدرات ال ديدة.
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ت  ـق ( أم ف ال ـة الـ ات هـر ثلـة ابفـراد ف مـا يHallin & Danaher, 1994ودانهيـر" ) وير  "هـاليش
بلـداته  ع ــى ابدال فــر الم ــالات المتاوعـة وي ــوم لــد  الفــرد أكبــر م رفـة بافســه إذا كانــت لدرــه اللــداة 

  ع ى ان از الهد .

( إم ف ال ــة الــ ات ت ــيش ثلــة ال ــخص فــر قداتــه ع ــى ان ـــاز Kirnch, 1985ويــر  "كيــرنش" )
 الس وو ب يدا عش شرو  الت زيز.

 ات ـــة بأنهـــا ثلــــة الفـــرد الكاماـــة فــــر قدااتـــه لـــ ل المواقــــو الف ال ــــة ال (2001)وي ـــر  ال ـــدلل 
ال ديــدةل أو المواقــو ذات الم الــب الكنيــرة وغيــر المألوفــةل أو هــر اعتلــادات الفــرد فــر قــواه ال خصــ ةل 

 مع التركيز ع ى الكفالة فر تفسير الس وو دوم المصادا أو ابس اب ابلر  ل تفاؤل. 

 : Banduraنظرية الفعالية الذاتية لبنادورا  - 2
إم مصـ  ح ف ال ـة الـ ات قـد انبنـق مـش ن ريـة "بانـدواا" فـر الـت    الاجتمـاعر. وذلـك مـش لــ ل 

وهـر الآل ــة النان ـة فــر عم  ـة الــت    التــر   Self régulationالمفـاه   والم ــادل ال امـة عــش تا ـ   الــ ات 
 وال م  ات الم رف ة ما ومة الت    الاجتماعر. vidariousت  ا مع ال م  ات ا بدال ة 

 Banduraومــش أكنــر المفــاه   الا ريــة وال  م ــة أهم ــة فــر ع ــ  الــافس الحــديث ذلــك الــ ي وضــ ه 
أو م تلـدات الـرد عـش قدااتـه ليا ـز با ـاح  Self efficocy expectationsتحت اسـ  توق ـات ف ال ـة الـ ات 

س وكا م ياال أو م موعة مش الس وك اتل وهـ ه الم تلـدات تـؤثر ع ـى سـ وو الفـردل وأدائـه وم ـاعرهل و 
ع ى أم م تلدات الفرد عش قدااته ليا ز با اح س وكا م ياال أو م موعة مش السـ وك اتل  يؤكد باندواا

لفــردل وأدائــه وم ــاعرهل ويؤكــد بانــدواا ع ــى أم م تلــدات الفــرد عــش وهــ ه الم تلــدات تــؤثر ع ــى ســ وو ا
ف ال ة ال ات ت هر مش ل ل ا دااو الم رفر ل لداات ال خص ةل والخبرات المت ددة سـوال الم اشـرة أو 

  غير الم اشرة.

بأم ن رية ف ال ة ال ات اشتلت مش الا رية الم رف ة  (Bandura, 1997, p. 18)  للد بيش باندواا
الاجتماع ة التر أسسهال وأتحد فيها بأم ابدال ا نسانر رم ش أم رفسر مش ل ل الملاب ة بيش الس وو 
ومخت و ال وامـا الم رف ـةل وال خصـ ةل والبيه ـةل وف مـا ي ـر الافتراضـات الا ريـة والمحـددات الماه  ـة 

 ا رية الم رفة الاجتماع ة:التر تلوم ع يها ال
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إم م  ــ  أنــواع الســ وو ذات هــد  م ــيشل موجهــة عــش لريــق اللــداة ع ــى التفكيــر المســتلب رل  .1
كالتابؤ أو التوقعل وهر ت تمد ب  ا كبير ع ى اللداة ع ى عما الرموزل سوال كانت اجتماع ة  

 أو ثلاف ة...
الـت    عـش لريـق الم ح ـة رل ـا يت    الفـرد عـش لريـق الم ح ـة سـ وو الآلـريش ونتائ هـال و  .2

ب ـــ ا كبيـــر الاعتمـــاد ع ـــى الـــت    عـــش لريـــق المحاولـــة والخ ـــأل ويســـمح بالاكتســـاب الســـريع 
 ل مهااات الم لدةل والتر ل س مش المم ش اكتسابها فلط عش لريق الممااسة؛

 ــااب رمت ــك الفــرد اللــداة ع ــى الرمــوز التــر تســمح بإن ــال نمــاذج دال  ــة ل تحلــق مــش ف ال ــة الت .3
قبا الق ام بها وت وير م موعة مبتكرة مش ابف الل والالت اا له ه الم موعـة مـش ابف ـال مـش 

 ل ل التابؤ بالاتائج والاتصال بيش ابفكاا الم لدة والت ااب ابلرييش؛
رمت ـك الفـرد اللـداة ع ـى التا ـ   الـ اترل عـش لريـق التـأثير ع ـى الـتح   الم اشـر فـر سـ وكه ل  .4

ت ــاا أو ت ييــر ال ــرو  البيه ــة التـــر تــؤثر ع ــى الســ وول كمــا رخيــع ابفـــراد وعــش لريــق ال
م ــايير شخصــ ة لســ وكه ل ويق مــوم ســ وكه  باــالًا ع ــى هــ ه الم ــاييرل وهــ ا رم ــاه  مــش باــال 

 حافز ذاتر يدفع ويرشد الس وو؛
ــ   والخبـــرات ال ا .5 ــا وتليـ ــ اتر واللـــداة ع ـــى التح يـ ــا الـ ــ ه رمت ـــك الفـــرد اللـــداة ع ـــى التأمـ ــةل وهـ ت ـ

 اللداات تت ح التح   ال اتر فر الس وو؛
إم قداات الفرد هر نت  ة ت وير الم  انيزمات واببا ة الافس ة ال صب ة الم لدةل والتر تتفاعا  .6

 مع ب يها لتحديد الس وو ولتزويده بالمرونة ال زمة؛
لأفراد رست يبوم م رف ـا تتفاعا ابحدال البيه ة وال واما الدال  ة مع الس وو ب ريلة مت ادلةل ف .7

وانف ال ــا وســـ وك ا إلـــى ابحـــدال البيه ـــة. ومـــش لـــ ل اللـــداات الم رف ـــة ويمااســـوم الـــتح   فـــر 
ســ وكه  الــ اترل والـــ ي يــؤثر ع ــى الحـــالات الم رف ــة والانف ال ــةل وهـــ ا بترجمــة مبــدأ الحتم ـــة 

ــ  افترا ــة الـــ ي ر تبـــر مـــش أهـ ــةالمت ادلـ ــة الاجتماع ـ ــة الم رف ـ ــمي، . ضـــات الا ريـ ــراية و بلقاسـ )سـ
 (4-3، الصفحات  2019
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 (: مخطط يمثل مبدأ الحتمية المتبادلة 01الشكل رقم )

 (53، صفحة 2018)كعيبوش و زريمش،  المصدر:

 :المرتبطة بهافعالية الذات وعلاقتها ببعض المفاهيم   - 3
 فعالية الذات ومفهوم الذات:  -3-1

ت ــر  ن ريــة الــت    الاجتمــاعر مفهـــوم الــ ات الموج ــة بأنهــا ميــا لـــد  الفــرد ل ح ــ  ع ــى ذاتـــه 
بصـــواة لب ع ـــةل ومفهـــوم الـــ ات الســـال ة بأنهـــا ميـــا الفـــرد لالـــد ذاتـــه والتل يـــا مـــش شـــانه إلا أم "بانـــدواا" 

ال ات وحدها غيـر كاف ـة لتفسـير السـ وك ات المخت فـة بفـراد رخت و مع "اوجرز" فر انه ير  أم صواة 
فــر المواقــو المخت فــة وقــد توصــا "بانــدواا" إلــى أم مفهــوم الــ ات لــد  الفــرد تخت ــو داجتــه مــش م ــال 
بلر ماها الم ـال الدااسـرل الم ـال الرياضـرل الاجتمـاعرل ومـش ثـ  لابـد مـش دااسـتها بصـواة مفصـ ة 

 كا ع ى حدة.

ا" الفــرق بـيش ف ال ــة الـ ات لدرـه ولــد  الا ريـات ابلــر  بأنـه كنيـرا مــا يـت  تح يــا وأوضـح "بانـدوا 
  التلدير ال اتر ب  ة المفهوم ال اتر فر حيش أم مفهوم ال ات هر فكرة م ونة مش ذات واحدة كبر .

 فعالية الذات وتقدير الذات:  -3-2
ال ـام ة سـال ة كانـت أم موج ـة ( تلدير ال ات ع ى انـه ات اهـات الفـرد 1978ر ر  " اوانبرج" )

نحــو نفســه ذا قمــة وأهم ــة وهــ ا ر اــر أم تلــدير الــ ات المرتفــع م ااهــا أم الفــرد ر بــر عــش نفســه ذا قمــة 
  وأهم ةل بياما تلدير ال ات الماخفض ر ار عدم اضا الفرد عش نفسه أو افيه ل اته.

 

 

الفرد

البيهةالس وو
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 فعالية الذات وتحقيق الذات:  -3-3
ذلــك أم تحليــق الــ ات حاجــة تــدفع الفــرد إلــى توظ ــف إم اناتــهل ( فــر 2000يــ كر "ال ــ راوي" )

وترجمتهــا إلــى حق لــة واق ــة ويــرت ط ذلــك بالتحصــيا والان ــاز والت بيــر عــش الــ اتل وبــ لك فانــه تحق لــه 
والف ال ـــة. و أم ع ـــز الفـــرد عـــش تحق لـــه ل اتـــه باســـتخدام قداتـــه وإم اناتـــه ر ـــ ره  شل اتـــه ر ـــ ره بـــابم

 مما ر رضه ل ل ق و الت اؤم.  بالالص ولي ة ابما

 :يةفعالية الذاتالأنواع   - 4
 فعالية الذات والذات العامة:  -4-1

وي رفها "باندواا" بأنها قداة ال ـخص ع ـى الق ـام بالسـ وو الـ ي رحلـق نتـائج إر اب ـة وملبولـة فـر 
التوق ــات موقــو محــددل والســ  رة ع ــى اليــ و  الح ات ــة التــر تــؤثر ع ــى ســ وو ابشــخاص وإصــداا 

ال ات ة عش ك ف ة ق امه بالمهام وابن  ة التر اسـتادت إل ـهل والتابـؤ بال هـد والا ـا  والمواظ ـة ال زمـة 
 لتحليق ال ما الموكا إل ه.

ومما سبق تبيش أم ف ال ة ال ات ال امة هر ت ك بح ـام ال امـة التـر رصـداها الفـرد ب ـام قدااتـه 
 يش وتوق اته ب  ف ة أدائه والاتائج التر س حللها نحو الا ا  أو وإم اناته ب  ا عام ع ى أدال س وو م

 ال ما ال ي يريد الق ام به.

 فعالية الذات الخاصة:  -4-2
ــا  ــدد منـ ــا  محـ ــر ن ـ ــددة فـ ــة محـ ــى أدال مهمـ ــداته  ع ـ ــة بملـ ــراد المرت  ـ ــام ابفـ ــا أح ـ ــد بهـ ويلصـ

 ة يرت ط بالم ال ال ي توجهـه الرياض ات أو فر ال  ة ال رب ة ويتيح مما سبق أم ه ا الاوع مش الف ال
إل ه والتر تبرز فر أح ام الفرد الخاصة وقداته ع ى أدال مسـتو  مرتفـع مـش الف ال ـة فـر ن ـا  لـاص 

  أو م ال م يش.
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 فعالية الذات الأكاديمية:  -4-3
هر إدااو ال خص للداتـه ع ـى الق ـام بالمهـام الت   م ـة بمسـتويات مرغـوب فيهـال أي أنهـا ت اـر 

الفرد الف   ة فر موضوعات الدااسة المتاوعة دالا اللس  وهر تتأثر ب دد مش ال واما ماهال ح ـ  قداة  
 أفراد اللس ل وعمر الدااسيش ومستو  الاست داد ابكادرمر ل تحصيا الدااسر.

 :يةفعالية الذاتالأبعاد   - 5
 ـا لمـا نوادهـا ع ـى تخت و ف ال ـة الـ ات ت   1977لف ال ة ال ات ث ثة إب اد كما حددها "باندواا"  

 ال  ا ابتر:

وتمنــا مســتو  اللــداة دافــع الفــرد بدال فــر الم ــالات المخت فــةل والــ ي رخت ــو قــدرة الفعاليــة:   -5-1
 .ت  ا ل ب  ة أو ص وبة الموقو

وي ار ه ا ال  د قداة الفرد ع ى أم ر م  قدااته فـر المواقـو المت ـابهةل أي انتلـال   العمومية:  -5-2
ف ال ـــة الـــ ات مـــش موقـــو إلـــى ألـــر م ـــابهل إلـــى أم داجـــة ال موم ـــة تخت ـــو وتت ـــايش مـــش فـــرد 

ل إلــى ذلــك بلولــه: أم الفــرد قــد تكــوم ذاتــه ف الــة فــر م ــال (1999)بلــرل وي ــير "ســ واازا" 
مــال وقــد لا تكــوم فــر م ــال ألــرل بم اــى أم الفــرد قــد تكــوم لدرــه ثلــة عامــة فــر نفســه إلا أم 

 داجة النلة قد ترتفع فر موقو وتاخفض فر موقو ألر. 
ة وم ئمتهــا وت ــير إلــى تحديــد قــوة الف ال ــة الــ ات لــد  الفــرد فــر ضــول لبراتــه الســابلالقــوة:   -5-3

 ل موقول والتر ت  س عمق إحساس الفرد بف ال ة ال ات.
وتــؤثر توق ــات الفــرد فــر ف ال ــة الــ ات المرتف ــة أو الماخفيــة فــر محاولــة الفــرد بــ ل جهــدا اكبــر 

  والمنابرةل مش اجا تحليق الا احل أو التوقو عش ب ل أدنى جهد عش ظهوا باداة رأس.

الف ال ـة لـد  ابفـراد يت ـايش عوامـا عديـدةل ومـش المهـ  هاـا أم  ويتبيش مش ل ل ما تلـدم أم قـداة
ت  س اعتلادات الفرد ب اته قدا مش الف ال ة حتى يتم ش مش أدال المهـام التـر توكـا لدرـه أو ر  ـو بهـا 

 (240-237، الصفحات 2021)القط و آخرون،  دائما ول س أح انا.
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  (: يوضح أبعاد الفعالية الذاتية وعلاقتها بأداء الفرد02الشكل رقم )

 (53، صفحة 2018)كعيبوش و زريمش،  المصدر:

 :خصائص ذوي الفعالية الذاتية المرتفعة والمنخفضة  - 6
 لصائص يتميز بها ذوي الف ال ة ال ات ة المرتف ة والماخفية تتمنا فر:ي كر "باندواا" أم هااو  

 خصائص ذوي الفعالية الذاتية المرتفعة:  -6-1
 يتمت وم بلدا عال مش تحما المسؤول ة؛ −
 رمت كوم مهااات اجتماع ة عال ة وقداة فائلة ع ى التواصا مع الآلريش؛ −
  ه ؛يتمت وم بمنابرة عال ة فر مواجهة ال ق ات التر تلاب  −
  يتمت وم بمستو  عال مش النلة بالافس؛ −
 مستو  لموحه  مرتفعل فه  ري وم أهدا  صع ة وي تزموم بالوصول إليها؛ −
 يتصفوم بالتفاؤلل واللداة ع ى تحما الي و ؛ −
  لديه  اللداة ع ى التخ  ط ل مستلبا. −

 خصائص ذوي الفعالية الذاتية المنخفضة:  -6-2
 يبت دوم عش أدال المهام الصع ةل ويتمس وم بسرعة؛ −
 لديه  لموحات ماخفية؛ −
  يا   وم بالائصه ل وي م وم المهام الم  وبة؛ −
 يركزوم ع ى الاتائج الفاش ة؛ −
 ل س مش السها أم ياهيوم مش الاكسات؛ −
  رل وم بسهولة ضحارا لعجهاد والاكتهاب. −

 ال موم ة

 أب اد ف ال ة ال ات 

 اللوة أو ال دة قداة الف ال ة 

 ابدال
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و م موعــة مــش الخصــائص ال امــة ل ف ال ــة ال ات ــة ا ر اب ــة رم ــش تاميتهــا وت ويرهــا مــش وهاــا
 ل ل:

 ثلة الفرد بالا اح فر أدال عما ما؛ −
 توق ات الفرد بدال فر المستلبا؛ −
 م موعة ابح ام والم تلدات والم  ومات عش مستويات الفرد وإم اناته؛ −
وج ة عل  ة أو نفس ة با ضافة إلى توافر الدافع ـة وجود قدا مش الاست اعة سوالًا كانت فيزيول −

 فر الموقو؛
ل ســت ســمة ثابتــة أو مســتلرة فــر الســ وو ال خصــر فهــر م موعــة مــش ابح ــام لا تتصــا بمــا  −

 يا زه ال خص فلط ولكش أريا بالح   ع ى ما رست  ع إن ازه وأنها نتاج ل لداة ال خص ة؛
ــؤ ولكـــش لـــ س باليـــرواة  − ــرت ط بـــالتوقع والتابـ ــداة الفـــرد وإم اناتـــه تـ ــ ه التوق ـــات قـ أم ت  ـــس هـ

  الحق ق ة فمش المم ش أم ر وم الفرد لدره توقع بف ال ة ال ات ة مرتف ة وتكوم إم اناته ق ي ة؛
 تتحدد بال ديد مش ال واما منا ص وبة الموقو؛ كم ة ال هد المب ولل مد  منابرة الفرد؛ −
إدااو أو توقـع فلـطل بـا ر ـب أم تتـرج  إلـى بـ ل جهـد الف ال ة ال ات ة لا ر ب أم ت لـى م ـرد   −

  وتحليق نتائج مرغوبة؛
تامو الف ال ة ال ات ة مش ل ل تفاعا الفرد مع البيهة ومع الآلريش بالتـدايب واكتسـاب الخبـرات  −

 المخت فة؛
رست  ع لا تركز الف ال ة ال ات ة ع ى المهااات التر رمت كها الفرد فلط ولكش ح   الفرد ع ى ما  −

  أداله مع ما يتوفر لدره مش مهااات؛
 (60-58، الصفحات 2018)كعيبوش و زريمش،  توق ات ابدال لد  الفرد فر المستلبا. −
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 :الفعالية الذاتية مصادر  -7
وتســتخدم وفلــا  م ان ــات إم ف ال ــة الــ ات هــر م  ــانيزم يا ــأ مــش لــ ل تفــالل الفــرد مــع البيهــة 

الم رف ة والمهااات الاجتماع ـة والسـ وك ة الخاصـة بالمهمـةل وهـر ت  ـس ثلـة الفـرد بافسـه وقداتـه ع ـى 
 الا اح فر أدال المهمة.

إذ تا ـع توق ــات ف ال ــة الــ ات حســب تح يــا ن ريـة الــت    الاجتمــاعر مــش أاب ــة مصــادا ائ ســ ة 
 ل م  ومات هر:

ل ا قاـاع ال ف ـر Vicarious Expérienceل الخبـرة البدي ـة Performance Accomphilmentsإن ـازات ابدال 
Verbal Persuasion ل والاست ااة الانف ال ةEmational Arousal 

 

  (: مصادر الفعالية الذاتية لباندورا03الشكل رقم )

 (48، صفحة 2018)كعيبوش و زريمش،  المصدر:

إليهــا الفـرد فــر إصـداا أح ــام فاع يتـه المت  لــة بعقـدام نحــو هـ ه مصــادا الم  ومـات التــر رسـتاد 
 مهمة م ياة أو ت ابها وال  ا التالر يوضح مصادا ف ال ة ال ات.

 

 

 الخبرات البدي ة 

 ا قااع ال ف ر 

 ابدائ ة ا ن ازات 

 الحالة الف سيولوج ة 

 مصادا ف ال ة ال ات 

 ابدال ف ال ة ال ات أح ام 
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 : ف ما ي ر تحصيا ذلك

 : Performance Expérienceإنجازات الأداء   -7-1
ابدال كمـــا يـــر  ت اـــر لبـــرات وت ـــااب الفـــرد ال خصـــ ة الااجحـــة أو الفاشـــ ة وبمـــا أم إن ـــازات 

( المصدا ابكنر تأثيرا لد  الفـرد بنهـا ت تمـد ع ـى لبـرات ا تلـام ال خصـ ة وت مـا Banduraباندواا )
 حالات الا اح ع ى زيادة توق ات ف ال ة ال اتل أما ا لفاقات المتكراة فت ما ع ى التل يا مش ذلك.

وال ـــ ا الك ـــر ل خبـــراتل وأمـــا  إم تـــأثير ا لفـــاق ع ـــى ف ال ـــة الـــ ات ر تمـــد جزئ ـــا ع ـــى الوقـــت 
الت زيز ف لود إلى الت م   فر المواقو ابلر ل ولو كام الااس رمروم بالا اح فر جم ع الملام بسهولة 
ويتوق ــوم حصــول نتــائج ســري ة فــإم مــش الســها ع ــى هــؤلال أم ينــ ط الف ــا مــش عــزيمته  فعحســاس 

لمصاعب فر أدال ابفراد غرضا ناف ـا يتمنـا المرم بالف ال ة فر ب ل ال هودل وتؤدي ب ض الاكسات وا
  فر تدايب ابفراد الماتكسيش فر أم الا اح رست زم جهدا متواص ة.

إم ا ن ــازات ابدائ ـــة رم ــش نل هـــا ب ــدة لـــرق مــش لـــ ل الام جــة الم ـــتركة حيــث ت مـــا ع ـــى 
 ات مـش لـ ل ا ن ـازات ت زيز ا حساس بالف ال ة ال ات ـة لـد  الفـرد ويؤكـد باـادواا أم ت ييـر ف ال ـة الـ

ابدائ ـــة ر تمـــد ع ـــى اللـــداات ال ات ـــة الســـابلة وصـــ وبة المهمـــة المداكـــة وملـــداا ال هـــد المبـــ ول وح ـــ  
المســـــاعدات الخااج ـــــةل با ضـــــافة إلـــــى ال ـــــرو  التـــــر تحـــــ ط بـــــابدال والتوقيـــــت الزماـــــر ل ا احـــــات 

 برات.وا لفاقاتل ويرت ط به ا ابس وب ال ي يت  ف ه تا    وباال الخ

ريـ ف بانــدواا أم ابشــخاص الـ يش لــديه  إحســاس مـاخفض بف ال ــة الــ ات يبت ـدوم عــش المهــام 
الصــع ة ويت هــوم إلــى إدااكهــا كتهديــدات شخصــ ة ويمت كــوم قــداة ضــع فة ي تحليــق أهــدافه ل وابدال 
با ــاح لــديه  يتوقــو ع ــى ال ق ــات التــر تــواجهه  حيــث ر ــزوم ا لفــاق إلــى نلــص قــدااته  وضــ و 

هوده  فر المواقو الصع ة مما يؤلر استرداد ا حساس بف ال ة ال ات علب ا لفاقل وع ـى ال  ـس ج
ــع  ــدي وترتفـ ــع ة كتحـ ــام الصـ ــش المهـ ــوم مـ ــ ات رلتربـ ــة الـ ــع بف ال ـ ــاس مرتفـ ــديه  إحسـ ــ يش لـ ابشـــخاص الـ

ؤكـد جهوده  فر المواقو الصع ة ولديه  سرعة فر استرداد ا حساس بف ال ة الـ ات علـب ا لفـاقل وي
كــ لك ع ــى وجــود ع قــة ســبب ة بــيش النلــة بف ال ــة الــ ات وا ن ــازات ابدائ ــة فالمســتويات المرتف ــة مــش 

 ف ال ة ال ات ت زم المستويات المرتف ة مش ا ن ازات ابدائ ة.
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( إم ابفراد ال يش ر تمدوم ع ى ان ـازاته  ابدائ ـة ل ح ـ  ع ـى فـاع يته  williamsوتر  وي  امز )
ــ اتر والتــــر تخت ــــو عــــش ال ات ــــة ــ  الــ ــتخدموم مصــــادا ألــــر  ل م  ومــــاتل كمهــــااات الح ــ ــإنه  رســ ل فــ

 ا ن ازات السابلة وعادما رلع التااقض تص ح ف ال ة ال ات أفيا ما ع لعن ازات المستلب  ة.

 :Vicarious Expérienceالخبرات البديلة   -7-2
حصــا ع يهــا الفــرد فرؤيــة أدال ر ــير هــ ا المصــدا إلــى الخبــرات غيــر الم اشــرة التــر رم ــش أم ر

ابلـــرييش بن ـــ ة والمهـــام الصـــع ة رم ـــش أم تاـــتج توق ـــات مرتف ـــة مـــع الم ح ـــة ال يـــدة أو المركـــزة 
ــة  ــالاموذج وم ح ـ ــت    بـ ــدا الـ ــ ا المصـ ــى هـ ــق ع ـ ــودل وي  ـ ــع الم هـ ــابرة مـ ــش والمنـ ــر التحسـ ــة فـ والرغ ـ

ــت    ب ــالاموذج أو الـ ــدال بـ ــة أو الاقتـ ــر الام جـ ــ  ابلـــرييش" وت اـ ــرييش وهـ ــاهدة ابلـ ــةل إذ أم م ـ الم ح ـ
يت ام وم مع التهديدات وفر الاهارـة يا حـوم فـر الت امـا م هـا وفـر الت  ـب ع يهـا مـش شـأنه أم رخ ـق 
التوق ــات لــد  الم ح ــيش مــع أنهــ  ســ  ونوم قــادايش ع ــى تحليــق ب ــض التحســش فــر ابدال شــريط أم 

ناجحــة رم ــاه  اســتخدام هــ ه الم ح ــات لتلــدير  ر نفــوا مــش جهــوده ل فلأفــراد الــ يش ي ح ــوم نمــاذج
ف اليته  الخاصة ويتأثر اثر الام جة فـر ف ال ـة الـ ات المداكـة ب ـ ا كبيـر بالت ـابه المـداو لـد  الفـرد 
بالاماذج التر ي ح هال فك ما ازداد الت ابه المداو بيش الفرد وابنموذج ازدادت قااعة الفرد با احـه أو 

وذج مـش حولـهل أمـا إذا كـام ابنمـوذج مخت ـو جـدا عـش الفـرد الم حـ  فإنـه لـش ف  ه حسب وجود ابنم
 يتأثر كنيرا بالاتائج التر رحللها.

إم المــد  المحــدد لاســتلراا وعــر الفــرد بف اليتــه ال ات ــة مــش لــ ل ممااســته ل خبــرات أو تحق لــه 
  ن ازات يتوقو ع ى المحددات التال ة:

 اته وم  وماته؛فكرته السابلة عش إم اناته وقدا  -
 إدااو الفرد لمد  ص وبة المهمة أو الم   ة أو الموقو؛ -
 ال هد ال اتر الا ط الموجه؛ -
 ح   أو ك  المساعدات الخااج ة التر يت لاها الفرد؛ -
 ال رو  الم اشرة السابلة ل ا اح أو الف ا؛ -
 أس وب باال الخبرة أو الوعر بها وإعادة ت  ي ها فر ال اكرة؛ -
 اللائمة ل م رفة والمهااة ال اتييش والخصائص التر تميزها.اببا ة  -
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 :Verbal persuasionالكلامي  اللفظي الإقناع  -7-3
رلصد به الحديث الـ ي يت  ـق بخبـرات م ياـة بلـرييش وا قاـاع بهـا مـش قبـا الفـرد أو الم  ومـات 

أو الف ــا ويــؤثر ع ــى تــأتى الفــرد لف  ــا عــش لريــق ابلــرييش ممــا قــد ر  ــه نوعــا مــش الترغيــب فــر الــدال 
 س وو ال خص أثاال محاولته بدال المهمة.

فعقااع ال ف ر هو مصدا أض و مش لبرات ابدال ال خصر والخبرات البدي ةل إلا أم بإم ام 
الدوا الهام فر ت وير اعتلادات ال ات لد  ابلرييش  اابشخاص ال يش رلوموم ب م  ة ا قااع أم ي  بو 

   ة التر يزوده  بها حول إم اناته .مش ل ل ابح ام ال ف

ويا  ــر عــدم الخ ــط بــيش ا قاــاع الف ــال والناــال والمــدرح الخــاويل إذ أم ف ال ــة الــ ات المســتحدثة 
به ه ال ريلة المفتلرة إلى أساس حق لر مش الخبـرات والت ـااب تكـوم اغ ـب ال ـش ضـع فةل فلأشـخاص 

اا إم انـات الفـرد الحق ق ـة فـر الوقـت الـ ي ريـماوا الملا وم ر ب أم رمااسوا ا قااع مش ل ل استنم
 ف ه إحراز الا اح المتوقع.

إم ا قاــاع ال ف ــر فــر ظــا ال ــرو  الســ  مة يــتم ش مــش افــع ف ال ــة الــ اتل ولكــر يتحلــق ذلــك 
يا  ر أم يؤمش الفرد بال خص اللائ  با قااع والاصائح أو التح يرات التر تصدا عـش شـخص موثـوق 

تــأثير أكبــر فــر ف ال ــة الــ ات عــش ت ــك التــر تصــدا عــش ال ــخص غيــر موثــوق بــه وأم بــه لمــا لهــا مــش 
ر وم الا ا  الـ ي ياصـح الفـرد بأدائـه فـر حصـي ة الفـرد السـ وك ة ع ـى نحـو واق ـر وذلـك أنـه لا يوجـد 
إقااع لف ر رست  ع أم ر ير ح   شخص ع ى ف اليته وقداته ع ى الق ام ب ما رستحيا أداؤه فر ظـا 

 الموقو الف  ر.ملتي ات 

 :psychological and physiological stateالحالة النفسية والفسيولوجية   -7-4
تمنا الحالة الافس ة والفسيولوج ة المصدا ابلير ل ح   ع ى ف ال ة ال اتل وت ـير إلـى ال وامـا 

الاعت ـاا ب ـض الدال  ة التر تحدد ل فرد ما إذا كام رسـت  ع تحليـق أهدافـه أم لال وذلـك مـع ابلـ  فـر 
ال واما ابلر  منا اللداة المداكة ل امـوذجل والـ اتل وصـ وبة المهمـةل والم هـود الـ ي رحتاجـه الفـردل 

 والمساعدة التر رم ش أم رحتاجها للأدال.
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أم البا ة الفسيولوج ة والانف ال ة أو الوجدان ة تؤثر تأثيرا عامـا ع ـى الف ال ـة ال ات ـة ل فـردل وع ـى 
وأنمــا  الوظــائو ال ل  ــة الم رف ــة والحســ ة ال صــب ة لــد  الفــردل ويرجــع ذلــك لن ثــة  مخت ــو م ــالات 

أساليب ائ س ة مش شأنها زيادة أو تف يا إدااكات الف ال ة ال ات ة وهر: ت زيز أو زيادة أو تا ـ ط البا ـة 
وتصــح ح  البدن ــة أو الصــح ةل وتخفــ ض مســتويات اليــ و  والازاعــات أو الميــول الانف ال ــة الســال ةل

 التفسيرات الخالهة ل حالات التر ت تزي ال س .

إم م  ـــ  الاـــاس ت  مـــوا الح ـــ  ع ـــى ذواتهـــ  مـــش لـــ ل تافيـــ  عمـــا م ـــيش فـــر ضـــول الاســـتنااة 
والت  رـة المرتـدة وال ـزول وي ـير بانـدواا إلـى أم الل ـق  لالانف ال ةل ف سـتنااة الانف ال ـة تتمنـا بالاسـترلا

تل وال  قــة بياهمــا ع ســ ة كمــا أم قــوة الانف ــال غال ــا مــا تــاخفض داجــة عامــا مــؤثر فــر ف ال ــة الــ ا
 الف ال ة ال ات ة وأم م  ومات الاستنااة الانف ال ة ترت ط ب دة مت يرات هر:

 : ف ستنااة الانف ال ة ترت ط فر ب ض المواقو بتزايد ابدال؛مستوى الاستثارة -
ر  الفـرد أم الخـو  أمـر واق ـر فـإم هـ ا الخـو  : فإذا عـالدافعية المدركة لاستثارة الانفعالية -

قـد يرفـع مـش ف ال ـة ال ــخص ولكـش عاـدما ر ـوم الخـو  مرضــ ا فـإم الاسـتنااة الانف ال ـة تميــا 
 إلى لفض الف ال ة ال ات ة؛

: إم الاستنااة الانف ال ـة قـد تسـير الا ـاح بعمـال ال سـ  ة ذات ابن ـ ة الم لـدة طبيعة العمل -
 (53-50، الصفحات 2018)كعيبوش و زريمش،  ة ال ات ة. تميا إلى لفض الف ال
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 :يةالذات الفعاليةأثار   -8
( إلـى أم ف ال ـة الـ ات ر هـر تأثيرهـا ج  ـا مـش لـ ل أاب ـة عم  ـات 1997)  Banduraللد أشـاا  

أساس ة هر: ال م  ة الم رف ـةل والدافع ـةل والوجدان ـةل وعم  ـة الت ـاا السـ وول وف مـا ي ـر عـرض بثـاا 
 ف ال ة ال ات فر ت ك ال م  ات اباب ة:

 العملية المعرفية:  -8-1
ى ال م  ة الم رف ة تأل  أشـ الا مخت فـةل فهـر تـؤثر ع ـى ذكر باندواا بام الآثاا ف ال ة ال ات ع 

ابهـدا  وكــ لك فــر ال م  ــات التوقع ــةل فــابفراد مرتف ــوا الف ال ــة يتصــواوم عم  ــات الا ــاح التــر تزيــد 
مش ابدال وتدعمهل بياما يتصوا ابفراد ماخفيوا الف ال ة عم  ات الف ـا ويفكـروم فيهـال وأضـا  بـأم 

ات تــؤثر ع ــى ال م  ــة الم رف ــة مــش لــ ل مفهــوم اللــداةل ومــش لــ ل اعتلــاد ابفــراد م تلــدات ف ال ــة الــ  
بلداته  ع ى الس  رة ع ى البيهةل ومفهوم اللداة يتمنا فر دوا م تلدات ف ال ة الـ ات فـر التـأثير ع ـى 

ستفادة مـش ك ف ة تأويا ابفراد للدااته ل ف  يه  ير  أم اللداة م تس ة رم ش ال ما ع ى ت ويرهال والا
أدال المهــام الصــع ةل بيامــا يــر  ب يــه  اللــداة ع ــى أســاس أنهــا مواوثــة فا ــده  رفيــ وم المهــام التــر 

 ت ابه  ابل ال.

 وير  أم أه  م تلدات ف ال ة ال ات التر تؤثر ع ى ال م  ة الم رف ة مش ل ل التأثير ع ى:

ة مرتف ـة ريـ وم أهـدافا لموحــةل ابهـدا  التـر ريـ ها ابفـراد بنفسـه  فالـ يش رمت كـوم ف ال ـ −
ويهــدفوم لتحليــق ال ديــد مــش ا ن ــازاتل ر  ــس الــ يش لــديه  ضــ و فــر م تلــداته  ف مــا يت  ــق 

 بلدااته ؛
 الخ ط والاسترات   ات التر ري ها ابفراد مش اجا تحليق ابهدا ؛ −
 التابؤ بالس وو المااسب والتأثير ع ى ابحدال؛ −
اد ذوي الف ال ة المرتف ة أكنر كفالة فر حا الم   ت واتخاذ اللداة ع ى حا الم   تل فلأفر  −

 اللرااات.
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 العملية الدافعية:  -8-2
( إلــى أم اعتلــادات ابفــراد لف ال ــة الــ ات تســاه  فــر 1986) Bandura & Cervoueللــد أوضــح 

ن ريــة ال ــزو تحديــد مســتوياته  الدافع ــة وهاــاو ث ثــة أنــواع مــش الا ريــات المفســرة ل ــدوافع ال ل  ــة وهــر 
السببرل ون رية ابهدا  المداكةل ون رية توقع الاتائجل وتلوم ف ال ة ال ات بدوا مه  فر التأثير ع ـى 

  الدوافع ال ل  ة فر كا ماها.

 العملية الوجدانية: -8-3
إم اعتلــادات ف ال ــة الــ ات تــؤثر فــر اليــ و  وا ح الــات التــر يت ــرض لهــا ابفــراد فــر مواقــو 

ع ى مستو  الدافع ة نحـو ان ـاز المهـام. حيـث أم ابفـراد ذوي ا حسـاس المـاخفض  التهديدل كما تؤثر
بف ال ة ال ات أكنر عرضة ل ل قل حيث ر تلدوم أم المهام تفوق قدااته ل وبالتالر يؤدي ذلك بدواه إلـى 

 زيادة مستو  الل ق لاعتلاده  بأنه ل س لديه  اللداة ع ى ان از ت ك المهمة.

 سلوك:عملية اختيار ال  -8-4
ذكر "باندواا" بام ف ال ة ال ات تؤثر ع ى عم  ة انتلال الس وو و أم عم  ة الت اا الفرد بن  ة 
وابعمال التر رلدا ع يها تتوقو ع ى مـا يتـوفر لـد  الفـرد مـش اعتلـادات ذات ـة فـر قداتـه ع ـى تحليـق 

 (6-5، الصفحات 2019)سراية و بلقاسمي،  الا اح فر عما محدد دوم غيرهل وأداله بصواة مااس ة.
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 :خلاصة الفصل

وتأس ســـا ع ـــى مـــا ســـبق ذكـــره فـــإم الف ال ـــة ال ات ـــة مفهـــوم مـــش المفـــاه   ابساســـ ة والهامـــة التـــر 
تستخدم فر تفسير س وو الفرد وتحديد سماته ال خص ة بما يتيماه ابفراد مش م تلدات حول كدح أو 

 تا    تصرفاته  اليوم ة باعت ااها إدااو لف اليته  ال ات ة فر مخت و المواقو.

با ضافة إلى م موعة مش ابب اد ت  ا ف ال ة ال ات لد  الفرد وال ي رستليها مش عدة مصادا 
 مح  ة ومؤثرة ف ه.

تمــد ع ــى لياتهــر الم ــا  بــأم ف ال ــة الــ ات إمــا أم تكــوم م ياــة أو تكــوم مع لــة ل فــردل وهــ ا ر 
لب  ة الخبرات والت ااب والمصادا التر رحصا ع يها الفرد وما يا   ع  ه مش أثاا ع ى سـ وو الفـرد 

 فر مخت و ال م  ات الم رف ةل الدافع ةل الوجدان ةل وعم  ة الت اا الس وو.
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     ـنــهـــجــــيــة                   ـــراءات الـــم : الإجـــل الـــرابــــــع ـفـــــصالــ
 ـلــــدراســــة ل

 تمهيد

 الدراسة حدود  -1
 منهج الدراسة   -2
 مجتمع الدراسة  -3
 الدراسة الأساسية وعينتها   -4
 أدوات جمع البيانات  -5
 الأساليب الإحصائية لمعالجة البيانات  -6

ة الفـــــصل صــــــخلا
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 :تمهيد

صــــحة ا جــــرالات التــــر يت  هــــا وابدوات ترتكــــز دقــــة الاتــــائج التــــر يتوصــــا لهــــا ال احــــث ع ــــى 
وابساليب التر رستخدمها وب د ت رقاا فر ال انب الا ري إلـى تحديـد إشـ ال ة الدااسـة ومـا تحتويـه مـش 
مت يــراتل ســاحاول فــر هــ ا الفصــا مــش ال انــب الميــدانر ل دااســة الت ــرق بهــ  ا جــرالات الماه  ــة 

 أو تافر صحة الحلائق. المت  ة فر ه ه الدااسةل والتر بدواها تنبت 
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 حدود الدراسة: -1
 الحدود الزمانية: -1-1

يـوم  إلـى 2024 ف فري  27 يوم الن ثال  والملصود به الوقت ال ي است رقته الدااسة الميدان ة مش
 .2024 مااس 06 اباب ال

 حيث ت  ت بيق المق اسيش )مق اس مركز الي طل مق اس الف ال ة ال ات ة(.

ع ـــى أم ر ـــوم الت بيـــق أكنــر دقـــة وضـــ ً ال تـــ  شــرح لت ميـــ  الهـــد  ال  مـــر ل دااســـةل وحرصــا 
 وك ف ة ا جابة ع ى المق اسيش.

 الحدود المكانية: -1-2

تـ  إجـرال الدااسـة الميدان ــة ع ـى مسـتو  ب ــديتر البرواق ـة وباـر ســ  مامل لتـوفر ال ياـة المســتهدفة 
 وتمن ت ه ه النانويات فر:

 ثانوية بوعبدلاوي. -
 ثانوية م ركة موقوانو. -
 ثانوية محمد ب  ال . -
 ال  خ بوعمامةثانوية  -

 الحدود البشرية: -1-3

 ت مي  وت مي ة م يديش فر شهادة ال  الوايا. (100)ت  الت اا 

 المنهج المستخدم في الدراسة: -2

إم إت اع ال احـث لمـاهج م ـيش دوم آلـر يرجـع بسـب ه إلـى لب  ـة الموضـوع أ الدااسـة وابهـدا  
ى إلى تحق لهال فموضـوع الدااسـة هـو الـ ي رفـرض ع ـى ال احـث إت ـاع مـاهجل وي اـر المـاهج التر رس 

تستاد إلى م موعـة مـش ابسـس واللواعـد والخ ـوات التـر تفيـد فـر  إسترات   ةأس وب ما   أو ل ة أو 
تحليـــق أهـــدا  ال حـــثل باتخـــاذه ماحـــى ع  ـــا يتميـــز ب مـــع الم  ومـــات والوقـــائع عـــش لريـــق الم ح ـــة 
ال  م ــــة الموضــــوع ةل وان  قــــا مــــش لب  ــــة الدااســــة وابهــــدا  التــــر تســــ ى لتحق لهــــا فلــــد اســــتخدمتا 
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ــى ال ــتهما ع ـ ــر دااسـ ــام فـ ــاهج ال احنتـ ــد المـ ــةل ر ـ ــة الحال ـ ــع الدااسـ ــه مـ ــفر التح ي ـــر لم ئمتـ ــاهج الوصـ مـ
الوصفر التح ي ر هو الماهج ال ي ر تمد ع ى دااسة ال اهرة كما توجد فر الواقع ويهت  بوصفها وصفا 
دق لا وي بر عاها ك ف ا أو كم ا فالت بير الك فر رصو ال اهرة ويوضـح لصائصـها أمـا الت بيـر الكمـر 

داجــة اات الهــا مــع ال ــواهر ابلــر . اقم ــا يوضــح ملــداا هــ ه ال ــاهرة أو ح مهــا أو  ف   يهــا وصــفا
 (77، صفحة 2014)الحفظي، 

 مجتمع الدراسة: -3

ر ر  م تمع الدااسـة كـا المفـردات والوحـدات أو ال ـواهر ذات الخصـائص والمميـزات والسـمات 
الم ــتركة والملصـــودة بال حـــث وهـــو ميـــدام ل مـــع الم  ومــات ومحـــا ت مـــ   الاتـــائج التـــر يتوصـــا إليهـــا 

 (266، صفحة 2012)فرحاتي، ويتحدد م تمع الدااسة فر ضول ال اهرة وا ش ال ة المراد دااستها. 

( 300بحيــث يتكــوم م تمــع دااســتاا مــش الت ميــ  الم يــديش فــر شــهادة ال  الوايــا قــدا عـــدده  )
 ت مي )ة( م يد بنانويات ب ديتر برواق ة/بار س  مام.

 :الدراسة الأساسية وعينتها -4

ع يهـا الدااسـةل ثـ  ت مـ  نتـائج هر جزل م يش أو نسـ ة م ياـة مـش أفـراد الم تمـع ابصـ ر ت ـر  
 الدااسة ع ى الم تمع ك ه.

 عينة الدراسة المستخدمة: -4-1

"ال ياــة الملصــودة" بحيــث ت ــر  ع ــى أنهــا أســ وب مــش أســاليب الت ــاا  اعتمــدت ال احنتــام ع ــى
عياة ال حث بالاعتماد بصواة واضحة ع ى م رفة ال احث ومصداقيتهل بم اى آلر رختاا ال احث فلط 

 (99، صفحة 1995)العساف،  ال ياات التر ر  ر أنها صح حة ومااس ة.

 ( ت ميــ )ة( متمداســيش فــر المرح ــة النانويــة والم يــديش فــر100تكونــت عياــة الدااســة مــش )بحيــث 
 شهادة ال  الوايا بولارة المدرة.

وحرصــا ع ـــى أم ر ـــوم الت بيـــق أكنــر دقـــة وضـــ ً ال تـــ  شــرح لت ميـــ  الهـــد  ال  مـــر ل دااســـةل 
 وك ف ة ا جابة ع ى المق اسيش.
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 :خصائص عينة الدراسة -4-2
 ينة حسب الجنستوزيع أفراد الع −

 (: يوضح توزيع أفراد عينة الدراسة الأساسية 01جدول رقم )

 ن/مئوية التكرارات  الجنس 
 % 40 40 ذكور
 % 60 60 إناث

 % 100 100 المجموع
( ت ميـــ ا م يـــدًا مـــا رمنـــا نســـبته 40ن حــ  مـــش لـــ ل ال ـــدول الســـابق أم عـــدد الـــ كوا قــدا بــــ )

 (.%60( ت مي ة م يدة أي ما نسبته )60ال يش قدا عددهش بـ )( وهو أقا مش عدد ا نال 40%)

 توزيع أفراد العينة حسب التخصص −

 (: يوضح توزيع أفراد عينة الدراسة الأساسية حسب التخصص02جدول رقم )

 ن/ مئوية  التكرارات  التخصص 
 % 52 52 علمي
 % 48 48 أدبي
 % 100 100 مجموع

م يــد مــا رمنــا  (52قــدا بـــ ) التخصــص ال  مــر ذوالت ميــ  ن حــ  مــش لــ ل ال ــدول أم عــدد 
  (.%48) أي نس ة (48)بـ  قداالتخصص ابدبر ال ي  ذوالت مي   مش عدد  أكبر وهو (%52)نس ة 
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 :جمع البيانات أدوات -5
 :مقياس مركز الضبط -5-1
 وصف المقياس:  -5-1-1

ــد الالـــ ع ع ـــى  ــز ب ـ ــاا مق ـــاس مركـ ــام بالت ـ ــا ال احنتـ ــرال الا ـــري قامتـ ــابلة والتـ الدااســـات السـ
وقامتــا ال احنتــام باســتخدام مق ــاس ال احنتــام حاــام ك يبــو    (ل1996) اوتــراليــ ط لصــاح ه جول ــام 

ــااة زايمـــش ) ــ وا2019وسـ ــة ال ـ ــه بداجـ ــ ط وع قتـ ــز اليـ ــوام مركـ ــت عاـ ــد   ( تحـ ــة لـ ــة ال ات ـ بالف ال ـ
وقام بتلا ـة عـ ل الـديش كفـاف فر مصـر وهـو مق ـاس يهـد  إلـى   فر شهادة ال  الوايالالت مي  الم يديش  

ق اس إدااو الفرد ل  ال  المح ط به مش ناح ة وع قتـه بسـ وكه ومـا رحصـا ع  ـه مـش تـدع   إر ـابر أو 
س برل فهو رق س الات اهات ال امة فر ال خص ة ويم ـش اسـتخدامه فـر ال ديـد مـش الم ـالات التربويـة 

إلــى اليــ ط الــدال ر وت ــير ابلــر  إلــى  إحــداهما( زوجــا مــش الع ــااات ت ــير 29ال خصــ ة ريــ  )و 
 الي ط الخااجر.

 طريقة تصحيح المقياس: -5-1-2

( 1الــدال ر والداجــة ) الات ــاه( ع ــى الع ــااة التــر ت بــر عــش 0ويــت  التصــح ح بإع ــال الداجــة )
)أبــو الزيتــومل ( داجــة. 23-0الع ــااة التــر ت بــر عــش الات ــاه الخــااجر وتتــراوح داجــات المق ــاس بــيش )

  (127ل صفحة 2011

ويصاو المست يبوم ع ى ضول الداجات المتحصا ع يها حسـب م ـرب المق ـاس صـ ح الـديش 
 إلى:أبو ناه ة 

 ( فهة الي ط الدال ر.6-0مش ) -
 ( لا يدل وم فر عم  ة الق اس.9-7مش ) -
  (11ل صفحة 2016)المهداويل  ( فهة الي ط الخااجر.23-10مش ) -

( لكـا 1الت ميـ  ع ـى المق ـاسل حيـث ت  ـى الداجـة ) اسـت ابات ويبـيش ال ـدول التـالر مفتـاح تصـح ح 
( لكا إجابة لالفـت باـود ال ـدولل فـر حـيش لا ت  ـى 0إجابة م ابلة لباود جدول التصح حل والداجة )

 أي داجة ل فلرات الدلي ة.
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 الخصائص السيكومترية لمقياس مركز الضبط: -5-1-3
 صدق المقياس: -أ

با ضــافة إلــى م ــام ت الصــدق ال يــدة التــر اســتخرجها واضــع هــ ا المق ــاس فإنــه يتمتــع بدلالــة 
صــدقل موثوقــة عالم ــا وعرب ــال ويفســر هــ ا ااتفــاع عــدد الدااســات التــر اســتخدمت هــ ا المق ــاس كــأداة 

 1986ل ت ـــر  وق ـــاس مركـــز اليـــ طل ف  ـــى الصـــ يد ال ـــادل ال ريـــب اســـتخدمته دااســـات أبـــو ناه ـــة )
ل 1994(ل ر لـــــوب وملاب ـــــة )1979( فـــــر مصـــــرل ودااســـــات برهـــــوم )1977(ل هدرـــــة قايـــــد )1988و

 1994(ل أبـو ناه ـة سـاة 1993ل جرادات )1993و 1988(ل فر ابادم ودااسات داوزة ساة 1996
ل 0.78-0.67فــر ف ســ يشل وتوصــ ت هــ ه الدااســات إلــى وجــود م ــام ت صــدق جيــدة تراوحــت بــيش 

لق اســه ماهــا صــدق المح مــيشل الصــدق ال ــام رل صــدق المحــك والصــدق  وقــد اســتخدمت لــرق مخت فــة
 (164ل صفحة 2016)إي سل التمييزي. 

بق اس صـدقه التمييـزي فتحصـ ت ع ـى  (2005)وفر البيهة ال زائرية قامت ال احنة مدوا م   ة 
 .(0.81)وهر ق مة دالةل والصدق ال اتر بم اما  (24.06)

 ثبات المقياس: -ب

تتوافر ل مق اس فر صواته ابجاب ة م ام ت ث ات ملبولة ع ى عياـات مـش ال ـ ب ابمـري ييش 
ع ــى م امــا ث ــات جيــدل باســتخدام لريلــة الت زئــة الاصــف ة بم امــا كيــو  (1966)حيــث حصــا اوتــر 

( 0.49لت بيـق وإعـادة الت بيـق تتـراوح مـش )وب ريلـة ا( 0.79)لـى  إ(  0.65)  ايت اادسوم وتتـراوح بـيش
  (139ل صفحة 2016)إي سل  .(0.89)إلى 

ــ ــة قامـ ــه )وفـــر البيهـــة ال زائريـ ــة بق اسـ حيـــث توصـــ ت إلـــى نت  ـــة  (2005ت ال احنـــة مـــدوا م   ـ
 أساب ع. 4ب ريلة إعادة الالت اا بفااق زمار قداه ( 0.67و )بم اما ألفا كروم اخ  (0.60)

( أما إذا أجاب ع ى الباد بـ 1: إذا أجاب المفحوص ع يها بـ )أ( ت  ى له داجة واحدة )2مثال العبارة  
 (ل وي وم ال  س فر الفلرة ".0)ب( ت  ى له داجة صفر )
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 ركز الضبط (: مفتاح تصحيح لم03الجدول رقم )

 التصحيح  الفقرة  التصحيح  الفقرة  التصحيح  الفقرة 
 أ 21 ب 11 فقرة دخيلة  1
 ب 22 ب 12 أ 2
 أ 23 ب 13 ب 3
 فقرة دخيلة  24 فقرة دخيلة  14 ب 4
 أ 25 ب 15 ب 5
 ب 26 أ 16 أ 6
 فقرة دخيلة  27 أ 17 أ 7
 ب 28 أ 18 فقرة دخيلة  8
 أ 29 فقرة دخيلة  19 أ 9
 أ 20 ب 10

 مقياس الفعالية الذاتية -5-2
 وصف المقياس: -5-2-1

( 2018ال احنتام ع ى مق اس الف ال ة ال ات ـة ل  احنتـام م ـااكر نسـ مة وهـوااي حاـام )اعتمدت  
 ة مـــش ت ميــ  الســاة الراب ــة متوســـطتحــت عاــوام الف ال ــة ال ات ــة وع قتهـــا بــالتوافق الدااســر لــد  عياــ

 با ضافة إلى:

ــة   -1 ــة ال ات ـ ــف الف ال ـ ــة لت ريـ ــة الدق لـ ــاللرالة المتأن ـ ــك بـ ــابلةل وذلـ ــات السـ ــرال الا ـــري والدااسـ التـ
 ون رية )ألبرت باندواا( حول ف ال ة ال ات وأهميتها ل فرد.

الالــ ع ع ــى ب ــض الملــاي س المتاحــةل منــا مق ــاس ف ال ــة الــ ي وضــ ه افلــة ل  ــف ســال   -2
(2008.) 

 (.2000درة سراج جام )مق اس ف ال ة ال ات إعداد نا -3
الف ال ـة ال ات ــة وع قتهــا بــالتوافق الافسـر فــر ضــول مت يــري التفـاؤل والت ــاؤم لــد  الفريــق شــ ه  -4

 (.2017ال برل ألروحة م دة لايا شهادة دكتوااه فر ع   الافس المرضر المؤسساتر )
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ص اغة أول ة تمنا فر وما تيماته ه ه الملاي س مش أب اد وع ااات لق اس الف ال ة ال ات ة قماا ب
 م موعة ع ااات لكا ب د مش ابب اد التال ة:

 بادا.( 25)تااول ال  د ابول: قدا الف ال ة وعدد باوده:  .1
 بادا. (20)تااول ل  د النانر: ال موم ة وعدد باوده:  .2
 بادا.( 26)اللوة أو ال دة وعدد باوده:  تااول ال  د النالث: .3

 طريقة تصحيح المقياس: -5-2-2

( ع ـى ع ـااة أح انـا والداجـة 2( ع ى ع ااة لا أوافق والداجة )1التصح ح بإع ال الداجة )ويت   
يــت  التصــح ح فيهــا بإع ــال  46ل 23( ع ــى ع ــااة أوافــق وهــر ع ــااات موج ــة مــا عــدا الع ــااتيش 3)

 (.1( أوافق الداجة )2(ل أح انا الداجة )3جات ع ى ع ااة لا أوافق الداجة )الدا 

 الس  ومترية لمق اس الف ال ة ال ات ة:الخصائص  -5-2-3
 الصدق: -أ
 صدق المحكمين: -

مـش لـ ل صـدق المح مـيش قامــت ال احنتـام بـإجرال مـا ي ـزم مــش حـ   وت ـديا لـ  ض الع ــااات 
مـــش كـــا ب ـــد وإضـــافة فلـــرات جديـــدة فـــر ضـــول الملترحـــات الملدمـــة وع  ـــه كانـــت الصـــواة شـــ ه نهائ ـــة 

 باد. (59لاستب ام الف ال ة ال ات ة تحتوي )

 صدق الإتساق الداخلي: -

ــاق الـــدال ر لالت ـــاا التـــر ت ـــير إلـــى أم باـــود  مـــش لـــرق حســـاب حـــ   المحتـــو  لريلـــة الاتسـ
الالت ــاا متماســ ة ومتراب ــة ومتســلة ف مــا بياهــال وت تمــد هــ ه ال ريلــة ع ــى حســاب م ــام ت الاات ــا  

مــش لــ ل تلـدير اات ــا  داجــة بـيش داجــة كـا باــد )محــك دال ـر( والداجــة الك  ــة لالت ـاا قــدا الاتسـاق 
ا لـــ لك تـــ   الفلـــرة مـــع ال  ـــد ومـــع الالت ـــاا ك ـــال وتلـــدير الاات ـــا  بـــيش ال  ـــد والداجـــة الك  ـــة بداةل ت  ـــً

 التوصا إلى الاتائج التال ة:
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 (: يوضح صدق الإتساق الداخلي لمقياس الفعالية الذاتية04رقم )جدول 

إات ا  الفلرة بالداجة  إات ا  الفلرة بال  د اق  الفلرة 
 الك  ة 

إات ا  ال  د بالداجة 
 الك  ة 

قـــــــــــدا الــــــــفــــــــ ـــــــــالــــــــــيـــــــة 
 

  

01 **0.50 **0.51 

**0.93 

04 **0.50 **0.50 
07 *0.24 0.12 
10 *0.24 0.15 
13 *0.24 **0.21 
16 **0.43 **0.43 
19 **0.43 **0.47 
22 **0.38 **0.27 
25 **0.64 **0.64 
28 **0.53 **0.52 
31 **0.47 **0.52 
34 **0.65 **0.60 
37 **0.32 **0.30 
40 **0.46 **0.44 
43 **0.51 **0.44 
46 **0.38 **0.35 
48 0.49 ** **0.48 
50 **0.60 **0.58 
52 **0.55 **0.53 
54 **0.27 **0.31 
56 **0.31 *0.24 
58 0.15 0.09 
59 *0.20 0.16 

الــــــــ ــــــــمــــــــــومــــــــيـــــــة 
 02 **0.44 **0.37 

**0.90 

05 **0.53 **0.50 
08 **0.56 **0.52 
11 **0.61 **0.55 
14 **0.56 **0.54 
17 **0.44 **0.41 



 الــــفـــــصـــــل الــــــــــرابــــــع  الإجـــــراءات الـــمــــنــــــهــــــجــــية لـــلــــدراســــــة

 

56  

 

20 **0.64 **0.53 
23 **0.63 **0.60 
26 **0.39 **0.39 
29 **0.39 **0.39 
32 0.18 0.04 
35 **0.52 **0.47 
38 **0.49 **0.49 
41 **0.52 **0.49 
44 **0.47 **0.44 

الـــــــــلــــــــــــوة أو 
الـــــــــــ ـــــــــــــــــدة 

 

03 **0.58 **0.52 

**0.89 

06 **0.46 **0.38 
09 **0.48 **0.36 
12 **0.38 **0.35 
15 **0.56 **0.54 
18 **0.46 **0.51 
21 **0.48 **0.45 
24 **0.61 **0.68 
27 0.02 0.08 
30 **0.42 **0.38 
33 **0.45 **0.51 
36 **0.47 **0.41 
39 **0.46 **0.52 
42 0.07 0.04 
45 0.24 0.16 
47 **0.40 **0.33 
49 *0.25 **0.28 
51 0.18 0.04 
53 0.18 0.05 
55 **0.28 0.19 
57 **0.40 **0.44 

 0.05/*0.01مستو  الدلالة **
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 (0.01)مــش لــ ل ال ــدول تبــيش أم كــا فلــرات ابب ــاد الن ثــة ب يــها دال عاــد مســتو  الدالــة 
حـــ فت مـــش ال  ـــد ابولل  59ل 58ل 13ل 10ل 07مـــا عـــدا الفلـــرة ( 0.05)والـــ  ض الآلـــر دال عاـــد 

 55ل 53ل 51ل 45ل 42ل 27حــ فت مــش ال  ــد النــانرل أمــا بالاســ ة ل فلــرات  32با ضــافة إلــى الفلــرة 
 فم اما اات الها غير دال وبالتالر ح فت الفلرات مش ال  د النالث.

 الثبات: -ب

رلصد بالن ات دقة المق اس واتساقهل فإذا حصا نفس الفرد ع ى نفس الداجة مـش الالت ـاا أكنـر 
)أبـو عـلام،  مش مرة فإناا نصو الالت اا أو المق اس فر ه ه الحالة بأنه ع ـى داجـة عال ـة مـش الن ـات.

   (463، صفحة 2006

وي ــير بــدا ابنصــااي أم الن ــات قــد ر اــر الاســتلراا بم اــى أنــه لــو كــرات عم  ــة ق ــاس الفــرد 
الواحد بظهرت داجته شيها مش الاستلراال بم اى أنه عاد إجرال الالت اا ر  ر تلديرات ثابتة ومتسلة 

  (114ل صفحة 2000)ابنصاايل  الاتائج.

 ألفا كرومباخ:طريقة  -

 (: يوضح قيم معاملي الثبات لمقياس الفعالية الذاتية05الجدول رقم )

 م اما ألفا الك ر  م اما ألفا كروم اخ  عدد الفلرات ابب اد 
 0.80 18 قدا الف ال ة 

 0.78 14 ال موم ة  0.91
 0.76 15 وال دة اللوة 

وهـر ق مـة مرتفـع تـدل ع ـى  (0.91)رلدا الم اما الك ر لن ـات الاسـتب ام ب ريلـة ألفـا كروم ـاخ 
ث ـات ا لت ــاال كمــا أشــاات م ــام ت ألفـا الخاصــة ب ــا ب ــد إلــى ث ـات إتســاق الفلــرات مــع ال  ــد الــ ي 

 .(0.33)تاتمر إل ه حيث فاقت 
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 طريقة التجزئة النصفية -

 (: يوضح طريقة التجزئة النصفية 06الجدول رقم )

 جوتمام الت زئة الاصف ة  ابساليب 
 0.85 0.74 الق مة

ن حــ  مــش لــ ل ال ــدول أم م امــا الت زئــة الاصــف ة مرتفــع وتأكــد ذلــك فــر م امــا التصــح ح 
 جوتمام. مما ر ير إلى أم ابداة ع ى قدا مش الن ات.

 الأساليب الإحصائية المستخدمة في الدراسة: -6
 .SPSS ن ام الحزمة ا حصائ ة الاجتماع ة -
 الحساب ة والانحرافات المع ااية. المتوس ات  -
 .رم اما الاات ا  كرام -
 يش غير مت انستيش وغير متساويتيش.لم موعت T-testالت اا الفروق  -
  ك.الت اا شابير ووي -
 الت اا كرمولو  س مرنو  -
 الاسب المهوية والتكرااات. -
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 :خلاصة الفصل

بتوضــ ح وعــرض أهــ  ا جــرالات الماه  ــة مــش لــ ل مــا تــ  الت ــرق إل ــه فــر هــ ا الفصــا قماــا 
المت  ة فر ه ه الدااسة الميدان ة والتر ت تبر مش شرو  مصداق ة ال حث ومد  إم ان ة ا عتمـاد ع ـى 
نتائ هــال وذلــك بتحديــد م ــال الدااســة والمــاهج المســتخدم با ضــافة إلــى عياــة الدااســة ابساســ ة وأهــ  

 المست م ة فر تح يا الب انات المتحصا ع يها. ابدوات المستخدمة وابساليب ا حصائ ة

 

  



 

 

 

 

 

 

تـــــفـــســـيـــر  تــــحــلــيــل و عـــــرض و : خــــامــــسـ ـلـــفـــــصـــــــل االـ  
 ومـــنـــاقـــشـــــة نـــتــــائــــج الــــدراســـــة 

 نتائج فرضيات الدراسة وتحليل وتفسير ومناقشةعرض  −
 نتائج الفرضية العامة وتحليل وتفسير ومناقشةعرض   -1
 الفرضيات الجزئية تفسير ومناقشة نتائج تحليل و عرض و   -2

 الفرضية الجزئية الأولى تفسير ومناقشة نتائج تحليل و عرض و  -2-1
 عرض وتحليل وتفسير ومناقشة نتائج الفرضية الجزئية الثاني  -2-2
 عرض وتحليل وتفسير ومناقشة نتائج الفرضية الجزئية الثالثة  -2-3
 بعةعرض وتحليل وتفسير ومناقشة ونتائج الفرضية الجزئية الرا  -2-4
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 نتائج فرضيات الدراسة: وتحليل وتفسير ومناقشةعرض  -

 التوزيع ل ب انات  إعتدال ة م رفة  مش م رفة نوع ا حصال المستخدم لابد ل
 التوزيع إعتدالية (: يبين نتائج 07الجدول رقم )

 المتغير
قيمة اختبار  
 كرومولوف 

 الدلالة  شابيرو قيمة اختبار  الدلالة 

 0.052 0.975 0.123 0.079 مركز الضبط

 0.104 0.979 0.200 0.068 الفعالية الذاتية

ــة  ــر دالـ ــك غيـ ــابير وي ـ ــ مرنو  وشـ ــوغرو  سـ ــااي كولمـ ــة الت ـ ــ ه أم ق مـ ــدول أعـ ــش ال ـ ــر مـ ر هـ
وبالتـالر الت امـا إحصائ ال أي أم مت يري مركز الي ط وك ا الف ال ة ال ات ـة يتوزعـام توزي ـا اعتـدالرل 

 .برامتري ا حصائر مع ه ا المت يريش وفق ا حصال ال
 نتائج الفرضية العامة: عرض وتحليل وتفسير ومناقشة  -1

 تاص ع ى أنه توجد ع قة اات ال ة ذات دلالة إحصائ ة بيش مركز الي ط وداجة ال  وا  والتر
 بالف ال ة ال ات ة لد  الت مي  الم يديش فر شهادة ال  الوايا. 

 وب د ت ب لاا لم اما الاات ا  كرامر توص اا إلى الاتائج التال ة والمدونة فر ال دول ابتر: 
 الفروق في مستويات الفعالية الذاتية تبعا لمركز الضبط (: يبين 08جدول رقم )

 المستو       
 مركز الي ط

 كرامر  x الم موع مرتفع  متوسط  ضع ف 

 38 28 10 00 دال ر 
 

11.931 ** 
 
0.345 ** 

 62 24 36 02 لااجر
 100 52 46 02 الم موع

ر هر مش ال دول أع ه أم الفرق فر تكراا مستويات الف ال ة ال ات ة بيش ذوي الي ط الدال ر 
( وهر ق مة دالة  11.931)   x  2وذوي الي ط الخااجر هو فرق جوهريل إذ قدات ق مة الت اا كا

( عاد  لريق 0.01إحصائ ا  عش  وه ا  الي ط  بمركز  أكنر  ترت ط  ال ات  ف ال ة  داجات  أم  أي  (ل 
(. وهو  0.345)  ز ع ى مصدا الي ط الخااجر وه ا ما يؤكده م اما الاات ا  كرامر الملدا بـالتركي

 (.  0.01دال عاد مستو  ) 
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وع  ه نلبا الفرض ة ال امة التر تاص ع ى وجود ع قة اات ال ة ع س ة بيش مركز الي ط   
ايال مما ر ار أنه ك ما ااتف ت  وداجة ال  وا بالف ال ة ال ات ة لد  الت مي  الم يديش فر شهادة ال  الو 

داجة الي ط )الي ط الخااجر( أي أنه ك ما ات ه أفراد ال ياة إلى الوجهة الخااج ة انخفيت داجة  
بالف ال ة   ش واه   داجة  ااتف ت  ك ما  الدال  ة  الوجهة  إلى  ات هوا  وك ما  ال ات ةل  بالف ال ة  ش واه  

 ال ات ة.
الت مي  فر ال واما الدال  ة لاتائج س وكه والخصائص التر  ويم ش تفسير ه ه ال  قة بأم اعتلاد 

بت ربة فاش ة  الت مي   ال ات ةل حيث أم اعتلاد  بالف ال ة  تؤثر فر ااتفاع ش واه  له ا الي ط  بها  رميز 
واعترافه بي و قدااته فر مادة م ياة ر ار تحم ه المسؤول ة ال خص ة فر تلي   الموقو ال ي ف ا  

   ه رستداو عواما ف  ه ويحاول الس  رة ع يها. ف هل ه ا ال رل ر 
أما بالاس ة ل وي الي ط الخااجر ف  واه  بالف ال ة ال ات ة ر وم أقا داجةل ويم ش تفسير ذلك 
فر الدااسة الحال ة ب دم ش وا الت مي  بالكفالة فر الت اما مع المواقو والم   ت التر يت رض لهال  

الت مي  فر اأره لاا  ج مسؤوليته. ويرجع ذلك فر م تلداته إلى الح  أكنر مش اعتلاده  أي أم اسوب 
لس ب ة فر   مي ه   إلى  با ضافة  لتخ  ه  ول س  لتبريره  ي حث عش لريق  ل هده مما ر   ه  ب له  ب دم 
ترت ط   ال واما  هاته  كا  ل اته ل  تلديره   وعدم  لا اح  توق اته   وانخفاض  الي و   مع  الت اما 

  ة الماخفية. بخصائص ذوي الف ال ة ال ات 
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 ومناقشة نتائج الفرضيات الجزئية: عرض وتحليل وتفسير -2
 ومناقشة نتائج حساب الفرضية الجزئية الأولى:  عرض وتفسير -2-1

مركز الي ط لد  الت مي  الم يديش   والتر تاص ع ى أنه توجد فروق ذات دلالة إحصائ ة فر
 فر شهادة ال  الوايا ت ز  لمت ير ال اس.

ل تحص اا  لم موعتيش غير متساويتيش وغير مت انستيش  (t-testت بيق الت اا الفروق ت )وب د  
 ع ى الاتائج التال ة: 

 حساب مركز الضبط حسب جنس التلاميذ (: يبين نتائج 09جدول رقم )ال

 مركز الي ط
 ا نال  ال كوا 

 الم موع
 النسبة المئوية  التكرار النسبة المئوية  التكرار

 38% 33.33% 20 45% 18 دال ر 
 62% 66.67% 40 55% 22 لااجر
 100 100% 60 100% 40 م موع 

أسفرت نتائج التح يا ا حصائر لاست ابات أفراد عياة الدااسة ع ى مق اس مركز الي ط فر  
وجود فروق جوهرية بيش ال كوا وا نال فر مركز الي ط باوع ه الدال ر والخااجرل بحيث ن د أم  

ال اسيش )ال كوا وا نال( رميا إلى استخدام مركز الي ط الخااجر باس ة قدات ع ى التوالر  كا مش  
و) %55) ل  كوا  الدال ر %66.67(  الي ط  مركز  فر  ال اسيش  ك   نسب  ن د  بياما  لعنالل   )

( ال كوا  نس ة  قدات  حيث  ) 45%ماخفية  ا نال  ونس ة  الدااسة  %33.33(  فرض ة  أم  أي   )
 تحللت. 

( والتر بيات أم  2010-2009نتائج الدااسة الحال ة م ابهة لاتائج دااسة )بوال ف أمال  جالت  
( التر توص ت 2015ال   ة رمي وم إلى مركز الي ط الخااجر ومع نتائج دااسة )غراي ة وزايلات  

كما   لااجرل  ض ط  مركز  لديه   أي  لااج ة  عواما  إلى  وف  ه   ن احه   ر زوم  ال   ة  أم  إلى 
ب  س جمي ة    أوضحت  عموا  )بش  دااسة  ل ي ط  2018نتائج  رمي وم  الت مي   أم  بيات  والتر   )

 الدال ر. 
ال احنتام الات  ة إلى     ط لد  عياة الدااسة لااجرل وت زوبيات الدااسة الحال ة أم مركز الي

أنه  ر زوم نتائج س وكه  ل واما لااج ة كاللدا أو الح ل وي  روم أنه  غير مسؤوليش عش ابحدال  
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ع ى   تأثير  الخااج ة  ل لو   أم  وي تلدوم  فيهال  التح    ع ى  قادايش  غير  وبأنه   لها  يت رضوم  التر 
 ن احه  أو ف  ه . 

وتفسر نتائج ه ه الفرض ة فر ضول است ابات المفحوصيش مش ذوي الي ط الخااجر الملداة 
( و) 55%نسبته   ل  كوا  ن  %66.67(  الخصائص  مش  بم موعة  يتميزوم  أنه   لعنال  ماها:  (  كر 

انخفاض دافع ة ا ن از والترالرل تكوم لديه  س ب ة عامة وق ق فر الم ااكة وا نتاجل تاخفض لديه   
داجة ا حساس بالمسؤول ة ال خص ة عش نتائج أف اله ل يرج وم الحوادل ا ر اب ة والس ب ة إلى ما  

د  س  رة  بوجود  ا حساس  إلى  لافتلااه   با ضافة  ال خصر  التح    الحوادلل واال  ه ه  ع ى  ال  ة 
 ر ونوم أقا منابرة وأقا ن الا مش الااح ة الم رف ةل فالح  والصدفة عواما محركة بحدال ح اته . 

كما تفسر نتائج ه ه الفرض ة فر ضول است ابات المفحوصيش مش ذوي الي ط الدال ر الملداة  
اعتلاد قوي بأنه  رست   وم أم  ( لعنال مش عياة الدااسةل لديه   33.33%( ل  كوا و) 45%نسبته  )

رس  روا ع ى البيهة ويتح موم فر مصيره  ويتميزوم بم موعة مش الخصائص ماها: أنه  أكنر وع ا  
لديه    وت زيزه  ا ن از  وتدع    ل مهااة  أكبر  ق مة  ر  وم  الس وول  فر  تؤثر  قد  التر  البيه ة  بال واما 

الس وو   مت يرات  رم كوم  فه   التوافقل  ع ى  ع ى  اللداة  تساعده   التر  التفكير  ولرق  والات اهات 
ال امض   الموقو  مش  ثابتة  قاعدة  استا ا   فر  بسرعة  رمتازوم  الخااجر  المح ط  مع  السوي  التوافق 
مش   كبيرا  قداا  له   تت ح  التر  المواقو  لتفيي ه   با ضافة  الم   ةل  حا  فر  اللاعدة  ه ه  واستخدام 

 الس  رة والتح  .
الت مي  ال ي يرتفع لدره مركز الي ط الدال ر يرجع الا اح أو الف ا  وحسب اأي ال احنتام أم  

الم  وماتل وأريا  اكتساب  أثاال  ال اتر  والتا     التح   والمرافلة  ال هد وي وم ف الا فر عم  ة  إلى 
ذوي   ب  س  الدااسةل  فر  ق ي ة  فهة  رمنا  وه ا  ال ات  مراق ة  فر  ومهاااته  أدائه  ع ى  ال ال ة  ملداته 

ا فهة  الي ط  ويمنا  الخااج ة  وال واما  والصدفة  الح   إلى  الف ا  أو  الا اح  سبب  يرج وم  لخااجر 
 كبيرة فر الدااسة.
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 الثانية: عرض وتحليل وتفسير ومناقشة نتائج الفرضية الجزئية  -2-2
والتر تاص ع ى أنه توجد فروق ذات دلالة إحصائ ة فر مركز الي ط لد  الت مي  الم يديش  

 ال  الوايا ت ز  لمت ير التخصص)أدبر/ ع مر(.فر شهادة 
ل تحص اا  لم موعتيش غير متساويتيش وغير مت انستيش  (t-testوب د ت بيق الت اا الفروق ت )

 ع ى الاتائج التال ة: 
 حساب مركز الضبط حسب تخصص التلاميذ (: يبين نتائج 10جدول رقم )ال

 مركز الي ط
   مرال ابدبر

 الم موع
 النسبة المئوية  التكرار النسبة المئوية  التكرار

 38 55.77% 29 18.75% 9 دال ر 
 62 44.23% 23 81.25% 39 لااجر
  100 100% 52 100% 48 الم موع

عياة   أفراد  ال  الوايا  شهادة  فر  الم يديش  الت مي   لد   الي ط  مركز  بمستو   يت  ق  ف ما  أما 
دلت الاتائج عش وجود فروق جوهرية بيش الت مي  ذوو التخصص  الدااسة ت  ا لمت ير التخصص فلد  

أدبر وع مر فر مركز الي ط باوع ه الدال ر والخااجرل بحيث ن د أم الت مي  ذوو تخصص أدبر  
( قدات  باس ة  الخااجر  استخدام مركز الي ط  إلى  ) 81.25%رمي وم  رمنا  ما  وباقر  39(  ت مي ل   )

( أدبر  تخصص  ذوو  ) (  9الت مي   باس ة  أي  الدال ر  الي ط  مركز  إلى  بياما  18.75%رمي وم  (ل 
( ما رمنا  55.77%الت مي  ذوو التخصص ال  مر رستخدموم مركز الي ط الدال ر باس ة قدات بـ )

(29( رمنا  ما  ع مر  تخصص  ذوو  الت مي   وباقر  ت مي .  مركز 23(  استخدام  إلى  رمي وم  ت مي    )
( مما ر ار أم مت ير التخصص عاما مه  فر التأثير  44.23%الي ط الخااجر قدات نسبته  بـ )

 ع ى ات اهات الت مي  أفراد عياة الدااسة نحو مركز ض ط م يش فر عزو أس اب نتائج س وك اته . 
نتائج دااسة كا مش )دعال شهيد هدام   الفرض ة مخت فة عش  نتائج ه ه  (  2019حيث جالت 

ها ل دم وجود فروق دالة إحصائ ا بيش ت مي  التخصص  (ل والتر توص ت نتائ 2006ودااسة )الحاف  
 ال  مر وابدبر.
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ول ا الات  ة التر توص ت إليها دااستاا ترجع إلى عدة عواما قد ر وم أولها هو لب  ة الا ام  
الت   مر حيث أم التوجه ل   مر ماو  بم موعة مش الوظائو والتر ت تر  م دلات مرتف ة نوعا مال  

دبر فيت  ق بوظائو ألر  تت  ب تك فة وم دلات أقا وه ا ما ساه  فر ب واة مفاه    أما التوجه اب
وم تلدات حول ه ه التخصصات ومميزات أصحابهال حيث أد  ذلك الاعتلاد بأم التخصص ال  مر 
أما   ال  م ةل  بالتخصصات  ف   ه  شأم  ذا  ر وم  أم  أااد  إذا  الفرد  وأم  المرموقة  بالوظائو  يرت ط 

بدب ة فهر ترت ط بوظائو عادرة أو أقا م انةل وبالتالر فإم ه ه البرم ة الم تمع ة  التخصصات ا
فر   ن د  فإناا  ل لك  ال  مرل  التخصص  مع  ملاانة  سهولة  أكنر  ابدبر  التخصص  أم  ع يها  يابار 

الاستهتاا  ابشخاص المتوجهيش نحو التخصص ابدبر رمي وم إلى مركز الي ط الخااجر ويتصفوم ب
نر وعدم ب ل ال هدل كما يتس  كنير ماه  بتصوا س بر عش ال ات فا د أنه   أوقات فراغ أك والتمتع ب

 ر تلدوم أم قدااته  ضع فة ولا رست   وم تحليق أهدا  كبيرة وبالتالر ن ده  أقا لموحا.
الدال ر وبالتالر رحتاج   أما الت مي  ذوو التخصص ال  مر فا ده  رمي وم إلى مركز الي ط 

 ز والحيوا دالا اللس ل وك ا التااول الموضوعر مع المواقو.إلى التركي
التخصص   الدااسة حسب  أفراد عياة  لد   الي ط  تفسر مستو  مركز  الخ ف ة  فإم ه ه  وع  ه 

 ابكادرمر وكونه أع ى نسب ا لد  ابدبييش أكنر مش ال  مييش.
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 :الجزئية الثالثةعرض وتحليل وتفسير ومناقشة نتائج الفرضية  -2-3
والتر تاص ع ى أنه توجد فروق ذات دلالة إحصائ ة فر الف ال ة ال ات ة لد  الت مي  الم يديش  

 فر شهادة ال  الوايا ت ز  لمت ير ال اس.
ل تحص اا  لم موعتيش غير متساويتيش وغير مت انستيش  (t-testوب د ت بيق الت اا الفروق ت )

 ع ى الاتائج التال ة: 
 لمجموعتين غير متساويتين ومتجانستين  (t-test(: يبين نتائج اختبار الفروق ت )11جدول رقم )ال

 
 

 ال اس
 

ح    
 ال ياة

 المتوسط 
 الحسابر

 الانحرا 
 المع ااي 

ق مة الت اا 
 ت

داجة  
 الحرية 

الدلالة  
ا حصائ ة 

(sig ) 

مستو  
 الدلالة 

الات  ة 
)الدلالة  

 ا حصائ ة(

الف ال ة ال ات ة
 

 40 ذكر 
109.97

50 
8.66909 

3.491 98 0.001 
0.05 
 

 ة دال
 60 أنثى

104.08
33 

7.99002 

الت مي  الم يديش فر شهادة  ( أم ق مة المتوسط الحسابر لفهة  11يتيح مش ل ل ال دول اق  )
مع ااي قدا بـ   وبانحرا   (109.9750)  تلدا بـ  ال  الوايا مش جاس ذكر ف ما رخص الف ال ة ال ات ة

لفهة  أقا مش    ر(ل وه8.66909) الحسابر  المتوسط  ال  الوايا مش  ق مة  الم يديش فر شهادة  الت مي  
مع ااي ب  ت ق مته بـ   وبانحرا (  104.0833والتر قدات بـ )  جاس إنال ف ما رخص الف ال ة ال ات ة

ق مة  7.99002) ب  ت  كما  )  الالت اا(ل  متسا(t-testت  غير  مت انستيشلم موعتيش  وغير    ب ـ  ويتيش 
(ل مما يدل ع ى 0.001ب  ت ق متها بـ )(  sigة )(ل وبدلالة إحصائ 98)عاد داجة حرية    (3.491)

 . (0.05عاد مستو  دلالة )  دالة أنها
وبالتالر تحللت الفرض ة البدي ة اللائ ة بأنه توجـد فـروق ذات دلالـة إحصـائ ة فـر الف ال ـة ال ات ـة 

يش فـر شـهادة ال  الوايـا ت ـز  لمت يـر ال ـاس وذلـك لصـالح الـ كوا وهـ ا ع ـس مـا لد  الت ميـ  الم يـد 
 (Diane 2003توص ت إل ه )دااسة درام: 

ويم ش تفسير ذلك بأم مت ير ال اس يؤثر فر مت يـر الف ال ـة ال ات ـةل فمت يـر الف ال ـة ال ات ـة لا 
 ر بر عش نمط مع  تهش.يا بق ع ى ا نال بنه  يداكوم بأم ت   مهش لساوات لش 
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وع س ذلك ن د أم ال كوا لديهش ف ال ة ذات ة أكنر مش ا نال لكونه  رخوضوم ت ااب مخت فة 
وكبيــرة فــر الح ــاة ومواجهــة اليــ ولات الصــع ةل والتــر ت ــ ا مــش هــ ا الــ كر إحســاس وكفــالة عال ــة 

 بلداتهل ع ى ع س ا نال التر تاحصر ت اابهش فر البيت والمداسة فلط.

ا نـال أكنـر مـش الـ كوا كـوم أم ا نـال يت ـام وم  ب ـاسا ضافة إلى أم لبرة الرسـوب تتـأثر ب
 ب الفته  وانف الاته  أكنر مش الواقع ة والما ق ال ي يتس  به ال كوا.

 الرابعة:عرض وتحليل وتفسير ومناقشة نتائج الفرضية الجزئية  -2-4
الف ال ة ال ات ة لد  الت مي  الم يديش  والتر تاص ع ى أنه توجد فروق ذات دلالة إحصائ ة فر  

 فر شهادة ال  الوايا ت ز  لمت ير التخصص)أدبر/ ع مر(.
ل تحص اا  لم موعتيش غير متساويتيش وغير مت انستيش  (t-testوب د ت بيق الت اا الفروق ت )

 ع ى الاتائج التال ة: 
 لمجموعتين غير متساويتين ومتجانستين  (t-test(: يبين نتائج اختبار الفروق ت )12جدول رقم )ال

 
 

 التخصص 
 

ح    
 ال ياة

 المتوسط 
 الحسابر

 الانحرا 
 المع ااي 

ق مة الت اا 
 ت

داجة  
 الحرية 

الدلالة  
ا حصائ ة 

(sig ) 

مستو  
 الدلالة 

الات  ة 
)الدلالة  

 ا حصائ ة(

الف ال ة ال ات ة
 

 9.07568 107.1538 52 أدبي
0.851 98 0.397 

0.05 
 أو

0.01 
 

 ة دال غير 
 8.34708 105.6667 48 علمي

الت مي  الم يديش فر شهادة  ( أم ق مة المتوسط الحسابر لفهة  12يتيح مش ل ل ال دول اق  )
مع ااي قدا  وبانحرا  (107.1538) تلدا بـ ال  الوايا ذوو تخصص أدبر ف ما رخص الف ال ة ال ات ة

الت مي  الم يديش فر شهادة ال  الوايا  ق مة المتوسط الحسابر لفهة بل يا مش  أقا ر(ل وه9.07568بـ )
ال ات ة الف ال ة  رخص  ف ما  ع مر  تخصص  )  ذوو  بـ  قدات  مع ااي    وبانحرا (  105.6667والتر 

لم موعتيش غير متساويتيش وغير    (t-testت )  الالت اا(ل كما ب  ت ق مة  8.34708ب  ت ق مته بـ )
بـ )(  sigة )(ل وبدلالة إحصائ 98)عاد داجة حرية    (0.851)  بـ  مت انستيش (ل 0.397ب  ت ق متها 

 .  (0.01أو  0.05عاد مستو  دلالة )  دالةغير  مما يدل ع ى أنها



 الــــفـــصــــل الـــخـــامـــس  تــــفـــســـيـــر ومــــنـــاقـــشـــــة نـــتـــائــــج الــــدراســــــةتـــحـــلــيــــل و عـــــرض و 
 

69  

 

الف ال ة   فر  إحصائ ة  دلالة  ذات  فروق  توجد  بأنه  اللائ ة  البدي ة  الفرض ة  تحلق  عدم  وبالتالر 
 شهادة ال  الوايا ت ز  لمت ير التخصص.ال ات ة لد  الت مي  الم يديش فر 

دلالة   ذات  فروق  توجد  لا  بأنه  اللائ ة  الصفرية  الفرض ة  ونلبا  الفرض ة  ه ه  نرفض  وبالتالر 
 إحصائ ة فر الف ال ة ال ات ة لد  الت مي  الم يديش فر شهادة ال  الوايا ت ز  لمت ير التخصص.

بــا ال احنتـام بــيش أفـراد عياــة الدااسـة مــش ويم ـش إاجــاع عـدم وجــود فـروق فــر هـ ه الات  ــة مـش ق
الت مي  الم يديش فر شهادة ال  الوايـا لك تـا التخصصـيش فـر ت ـابه ال ـرو  البيه ـة وابسـرية والت  م ـة 
كونها مش أهـ  ال ااصـر ابساسـ ة التـر تـؤثر فـر الف ال ـة ال ات ـة وفلـا لامـوذج الحتم ـة الت ادل ـة لباـادواا 

 ت مي  بالف ال ة ال ات ة.لتأثير فر داجة ش وا ال

فــال رو  البيه ــة التــر رعــ ش فيهــا الت ميــ  وابســرية متســاوية ف مــا بيــاه  أي أنــه لا توجــد فــروق 
جوهرية فر المستو  المع  ر وابسريل با ضافة إلى ال رو  الت  م ة التر تفرض الدااسـة فـر نفـس 

مداســيش ل مــواد الت  م ــة لك تــا التخصصــيشل المؤسســة وت ــابه ابدوات الت  م ــة وتواجــد نفــس ابســات ة ال
 مما رفرض عدم وجود فروق دالة إحصائ ا فر الف ال ة ال ات ة ت ز  لمت ير التخصص.
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 اج العام: تالاستن

 مش ل ل الت رق إلى الترال الا ري والدااسات السابلة وال انب الا ري توص اا إلى:

لــد  الت ميــ  الم يــديش فــر شــهادة ال  الوايــال وجــود ع قــة بــيش مركــز اليــ ط والف ال ــة ال ات ــة 
حيث تحللت ه ه الفرض ة وه ا ااجع ل م ة مش ال واما التر ت  ـا الت ميـ  رمي ـوم أكنـر إلـى اليـ ط 
الخااجر حيث رم كوم تفكير متدنر ويرج وم نتائج س وك اته  ل وامـا لااجـة عـش سـ  رته ل وبالتـالر 

 ـــوم ماخفيـــا ع ـــى ع ـــس ت ميـــ  ذوي اليـــ ط الـــدال ر ن ـــده  فـــإم مســـتو  الف ال ـــة ال ات ـــة لـــديه  ر
رست   وم الس  رة ع ـى تحـدي الم ـ  ت والصـ وبات التـر تـواجهه  وبالتـالر ن ـده  رم كـوم مسـتو  

 عالر مش الف ال ة ال ات ةل أما باقر نتائج الفرض ات ف الت ع ى الاحو التالر:

ــروق  - ــد فـ ــائ ة توجـ ــة إحصـ ــ ذات دلالـ ــز اليـ ــتو  مركـ ــر مسـ ــالح فـ ــاس لصـ ــر ال ـ ــزي لمت يـ ط ت ـ
 ا نال.

فــر مســتو  مركــز اليــ ط ت ــزي لمت يــر التخصــص لصــالح  ذات دلالــة إحصــائ ة توجــد فــروق  -
 ابدبر.

ــائ ة توجـــد فـــروق  - ــالح ذات دلالـــة إحصـ ــة ت ـــز  لمت يـــر ال ـــاس لصـ ــتو  الف ال ـــة ال ات ـ فـــر مسـ
 ال كوا.

 الف ال ة ال ات ة ت ز  لمت ير التخصص.فر مستو  ذات دلالة إحصائ ة لا توجد فروق  -
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 خاتمة:

مــش لــ ل مــا ســبق الت ــرق إل ــه فــر الدااســة الحال ــة أم مرح ــة الت  ــ   النــانوي ح لــة مهمــة فــر 
بـالتحولات الكبيـرة فـر س س ة المراحا الت   م ة لتزاماها مع ال زل الكبير مش مرح ة المراهلة التر تتميـز 

 ال وانب ال سم ة وال ل  ة والاجتماع ة والافس ة وفيها يبدي الت مي  اغبته فر الت يير.

وتتيح أهم ـة مفهـوم مركـز اليـ ط فـر تحليـق الـ ات أو ال  ـس نلـص فـر تف يـا الـ اتل وذلـك 
ه الدااســات والــدوا ت  ــا لاــوع مركــز اليــ ط الــ ي ر تلــد ف ــه الفــرد الــدال ر أو الخــااجرل وهــ ا مــا أكدتــ

الهام ال ي قد ي ع ه مركز الي ط ع ى مستو  الف ال ة لد  الت مي ل وك ا الدوا الهام ال ي ي ع ه مركـز 
الي ط )لااجر/دال ر( فر الاعتلادات التـر ر ونهـا ابفـراد عـش أنفسـه  وعـش مصـادا الت زيـزات التـر 

 ونها ابفـراد حـول المواقـو التـر تـواجهه  فـر يت لونها مش الدالا ومش الخااجل وه ه الاعتلادات التر ر
المحــ ط الــ ي رع  ــوم ف ــهل وهــ ه المواقــو تت  ــب مــاه  التحمــا والمواجهــة. ومركــز اليــ ط باعت ــااه 
عاصر مه  فر تحفيز ال ات ل ت  ب ع ـى المواقـو اليـاغ ة فـر الح ـاة اليوم ـة بصـفة عامـة والت  ـب 

هتــه المداســ ة بصــفة لاصــةل ومــش لــ ل ذلــك ت هــر ع ــى المواقــو اليــاغ ة التــر يت ــرض لهــا فــر بي
 أهم ة عم  ات ال ات ابكادرم ة بالاس ة ل مت    فر الوسط المداسر.

ويم ش اللول بأم موضوع مركز الي ط والف ال ة ال ات ة موضوع واسع يت  ب ال حث ف ه وت لـى 
ت ة لد  الت مي  الم يـديش فـر دااستاا م رد محاولة ل ك و عش ال  قة بيش مركز الي ط والف ال ة ال ا

 شهادة ال  الوايا.
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 :الاقتراحات

 ت   ع الت مي  ع ى تحديد أهدا  ولموحات كبيرة وال ما ع ى تحليق إن ازات سام ة. -
علد ندوات ومااق ات مفتوحة مع الت مي  وكـ ا ابول ـال حـول الف ال ـة ال ات ـة وار اب ـات مركـز  -

 تاميته.الي ط الدال ر وك ف ة 
 وضع برامج لاصة لت مي  لتام ة مهااات ف ال ة ال ات. -
 ق ام وزااة الت     بتوفير البيهة ال زمة لرفع كفالته  الانف ال ة. -
 تحديث الا   التربوية  عداد جيا جديد يتمتع ب ات ف اليته. -
ااات اليـ ط إعادة ص اغة مااهج الدااسة ل مرح ة النانوية بمـا رحسـش مـش امـت و الت ميـ  لمهـ -

 الدال ر.
 .تف يا دوا مست اا التوج ه دالا المؤسسات التربوية -
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 باللغة العربية:

 أولا: الكتب

ل مركـز دليـل المقـاييس والاختبـارات النفسـية والتربويـة الجـزء الثـاني(:  2011أحمد أبو س د ) .1
 النالنةل ابادم.ديبونو لت     التفكيرل ال   ة 

مركز الـتحكم وعلاقتـه بـبعض المتغيـرات لـدى طلبـة (: 2001البداام عبد الس اد عبد السادة ) .2
 ل ك  ة الترب ةل جام ة ال صرة.مرحلة الدراسة الإعدادية

ل مصــدر الضــبط والصــحة النفســية وفــق الاتجــاس المعرفــي الســلوكي(: 2009ب ــير م مريــة ) .3
 الم ت ة ال صرية ل ا ر والتوزيع.ال   ة ابولىل مصرل 

 ل مصر.ل الم ت ة ال صريةمصدر الضبط والصحة النفسية(: 2012ب ير م مرية ) .4
ل ديـوام الم بوعـات ترجمة عطية محمود هنا، علـم الـنفس الاكلييكـي(:  1980جول ام اوتر ) .5

 ال امع ةل ال زائر.
الخــــدمات التعليميــــة المـــنهج الوصــــفي التحليلـــي إدارة (: 2014الحف ـــر هـــانر بـــش محمـــد ) .6

 .المملكة العربية السعودية
دراسـات فـي علـم الـنفس الاجتماعيـة سـيكولوجية الفـروق (: 1993اشاد عبد ال زيز موسى ) .7

 داا الم رفةل اللاهرة. –ل مؤسسة مختاا ل ا ر بين الجنسين
ابولـىل ل ال   ـة المـدخل إلـى البحـث فـي العلـوم السـلوكية(: 1995صالح بش حمد ال سا  ) .8

 الرياضل م ت ة ال ب  ات.
ل داا النلافـة ل   اعـة والا ـرل سيكولوجية التأثر الدراسـي  (:1988ل  ت حسيش عبد الـرح   ) .9

 اللاهرة.
ل داا الماــاهج الــذكاء الانفعــالي )تعلــم كيــف تفكــر انفعاليــا((: 2013ع ــاس الخفــا  إرمــام ) .10

 ل ا ر والتوزيعل ال   ة ابولىل ابادم.
ل ا ســ ادايةل اختبــارات الــذكاء الشخصــية، مركــز الكتــاب(: 2000بــد الكــافر )عبــد الفتــاح ع .11

 مصر.
ــا التربويــــة(: 2006عبــــد الهــــادي جــــودت ) .12 ــتعلم وتطبيقاتهــ ــات الــ ل داا النلافــــة ل ا ــــر نظريــ

 والتوزيعل عمام.
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ــر والتصــميم والتقنيــات(: 2012فرحــاتر ال ربــر ب لاســ  ) .13 ــين التحري ل داا البحــث الجــامعي ب
 والتوزيعل ابادم. أسامة ل ا ر

ل (اختبار مركز التحكم عند المراهقين والأطفال )دراسة التعليمات(: 1990وكي يري ) ك  فواد  .14
 إعداد م دي عبد الكري  حبيبل داا الاهية المصريةل اللاهرة.

مفهـوم الـذات للقـدرة الأكاديميـة لـدى المتفـوقين والمتـأخرين (: 1985محمد ال ربر مدرحة ) .15
ل كتـاب مـؤتمر ع ـ  الـافس وعلاقتها بمسـتوى الدراسـة والتقيـيم المـدرك مـن ا خـرينتحصيليا  

 ابولل اللاهرة.

  ثانيا: المجلات

مصــدر الضــبط الصــحي وعلاقتــه باســتراتيجيات المواجهــة لــدى (: 2014أســمهام عــزوز ) .16
 درسمبر. 12ل 212ل ال دد مرضى القصور الكلوي، مجلة العلوم الاجتماعية

الخارجي( في المجال  –مركز الضبط )الداخلي (: 2012ا ونبي ة بش الـزيش بش الزاهر ماصو  .17
 .07ل م  ة ال  وم ا نسان ة والاجتماع ةل ال دد الدراسي المفهوم وطرق القياس

ــي (: 2018درســمبر  –بــش عمــوا جمي ــة )جوي  ــة .18 ــدى المراهــق المتمــدرس ف مركــز الضــبط ل
ل ال دد 03دااسات فر ع وم الترب ةل الم  د ل م  ة  ضوء متغيري الجنس والتخصص الدراسي

02. 
فاعلية الذات وعلاقتها بالتوافق المهني وجودة الأداء لدى معلمات (: 2013حسش جولتام ) .19

ل الم  ــة 04ل ال ــدد 09ل م  ــد غــرف المصــادر فــي المــدارس الحكوميــة فــي الضــفة الغربيــة
 ابادن ة فر ال  وم التربويةل ف س يش.

ــداخلي (: 1990الخ يــــب )اجــــال عبــــد الرحمــــام  .20 ــبط الــ ــبعض  –الضــ ــه بــ ــارجي وعلاقتــ الخــ
ل م  ـة ع ــ  الـافسل تصــدا عـش الهيهــة المصـرية ال امــة ل كتهـابل ال ــدد المتغيـرات الشخصــية

 ل مصر.18
ــة ) .21 ــد أبـــو ناه ـ ــال (: 1987صـــ ح الـــدايش محمـ ــدى الأطفـ ــارجي لـ ــبط الخـ ــي الضـ ــروق فـ الفـ

ل تصدا عش ااب ة الترب ة الحدينةل ات تربويةوالمراهقين والشباب والمسنين بقطاع غزة، دراس
 ل اللاهرة.09ل ال زل 02الم  د  
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وجهة الضبط والمسايرة بعـض الدراسـات حـول وجهـة الضـبط (: 1982ع ل الديش كفـارفر ) .22
 ل اللاهرةل م ت ة ابن  و المصرية.01ل ال زل وعدد من المتغيرات النفسية

ــة(: 2007لي ــى باــت عبــد الله المــزاوع ) .23 ــة ل نجــاز  فاعلي ــذات وعلاقتهــا بكــل مــن الدافعي ال
ل م  ــة ال  ــوم التربويــة والافســ ةل والــذكاء الوجــداني لــدى عينــة مــن طالبــات جامعــة أم القــرى 

 ل درسمبر.04ل ال دد 08الم  د  
ــيش عبيـــد وعليـــا ل يـــا ناصـــر ال في ـــر ) .24 ــة (: 2015المرشـــدي عمـــاد حسـ ــار اللاعقلانيـ الأفكـ

ل م  ــة ك  ـــة الترب ــة ابساســـ ة ل   ــوم التربويـــة الجامعـــة وعلاقتهــا بموقـــع الضـــبط لــدى طلبـــة
 .19وا نسان ةل جام ة بابال ال دد 

مصــدر الضــبط لروتــر وعلاقتــه بــالتوافق النفســي، (: 2010م ــر محمــدل مســ يش عبــد الله ) .25
ــة ــوم اجتماعيـ ــى علـ ــنة أولـ ــة السـ ــدى طلبـ ــة لـ ــة ميدانيـ ــوم دراسـ ــة ال  ـ ــت ان ل ك  ـ ل جام ـــة مسـ

 الاجتماع ةل مست ان .
الاكتئـاب ووجهـة الضـبط وتقـدير الـذات لـدى المرحلـة (: 1995نادرـة الحسـيار عبـد اللـادا ) .26

 ل مصر.04ل ال دد الإعدادية، مجلة الإرشاد النفسي

 ثالثا: الأطروحات والمذكرات

ل الجرعـةعلاقة وجهة الضبط باليـأس لـدى عينـة مـن العائـدين إلـى (:  2008إبراه   بوزيد ) .27
ــة الآداب  ــرل ك  ـ ــد ل يـ ــة محمـ ــافسل جام ـ ــ  الـ ــر ع ـ ــتير فـ ــهادة الماجسـ ــا شـ ــة لايـ ــ كرة م م ـ مـ
ــ  المرضــــى  ــة والاالوفون ــــال تخصــــص ع ــ ــوم الترب ــ ــافس وع ــ ــ  ع ــــ  الــ ــان ةل قســ وال  ــــوم ا نســ

 الاجتماعرل بس رة.
ة ل ألروحة ملدمـمركز الضبط وعلاقته بتقدير الذات وقلق الامتحان(:  2016اي س محمد ) .28

ــافسل جام ــة أبــر ب ــر ب لايــدل ك  ــة ال  ــوم ا نســان ة وال  ــوم  ــدكتوااه فــر ع ــ  ال لايــا شــهادة ال
 .الاجتماع ةل قس  ع   الافسل تخصص تلا ات وت ب لات ال  ج الافسرل ت مسام

الفروق في الضبط والعصابية لدى طلاب الجامعة في ضوء بعـض (:  1995ب ير م مريـة ) .29
 (ل اسالة ماجستير ما واةل وهرام.)الجنس، التخصص الدراسيالمتغيرات 
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مركز الضبط وعلاقته بالتفوق الدراسي الجامعي، دراسة مقارنة بين (:  2009بوال ف أمال ) .30
ل قسـ  ع ـ  الـافس وع ـوم طلبة كلية العلوم الطبيـة وطلبـة كليـة العلـوم الإنسـانية والاجتماعيـة

 الترب ةل عاابة.
ــاة ) .31 ــاوي ن ـ ــان(: 2005بولـ ــائج الامتحـ ــبط لنتـ ــز الضـ ــاز ومركـ ــع الإنجـ ــة دافـ ــالة علاقـ ل اسـ

ماجستير فر ع   الافس الاجتماعرل قسـ  ع ـ  الـافس وع ـوم الترب ـة والاالوفون ـال ك  ـة ال  ـوم 
 ا نسان ة والاجتماع ةل جام ة ال زائر.

مركــز الضــبط وعلاقتــه بدرجــة الشــعور بالفعاليــة (: 2018حاــام ك يبــو  وســااة وزايمــش ) .32
اتيــة لــدى التلاميــذ المعيــدين فــي شــهادة البكالوريــا دراســة ميدانيــة بــبعض ثانويــات بلديــة الذ

ل م كرة م م ة لايا شهادة الماستر فر ع وم الترب ةل جام ة محمد الصديقل ك  ـة ال  ـوم جيجل
 ا نسان ة والاجتماع ةل قس  ع   الافس وع وم الترب ة والاالوفون ال ج  ا.

وجهــة الضــبط والاندفاعيــة لــدى المتعــاطين (: 2008الخن مــر ) صــالح بــش ســفير بــش محمــد  .33
ل مـ كرة وغير المتعاطين الهيروين دراسة ميدانية مقارنة لجمع الأمل للصحة النفسية بالدمام

ــوم  ــة ل   ـ ــة نـــارف ال رب ـ ــةل جام ـ ــوم الاجتماع ـ ــر ال  ـ ــتير فـ ــة الماجسـ ــات داجـ ــتكمالا لمت   ـ اسـ
 ل  وم الاجتماع ةل تخصص الرعارة والصحة الافس ة.ابما ةل ك  ة الدااسات ال   ال قس  ا

ل اسالة ماجستيرل ك  ة مركز التحكم وعلاقته بالتفكير الابتكاري (:  1984فالمة ع ر حسش ) .34
 الترب ةل الزقازيقل مصر.

وجهــة الضــبط وعلاقتهــا بأنمــار التفكيــر لــدى عينــة مــن متربصــين (: 2005مــدوا م   ــة ) .35
م كرة م م ـة لايـا شـهادة الماجسـتير فـر ع ـ  الـافس الم رفـرل جام ـة ل  معاهد التكوين المهني

 الحاج لخيرل ك  ة الآداب وال  وم ا نسان ةل قس  ع   الافسل باتاة.
فعالية أسلوب حل المشكلات في تنمية الضبط الداخلية لدى عينة (:  2012نبي ة بش الزيش ) .36

بواق ـــةل اســـالة ملدمـــة لايـــا شـــهادة  ل دااســـة ت ريب ـــةمـــن الطلبـــة فـــي مرحلـــة التعلـــيم الثـــانوي 
الدكتوااه فر ع   الافس المداسرل جام ة قاصـدي مربـاحل ك  ـة ال  ـوم ا نسـان ة والاجتماع ـةل 

 قس  ال  وم الاجتماع ةل واق ة.
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 وزارة التعليم العالي والبحث العلمي

 جامعة يحي فارس بالمدية 

 كلية العلوم الإنسانية والإجتماعية 

 قسم العلوم الإجتماعية 

 مركز الضبط (: يبين مقياس  01ملحق رقم )

 التعليمة: 

 عزيزي الت مي ل عزيزتر الت مي ة 

نحــش ال احنتــام ) ع ســو ســهامل الوقــاد صــب حة( ملب تــام ع ــى إعــداد مــ كرة تخــرج لايــا شــهادة الماســتر 
تخصـــص ع ـــوم ترب ـــة إاشـــاد وتوج ـــه تحـــت عاـــوام ) مركـــز اليـــ ط وع قتـــه بداجـــة ال ـــ وا بالف ال ـــة 

 ال ات ة لد  الت مي  الم يديش فر شهادة ال  الوايا(

( أمـام ا جابـة التـر  X ا نيع بيش يدرك ه يش المق اسيش لعجابة ع ى باودها وذلك بوضع ع مة ) ل
تااس كل وتأكد أنك قد أجبت ع يها جم  هال كما أنه لا توجـد إجابـة صـح حة وألـر  لالهـة وإنمـا تـدل 

 ع ى ما ت  ر به.

 كما نيمش لك السرية التامة  جاباتك ع ى ه ه الب انات.

 ت الشخصية:البيانا

 أننى   ال اس:   ذكر 

 لا    ا عادة:  ن    

 3     2  1عدد مرات ا عادة: 

 ع مر      التخصص: أدبر  

2023-2024 
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  العبارات الرقم

01 
 رلع ابولاد فر م   ت بم أباله  ر اقبونه  أكنر مش ال زم  .أ

 م   ة غالب ة ابولاد فر ه ه ابرام أم اببال يتساه وم م ه   .ب
 أ
 ب

 الكنير م ابموا غير السااة تحدل ل ااس فر ح اته  ترجع فر جزل ماها إلى الح  السيئ  .أ 02
 يرجع سول الحض ال ي ي ق ه الااس إلى ابل ال التر يرتكبونها .ب

 أ
 ب

03 
 مش ابس اب الرئ س ة لاشت ال الحروب عدم اهتمام الااس بابموا الس اس ة اهتماما كاف ا .أ

 وت لى مهما حاول الااس ماع وقوعهاسو  تستمر الحروب  .ب
 أ
 ب

04 
 بمروا الزمش رست  ع الفرد أم ياال ا حترام ال ي رستحله  .أ

 لسول الح  أم جدااة الفرد وق مته غال ا ما لا ر تر  بها مهما جاهد الفرد فر ه ا السبيا .ب
 أ
 ب

05 
 ا عتلاد بأم الم  ميش لا ر دلوم بيش ال   ة اعتلاد غير صح ح  .أ

 م    ال   ة لا ر رفوم إلى أي مد  تتأثر داجاته  المداس ة ب واما لااجة عش س  رة الت مي  .ب
 أ
 ب

06 
 بدوم توفر الفرص النمياة لا رم ش أم رص ح قائدا ف الا   .أ

عاــدما رف ــا ابفــراد مــش ذوي الكفــالة فــر أم رصــ حوا قــادة فــإم ذلــك يرجــع إلــى أنــه لــ  رحســاوا الاســتفادة مــش  .ب
 الفرص التر ات حت له .

 أ
 ب

07 
 مهما ب ل الفرد مش جهد ف ش رست  ع ام ر فر بحب ب ض الااس .أ

 إكتساب مودة الآلريش مش لا ير  ك ف يادمج م ه .إنما رف ا فر  .ب
 أ
 ب

08 
 ت  ب الوااثة الدوا الكبير فر تحيد شخص ة الفرد .أ
 حبرات الفرد فر الح اة هر التر تحدد س وكه .ب

 أ
 ب

09 
 أعتلد فر صحة المنا ال امر اللائا: الر م توب ع ى ال بيش ما تمح ه اليديش. .أ

 احمة ال رو ل فإم الاتائج تكوم أسوأ مما لو بادات واتخ ت قرااا م ياا.عادما أترو ابمةا تحدل تحدل  .ب
 أ
 ب

10 
 ناداا ما رلابا ال الب ال ي أحسش الاست داد لعمتحام أسه ة صع ة. .أ

 فر كنير مش ابح ام تكوم أسه ة ا متحانات لا ص ة لها بالماه  ة حر ن د أم الاست كاا قد ضاع ه ال. .ب
 أ
 ب

11 
 الا اح ع ى ال ما ال ادل أما الح  ف  س له دوا وس ط جدا أو لا دوا له ع ى ا ل قر تمد   .أ

 الوصول إلى الوظائو المرموقة يتوقو بالداجة ابولى ع ى أم تكوم فر الم ام المااسب عفر الوقت المااسب .ب
 أ
 ب

12 
 ا جتماع ة ال امةرست  ع الموالش ال ادي أم ر وم له تأثير فر اللرااات الس اس ة  .أ

 عالماا ها تح   ف ه ق ة مش ابقويالل ولا رست  ع ال س ال إزال ذلك .ب
 أ
 ب

 

 

 

 

 

 



 قــــــلاحــــــــــــــــالـــــــــمقـــــائــــــــمــــــــة    

 

83  

 

  العبارات الرقم

13 
 عادما أضع ل  ر فإنار غال ا ما أكوم متأكدا مش قداتر ع ى تافي ها با اح .أ

احتمــالات الا ــاح والف ســا فيهــا لــ س مــش الح مــة دائمــا أم نيــع ل  ــا لوي ــة المــد  ل بم كنيــرا مــش ابمــوا  .ب
 ترجع إلى الح 

 أ
 ب

14 
 هااو ب ض الااس لا يرجى ماه  لير ولا شر .أ

 فر كا الااس جانب مش الخير  .ب
 أ
 ب

15 
 فر ح اتر أا  أم وصولر إلى أهدافر لا ر تمد ع ى الح  إلى ق ي  أولا  ر تمد ع  ه م  لا .أ

الت لــا شـيها بحيــث رسـوي اتخــاذ اللـراا عــش تـدبر وتخ ــ ط واتخـاذ اللــراا فـر كنيـر مــش ابح ـام لا رفيــد التـدبر أو  .ب
 عش لريق إجرال اللرعة

 أ
 ب

16 
 فر أغ ب ابح ام ر فر بالرئاسة مش أس ده الح ل فكام أول مش وصا إلى الم ام المااسب  .أ

ضـهيا ةأو لا دوا إم حما الااس ع ى ابش ال الصح حة أمر يتوقـو ع ـى اللـداة ولـ س ل حـ  فـر ذلـك إلا دوا  .ب
 له ع ى ا ل ق

 أ
 ب

17 
 فر أموا دن انا ن د م  ماا ضحارا للو  لا نست  ع فهمها أو التح   فيها .أ

 إذا قام الااس بأدواا ن  ة فر ال ؤوم الس اس ة وا جتماع ة فإنه  رست   وم أم يؤثروا فر الاحدال مش حوله  .ب
 أ
 ب

18 
 تتأثر ح اته  بأحدال عااضةم    الااس لا ر رفوم إلى أي مد   .أ

 لا يوجد شيئ اسمه الح  .ب
 أ
 ب

19 
 ر ب أم ر وم ا نسام مست دا ع ى الدوام ل عترا  بأل ائه .أ

 مش ابفيا دائما أم نتستر ع ى أل ائهاا .ب
 أ
 ب

 مش ام ت ر  ما إذا كام الآلروم رحبونك أم لا يتوقو عدد أصدقائك ع ى مد  ل فك وحسش م  رو .أ 20
 أ
 ب

21 
 المد  ال ويا ن د أم ما رلع لاا مش أحدال سيهة تلاب ها أحدال لي ةع ى  .أ

 إم م    ابحدال السيهة تاتج عش نلص اللداة أو ال ها أو الكسا أو كا أولهك .ب
 أ
 ب

22 
 لو أناا نبدل م هودا كاف ا لاست  اا الليال ع ى مخت و صوا الفساد .أ

 ااصب الس اس ةمش الص ب ع ى الااس أم رح موا ف ما رف  ه أصحاب الم .ب
 أ
 ب

23 
 لا أست  ع أح انا أم أفه   ك ف يتوصا المداسوم ل   مات التر ر  ونها .أ

 هااو ص ة م اشرة بيش ال هد ال ي أب له فر الاست كاا وال  مات الرتر أحصا ع يها .ب
 أ
 ب

24 
 الزع   الااجح يتوقع مش الااس أو رلراا بنفسه  ما ر ب أم رف  وه .أ

 يوضح لكا فرد ما ر ب أم رف  هالزع   الااجح  .ب
 أ
 ب
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25 
 كنيراما أش ر أم تأثيري ضع ف ع ى ابحدال التر تلع لر .أ

 مش المستحيا أم أصدق أم الح  أو الصدفة ي ع ام دواا هاما فر ح اتر .ب
 أ
 ب

 ر  رالااس بالوحدة بنه  لا رحاولوم أم يت ام وا م ا بروح الود والصداقة  .أ 26
 ل س مش الم دي أم تحاول جاهدا اكتساب مودة الآلريش بم أمر ل س س  رة ع  ه .ب

 أ
 ب

27 
 هااو اهتمام م الغ بابل اب الرياض ة فر المدااس النانوية .أ

 ال خص ةابل اب الرياض ة ال ماع ة فرصة لي ة لتام ة  .ب
 أ
 ب

28 
 كا ما رحدل لر هو مش صاع يدي  .أ

 أش ر أح انا أنه ل س لر س  رة كاف ة ع ى الوجهة التر تسير فيها ح اتر .ب
 أ
 ب

29 
 فر كنير مش ابح ام لا أست  ع أم أفه  لماذا رس ك الس اسيوم وع ى الاحو ال ي رس كونه .أ

المســؤولوم عـش فســاد ا دااة ع ــى المسـتو  المح ــر أو المســتو  ع ـى المــد  ال ويـا رم ااــا اللــول أم الاـاس هــ   .ب
 اللومر

 أ
 ب

 الذات  الفعاليةمقياس يبين (: 02ملحق رقم )

 لا أوافق أحيانا  أوافق  الـــــبــــنــــد  الرقم
    أعتلد أنار شخص ف ال 01
    أحلق أهدافر ب د أم أحاول عدة مرات 02
    قداتر كبيرة ع ى الت اما مع الم   ت ال ديدة التر أت رض لها  03
    أعتلد أنار ذكر 04
    ر ام ار ابستاذ ع ى انار مش الت مي  الا  ال 05
    أست  ع إقااع الآلريش حتى لو لالفونر الرأي 06
    أست  ع الت اما مع الي و  الح ات ة التر تواجهار 07
    أست  ع ق ادة م موعة مش زم ئر إلى هد  م يش  08
    أستمتع بال ما مع الآلريش والت اوم م ه  09

10 
تســتهويار ح لــات ال حــث الصــع ة وال انــب ال  مــر الــ ي يت  ــب جهــدا ووقتــا واكــوم ســ يدا عاــد 

 تافي ها
   

    عادما تواجهار م   ة جديدة أعر  ك ف أت اما م ها   11
    أست  ع الت اما مع م    الم   ت الدااس ة التر ات رض لها فر النانوية 12
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 لا أوافق أحيانا  أوافق  الـــــبــــنــــد  الرقم
    أجد ح  لكا م   ة تواجهار بفاع  ة  13
    أجيد الت اما مع الااس   14
    لَدَيَّ اؤية ب يدة بش ال وأس ى لتحق لها  15
    يدف ار الف ا ل  ما بإجتهاد أكبر 16
    أصدقائر ينلوم بلراااتر  17
    أست  ع تافي  الخ ط التر أض ها  18
    هااو لموحات كنيرة أع ز عش تحق لها  19
    م يش المرة ابولى فإنر أستمر فر المحاولة حتى ان ح عادما ألفق فر أدال عما  20
    أثق بلداتر ع ى التخ  ط ال يد  21
    أضع ل ط مااس ة لتحليق أهدافر 22
    أت اب ت    ابش ال ال ديدة حياما تبدو لر صع ة   23
    أثق فر ملداتر ع ى الت اما ب فالة مع الاحدال غير المتوق ة 24
    أحتاج إلى مساعدة الآلريش لتافي  أعمالر  25
    أست  ع الس  رة ع ى م اعري  26
    رسها عََ رَّ تحليق أهدافر ولموحاتر  27
    أن ز واج اتر أول بأول  28
    أثق بإم اناتر وقدااتر ل ق ام بما ر  ب مار   29
    تحق لهاعادما أحدد بهدافر المهمة لافسر أجد سهولة فر  30
    لدي عزيمة وإاادة أقو  مش ب ض الزم ل 31
    أثق بلداتر فر مساعدة الآلريش حياما تواجهه  م   ة ما  32
    تساعدنر ت اابر السابلة فر الت اما مع المواقو ال ديدة 33
    أست  ع تحليق الا اح فر م    المهام التر أاكز تفكيري ع يها  34
    أس ى إلى ت    أش ال جديدة تبدو صع ة بالاس ة لر   35
    إذا ل  أن ح عاد محاولة ت    شيئ جديد سري ا ما أعيد المحاولة  36
    أجد مت ة فر حا م   ة رص ب ع ى الآلريش ح ها 37
    ي  أ لر زم ئر فر حا م    الم اكا  38
    واجهتار أي مصاعب أعتمد ع ى قدااتر ال ات ة فر حال  39
    أست  ع الت بير عش م اعري دوم أم أش ر بإحراج 40
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 لا أوافق أحيانا  أوافق  الـــــبــــنــــد  الرقم
    عادي الكنير مش ال موحات أس ى  ن ازها   41
    لَدَ َّ اللداة ع ى التركيز حتى بوجود فوضى مش حولر  42
    عادما أقوم ب ما ما فإنار أقوم بإن ازه ع ى أكما وجه 43
    أب ل أقصى مافر وس ر لتحليق أهدافر  44
    مش السها عََ ىَّ الم ااكة فر ابن  ة ا جتماع ة كالحف ت 45
    أجد ص وبة فر لرد ابفكاا المزع ة مش ذهار  46
    أست  ع إكمال المهمة بدقة مهما كانت م لدة 47
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 الطبيعي (: يبين التحقق من إعتدالية التوزيع 03ملحق رقم )
EXAMINE VARIABLES=TOTALETAHAOUME TOTALEFAALIA 

  /PLOT BOXPLOT STEMLEAF HISTOGRAM NPPLOT 

  /COMPARE GROUPS 

  /STATISTICS DESCRIPTIVES 

  /CINTERVAL 95 

  /MISSING LISTWISE 

  /NOTOTAL. 

 
Explorer 
 

Récapitulatif du traitement des observations 

 Observations 

Valide Manquante Total 

N Pourcent N Pourcent N Pourcent 

TOTALETAHAKOUM 100 100,0% 0 0,0% 100 100,0% 

TOTALEFAALIA 100 100,0% 0 0,0% 100 100,0% 

 

Descriptives 

 Statistique Erreur standard 

TOTALETAHAKOUM 

Moyenne 12,1100 ,32064 

Intervalle de confiance à 

95% pour la moyenne 

Borne inférieure 11,4738  

Borne supérieure 12,7462  

Moyenne tronquée à 5% 12,1556  

Médiane 12,0000  

Variance 10,281  

Ecart-type 3,20635  

Minimum 5,00  

Maximum 18,00  

Intervalle 13,00  

Intervalle interquartile 4,75  

Asymétrie -,162 ,241 

Aplatissement -,700 ,478 

TOTALEFAALIA 

Moyenne 103,4700 ,78141 

Intervalle de confiance à 

95% pour la moyenne 

Borne inférieure 101,9195  

Borne supérieure 105,0205  

Moyenne tronquée à 5% 103,4778  

Médiane 103,5000  

Variance 61,060  

Ecart-type 7,81407  
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Minimum 88,00  

Maximum 119,00  

Intervalle 31,00  

Intervalle interquartile 12,00  

Asymétrie ,021 ,241 

Aplatissement -,804 ,478 

 

 

Tests de normalité 

 Kolmogorov-Smirnova Shapiro-Wilk 

Statistique ddl Signification Statistique ddl Signification 

TOTALETAHAKOUM ,079 100 ,123 ,975 100 ,052 

TOTALEFAALIA ,068 100 ,200* ,979 100 ,104 

*. Il s'agit d'une borne inférieure de la signification réelle. 

a. Correction de signification de Lilliefors 

 
TOTALETAHAKOUM 
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TOTALETAHAKOUM Stem-and-Leaf Plot 

 

 Frequency    Stem &  Leaf 

 

     1,00        5 .  0 

     4,00        6 .  0000 

     5,00        7 .  00000 

     5,00        8 .  00000 

     7,00        9 .  0000000 

     9,00       10 .  000000000 

    10,00       11 .  0000000000 

    12,00       12 .  000000000000 

    12,00       13 .  000000000000 

    10,00       14 .  0000000000 

     9,00       15 .  000000000 

     6,00       16 .  000000 

     7,00       17 .  0000000 

     3,00       18 .  000 

 

 Stem width:      1,00 

 Each leaf:       1 case(s) 
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TOTALEFAALIA Stem-and-Leaf Plot 

 

 Frequency    Stem &  Leaf 

 

      ,00        8 . 

     3,00        8 .  889 

     2,00        9 .  00 

     5,00        9 .  22222 

     9,00        9 .  444444555 

     4,00        9 .  6667 

     8,00        9 .  88888899 

     6,00       10 .  000000 

    13,00       10 .  2222222222233 

    12,00       10 .  444444445555 

     4,00       10 .  6666 

     7,00       10 .  8888888 

     9,00       11 .  000000111 

     5,00       11 .  22233 

     7,00       11 .  4445555 

     3,00       11 .  677 

     3,00       11 .  889 

 

 Stem width:     10,00 

 Each leaf:       1 case(s) 
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(: يبين نتائج حساب فرضيات الدراسة04ملحق رقم )  

 
1 

Tableaux croisés 

Récapitulatif du traitement des observations 

 Observations 

Valide Manquante Total 

N Pourcent N Pourcent N Pourcent 

QUALITY * 100,0 100 %0,0 0 %100,0 100 الفعالية .مستوى% 

 

Tableau croisé QUALITY * الفعالية.مستوى 

Effectif   

 Total الفعالية .مستوى 

 مرتفع  متوسط ضعيف

QUALITY 
ENTRE 0 10 28 38 

EXTER 2 36 24 62 

Total 2 46 52 100 
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Tests du Khi-deux 

 Valeur ddl Signification 

asymptotique 

(bilatérale) 

Khi-deux de Pearson 11,931a 2 ,003 

Rapport de vraisemblance 12,864 2 ,002 

Association linéaire par linéaire 11,737 1 ,001 

Nombre d'observations valides 100   

a. 2 cellules (33,3%) ont un effectif théorique inférieur à 5. L'effectif théorique 

minimum est de ,76. 

 

Mesures directionnelles 

 Valeur Erreur standard 

asymptotiquea 

T approximéb Signification 

approximée 

Nominal par Nominal 

Lambda 

Symétrique ,186 ,138 1,275 ,202 

QUALITY dépendant ,105 ,180 ,556 ,579 

 dépendant ,250 ,140 1,568 ,117 الفعالية.مستوى

Tau de Goodman et Kruskal 
QUALITY dépendant ,119 ,061  ,003c 

 dépendant ,102 ,057  ,000c الفعالية.مستوى

a. L'hypothèse nulle n'est pas considérée. 

b. Utilisation de l'erreur standard asymptotique dans l'hypothèse nulle. 

c. Basé sur une approximation du Khi-deux 
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Mesures symétriques 

 Valeur Erreur standard 

asymptotiquea 

T approximéb Signification 

approximée 

Nominal par Nominal 
Phi ,345   ,003 

V de Cramer ,345   ,003 

Intervalle par Intervalle R de Pearson -,344 ,086 -3,631 ,000c 

Ordinal par Ordinal Corrélation de Spearman -,345 ,090 -3,639 ,000c 

Nombre d'observations valides 100    

a. L'hypothèse nulle n'est pas considérée. 

b. Utilisation de l'erreur standard asymptotique dans l'hypothèse nulle. 

c. Basé sur une approximation normale. 

2/3 
T-TEST GROUPS=SEX(1 2) 

  /MISSING=ANALYSIS 

  /VARIABLES=TOTALETAHAOUME 

  /CRITERIA=CI(.95). 

Tableau de bord 

SEXE   

ENTRE Moyenne N Ecart-type 

1,00 1,5263 38 ,50601 

2,00 1,6452 62 ,48237 

Total 1,6000 100 ,49237 

 
Test-t 

Statistiques de groupe 
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QUALITY N Moyenne Ecart-type Erreur standard 

moyenne 

masculin 
ENTRE 18 9,5000 2,57611 ,74366 

EXTER 22 11,1429 3,13539 ,59253 

 

Statistiques de groupe 

 
QUALITY N Moyenne Ecart-type Erreur standard 

moyenne 

feminin 
ENTRE 20 8,3000 3,38884 ,75777 

EXTER 40 14,1000 2,23951 ,35410 

 

Statistiques de groupe 

 
QUALITY N Moyenne Ecart-type Erreur standard 

moyenne 

scientifique 
ENTRE 9 11,5882 4,13912 1,00389 

EXTER 39 10,4857 3,58404 ,60581 

 

 

Statistiques de groupe 

 
QUALITY N Moyenne Ecart-type Erreur standard 

moyenne 

laitre 
ENTRE 29 9,4667 3,50238 ,90431 

EXTER 23 13,6364 2,14794 ,37391 
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T-TEST GROUPS=SPECIALITY(1 2) 

  /MISSING=ANALYSIS 

  /VARIABLES=TOTALETAHAOUME 

  /CRITERIA=CI(.95). 

Test-t 

 

Test d'échantillons indépendants 

 Test de Levene sur 

l'égalité des variances 

Test-t pour égalité des moyennes 

F Sig. t ddl Sig. (bilatérale) Différence 

moyenne 

Différence 

écart-type 

Intervalle de confiance 95% de la différence 

Inférieure Supérieure 

TOTALETAH

AKOUM 

Hypothèse de 

variances 

égales 

4,241 ,042 -2,102 98 ,037 -1,48718 ,70722 -2,89064 -,08372 

Hypothèse de 

variances 

inégales 

  -2,113 97,588 ,036 -1,48718 ,70309 -2,88251 -,09185 

 

 
 
 
 

Statistiques de groupe 

 
SPECIALITY N Moyenne Ecart-type Erreur standard 

moyenne 

TOTALETAHAKOUM 
SIENTIFIQUE 52 10,8462 3,76977 ,52277 

LAITRE 48 12,3333 3,25729 ,47015 
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Test-t 

Statistiques de groupe 

 
SEXE N Moyenne Ecart-type Erreur standard 

moyenne 

TOTALETAHAKOUM 
MASCULIN 40 10,6500 3,04286 ,48112 

FEMININ 60 12,1667 3,82306 ,49356 

 

Test d'échantillons indépendants 

 Test de Levene 

sur l'égalité des 

variances 

Test-t pour égalité des moyennes 

F Sig. t ddl Sig. 

(bilatéral

e) 

Différence 

moyenne 

Différence 

écart-type 

Intervalle de confiance 95% de la 

différence 

Inférieure Supérieure 

TOTALET

AHAKOU

M 

Hypothès

e de 

variances 

égales 

6,292 ,014 -2,103 98 ,038 -1,51667 ,72123 -2,94792 -,08542 

Hypothès

e de 

variances 

inégales 

  -2,200 94,844 ,030 -1,51667 ,68925 -2,88504 -,14830 

4 
T-TEST GROUPS=SEX(1 2) 

  /MISSING=ANALYSIS 

  /VARIABLES=TOTALEFAALIA 
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  /CRITERIA=CI(.95). 

 
Test-t 
 

Statistiques de groupe 

 
SEXE N Moyenne Ecart-type Erreur standard 

moyenne 

TOTALEFAALIA 
MASCULIN 40 109,9750 8,66909 1,37070 

FEMININ 60 104,0833 7,99002 1,03151 

 

 

 

Test d'échantillons indépendants 

 Test de Levene 

sur l'égalité des 

variances 

Test-t pour égalité des moyennes 
  

F Sig. t ddl Sig. (bilatérale) Différence 

moyenne 

Différence écart-

type 

Intervalle de confiance 95% de la différence 

Inférieure Supérieure 

TOTALE

FAALIA 

Hypothèse de 

variances 

égales 

,022 ,882 3,491 98 ,001 5,89167 1,68748 2,54291 9,24042 

Hypothèse de 

variances 

inégales 

  3,434 78,944 ,001 5,89167 1,71547 2,47707 9,30626 
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5 
T-TEST GROUPS=SPECIALITY(1 2) 

  /MISSING=ANALYSIS 

  /VARIABLES=TOTALEFAALIA 

  /CRITERIA=CI(.95). 

 
Test-t 

 

 

 

 

 

 

 

Test d'échantillons indépendants 

 Test de Levene sur 

l'égalité des variances 

Test-t pour égalité des moyennes 

F Sig. t ddl Sig. 

(bilatérale) 

Différence 

moyenne 

Différence 

écart-type 

Intervalle de confiance 95% de la différence 

Inférieure Supérieure 

TOTALEFAALI

A 

Hypothèse 

de variances 

égales 

2,201 ,141 ,851 98 ,397 1,48718 1,74817 -1,98200 4,95636 

Hypothèse 

de variances 

inégales 

  ,854 97,999 ,395 1,48718 1,74228 -1,97032 4,94468 

 

Statistiques de groupe 

 
SPECIALITY N Moyenne Ecart-type Erreur standard 

moyenne 

TOTALEFAA

LIA 

SIENTIFIQUE 52 107,1538 9,07568 1,25857 

LAITRE 48 105,6667 8,34708 1,20480 


