
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

تّخرّ مذكّ  وّاأدباّلعربيّّجرة اّلل غة فّي مّاستر لنيلّشهادة  

اّلل غات.ّتخص ص:)  (تعليمي ة

اّلطّ    ة:بالإعداد

 ّّّرميساءّدواشـــّ

 

:ةإشرافاّأستاذّّ  

 ّأمّهانيّرحمانيــّّـ

 

اّلدّ  اّلجــزائــريــة اّلش ـّالجــــمــهــوريــة ـعــبــيــةيــمــقــراطيــة  

اّلتّ  اّلعاليّوالبحثاّلعلميوزارة عليم  

اّآدابّوالل غات  كلي ة

اّلل غةّواأدباّلعربي  قسم

 

تّ اّإلكترونيّّواقع اّلت عليم مّنص ة ـّوظيف اّل لغةMoodleّّّموودل ـّبقسم
اّلمدية بّجامعة  والـأدباّلعربي

أّّّ- ـّــ لّيسانس اّأولى  -نموذجاالس نة

م2021/2022ّّّالجامعيةّّالس نةّ
2021/2022



 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 وعرفان شكر 

 

ااƃحمد واƃشƂّر ه اƃحي اƃقيّوم أوّا وأخير   

 وامتثاا ƃقوƊƃ صƄى اه عƄيƊ وسƄم:

 " من ا يشƂر اƈƃاس ا يشƂر اه"

" اƃتي  يرفان ƃأستاذة " أم Ƌاƈي رحماƈƈتوجƊّ بجزيل اƃشƂّر وجميل اƃع
تƂرمت بقبول اإشراف عƄى ƋذƉ اƃمذƂرة، وƂاƈت خير سƈد ƈƃا في إعدادƋا 

وماحظاتƌا وƈصائحƌا.بتوجيƌاتƌا   

 ƃ.جزاءƃا خير اƈّم اه عƋا،  فجزاƈى تدريسƄروا عƌذين سƃجميع اأساتذة ا 

 إƃى Ƃل من قدّم ƈƃا يد اƃعون واƃمساعدة من قريب أو بعيد.

 .اƃدّعاء ƈسأل اه عزّ وجلّ أن يجعل ذƃك في ميزان حسƈاتƌم إƊƈ قريب مجيب

 

 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

هداءإ  

Ƌذا اƃعمل اƃمتواضع اƃذي أƋديƊ مع أسمى  إƈجاز وفقƈا فياƃحمد ه اƃذي 
 عبارات اƃحب واامتƈان:

 أبي ƈور دربي اƃذي ساƈدƈي وتعب من أجل إتمام مسيرتي اƃدراسية.إƃى 

ي بدعائƌا وحرصƌا عƄي.تƈإƃى أمي اƃتي طاƃما رافق  

  أجƄي. مدت يدي اƃعون ƃي وتعبت من ƃطاƃما اƃتي إƃى أختي اƃغاƃية

إخوتي وأخواتي وƂل من ساƋم في ƈجاحي من قريب أو بعيد.إƃى   

 إƃى اأساتذة اƃمحترمين وزماء اƃدراسة.

                                                               

 ميساءر



 

 

 

 



 

 مقدّمة



مةمقدّّ  

 

 ‌أ
 

ّ:‌ةـــــــقدّمم

امّعƆىّاƅمبعوثّرحمةّاةّواƅسّّاƅعاƅمين،ّواƅصّّّحيم،ّاƅحمدّهّربّّحمنّاƅرّّبسمّاهّاƅرّّ    
ّ عد:وبّاƅمين،ّوعƆىّآƌƅّوصحبƌّأجمعينƆƅع

ّاƅعاƅمُّ      ّيُّّشƎد ّما ّاأخيرة ّاآوƊة ّاƅقطاعاتفي ّبرقمƊة ّااقتصاديّّ،سمى Ƅاƅقطاع
ّواƅماƅي ّواƅبحثّاƅعƆمّ،واƅصّحي ّاƅعاƅي ّاƅتّعƆيم ّقطاع ّاƅذيّواسيّما ّإƅىّّتسارعي. اƅدّول

َّƊّجودة،ّوقدƅيةّاƅعاƅمتعدّدةّواƅواتّااتّصالّاƊّبقƋّمنّخالّتزويدƌتƊذاّجمّعنتفعيلّرقمƍّ
ّاƅتƊƄّوƅوجيّةّاƅعصريةّاƅتّعƆيمّاƅتيّقِوامƎاّاƅوسائلّفيƎّورّاƅعديدّمنّاأƊواعّاƅجديدةاأمرّظُّ

واإƄƅتروƊي،ّواƅتّعƆيمّعبرّاƅمƊصّاتّاƅرّقميّةّاƅّذيّّعƆيمّاƅمُدمج،ّواافتراضياƅتّّّ:أƍمƎّا ƊذƄر
ّاƅعديدُّ ƌّتطبيق ّمن ّطويƆةٍّ استفادت ّزمƊيّةٍ ّفترةٍ ّمƊُذ ّاƅعاƅميّة ّاƅجامعات Ƅاƅجامعاتّّمن

ّاƎƊّƅجّخاصّةّوحتّىّاƅعربيةّاأوروبيّةّواأمريƄية ،ّوقدّحاوƅتّاƅجامعةّاƅجزائريّةّاƊتحاءƍّذا
ّ)Ƅوفيدّبعدّ ّاƅتي91اƅجائحةّاأخيرة ّعƆىّجميعّبقاعّاƅعاƅم؛ّعنّطريقّ ( احتّبأطرافƎا

ّاƅرّّ ّغيرّأنّّاستغالّاƅمƊصّة ّّقميةّ)موودل(، ّاƊّƅتائجّاأوƅيّة ّــ ƌيƅّأشارتّإ ّبعضحسبّما
ّاّزاƅتّاّتواƄبّاƅتطƆّعات.ــّّيّأجريتّفيƍّذاّاƅشّأنحوثّاƅتاتّواƅبُّراساƅدّّ

 َّƍتباƊّا ّشدّ ّاƅموضوع،وقد ƍّذا ƊُّّƊّا ّجعƊƆا ّفيّممّا ّأƄثر Ɔƅّغوص ّاƅبحث ƍّذا خصّص
(MoodleّتفاصيƌƆّودقائقƌ،ّعبرّعƊوانّرئيسƍّو:"ّواقعّتوظيفّمƊصّةّاƅتّعƆيمّاإƄƅتروƊيّ)

ّاƅمدية ّبجامعة ّاƅعربي ّواأدب ّاƆّƅغة ّبقسم ّمدىّ. ّعƆى ّاƅوقوف ƍّي ّاƄƅبرى ّغايتƊا وƄاƊت
ƎƅذƋّاƅمƊصّةّعƆىّاƅوجƌّاƅمطƆوب.ّومنّثمّّقسمّاƆّƅغةّواأدبّاƅعربيّوطƆبةّاستغالّأساتذةّ

                  اƅتّحقّقّمنّمدىّإمƄاƊيةّإدراجّاƅتƊƄّوƅوجياّاƅحديثةّفيّاƅعƆُومّاإƊساƊيّة.

 تقائƅ:ƌىّاƊّْجمƆةّاأسبابّاƅتيّدفعتƊاّإومنّ

 أـــّاأسبابّاƅذّاتيّة:

اƅمُيولّواƅرّغبةّاƅقويّةّفيّمُعاƅجةّاƅمواضيعّاƅعصريةّوطُرقّاƅتّدريسّاƅحديثةƊّظرًاّ-
ƅّقيمتƎا.



مةمقدّّ  

 

‌ب  

 

ّ.تروƊيّواƅمƊصّاتّاƅتّعƆيميّةبميدانّاƅتّعƆيمّاإƄƅاƅشخصيّااƍتمامّّ-
ّاأƄاديميّةّومƎƊجيةّأدائƎا.ّاƅتمرُنّعƆىّاƅقيامّباƅدّراساتّواƅبُحوثّ-
ƄَّوƊْيّطاƅبةّماسترّفيّقسمّاƆّƅغةّواأدبّاƅعربيّوعƆىّعتبةّاƅتّخرّجّمنّاƅجامعة.ّ-

ّبّـّاأسبابّاƅموضوعيّةّ:ّّّّّّّّّ

قميّةّبقسمّاƆّƅغةّعدمّوُجودّرسائلّوأُطروحاتّتطرّقتّإƅىّموضوعّاƅمƊصّاتّاƅرّّّ-
ّفيƍّذاّاƅموضوع.ّرجعاƅجامعةّبمتّاƅيّتزويدّمƄتبةّ،ّوباƅواأدبّاƅعربي

ّااّ- ّاƅواقع ّعƆى ƅّتّعرف ّاƅرّقمية ّاƅمƊصّة ƅّتطبيق ƅmoodleّّحقيقي اƅطƆبةّبين
ّواأساتذةّودورƍاّفيّتسƎيلّعمƆيةّاƅتّعƆيمّواƅتّعƆم.

ّفادƍا:اإجابةّعنّإشƄاƅيةّرئيسةّمُّوسƊحاولّفيƍّذاّاƅبحثّ

 يماّواقعّتƊتروƄƅيمّاإƆتّعƅصّةّاƊِوظيفّمmoodle ّعربيّبƅغةّواأدبّاƆّƅبجامعةقسمّا 

ّجذعّمشتركّآدابّأƊُموذجًا.ّدية؟ّـّاƅسƊّةّاأوƅىƅّيساƊسّـاƅمّ

ّاƅفرعيّةّمƎƊا:ّتّساؤاتاƅمجموعةًّمنّاّحملّفيّطيّاتƋƎّاإشƄاƅيةّتوƍذّ
 ّ ّبّاƅمقصودما ّاإƄƅتروƊيّ ّاƅتّعƆيم ّبجامعةّبmoodleّمƊصّة ّاƅعربي ّواأدب ّاƆّƅغة قسم

ّ؟وماّاƅفائدةّمنّتفعيƎƆاّاƅمدية
 بةّجامƆيفّيستخدمّطƄّمديةƅصّةعةّاƊمƅّاƋذƍ؟ 

 يƍمزايا تاإشباعاّماƅفوائد)اƅتيجةّّ).اƊّ ّاƅجامعيّين ّواأساتذة ّاƅطƆّبة ƅّدى اƅمُحقّقة
 دامƎمƎƅّا؟استخ

 بةّماّأƆطƅتيّتحولّدونّاستفادةّاأساتذةّواƅعراقيلّاƅا؟برزّاƍنُّتجاوُزƄيفّيُمƄاّوƎƊم 

ّƌجƅعاƊّبحثّأنƅين:ــــّوفرضّطبيعةّاƆّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّفيّفص
ّثاثةّمباحثّعƆىّاحتوى"ƆƅّدّراسةّاإطارّاƊّƅظري"ـبّاƅذيّجاءّموسوماّالفصل‌اأول

ّيةّاƅمفƎومّواأƊواعّواأƍدافماّيتعƆّقّباƅتّعƆيمّاإƄƅتروƊيّمنƊّاحّاƅمبحثّاأوّلّضمƊّاƄّƋلّّ



مةمقدّّ  

 

‌ت  

 

ومميّزاتƎاّّتطرّقƊاّفيّاƅمبحثّاƅثاƊّيّإƅىّمفƎومّمƊصّةّاƅتّعƆيمّاإƄƅتروƊيّموودل،وّوغيرƍا،ّ
نّتعƆيميّةّاƆّƅغةّاƅعربيةّفيّاƅمبحثّاƅثاƅثّعبيƊماّتحدّثƊاّفيّّ،ومƄوƊّاتƎاّوفوائدƍاّوغيرƍا

ّ.واƅمعƆوماتيةاƅرّقمƊةّّعصر

إƅىّجاƊبّمقدّمةّحدّدƊاّفيƎاّاإطارّّمباحث.عƆىّثاثةّفقدّاƊّطوىّّلفصل‌الثاّنياّأمّاّّّّّ
ƅّ ّاƅمبحثّاأول ّخصّصƊا ّبيƊما ّوضمƊّااƅمƎƊجيƆƅّدّراسة. ƅّمƊصّة)موودل( ّاƅمباشرة ƆّمعايƊة

ّيخصƅُّعرضƊّتائجّاƅثاƊّيّّاƅمبحث ّواƅطƆبةّفيما تحƆيلّااستبياƊاتّاƅموزعةّعƆىّاأساتذة
فريقّاƅبيداغوجياّبقسمّاƆّƅغةّواأدبّّاسّتغاƎƅمƆƅّمƊصّةّإƅىّجاƊبّاƅمُقابƆةّاƅتيّأجريƊاƍاّمع

بيƊماّاƅمبحثّّيخصّّاستغاƎƅمƆƅّمƊصّة.فيماّجّاستباƊاتّاƅطƆّبةّواأساتذةّتحƆيلƊّتائوّّاƅعربي
ّاƅثاƅثّأوردƊاّفيƌّخاصةّاƊƅتائجّاƎƊّƅائية.

ّاستƊدƊاّفيّبحثƊاّعƆىّمادّةّعƆميّةّتمثƆّتّفيّمصادرَّومراجعَّمختƆفة،ƊّذƄرّمƎƊا:وقدّّ

 ّّتƅرّؤوف.اƅتورّطارقّعبدّاƄّدƆƅّƌيبƅّأساƌّخصائصƌومƎيمّعنّبُعْدّمفƆّع
 ماّح.اƅريمّاƄƅتورّعبدّاƄّدƆƅّيمƆتّعƅتّفيّاƊترƊيّةّودورّاإƊتروƄƅمدرسةّاإƅّ
 حميد.مƅتورّمحمّدّعبدّاƄّدƆƅّاتƄشّبƅيمّعبرّاƆتّعƅظومةّاƊّ

ّّّّأنّّأيّبحثّعƆميّاّيخƆوّمنّصُعوباتّوعقبات،ّفقدّواجƎتƊاّاƄƅثيرُّمƎƊا،ّإاّّّوبماّّّّّ
ّأƎƊّاƅّمّتثƊƊٌْاّعنّمواصƆةّاƅدّربّبلّحفّزتƊاّأƄثرّإتمامƌ،ّوƅعلّّأبرزƍاّتمثّلّفي:

 مصادرƅةّاƆّموضوعّقƅّا ّاƊّƅظامّمنّاƅتّعƆيمّماواƅمراجعّاƅّتيّتƊاوƅتƍّذا ّ،Ƅّوْنƍّذا
ّاأوƅىّفيّأغƆبّاƅجامعات.ّزالّفيّبداياتƌي
 ثيرƄيّةّمعّفئةّاأساتذةّفƊميداƅدّراسةّاƅمّرفضّاإجابةّعنّصُعوبةّإجراءّاƎƊةّّمƆأسئ

 .ااستباƊة

 ،ةƊّااستبا ّأسئƆة ّعن ّاƅطƆّبة ّمن ّاƄƅثير ّإجابة ّبمصطƆحاتّّعدم ّدرايتƎم ƅعدم
ّاƅمƊصّة.



مةمقدّّ  

 

‌ث  

 

مƍّّاƊيّااحترامّإƅىّاأستاذةّأوّّريسعƊاّإاّّأنƊُّوجƌّّأسمىّعباراتّاƅشƄّوفيّاƅختامّاّّّّّّّ
ّ ّاƅبحث.رحماƊيƅّقبوƎƅا ƊّدعوّاهّعزّّّاإشرافّعƆىƍّذا فادةّاƅطƆّبةّوجلّّّوأنّ ّوا  اƅتّوفيقّـــ

ّرّوƊخوضّغِمارƋةّوطولّاƅعمأنّّيƎƆُمƊاّاƅقُوّّببعضّخباياƍّذاّاƅموضوع،ّوƊسأƌƅّّواأساتذة
ّ.ƊƅيلّدرجةّاƅدƄّتوراƋّإنّشاءّاه

ّـــّواƅحمدُّهّربّّاƅعاƅمينّــــّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّ

ّ
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

  
 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

.Ƅƃدراسةاƃفصل اأول: اإطار اƃنّظري   
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 :ƂترونيƃعƄيم اإ : اƃتّ اƃمبحث اأول
من اƅوسائل اƅمُعوّل عƆيƎا في Ɗقل اƅعمƆيّة اƅتّعƆيميّة اƅتّعƆّمية من  اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي 

ƅقاء إƅقين واإƆّتƅتّفاعل واإبداع. وفي تيسير وصول اƅمى اƆّمتعƆƅ معارفƅين وتجاوز حُدود ا
وقبْل اƅخوض في غمار ƍذا اƊّƅوع من اƅتّعƆيم ابُدَ من اƅوقوف عƆى  .واƅمƄان اƅزّمان
  .ƌمفƎوم

 :عƄيم اإƂƃترونيّ : مفهوم اƃتّ اأوّ 
 :عريفات ƊذƄر من بيƎƊاƄƅتروƊي باƅعديد من اƅتّ عƆيم اإاƅتّ  صَ خُ  

ااتّصال اƅحديثة من حاسب وشبƄاتƌ ووسائطƌ اƅمتعدّدة  طريقة تعƆيم باستخدام آƅيات: "ƌأƊّ ــ 
سواء  ،ƊترƊتات اإة وƄذƅك بوابّ ƄƅتروƊيّ إورسومات وآƅيات بحث ومƄتبات  من صوت وصورة

قƊية بجميع أƊواعƎا في اƅمقصود ƍو استخدام اƅتّ  Ǝمّ اƅمُ  .راسيفي اƅفصل اƅدّ  مƄان عن بعد أأ
Ǝ"1د و أƄبر فائدة جُ  أقلĐ و  م بأقصر وقتٍ تعƆّ إيصال اƅمعƆومة Ɔƅمُ 

 

عƆيمية اƅتّ  ئطƄل اƅوسا يساو ƄƅتروƊي يُ عƆيم اإاƅتّ  مƄن اƅقول أنّ عريف يُ من خال اƅتّ     
اƅمحاضرات  مع اب اƅتفاعلَ Ɔƅطّ  تيحُ تي تُ اƄƅ،  ّƅتروƊيوح اإƆّ بƄات واƅاƅحديثة Ƅاƅحاسب واƅشّ 

وقت واƅمجƎود واƅخروج رًا Ɔƅتصااخد عْ عن بُ  مراسي أف اƅدّ ضوريا داخل اƅصّ روس سواء حُ واƅدّ 
                                                                                    .باƅفائدة

ƄƅتروƊية ومƎƊا باستخدام اƅوسائط اإ، معƆُ عƆيم واƅتّ Ɔƅتّ  عمƆيةٌ أƌƊّ ب "ـــ Ƅما يُعرفُ أيضا 
ستخدم في تُ  ،وغيرƍاƄƅتروƊية ƊترƊت واƅمƄتبات اإواإ بƄاتدة واƅشّ تعدĐ اƅمُ  جياتƌوبرمب اƅحاسو 

 .2دة وواضحة حدّ ة مُ داف تعƆيميّ أƍم م واƅمتعƆّ عƆّ ن اƅمُ بييصال اƅمعƆومات ا  عمƆية Ɗقل و 
  

                                                           

  1434،عمان ƊƆƅشر واƅتوزيعاƅثقافة  ردا ،1ط: اإƄƅتروƊية ودور ااƊترƊت في اƅتعƆيم،محمد عبد اƄƅريم اƅماح، اƅمدرسة 1
 .69ص م، 2012ه، 
 
2
 مƆƅ2014تّدريب واƊƅشر، اƅقاƍرة   اƅمجموعة اƅعربية، 1ط:طارق عبد اƅرؤوف، اƅتعƆيم ااƄƅتروƊي واƅتعƆيم اافتراضي،  

 .23ص 
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عرضƊا Ɔƅتّعريفين Ɗاحظ أنّ اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي قِوامƌ اƅرّئيس اƅتّقƊية واƅوسائل  من خال     
، خرائط اƅتّعƆيمية بƄلّ أƊواعƎا )صوتيّة، سمعيّة، رسومات، صُوراƅحديثة اƅمُدرجة في اƅعمƆية 

 إƄƅتروƊيّة( .
دارة اƅمعارفƍمة في اƅتّدريب  من اƅعمƆيات اƅمُسا اك من اعتبر اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊيƊƍــ و   وا 

"إنَ اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊيّ يُمƄن أن يُعرَف عƆى أƌƊّ عمƆية إيصال  :خضر مصّباح اƃطيطييقول 
وتƆقّي اƅمعƆومات باستخدام اƅتّقƊيات اƅحديثة Ƅاƅحاسوب وأجƎزة اƎƅاتف اƅمحموƅة و أجƎزة 

ƅات ااتّصال اƄت أو عبر شبƊترƊات اإƄشّخصي عبر شبƅرّقمي اƅمُساعد اƅك اƅية وذƄƆاّس
 .1و إدارة اƅمعرفة" أغراض اƅتّعƆيم واƅتّدريب

 أساƅيب اƅجديدة ƆƅتّعƆم عن بُعْدــ وممّا ورد في تعريف اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي أيضا أƌƊّ: "أحد ا
، وقد أدّى بدْء اƅبثّ اإذاعي إƅى استخدام اƅرّاديو اƅتّعƆيم عن بُعْد باƅمراسƆةففي اƅبداية Ƅان 

اƅحاسب اƅشّخصي وشبƄات اƅحاسوب  ثمّ ظƎر اƅتƆفزيون ثم ظƎر اƅفيديو باƊتشار في اƅتّعƆيم
أƄثرƍا و  اƅتّفاعل من أƍمّ وسائل اƅتّعƆم فأصبحت تطبيقات اƅحواسيب خاصّةً تƆك اƅقائمة عƆى 

 .ƅ"2خُصوص في ميدان اƅتّعƆم اƅذّاتي، وعƆى وجƌ افاعƆيّة
رƄّزَ عƆى اƅتّدرج في مسار اƅتّعƆم مƊُذ أن Ƅان قائمًا عƆى  قد اƅتّعريفوƊاحظ أنّ ƍذا     

أجƎزة يديو اƅّذي واƄب ظƎُور اƅحوسبة و اƅمُراسƆة وُصواً إƅى اƅبثّ اإذاعي واƅتƆّفزة ثم اƅف
 اƅمحمول .

اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي: "طريقة تقديم اƅمحتوى اƅتّعƆيمي مع  أنّ  رضوان عبد اƃنعيم ــ ويرى
روحات وتمارين وتفاعل ومُتابعة بصورة جُزئية أو شامƆة في اƅفصل أو ما يتضمƌƊّ من شُ 

        .3عن بُعْد بواسطة برامج متقدّمة مخزوƊة في اƅحاسب اآƅي أو عبر شبƄة اإƊترƊت"

                                                           

1
داري،خضر مصباح اƅطيطي، اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي    .19ص ،م2008حامد، عمان، دار  ،1ط: من مƊظور تجاري وفƊي وا 

2
 ƆƅعƆوم واƅثقافة ربية اƅمؤسسة اƅع ،1ط:ƌ ، أساƅيبƌ (،طارق عبد اƅرؤوف، اƅتعƆيم عن بعد )مفƎومƌ، خصائص 

 .170ص ،م2007،اƅجيزة
  .5 م، ص2012اƅقاƍرة، ،دار اƅعƆوم ƊّƆƅشر واƅتوزيع، 1ط:رضوان عبد اƊƅعيم، اƅمƊصّات اƅتّعƆيمية،  3



 اƅفصل اأول: اإطار اƊّƅظري Ɔƅدراسة.
 

8 

 

أنّ اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي ƍو أحدُ طُرق تقديم اƅمُحتويات واƅمعارف يتّضحُ من ƍذا اƅتّعريف      
وحسب اƅمادّة اƅدراسيّة، فƊƎاك أƊشطة تتطƆّب اƅتّفاعل واƅشّروحات واƅمُتابعة  بƄلّ أƊواعƎا 

أجƎزة عْد  بواسطة ما يتمّ تخزيƌƊ في سواء حُضوريا داخل اƅصّفوف اƅدّراسية أم عن بُ 
 .اƅحاسوب

ول أنّ اƅقاسم اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي يُمƊƊƄا اƅقصّت عƆى ما تمّ عرضƌ من تعريفات خَ  وبƊاءً     
ربطƎا اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي باƅوسائط اƅتƊƄّوƅوجية اƅحديثة بأƊواعƎا من اƅمُشترك بيƎƊا ƍو 

 ƋذƎيم، فƆتّعƅصّات اƊفيديو ومƅيّ ومُؤتمرات اƊفزيوƆية وبثّ إذاعي وتƊتروƄƅواح إƅحواسيب وأ
ومن  ƎƆّƄا عƊاصر أُدرجت في اƅعمƆيّة اƅتّعƆيميّة حديثا وفرضتƎا مُتغيرات اƅعصرƊة واƅعوƅمة.

 .عوب ــ أنْ يُواƄب ƍذƋ اƅتّطوراتواجب اƅتّعƆيم ــ باعتبارƋ مقياس تطوّر اƅشّ 
ƅطّاƅب اƅذي Ƅان يقطع اƅمسافاتِ ويخضع Ƅما أنّ اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي جاء ƅيخƆص ا

ƆƅتƄّاƅيف مُتƄبّدا مشقّة اƅسّفر من أجل اƅوُصول إƅى اƅجامعة ƅطƆب اƅعƆم، جاء اƅتّعƆيم 
، بدْءًا باختيار تƆقّي اƅمعرفة بما يƊاسبُ ظُروفƌاƅمعاƊاة،  فأعطاƋ فُرصة  ƊƋي من ƍذاإƄƅترو 

 برƊامجƌ اƅتّعƆيمي اƅمƊُاسب وُصواً إƅى اƅتّفاعل مع زُمائƌ وفتح آفاق اƊّƅقاش مع اأساتذة. 
 : أنواع اƃتّعƄيم اإƂƃترونيّ:ثانيا
 مثاً  خضر مصباح اƃطيطي Ɗجدحيث ع وتقسيمات ƆƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي Ɗƍاك عدّة أƊوا     

 1واƅتّقƊيات اƅّتي يتطƆّبƎُا إƅى:يقسّمƌ وِفْقَ اأدوات 
تسƎيل عمƆية  إƅىعƆيم وع من اƅتّ ƍذا اƊƅّ  يƎدف :ـ اƃتّعƄيم اإƂƃتروني اƃمبني عƄى اƃمُتعƄّم1
ن يتƄوّ اتي. اƅذّ  ƄƅتروƊيعƆيم اإى باƅتّ سمّ ويُ  مين اƅمُستقƆّينتعƆ ّƆمُ ة ƅاƅتعƆيميّ  اƅخبرات واƅموادّ  يتƆق

  .ƊترƊتح اإتصفĐ استعراضƎا من خال مُ  يتمّ ة روض تقديميّ ا من صفحات أƊترƊت وعُ غاƅبً 

ƄƅتروƊي ذا فائدة عƆيم اإوع من اƅتّ ƍذا اƊƅّ يƄون  :اƃتّعƄيم اإƂƃتروني اƃمَبني عƄى اƃمُشرفـ  2
 ّƆمتعƆƅ بيرةƄ َذين ا يƅتزام بمواعيدَ يستطمين اƅدّ دة في حدّ صارمة ومُ  عون ااƅراسة قاعات ا

                                                           

1
 بتصرف. .63ص، ، مرجع سابقداريا  و  ور تجاري وفƊيظعƆيم اإƄƅتروƊي من مƊ، اƅتّ مصباح اƅطيطي خضر: يƊظر 
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 ّƅىذين يطمحو واƅحُ  ن إƅىاƆتّ  صول عƅيماƆع،  ّƊƅم من خال اƍار مع غيرƄة اأفƄقاش ومشار
تي تم وواجباتƎم اƅّ  مشاريعƎم Ɔبةُ م اƅطّ قدĐ ففيƌ يُ Ɔيم. اƅتعّ  شرفين عƆىمين أو اƅمُ تعƆّ من اƅمُ 

  .تƎم في حƎƆابتصويبƎا ومساعدشرف يقوم واƅمُ  .Ɗتديات اƅمƊاقشاتوضعƎا في مُ 

ƍذا اƊّƅوع من اƅتّعƆيم تقƊيات اإƊترƊت يستخدم  : ـ اƃتّعƄيم اإƂƃتروني اƃمبنى عƄى اƃمُحاضِر3
وتُستخدمُ فيƌ اƅعديدُ من ، عƆّمين اƅموجودين في أماƄن بعيدةƅتƊفيذ اƅعمƆيّة اƅتّعƆيمية مع اƅمُت

اƅوقت اƅحقيقي مثل: مُؤتمرات اƅصوت واƅفيديو اƅتّقƊيات اƅتّعƆيميّة اƅّتي يتمّ تƊفيذƍُا مباشرةً في 
  .ƅواح اƅبيضاءاشات واأشارƄة اƅشّ ردشة ومُ واƅدّ 

 1:اƅزّمƊيوƊّƍاك من اƅباحثين من قسَم اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊيّ إƅى قسمين باعتماد اƅعامل      
 اƃتّعƄيم اإƂƃترونيّ اƃمُتزامن واƃمُباشر:  :أ

تعƆيمٌ إƄƅتروƊيď يجتمع فيƌ اƅمُتعƆم مع اƅمُتعƆّمين في آن واحدٍ، حيث يتمّ بيƎƊم اƅتّفاعل  ƍو    
فيƄون اƅحوار مباشرًا عƆى اƅخطّ أوْ من خال خِدْمة توظيف اƅفيديو صوتًا وصُورة. ومن 

      .من اƅمعƆمعƆى اƅتّغذية اƅرّاجعة اƅب يستطيع اƅحُصول أنّ اƅطّ ƍذا اƊّƅوع إيجابيات 
اƅتّعƆيم اƅمُباشر ƍو اƅذي يحتاج إƅى وُجود اƅمُتعƆمين في وقت Ɗستطيع اƅقول أنّ وباختصار 

Ƅإجراء اƊّƅقاش واƅمُحادثة اƅفوريّة بين  ƅتّزامن عبر اƅوسائط اإƄƅتروƊيةواحد ƅتƆقّي اƅدّروس با
 اƅطّاب أƊفسƎم وبيƎƊم وبين اƅمُعƆّم، عبر غُرف اƅمُحادثة. 

  اإƂƃتروني غير اƃمُتزامن: اƃتّعƄيم :ب
بحيث يتمّ اطّاع تمّ تخزيƌƊ عƆى شبƄة اإƊترƊت، ƍو تعƆيمٌ إƄƅتروƊي يعتمد عل ما ي    

 Đمية في أيƆعƅمادّة  اƅى اƆب عƅطّاƅانٍ  اƄم Đمُ وقتٍ وفي أيƅوقت اƅحسب ا ، ƌظروفƅ اسبƊ
 ، ويعتمد عƆى :اƅعƆميّة واƅعمƆيّة

  .ّيƊتروƄƅبريد اإƅا 

                                                           

1
 . 130، مرجع سابق، صعƆيم اافتراضيƄƅتروƊي واƅتّ عƆيم اإ، اƅتّ طارق عبد اƅرؤوف 
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 وحاتƅ  .اتƊاإعا 

 قاش. قوائمƊّƅا 

 .تدياتƊُمƅا 

 .فيديوƅأشرطة ا  

 .يّةƊتروƄƅقاش اإƊّƅوحات اƅ 

تزامن يسمى من اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي يزاوج بين اƅتّعƆيم اƅمتزامن وغير اƅم وƊƍاك Ɗوع آخر
 اƅتّعƆيم اƅمُدْمج. اƅتّعƆيم اƎَƅجِين أو 

 تصميمƎا ƅتƄُمĐل بعضƎا اƅبعض اƅتّعƆيم اƅذي يشمل مجموعةً من اƅوسائط اƅتي يتمّ  " وƍو 
عƆم اƅتّعاوƊي وبرƊامج اƅتّعƆّم اƅمُدمج يمƄنُ أن يشمل اƅعديد من أدوات اƅتّعƆم مثل: برمجيات اƅتّ 

م اƅتّعƆم. مقرّرات اƅتّعƆم اƅذّاتي وأƊظمة دعم اأداء اإƄƅتروƊية و إدارة Ɗُظاافتراضي اƅفوري، 
 ƌوجƅ اƎًطّاب وجƅم مع اƆّمُعƅا اƎتقي فيƆتي يƅيدية اƆتّقƅفُصول اƅمُدمج يمزجُ بين اƅم اƆتّعƅفا

 .1اƅمُتزامن" ƅتّعƆم اƅمتزامن وغيرواƅتّعƆم اƅذّاتي فيƌ مزج بين ا
 خصائص اƃتّعƄيم اإƂƃترونيّ ومميّزاته:: ثاƃثا

ا عن باقي أƊواع اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي بمجموعة من اƅخصائص اƅتي جعƆتƌ مƊُفردً  يتّسمُ       
" تتواجد بيئةُ اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي عƆى  :ƄƅتروƊية . اƊطاقا من ارتباطƌ ببيئة إاƅتّعƆيم اأخرى

 اƅخطّ وعن بُعْد عƊدما يƄون اƅمعƆّم أو اƅطّاƅب أو اƅمتدرّب مƊُفصƆين عن بعضƎما اƅبعض
اƅمسافة اƅطّبيعية أو اƅمƄان اƅبعيد، وفي اƅغاƅب تعمل Ƅلّ من وسائل أو وسائط  بواسطة
ƅم اƆتّعƅفيديو،اƅقطات اƅ ،اتƊبياƅاƄ مرئيات  مُتاحةƅة ،اƄّمتحرƅثاّبتة  واƅال اƄرّسومات واأشƅا

                                                           

1
 م    2010راية ƊƆƅشر واƅتوزيع ،عمان، دار اƅ ،1ط: اإƄƅتروƊي،عƆيم قاسم اƅعƊزي، اƅتجديد اƅتربوي واƅتّ بƊت اƅ فاطمة  

 .75ص 
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ستخدم ƅمواجƎة واƅسّمعيات ... في تƊاغُمٍ وتاحُمٍ مع أساƅيب ااتّصال وَجƎًْا ƅوجƄƅ ƌي تُ 
 .ƅ1فجوة اƅعƆميّة"ا

قضي عƆى يُفƎمُ من اƅقول أنّ اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي جاء ƅيُقرّب بين اƅمُعƆّم واƅمتعƆّم ويو     
 قدْ فتح آفاقًا Ƅبرى أمام طاƅبي اƅمعرفة، فأصبحت بدورƋ يƄونƅ ƅفجوة اƅموجودة بيƎƊما،ا

                                                                                            عبر Ƅل اأمƊƄة واأزمƊة. متاحة Ɔƅجميع
   2ما يƆي: يفُ ضƊُ ومن خصائص ƍذا اƊّƅوع من اƅتّعƆيم  

: وƍي تعƊي أن اƅفرص اƅتّعƆيمية مُتاحة Ɔƅجميع بغضّ اƊّƅظر عن Ƅافة أشƄال اإتاحيّة .1
 اƅمُعيقات اƅمƄاƊية واƅموضوعية. 

عƆيƌ.  أ بفعل اƊّƅظام أو بفعل اƅقائميناƅمُروƊة : وƍي تخطّي جميع اƅحواجز اƅتي تƊش .2
ة عن بُعْد. أي أنّ Ƅƅن ƍذƋ اƅزّاوية أُخذتْ بƄثيرٍ من اƅحذر في أƄثر برامج اƅتّعƆيم اƅمُعاصر 

                                                                               ن.حُدود اƅزّمان واƅمƄاة وتجاوزَ اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊيّ أتاح Ƅƅل اƅفئات اƅمعرف
3 . ƌوُ قدرتƅذين حُرموا من اƅئك اƅلّ أوƄƅ يمƆتّعƅى توصيل اƆعƌيƅك صول إƅان ذƄسواء أ ،

                                     غيرƍا من اƅعوائق. جسديّة أماجتماعية أم إعاقات  جُغرافية أم أسباب
عƆى أƄثر من وسيƆةٍ في Ɗقل اƅمعƆومات ƆƅمتعƆّمين، حيث تتعدّدُ وسائƌƆ ومصادرƋ  يعتمد. 4

                     واحد Ƅما ƍو اƅحال في اƅتّعƆيم اƅتّقƆيدي. بداً من ااعتماد عƆى مصدر
                   اأخرى، فƎو يقتصدُ في اƊّƅفقات. تƆƄفة من Ɗُظم اƅتّعƆيم يُعتبر أقلّ  .5
: وƍذا يعƊي اƅقدرة عل تƊفيذ اƊّƅظام في أيّ مƄان حيثما ماناƅتّحرر من قُيود اƅمƄان واƅزّ  .6

 مُتعدّدة. وُجِد وƅو تƆميذ واحد، ويرتبط بذƅك إمƄان استخدام وسائط تعƆيمية

                                                           

1
اƅــدار اƅمصــرية اƆّƅبƊاƊيــة ƊƆƅشــر واƅطباعــة، اƅقــاƍرة  ،1ط:محمــد محمــد اƎƅــادي، اƅتعƆــيم اإƄƅتروƊــي عبــر شــبƄة اإƊترƊــت، 

 . 95، ص م2005
2
 .15سابق، ص طارق عبد اƅرؤوف، اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي واƅتّعƆيم اافتراضي، مرجع  
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      حيث يمƊح Ƅما يمتاز اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي بترƄيزƋ عƆى اƅُمتّعƆم واƅمحتوى اƅدّراسي       

 :1يƆيما ƆƅمتعƆمين        

 مقرّرات ااختيارƅم في اƆّمتعƅوّع فُرص ااختيار وتتعدّد أمام اƊدّراسية وطرائق : حيث تتƅا
.                                                                          اƅتّدريس

 : حيث تزداد فُرص مراعاة اƅفروق اƅفردية وتفريد اƅتّعƆيم.اƃتَفرّد

 ذاّتيƃخَطْو اƃماƆمتعƆّƅ ظامƊّƅحيث يسمح ا :  ƌاتƊاƄم   ورغباتƌ.باƅبدْء واƅتّوقف بما يتّفق وا 

اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي يتّصف بتوفير وسط اتّصال ثƊُائي ااتّجاƋ نّ ويمƊƊƄا اƅقول عُموما أ     
بين اƅمُدّرس أو اƅمؤسّسة اƅتّعƆيميّة واƅمُتعƆّم وأعطى فرصة ااختيار أمام اƅمتعƆّمين، فƎو 

 تعƆيمٌ اختياري استقاƅي مƊُفتح عƆى اƅتƊƄّوƅوجيا واƅعوƅمة. 
 بيƊما يتيح Ɔƅمحتوى اƅدّراسي مايƆي:

  ر من جامعة إƅى أخرى ومن مُقرّر إƅى آخر، فقد يƄتفي ƍذا اƅمقياس مُتغيĐ  :شُموƃيّته  

 تاƅبعضُ بمƆخّصات وعƊاوين Ɔƅمحاضرات في حين يطƆب اƅبعض اآخر محتويات وشروحا
 تفصيƆيّة. 

 .عةٍ Ƅبيرةٍ مثل مُقرّرات اƅحاسوب: بعض مُحتويات اƅمُقرّرات تتغيّر بسر همحتوياتحداثة 

وأيضا تُساير مُتغيّرات اƅمتعƆمين إذن محتويات اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي شامƆة وتخصّ Ƅلّ     
اƅعƆُوم وما يطرأ عƆيƎا من تعديلٍ، فƎي ا تعرف ااƊقطاع عمّا توصّل إƅيƌ اƅعƆم في اƅعاƅم 

 اƅخارجي. 
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 :: مُتطƄّــــبات اƃتّعƄيم اإƂƃترونيّ عًارابـــ  
اƅتّدريس في اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊيّ عƆى اƅخطّ أو عن بُعْد تعزيزَ عمƆيّة  تتطƆّب     

ƅذا يجب ر قُدرات جديدة في معظم اأحيان، اƅمƎارات اƅحاƅية ƆƅمتعƆّمين بدا من تطوي
 1: يƆيعƆى ما اƅتّرƄيز

  دّراسية بطريقة واقعيةƅمادّة اƅفي إطار ا Ƌو إعداد ƌن تقديمƄذي يُمƅمُحتوى اƅميّة اƄ تقدير
قية، Ƅذƅك يجب عرض اƅمحتوى اƅتّعƆيمي اإƄƅتروƊي اƅمُتاح عن بُعْد بطريقة ومƊط

 ƌ اƅفصل اƅدّراسي اƅتّقƆيديّ. تيحُ تستغرق وقت اƅمتعƆّم أƄثر ممّا قد يُ 

 مينƆمتعƅة اƄدّ من أنَ مشارƄتّأƅفةتت اƆم وتدريس مُختƆّماط تعƊبعضُ  ، ضمّن أƅل ا Đفقد يُفض
ل اƅبعض اآخر اƅتّعƆم بطريقة فردية مُستقƆّة.  Đما يُفضƊم في مواقفَ جماعيّة بيƆتّعƅا 

 شيطƊدّراسية و   تƅمادّة اƅتاحة ا  ƅدُروسƎم سُرعة تقدّم عمƆيّة تحميل اƅمتعƆمينمƎام تقديم وا 
إمƄاƊيات مع توفير Ɔة وربْط عُروض اƅمحتوى اƅدّراسي. وتجƊّب اƅمحاضرات اƅطّوي

 اƅمƊاقشة و إعداد اƅتّمارين واإجابة عن ااستفسارات .

 دّراسƅمادّة اƆƅ شّخصيƅا ƌّتّوجƅمين اƆمتعƅى اƆيز عƄتّرƅظام ية من خال اƊ ىƆم ا عƎفسƊأ
 اإعداد.

 خطّ وعن بُعْد.مƅى اƆي عƊتروƄƅيم اإƆتّعƅدعم اƅ مطبوعةƅدّراسية اƅمادّة اƅدة اƊسا 

  ّدƅتّمارين واƅطّاب توفير اƅمساعدة اƅ كƅن ذƄمّا أمƆƄ يّةƆمحƅحاات اƆƅ مُطابقةƅراسات ا
 عƆى فƎَْم اƅمحتوى اƅتّعƆيمي اƅمُقدّم. 

  ى استخدام عبارات وجمل قصيرةƆيز عƄتّرƅك باƅان وذƄاب قدر اإمƎة واإسƅعدم اإطا
  عًا.مُعبّرة ومتماسƄة وطرح أسئƆة مُباشرة واƅتّحقق من وُجود حƆقات تربط اƅمواقع م
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 : أهمّ عناصر اƃتّعƄيم اإƂƃتروني :خامسًا     
1-  Ƅمُعƃمُ  :ماƅمُ تغيّر دورُ اƅم من اƆّمُدرّس عƅم أو اƆّمحتوى ومُ عƆƅ ى مُبسّطƅإ ĐيسيƆعمƆƅ ات ر

ƌ وباحث Đيمية ومُرشد أو مُوجƆتّعƅيميّة ومُدير  اƆتّعƅيّات اƆعمƆƅ ب ثم مُصمّمƆّذا ما يتطƍا، وƎƅ
 "1عارف واƅمƎارات واƅخبرات اƅخاصّةاƄتساب اƅممن اƅمعƆم 

 فƎو اƅمƆُقّنƄان محور اƅعمƆيّة اƅتّعƆيميّة، اƅمُعƆّم قديمًا يُمƊƊƄا اƅقول أنّ  وبƊاء عƆى ذƅك      
، في حين اقتصر دورƋ اآن عƆى اƅتّوجيƌ واإرشاد. وƍذا ما واƅمُدرّس واƅمُحƆّل واƅمُستƊبط

 ƋدƄّهادييؤƃمحمد محمد ا ƌƅبقو ":Ɗتي تƅّتّربوية اƅفوائد اƅجُم عن توظيف ومع مُجمل ا
، فإƌƊّ ممّا يستحقّ اƅتƊّويƌ بإمƄاƊياتƎا في Ɗقل عمƆية اƅتّعƆيم من مُجرّد اƅتƆّقين تƊƄوƅوجيا اƅتّعƆيم

ƅيّة اƆعمƅى اƅب إƅطاƅتّخزين من قبل اƅية اƆم وعمƆّمُعƅية بين عن طريق اƆتّفاعƅحواريّة ا
                                 2".اƅطّرفين

 وما يƊبغي أن يتوفّر في مُعƆّم عصر اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي ما يƆي:   

  ُمƅن من اƄّيميّة حتى يتمƆتعƅيّات اƆعمƅتابعة تصميم ا ƌتّوجيƅصح واإرشاد واƊّƅوا
 واƅتّقويم ƎƅذƋ اƅعمƆيّات. 

  مام بطرƅتي ائاإƅّا اƎباتƆّم ومُتطƆتّعƅيم واƆتّعƅق ا ƌم في فرديتƆّمتعƅم في إشعار اƎتُس
مثل اƅتّعƆم اƅتعاوƊي واƅتّفƄير اƊّƅاقد واƅحثّ اƅفƄري أو اƅعصف اƅذƊƍي وحلّ 

 اƅمُشƄات وغيرƍا.

 مينƆّمتعƅية وتقييم اƊتروƄƅاء ااختبارات اإƊمام بطرائق بƅاإ. 

 تّفاعƅات اƎية مقل واجƊتروƄƅبيئة  اإƅخاصّة باƅية اƊفƅب اƊجواƅل معرفة ا
 واƅمواصات وأدوات اƅتّعƆيم.
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 اƅدراسيعƊد اƅتّحصيل ا تتوقف حدود اإفادة من اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي : ƃمتعƄما .2
في ƍذا اƅمجال، وƄƅن يمتدّ إƅى اƄتساب اƅخبرات واƅمƎارات اƅخاصّة واإƊجاز 

  1باƅعمل في اƅبيئة اإƄƅتروƊيّة".

.  تقتصر عƆى اƄتساب اƅمعارف فحسبواسعة ادود اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي أيْ أنّ حُ        
Ɗّما تتجاوزƍا إƅى اƄتساب اƅمعارف واƅبروتوƄوات اƅخاصّة باƅدّخول إƅى اƅمواقع واƅتّجوال  وا 
فيƎا. فاƅتّعƆيم اإƄƅتروƊيّ يتطƆّب مُتعƆّمًا Ɗشطًا مُتفاعاً يُحسن استخدام أدوات ااتّصال مع 

 م باƅمحادثات واƅمƆُتقيات. اƅغير سواء أƄاƊت باستخدام اƊّƅصوص أ

 اƃمحتوى اإƂƃتروني وبناء اƃمُقرّرات: - 3

اƅمُتطƆّبات تترƄّز في مجموعƎا عƆى أƍداف تحقيق ويقوم ƍذا اƅعƊصر عƆى عدد من      
اƅسƎّوƅة واƅيُسْر في مُراجعة ƍذا اƅمُحتوى واƅجاذبيّة واƅتّشويق ثم اƅثقّة في اƅمُحتوى واƅمصدر 

  2ائص اƅمُتعƆّم وسِماتƌ وارتباطƌ بخصائص اƅمرحƆة اƅتّعƆيمية ومُتطƆّباتƎا .ثم اƅماءمة ƅخص
اأقران اƅمُتواجدة عƆى إƅى تبادل اƅخبرات بين اƅمُعƆّم واƅمُتعĐƆم وحتى ؤدّي يُ  ذƄِرƋ فƄلّ ما سبق

 ، فاƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي يƎدف إƅى تƊظيم وتقويم اƅعمƆيّة اƅتّعƆيمية بƄامƎƆا. اƅشّبƄات
 تأمين قواعد اƃبيانات واƃعمƄيات وغيرها: -4

"تظƎر ضرورةُ ƍذا اƅعƊصر في حصر اإفادة من اƊّƅظام عƆى اƅمُشترƄين فيƎا. بحيث ا 
يسمح ƅغيرƍم باƅدّخول في اƅبرامج اƅتّعƆيمية أو عمƆيات اƅتّفاعل وااتّصال واƅتّعƆم وتوفير 

ƅبرامج واƅظام أو اختراق اƊّƅعبث باƅحماية من اƅمُتاحة". اƅ3مُقرّرات ا  
أيْ أنَ اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊيّ يعتمد عƆى اƅتّقƊية واƅبرمجة واƅتّصميم اƅفعّال Ɔƅبرامج حتّى يتجƊّب 

 اƅوُقوع في زاوية ااختراق واƅقرصƊة. 

                                                           

1
 .28عبد اƅحميد، مƊظومة اƅتّعƆيم عبر شبƄة اأƊترƊت، مرجع سابق، ص محمد   
 .29، ص Ɗفسƌاƅمرجع  2 

3
 .31ص  Ɗفسƌ،اƅمرجع   



 اƅفصل اأول: اإطار اƊّƅظري Ɔƅدراسة.
 

16 

 

 : سادسا: أهداف اƃتـّـــــــــــــــــــعƄيم اإƂƃتروني    
 يُحقّق اƅعديد من اƅثّمار إذا ما تمّ اإƄƅتروƊي سنّ اƅتّعƆيم أطارق عبد اƃرؤوف يرى      

 :1 ثƆى ومن بين جمƆة اأƍداف ما يƆيتطبيقƌ باƅطّريقة اƅمُ 

 رفعƅمن ااستثمار. ا 

 ظرة شاƊ ى ثقافة واسعة وƆية عƊية مبƊتروƄƅيميّة إƆق بيئة تعƆْيم خƆتّعƅوم اƎمفƅ ةƆم
 .اإƄƅتروƊي 

 ق جيل من مƆَْفس وخƊّƅى اƆذّاتي وااعتماد عƅي اƊتروƄƅم اإƆتّعƅى اƆم عĐƆمُتعƅساعدة ا
 اƅمُتعƆّمين اƅمسؤوƅين عƆى أƊفسƎم. 

 يميّة تجƆق برامج تعƆَْج خارجيّة أوخƍاƊيّة ومُاحظة ردود فعل  ريبيّة باستخدام مƆمح
 اƅمتعƆّمين.

 ك  استحداثƅيدي وذƆتّقƅدّراسي اƅفصل اƅي باƊتروƄƅيم اإƆتّعƅدمج اƅ يب وطُرقƅأسا
 عƆيم تقƆيديّ. تّ اƅمن خال محاوƅة إمداد اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي ب

  شطة. إدراجƊحياة واأƅا ƌى جميع أوجƆا عƍومات وتأثيرƆمعƅية اƊتق 

 خار خƅم اƅعاƅل مباشر بأحداث اƄي حيويّ يتأثّر بشƄاميƊظام ديƊ قƆْ.ّجي 

 ا. وأنَ مƎتحقيقƅ سّعيƅم واƆتّعƆƅ يز معايير جديدةƎى تجƆتّربوي عƅظام اƊّƅساعدة ا
مُواجƎة Ƅل ƍذƋ اƅتّحدّيات تجعل اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي يتطƆّب اƅفƎم اƅواعي ƅطبيعة 

 اƅبيئات اƅتّعƆيمية اƅتي عمƆت عƆى اƅتƎّيئة اƅتƊƄّوƅوجية  اƅمُتطوّرة.

ƍو اƅتّعƆيم ƄƅتروƊي  بأƌƊّ: "اإاƅتّعƆيم عن "  سعدية اأحمري" ومن جƎتƎا عبّرت     
 اƅذي يƎدف إƅى إيجاد بيئة تفاعƆية غƊيّة باƅتّطبيقات اƅمعتمدة عƆى تقƊية اƅحاسب
 واإƊترƊت وتُمĐƄن اƅطّاƅب من اƅوُصول إƅى مصادر اƅتّعƆم في أيĐ وقتٍ ومن أيĐ مƄان."

                                                           

 ، بتصرف.175/176، مرجع سابق، ( خصائصƌ ، أساƅيبƌ،مفƎومƌ )اƅتعƆيم عن بُعد طارق عبد اƅرؤوف ، يƊظر: 1
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 :ƍ1ذƋ اأƍداف ما يƆيومن بين   

  ّتƅية جديدة واƊتروƄƅيات إƊيّة من خال تقƆيميّة تفاعƆق بيئة تعƆْوّع في مصادر خƊ
 .اƅمعƆومات واƅخبرة

  .خارجيةƅبيئة اƅمدرسة واƅمدرسة وبين اƅياء اأمور واƅعاقة بين أوƅتعزيز ا 

  خبراتƅمُساعدين من خال تبادل اƅمين واƆّمُعƅطّاب واƅتّفاعل بين اƅية اƆدعْمُ عم
ية واآراء واƅمƊاقشات واƅحوارات اƎƅادفة ƅتبادل اآراء. بااستعاƊة بقƊوات اƅتربو 

 ااتّصال اƅمختƆفة Ƅاƅبريد اإƄƅتروƊي واƅمحادثة واƅفصول اافتراضيّة. 

  .حديثةƅيات ااتّصال اƊية استخدام تقƊتّقƅارات اƎمƅمين اƆّمُعƅساب اƄإ 

 .في صُورة معياريّة ƌيم وتقديمƆتّعƅمْذَجة اƊَ  

 م  دور تطويرƆّمُعƅيمية حتّ اƆتّعƅية اƆعمƅب مع في اƄميّة ى يتواƆعƅتّطورات اƅا      
 اƅتƊƄّوƅوجية اƅمستمرة واƅمتاحقة. و 

  يّة وعدمƆمحƅمية واƅعاƅات ااتّصاات اƄب من خال شبƅطّاƅتوسيع دائرة اتّصاات ا
 ااقتصار عƆى اƅمعƆّم Ƅمصدر Ɔƅمعرفة فقط. 

 2:ما يƆي عبد اƂƃريم اƃماحيم اإƄƅتروƊي اƅتي عقدƍا اƅتّعƆ ومن أƍداف         

  ى أقصى حدودƅم إƆتّعƅى اƆب عƅطّاƅتعزيز مَقدرة اƅ ةƆوسيƄ وماتƆمعƅية اƊإدخال تق
 طاقاتƌ وبذƅك يجتاز اƅتّعƆيم واƅتّعƆم اƅتّقƆيديّ. 

 واارت ƌبƍوموا ƌƅمية ميوƊا وتƊفرد روحا وعقا وجسدا ووجداƅقاء تطوير شخصية ا
 .ƌاراتƎوم ƌبقدرات 

                                                           

1
  ƅيم اإƆتعƅاأحمري، ا ƌيسعديƊتروƄ، :ي،1طƅدوƅشر اƊّƅرياض، ، دار اƅ04ص ،م 2015ا. 
2
 .73ص مرجع سابق، عبد اƄƅريم اƅماح، اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي عبر شبƄة اإƊترƊت،  
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  رة في استخدام استراتيجياتƍة وماƆƍّيمية مُؤƆيئة تعƍ عداد توفير بيئة تعƆيميّة مرƊة وا 
 وأساƅيب تدريسيّة حديثة .

تصل فورية ƆƅمتعƆّمين  اإƄƅتروƊي يƎدف إƅى ااستقاƅية، أنّ اƅمعƆوماتفاƅتّعƆيم     
تُمĐƄن من إدارة اƅعمƆية اƅتّعƆيمية وضبطƎا وقياس بأسرع وقت وأقلّ تƆƄفة وبصُورة واƅطّاب 

وتقييم أداء اƅمُتعƆّمين. وتشمل خطوات اƅتّحول Ɗحو اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي Ɔƅمقرّر عƆى 
عداد اƅمعƆّمين ومƊُتسبي اƅتّعƆيم وتحديد خُطّة اƅتّدريس.  خطوات إعداد اƅمحتوى اƅتّعƆيمي وا 

ƅا ƌيƆصّ عƊذا ما تƍيميةوƆتّعƅيّة اƆميّة . عمƆّتّعƅا Ɗ م ؟ وممّنƆّتعƊ ماذا ّƆم ؟ تعƆّتعƊ يفƄم ؟ و
Ɗ ماذاƅموƆّ؟. تع 

 سابعا: إيجابيات اƃتّعƄيم اإƂƃترونيّ وسƄبياته:
  " إنّ تبƊّي أيّ أسƆوب تعƆيميّ جديد يجدُ غاƅبا مُؤيّدين ومُعارضين وƄƅلٍ مƎƊم وجƎة Ɗظر   

  1مختƆفة عن اآخر". 
     Ƌذƍ طاقا منƊا ƌƅ مقابلƅا وباƎُيميٍ مزايا يُحقّقƆظام تعƊ لƄƅ َجَزم بأنƅن اƄرة يُمƄفƅا
قدَم Ɗƅا وجƎة Ɗظر اƅمُتحمĐسين  عبد اƂƃريم اƃماح . وقد قدّمفاقات وƊقائص يُسجƎƆُاإخ

 :  Ɔƅ2تّعƆيم اإƄƅتروƊي عƆى اƊّƅحو اآتي

  ّƆمُعƅك يجعل اƅت فإنَ ذƊترƊمدارس مرتبطةً باإƅون اƄدما تƊظر في عƊّƅمين يعيدون ا
 طُرق اƅتّدريس اƅقديمة اƅّتي يُمارسوƎƊا. 

 وجيا. أƅوƊƄّتƅافية استعمال اƄ ًطّاب ذوي قُدرةƅصبح ا 

 ى تطوير يƅمبيوتر إƄُƅمؤدّي استعمال اƎطّاقة فيƅطّاب وبثّ اƅقُدرة ا. 

 طّاب عƅى تطوير قُدرة اƅمبيوتر إƄƅفريقيُؤدّي استعمال اƄ عملƅى اƆ. 

  رƄّطّاب يفƅي يجعل اƊتروƄƅيم اإƆتّعƅولاƆُى حƅوُصول إƆƅ ل خاّقƄون بش. 

                                                           

1
  ƅمرجع اƅ95ص  ،ابقسّ ا. 

2
 .Ɗفسƌ، اƅصفحة ƊفسƎااƅمرجع    
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 1اƊّƅقاط اآتية: قد ƅخصƎا فييم اإƄƅتروƊي فƊَظر اƅمُعارضين ƆƅتّعƆأمّا عن وجƎة          

  لƄطّاب بشƅمين واƆّمُعƅيل اƍتدريب و تأƅ ثّفƄُد مƎُى جƅي يحتاج إƊتروƄƅيم اإƆتّعƅا
 ا ƎƅذƋ اƅتّجربة اƅفريدة من ƊوعƎا.خاصٍ استعدادً 

  زةƎات ااتصاات وتوافر اأجƄفاءة شبƄ يّة مثلƊي بعوامل تقƊتروƄƅيم اإƆتّعƅارتباط ا
 حترف.Ɗتاج اƅبرامج بشƄل مُ واƅبرامج واƅقدرة عƆى إ

 .ةƊصّياƅتاج واƊفة في اإƆƄّتƅعامل ا 

  ُتّ ي ؤديƅىاƅي إƊتروƄƅيم اإƆمُ  عƅإضعاف دور ا ّƆمؤثّ عƄ يميّ  تربويّ ر مƆمّ مُ  وتعƎ . 

  مƆّمتعƅل اƆََى  مƅيومية ربما يؤدّي إƅحياة اƅمدرسة واƅزل واƊمƅية في اƊتّقƅثرة توظيف اƄ
 .ط وعدم اƅجديّة في اƅتّعامل معƎامن ƍذƋ اƅوسائ

 : يƆي ما " فاطمة بنت قاسم اƃعنزي"ومن إيجابيات وسƆبيات ƍذا اƊّƅظام اƅتي أوردتƎا 

 2:إيجابياتƌ –أ 

  يƊزّمƅعائق اƅى اƆب عƆّتّغƅدّارسين اƅثير من اƄƅذي يحرم اƅتيجة اƊ معارفƅقي اƆمن ت   
 اƅعمƆيّة واƅحياتيّة مع اƅجداول اƅدّراسيّة ƆƅتّعƆيم اƊّƅظامي.ظُروفƎم عدم ماءمة 

  يمƆتّعƅتحاق باƅدّارسين من ااƅثير من اƄƅذي يَحرِمُ اƅّجُغرافي اƅعائق اƅى اƆب عƆّتّغƅا                  
اƅعاƅي اƊّƅظامي، إما ƅبُعد اƅمسافة أو ƅضيق اƅسّعة اƅمƄاƊية اƅمُتاحة Ɔƅمؤسّسة 

 اأƄاديميّة.

  ا فيƎياتƊاƄمن إم Đحدƅة بدا من اƆƍّمُؤƅيمية اƆتّعƅطاقات اƅقُصوى من اƅااستفادة ا
 تعƆيم عدد محدود من اƅدّارسين في اƅجامعات اƊّƅظامية .

 تّطورات في مƅبة اƄيم.واƆتّعƅا في اƎƊومات وااستفادة مƆمعƅقْل اƊ وجياƅوƊƄمجال ت 

                                                           

 1
 ، اƅصّفحة ƊفسƎا.اƅسابق اƅمرجع  
2
 .92قاسم اƅعƊزي، اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي واƅتّجديد اƅتّربوي، مرجع سابق ،صاƅفاطمة بƊت   
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  انƄمƅزّمان واƅقيود اƅ خضوعƅدّارسين وعدم اشتراط عدم اƅمباشر بين اƅتقاء اƅاا
 واƅمُدرĐسين فƎو Ɗظامٌ يُجسĐد حريّة ااختيار.

ƌبياتƆ1:ب ـــ س 

 .يمƆتّعƅوع من اƊّƅذا اƍ م فيƆمُعƅتّأثّر باƅقُدوة واƅغياب ا 

 .مينƆّمُتعƅدى اƅ قُدراتƅب واƍمواƅتشاف اƄيم من اƆتّعƅوع من اƊّƅذا اƍ ُنĐƄا يُم 

 .مƆّمُتعƅدى اƅ فظيةƆّƅقُدرة اƅي اĐمƊُا ي 

 .يّةƊتروƄƅزة اإƎطّويل أمام اأجƅا ƌوثƄُم بسبب مƆّمتعƆƅ لƆمƅقد يتسرّبُ ا 

  ُيعتمد ƌƊّيميّة أƆتّعƅيّة اƆعمƅي في اƊساƊب اإƊجاƅة.غياب اƅى اآƆع 

 .مƆّمُتعƅدى اƅ عاقات ااجتماعيّةƅم عن بُعْد يُضعفُ اƆّتّعƅا 

 . يمƆتّعƅوع من اƊّƅذا اƍ فةƆƄارتفاع ت 

  وقت في إعدادƅثير من اƄƅم اƆّمعƅيّ يحتاجُ من اƊتروƄƅيم اإƆتّعƅوب اƆتّدريس بأسƅا
 اƅمُقرّرات اƅدّراسيّة.

  ى استفساراتƅاستجابة إƅ وبƆمطƅوقتَ اƅيإنّ اƅا يزيدُ بحواĎيƊتروƄƅمين إƆّمتعƅا     
 من اƅوقت اƅمطƆوب إعداد مُقرّر عادي. % 66

 

 

 

 

 
                                                           

1
 .99، صاƅمرجع اƅسّابق  
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                       موودل: مِنصّة اƃتّعƄيم اإƂƃتروني اƃمبحث اƃثاّني:
       .ƃمنصّة اƃتّعƄيميّة اإƂƃترونيّةأوّا: مفهوم ا 

تعƆيميّة تفاعƆيّة تعمل عƆى توظيف : "بيئة أبو خريص هاني جودة مصّباح يُعرفƎا 
Ƅات وتطبيقات اƅتّواصل تقƊية اƅويب ودمج مميّزات أƊظمة إدارة اƅمحتوى اإƄƅتروƊيّ مع شب

وتُمƄّن اأساتذة من Ɗشر اƅمحاضرات واأƍداف ووضع اƅتّمارين واأƊشطة اƅتّعƆيميّة اƅمختƆفة 
، فƎي تُساعدُ عƆى تبادل اأفƄار بين  اƅمتƊوّعة وااتّصال مع اƅطƆّبة من خال تقƊيات عديدة

اأساتذة واƅطƆّبة ومشارƄة اƅمحتوى اƅتّعƆيميّ ممّا يُؤدّي إƅى اƅحصول عƆى مُخْرجَات تعƆيميّة 
   1ذات جودة عاƅية".

أوصافًا ƆƅمƊصّات اƅتّعƆيميّة وأƍمّ اأدوات اƅمساعدة  نجم عبد خƄف اƃعيساويأضاف و 
في تحقيق اƅتّدريس بواسطتƎا في قوƌƅ:" تُوجدُ تعبيرات مختƆفة في وصف تطبيقات اƄƅمبيوتر 
اƅتّعƆيميّة مثل أƊظمة اƅتّعƆّم اإƄƅتروƊيّ ... في ƍذƋ اأƊظمة يمƄن Ɔƅطاّب اƅوُصول إƅى 

)Ɗصّ، صورة، صوت( باإضافة إƅى اƅتّفاعل مع  محتويات اƅدّورات بتƊسيقات مختƆفة
اƅمعƆّمين أو اƅزّماء من خال اƆّƅوحات أو اƅمƊتديات أو اƅمحادثات أو مؤتمرات اƅفيديو أو 

 .2أƊواع أخرى من أدوات ااتّصال"
يميزُ اƅمƊصّات اƅرّقمية أƎƊّا تقدمُ اƅمحتوى اƅدّراسي في شƄل صور وفيديوƍات  أƍمُ ما
 فاعل مع اƅمعƆم عبر اƅمƊتديات وغرف اƅدّردشة Ɔƅحصول عƆى اƅتّغذية اƅراجعة.وبإمƄان اƅتّ 

 
 
 

                                                           

ƎƄا أعضاء ƍيئة اƅتّدريس متطƆبات توظيف اƅمƊصّات اƅرقمية في اƅتّعƆيم Ƅما يدر  ،ƍاƊي جودة مصباح أبو خريص 1
 .435صم، 2020يوƅيوجامعة اƅفيوم،  ،واƅبحوث ااجتماعيةƆƄية اƅخدمة ااجتماعية Ɔƅدراسات مجƆة ، 20اƅعدد، واƅطاب

2
مجƆة  ،15اƅعدد،بزمن ƄوروƊا ااستخدام واƅتّأثيرتوظيف اƅمƊصّات اƅرقمية في اƅتّعƆم واƅتّعƆيم  ،Ɗجم عبد خƆف اƅعيساوي  

  .87، ص م2020اقية، اƅعر  ةاƅجامع
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  اإƂƃتروني:واع منصّات اƃتّعƄيم ثانيا: أهمّ أن
 :                                                                           1مƊصّات اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي اأجƊبية ƄمايƆيفي  طارق عبد اƃرؤوف فصّل

سات اƅـتّعƆيمية ستخدمƌ آاف اƅمؤسّ ت تجاريď  وتعƆمď  إداريƍ  ďو Ɗظامٌ  :Webct نظام ـ1
وقد أخذ اƊّƅظام . ومƎƊا جامعة اƅمƆك فيصل باƅممƄƆة اƅسّعودية، يم اإƄƅتروƊيعƆاƅمƎتمّة باƅتّ 

ة ة واإسباƊيّ ة واƅعربيّ ƅغة مƎƊا اإƊجƆيزيّ  ةاƅشرƄة اƅمƊتجة ƌƅ واƅموجود بأربع عشر اسم 
بƄلّ سƎوƅة مُتكاملة   ةزمة إعداد بيئة تعƆيميّ م اأدوات اƅاّ قدّ وƍو يُ  .ة واƅفرƊسيةواإيطاƅيّ 

ع أساتذة ومروƊة ابتداء من إعداد اƅمُقرّر إƄƅتروƊيĎا ومشارƄة اƅمُجƆّدات اƅخاصّة باƅمُقرّر م
مُختصّين أخذ اƅماحظات ، مُرورا بإƅقاء اƅدّروس وشرح اƅمُحاضرة ومُتابعة عمƆيّة اƅتّعƆيم 
يجاد  ƅدى اƅطƆّبة واستقبال اƅواجبات وااستفسارات، ويسمح بإدارة اƅمƊُاقشات اƅحيّة وا 

 اƅمƊُتديات حسب تƊظيم اأُستاذ مع عمل سجلّ Ƅƅلّ ما يƄُتب في ƍذƋ اƅمحادثات.

مؤسّسة عƆى  3600 ويضمّ   : ويُعدّ أقوى أƊظمة اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊيّة نظام اƃباك بوردـ 2
م اƅخدمات اƅـتّعƆيميّة اƅمتميّزة ƅجميع عƊاصر اƅعمƆيّة اƅتّعƆيمية من قدّ يُ مستوى اƅعاƅم وƍو 

دارة وغيرƍا، ويقدّم ƍذا اƅبرƊامج جميع اأدوات اƅاّزمأساتذة وطُ  ة اّب وأوƅياء أمور وا 
عداد اƅمادّة اƅتّعƆيميّة وشرحƎا وتقديمƎا.  ƅتحضير وا 

دارة تَعƆّم مفتوح اƅمصدر، صمّمتƌ وƍو Ɗظام إ :coroline Dokeos ـ نظام دوƂيوزِ 3
 %.ƅ60.2غة وتبƆغ Ɗسبة تعريب اƊّƅظام حواƅي  34ويدعم  Dokeos globlشرƄة 

، مجموعةً من اƅمƊصّات اƅعربية وقدّم في Ƅتابƌ "اƅمƊصّات" عيمرضوان عبد اƃنّ ر ذƄƄما 
                                              2مُواصفات Ǝƅا وƍي عƆى اƊّƅحو اآتي :

مƊصّة تعƆيميّة إƄƅتروƊيّة تƎتم بتقديم موادّ دراسيّة أƄاديميّة مجّاƊية باƆّƅغة  منصّة رواق:ــ 
ا أƄاديميون مُتميّزون من مُختƆف أرجاء ، يقدĐمƎيّة في شتّى اƅمجاات واƅتّخصصاتاƅعرب

                                                           

1
 .132ص واƅتّعƆيم اافتراضي، مرجع سابق، اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊيطارق عبد اƅرؤوف،  
 .117ص مرجع سابق، ، اƅمƊصّات اƅتّعƆيمية،رضوان عبد اƊّƅعيم 2
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اƅوطن اƅعربي ومُتحمّسون ƅتوسيع دائرة اƅمُستفيدين من مخزوƎƊم اƅعƆمي واƅمعرفي 
 ُƍ منƅ ƌƅمُتخصّص. حيث يسعون إيصاƅجامعاتاƅم خارج أسوار ا. 

تمّ تدشين مƊِصّة إدراك في مايو اƅماضي. ورُؤيتƎا اƅمُستقبƆية أƌƊّ سيƄون  ــ منصّة إدراك: 
بإمƄان اƅمتعƆّمين اƅعرب ااƅتحاق عبر شبƄة اأƊترƊت بمسَاقات متوفّرة من أفضل اƅجامعات 

 مثل: ƍارفرد وتُشƄّل ƍذƋ اƅمƊصّة فُرصةً فريدةً ومƎمّة Ɔƅوطن اƅعربيّ.
موقع ـ تيدـ ƆƅتّعƆيم إƊشاء دروس تفاعƆيّة مع اƅمستخدم، مبƊية يُتيح  :ــ منصّة تيد اƃتّعƄيمي 

روس عƆى اƅفيديوƍات اƅمرئية اƅسّابقة اƅّتي أطƆقƎا اƅموقع، يسمح Ɔƅمُربّين بإƊشاء وتبادل اƅدّ 
 . اƅمبƊيّة عƆى مقاطع اƅفيديو

مع  ما يُاحظ عƆى ƍذƋ اƅمƊصّات اƅتّعƆيمية أƎƊا تقُدم اƅمعرفة عبر اƅخطّ عن بُعْد  
، عبر Ɗقاط اƅدّردشة ويُمƎƊƄم إجراء اامتحاƊات واختبار تفاعل اƅمتعƆّمين مع اƅمُعƆّمين إمƄاƊية

 معارفƎم  في خاƊة اƅتّقييمات .
 :أهمّ مُميّزات مِنصّات اƃتّعƄيم اإƂƃتروني: ثاƃثا

  1، وƍي عƆى اƊّƅحو اآتي:مجموعةً من اƅمُميّزات Ǝƅا أحمد أبو عيسىقدّم 
 اƅوُصول إƅى اƅمعارف . ـــ سƎُوƅة
 .اƅمتعƆّمين في اƅمحتوى اƅدّراسي ـــ إشراك

 ـــ تƊوّع  و إثراء اƅمصادر .
 ـــ إيجاد اƅجوّ اƊّƅفسي اآمن.

ـــ تمƄين اƅمعƆّمين من إƊشاء فصول افتراضيّة ƆƅمتعƆّمين غير مُقيّدة باƅحدود اƅمƄاƊية 
 واƅزماƊية.

 ـــ تطوير وظائف جديدة .

                                                           

 .www.olomweb.comموقع شبƄة اƅعƆوم، صات اƅتّعƆيمية،اƅمƊّ  ،أحمد أبو عيسى 1



 اƅفصل اأول: اإطار اƊّƅظري Ɔƅدراسة.
 

24 

 

اƅرّقميية يسّرت اƅحصول عƆى اƅمعارف وتخطّت حدود اƅزّمان واƅمƄان فاƅمƊصّات 
 وخفضت اƅتƄّاƅيف.

 : ƂƃMoodleتروني تّعƄيم اإ مفهوم منصّة اƃ رابعًا:  
تƊوّعت تعريفاتُ اƅخبراء واƅدّارسين ƅمƊصّة مُوودل اƅتّعƆيميّة، فما Ƅان عƆيƊا سوى جمع    

:" اƅذي اعتبرƍا عبد اƃنّعيم رضوان. ومن بيƎƊا Ɗجد تعريفَ  اضوحً اƅتّعاريف اأƄثر دقّة ووُ 
فير أحد أƊظمة إدارة اƅتّعƆم مفتوحة اƅمصدر، صُمّم عƆى أُسسٍ تعƆيميّةٍ ƅيساعد اƅمُعƆّم عƆى تو 

، Ƅما يƊظر ƅموودل أƌƊّ برمجيّة تتُيح ƆƅمتعƆّم تحميل اƅموادّ اƅتي يدرسƎا بيئةٍ تعƆيميّةٍ إƄƅتروƊيّةٍ 
وتُتيح ƆƅمتعƆّم فُرصةَ ااستمرار في عمƆيّة اƅتّعƆم، حيث تَفسح ƆƅمتعƆّمين  ،إƄƅتروƊي عƆى موقع

    1اƅتّواصل فيما بيƎƊم من أجل اƅقيام بعمل مُشترك بطرق جديدة وممتعة."
 Ɗظام موودل ƆƅمُعƆّم واƅمتعĐƆم في ƍذا اƅتّعريف تمّ اƅتّرƄيز عƆى اإمƄاƊات اƅتي يُقدّمƎا  

 .اƅعمƆيّة اƅتّعƆيمية اƅتّعƆّمية Ƅاƍُما يتشارƄانحيث أصبح 
إدارة تعƆّم مفتوح اƅمصدر إضافة إƅى ƍذƋ اƅتّعريفات يُعرّفُ Ɗظام موودل بأƊ "ƌƊظامُ 

 ƌن استخدامƄمُمƅيميّة ومن اƆى توفير بيئة تعƆمُدرّبين عƅيساعدَ اƅ يميّةƆى أُسس تعƆم عĐصُم
Ƅما يُمƄ ،فردƅى مستوى اƆلٍ شخصيّ عƄآاف  40000امعةً تضمّ ن أن يخدم جبش

ƅغةً مختƆفة من  70مستخدمًا مُسجّا ويتƆّƄمون Ƅ،75000ما أنّ موقع اƊّƅظام يضمّ مُتدرّبًا
 .2دوƅة" 138

أƍمّ ما يُميّزُ Ɗظام  موودل أƌƊّ يُستخدم شخصيّا، وبƎذا يƄون قد أتاح اƅمعرفة باƅتّساوي       
. إضافة إƅى ƍذƋ اƅمُواصفات فإنّ اƊّƅظام ƅديƌ درجة اميّينفاق أمام اƅمُتعƆّمين اƅعصوفتح اآ

 استيعاب عاƅية ويمتاز بتƊوّع اƆّƅغات.

                                                           

 .117رضوان عبد اƊّƅعيم، اƅمƊصات اƅتّعƆيمية، مرجع سابق، ص  1

جامعة  قسم عƆم اƅمƄتبات،اƅزّاحي، اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي باƅجامعة اƅجزائرية مقومات اƅتّجسيد وعوائق اƅتّطبيق، حƆيمة 2
 .99رساƅة ماجستير،ص ،م2012ـم ــــ2011 سƄيƄدة،
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 :ـ : مƂُوّنات مِنصّة اƃتّعƄيم اإƂƃتروني ـ موودل خامسًا 
عƆى اƄƅثير من اأدوات اƅّتي تسمح بتقديـم  تتوفّر مƊصَة اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊيّ مُوودل    

اƅمُحتوى اƅتّعƆيمي ƆƅطƆّبة بشƄلٍ مُرتّبٍ ومƊُظّمٍ ويسمح بتحميل اƅمƆفّات اƅتّعƆيمية واƅمراجع 
اƅعƆميّة وتتƄوّن مƊصَةُ اƅتَعƆيم اإƄƅتروƊي مُوودل من عدّة وحداتٍ تدعمُ تقديم اƅمُقرّرات 

 ّƊƅى اƆورة عƄي مذƍيميّة وƆتّعƅ1حو اآتي:ا 
ƍي صفحة مُبوّبة تحوي عدّة صفحات ƅعرض اƅمُقرّر اƅدّراسي أو جُزء  وحدة اƃدّرس:ـ 

 .بط اƅصّفحة اƅتّاƅية أو اƅسّابقةمƌƊ ويمƄن إدراج ƎƊاية Ƅل صفحة بسُؤال أو را
تُمĐƄن من إƊشاء مُقرّر تعƆيميّ عƆى شƄل Ƅتاب إƄƅتروƊيّ يتضمّن Ƅلّ  ـ وحدة اƂƃتاب:

 مُحتويات اƄƅتاب اƅعادي.
تتضمّن تبادل اƅوسائل بين عُضو ƍيئة اƅتّدريس واƅمتعƆّم  :ـ وحدة اƃبريد اإƂƃتروني

عادتƎا إƅى اƅمتعƆّم.  واستقبال اƅواجبات وتصحيحƎا ثمّ اƅتّعƆيق عƆيƎا وا 
، أي ن اƅمُتعƆّم وعُضو ƍيئة اƅتّدريستُعطي إمƄاƊية اƊّƅقاش اƅفعّال بي نتدى:ـ وحدة اƃمُ 

Ɗفترض وُجود اƅمُتعƆّم وعُضو ƍيئة اƅتّدريس في اƅوقت Ɗفسƌ عƆى اأرضيّة وقد تƄون 
 اƅحƆقات غير متزامƊة.

تُستخدم إضافة اƅمفاƍيم اƅغامضة اƅخاصّة باƅمقياس سواء  وحدة مسرد اƃمصطƄحات:ـ 
 ئة اƅتّدريس أم من اƅمُتعƆّمين إثراء محتوى اƅمقياس.من أعضاء ƍي

ƍي وحدة تتُيح ƅعضو ƍيئة اƅتّدريس بأن يَطƆب من عƄيمية: ـ وحدة اƃواجبات اƃتّ 
اƅمُتعƆّمين أداء مƎَمّة مُعيƊّة، فيقوم اƅمُتعƆّمون بتحضيرƍا ثمّ تحميƎƆا Ɔƅموقع عبر معاƅج 

 ƍيئة اƅتّدريس بتقييمƎا.اƊّƅصوص أو اƅعروض اƅتّقديميّة ƅيقوم عُضو 

                                                           

بعض اƅجامعات  ƅسّيد عƆي فƄّري، صعوبات استخدام إدارة اƅتّعƆيم ااƄƅتروƊي موودلا ،محمّد محمود عبد اƅوƍاب 1
     .115ص ،جامعة اƅمƊّصورة  مجƆة ƆƄية اƅتّربية ــ ،78اƅعدداƅمصّرية من وجƎة Ɗظر أعضاء ƍيئة اƅتّدريس وطابƎم،
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ƍي اƅمصادر اƅّتي تتضمّن معƆومات أو محتوى تعƆيميّ  ة:عƄيميّ ـ وحدة اƃمصادر اƃتّ 
 مثل: اƅمƆفّات ،اƅرّوابط، صفحات اƅويب  واإعاƊات ƅدعم اƅمƎƊج اƅدّراسي.

، وتتعدّد إƊشاء ااختبارات ƅتقويم طاّبƎمتتُيح ƅعضو ƍيئة اƅتّدريس  ـ وحدة ااختبار:
        أƊواع اأسئƆة اƅمتاح إƊشائƎا بين أسئƆة اƅصّواب واƅخطأ وأسئƆة ااختيار من مُتعدĐد 

 أو اإجابة اƅقصيرة. 
 اƅتّعƆيمي  ــ موودلــ ضافة وظائف أخرى Ɗƅظام فة إƅى ƍذƋ اƅمƄوƊات يمƄن إإضا     

 1من اƅشّرح واƅتّفصيل عƆى اƊّƅحو اƅتّاƅي: بشيء

  ّتƃيفاتاƄƂ :واجباتƃا مجموعة واƎيُقصدُ ب  َƆƄُتي يƅات اƊتّعييƅام واƎمƅا ّƆمتعƅا اƎم ف ب
رفاقƎا عƆى اƅمواقع.  فيقوم بإعدادƍا وا 

 :مصادرƃتي يُ  اƅيمية اƆتّعƅمصادر اƅي مجموعة من اƍو ّƆمتعƅا اƎن أن يستعين بƄم م
 ƄƅتروƊية.اإمواقع وصفحات اƅويب واƅمƄتبات راسي مثل :روابط اƅر اƅدĐ قرّ ƅدعم اƅمُ 

  ُمُ مƃحات:عجم اƄمّ  صطƍو قائمة بأƍ  مينƆمتعƅيف اƆƄحات يتمّ تƆمُصطƅا اƎتابتƄب
 .ƅتقييمƎا من قبل اƅمعƆّم

 :تّقويمƃر. اƎّشƅيوم واƅا باƎمواعيد وتوقيتاتƅتّواريخ واƅمّ اƍأ ƌويُسجّل ب 
  ُمƃقويّة داخل ويُعدّ أحد أدوات ااتّ  نتدى:اƅمتزامن اƅتيح يُ ، موودلصال غير ا

وعادة ما يتوافر داخل  م ومع اƅزّماء،عƆّ قاش وطرح اأسئƆة مع اƅمُ واصل باĐƊƅ مين اƅتَ تعƆƅ ّƆمُ 
 .Ɗتدى عامّ ومُ  درسٍ  Ɗتدى Ƅƅلّ ر مُ قرّ Ƅل مُ 
  ُمƃا غُ  قصدُ يُ  حادثة:اƎحوار ومُ بƅي أدوات ارف اƍفيديو، وƅة تّ ؤتمرات اƊيتمّ صال مُتزام 

 ĐƆمعƅخبرات مع اƅا تبادل اƎƅمُ من خاƅزّماء حول موضوعات اƅقرّر.م ومع ا 

                                                           

عاƅم  ،1ط:،ƄƅتروƊي مسّتحدثات في اƊّƅظرة وااستراتيجية سماعيل، اƅتّعƆيم اإإƅرؤوف محمد ، عبد ااء  محمد فارسƊج  1
 .بتصرف.100ص ، م2017اƄƅتب، 
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 :تّقويم إضافة حدث جديدƆƅ و امتدادƍ،  ّمُ يتعرƅا ƌƅف من خا ّƆى تعƆومات عن م عƆمع
ر من قرّ م بإضافتƎا Ƅƅل مُ عƆّ حيث يقوم اƅمُ  ،رقرّ ة ذات اƅصƆّة باƅمُ تقبƆيّ اأحداث اƅمُس

ƅخاصّ  راتمقرّ اƅا.ƌة ب 
 تّقاريرƃا مُ  يتمّ  :اƎƅمُ  تابعةمن خاƅشطة اƊاأ ّƅفة اƆمُ  تي يقومُ ختƅا اƎب ّƆن داخل مو تع

راقبة اƅوقت اƅذي يقضيƌ من خال مُ ة ومدى تفاعƎƆم مع ƍذƋ اأƊشطة، رات اƅدّراسيّ قرّ اƅمُ 
 م.عƆّ بل اƅمُ وذƅك من قِ  في Ƅلّ Ɗشاط تعƆيميّ 

احظƊا أƌƊّ مُصمّم بدقّةٍ واحترافيّةٍ عاƅيةٍ.  من خال عرضƊا ƅمƄُوƊّات Ɗظام موودل
تُساعد اƅمعƆّمَ في تقديم مُحتواƋ اƅتّعƆيمي Ƅما يُساعد اƅمُتعĐƆم عƆى تƆقĐي اƅمعرفة إƄƅتروƊيĎا 
وباƅتّاƅي يُعطي اƅمُعƆّمَ فرصةَ اƅتّفاعل مع اƅمُتعƆّمِ عبر غُرف اƅدّردشة وبإمƄاƌƊ معرفة 

Ɔتي استصعب عƅحات اƆمُصطƅمين واختبار اĐƆمتعƆƅ واجباتƅأيضا  تقديم ا ƌُƊƄا ويمƎُمƎف ƌي
 ƅتّعƆيمية واƅدّرجات واƅتّقييمات.معارفƎم عبر خاƊتي اƅواجبات ا

 إمƂــــــانات نظام موودل: سادسًــا:
يُوفĐر Ɗظام موودل ƄمĎا ƍائاً من اإمƄاƊات واƅخدمات ، ƍذا ما جعƌƆ أƄثر استخداما    

ƅتشارًا في اƊتور واƄّدƅا ƌذا فصّل فيƍ ّلƄ .مƅنّعيم رضوانعاƃحو اآتي عبد اƊّƅى اƆ1:ع     

 ـ إمƄاƊات اƅتّصميم اƅتّعƆيميّ اƅّتي يُوفّرƍا اƊّƅظام:أ(

وضع مقرّرات دراسيّة مُتعدّدة في اƊّƅظام )تعيين اƅمدرّسين واƅمدرّسين ـ يُمĐƄن من 
 اƅمُساعدين Ɔƅمقرّر(.
اƅتّعƆيميّة إƅى اƅموقع ووضع روابط ƅمراƄز اأبحاث واƅمواقع ذات ـ تحميل اƅمصادر 

 اƅصƆّة بمحتوى اƅمُقرّر.
 ـ وضع اƅمراجع اƅعƆميّة Ƅƅلّ مُقرّر دراسيّ يُمĐƄن اƅمتدرّب من إƊشاء صفحات شخصيّة.

                                                           

 .120ص ،ع سابق، اƅمƊصّات اƅتّعƆيمية، مرجرضوان عبد اƊّƅعيم 1
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 ب (ـ إمƄاƊات إدارة سجاّت اƅطّاّب:
 .ابجيل وااƊسحـ إدارة سƆƎة ومُتميّزة ƅسجاّت اƅطّاّب من حيث اƅتّس

 ـ يتحƄّم أستاذُ اƅمقرّر في طريقة تسجيل اƅطّاّب واƊسحابƎم.
 ـ يُمĐƄن اƊّƅظام أستاذ اƅمقرّر من تƄوين مجموعات طاّبيّة.

 ـ يُتيح Ɔƅمدير تسجيل أعداد Ƅبيرة من اƅطّاّب في مƆفّ خارجيّ.
 :: مُتــــــطƄّـــــــبات نظــــــــــــام مـــــــــوودلسابعًا

Ƅƅبُ تفعيل مُقرّرات موودل اإƆَيميّةيتطƆتّعƅيّة اƆعمƅيّة في اƊيم تروƆتّعƅوخاصّة في ا ،
 1اƅعام اتّخاذ عدّة خطوات تحتاج إƅى وقت وجƎُد وتمويل ضخم مƎƊا:

 مدارستعديل سƅى مستوى اƆيم عƆتّعƅدة في ياسة اƊمقرّرات أداةً مُساƅبحيث تجعل ا ،
 اƅمراحل. اƅعمƆيّة اƅتّعƆيميّة في جميع

  ٍوّن من فريق عملƄتّطوير تتƅيّة اƆى عمƅّيميّة تتوƆتّعƅطقة اƊمƅى مُستوى اƆة عƊجƅ يلƄتش
 يضمّ مجموعةً من اƅمُتخصّصين في عدّة مجاات، Ƅتطوير اƅمƊاƍج وتƊƄوƅوجيا اƅتّعƆيم.

 ƊƄّتƅمدرسة، دراسة واقع استخدام اƅوجيا في اƅيميّة وƆتّعƅبرامج اƅزة واƎأي حصر اأج
 اƅمتوفّرة فيƎا.

  مينƆّمعƅيم واستخدام اƆتّعƅيّة في اƊتروƄƅمقرّرات اإƅدمج اƅ اƎمدرسة وتشجيعƅدعم إدارة ا
 Ǝƅا.

  ّة اأمد، وضع تصوƆة طويƆيم ر أو خُطّة شامƆتّعƅيّة في اƊتروƄƅمقرّرات اإƅدمج اƅ. 

 

 

                                                           

ƄƅتروƊية بمراحل اƅتّعƆيم اƅعام باƅممƄƆة اƅعربية اƅسّعودية، سجل وقائع ، متطƆبات تفعيل مقررات موودل اإريما سعد 1
ƅياƊتروƄƅيم ااƆتّعƆƅ تقى اأولƆسّعودية،  ،مƅ19صم، 2008ا  . 



 اƅفصل اأول: اإطار اƊّƅظري Ɔƅدراسة.
 

29 

 

 :ية في عصر اƃرّقمنة واƃمعƄوماتيةاƃمبحث اƃثاƃّث: تعƄيمية اƄّƃغة اƃعرب
يشƎدُ اƅعاƅمُ في سƊواتƌ اأخيرة سرعةً فائقةً في اƅتّقدم اƅتƊƄّوƅوجي في شتّى مجاات     

اƅحياة اسيّما اƅجاƊب اƅمعرفي مƎƊا، فأصبح ƅزامًا تطبيقƌ في اƅميدان اƅتّعƆيمي، فمُتعƆّم اƅغد 
 يجبُ أن يƄون ماƍرًا في اƅتّعامل مع اƅرّقمƊة واƅتّقدم اƅتƊƄوƅوجي.

ان اƅسّبورة واƄّƅتاب اƅمدرسي عُدƊا قƆيا إƅى اƅماضي ƅوجدƊا اƅمُعƆّمَ واƅمُتعĐƆم  ƄاƊا يعرفوƅو     
قِبل اƅوزارة  في شƄل مجموعة من اƅمُقرّرات اƅدّراسية ، Ƅƅن اƅيوم طوت أغƆب ƍذƋ  اƅمبرمج

  عƆيميةƎا أشرطة اƅفيديو واƅحواسيب واƅمƊّصات اƅتّ محƆّ  توحƆّ  ،اƅوسائل اƅتّقƆيدية دَفّتيƎا
 اقع اƅّتي تحصد آاف اƅمشاƍدات.خاصة في تعƆيم اƆّƅغات في اƅمو 

 :فضل اƄّƃغة اƃعربية :أوّا 
فƎامƎا عمل جبّارٌ ا يقومُ بƌ إاّ      اƆّƅغةُ اƅعربيّة خيرُ اƆّƅغات ، واإقبال عƆى فƎمƎا وا 

1ية :اƅسّامعظيمٌ، فƎي تحتل اƅمرتبة اأوƅى في اƆّƅغات 
 

  ممتدّة آافƅحضاريّة اƅا اƊتّعبير عن ذاتƅي أداة اƍ غاتƆّƅا من اƍغيرƄ عربيّةƅغة اƆّƅا
 اƅسƊّين.

  ّعامƅخاصّة واƅا ƌمامحƅ محدّدةƅر، واƄفƅغة وعاء اƆّƅاƌƆومسْتقب Ƌمؤثّرة في حاضرƅة وا. 

  ّتƅم اƄّى في محƅحيث قال تعا ƌد اه بحفظƎّذي تعƅتاب اƄƅغة اƅ يƍ عربيّةƅغة اƆّƅزيل اƊ
Ɗَاْ ƅَ ƌُƅَحَاْفِظُوْنَ{ ـ  ـ فƎي ƅغةُ اƅقرآن اƅّذي أƊزƌƅ  09سورة اƅحجر اآية }إƊَِاْ Ɗَحْنُ ƊَزƊَƅَْاْ اƅذƄْĐرَ وَاِ 

 اه بƎا Ɔƅعاƅمين.

 ا اه عزّ وجلّ أيّمƎرّمƄ عربيةƅغة اƆّƅوحيَ، اƅا اƎزل بƊدما أƊريم عƄزيل ا تƊّتƅغة اƅ ونƄتƅ
ƅَ ƌُƊَتƊَْزِيْلُ رَبĐ اƅعَاƅَْمِيْنَ Ɗَزَلَ بƌِِ اƅْرّوْحُ اأَْمِيْنُ عƆََىْ قƆَْبِكَ ƅِتƄَُوْنَ مِنَ اƅمƊُْذِرِيْ  نَ بƆِِسَاْنٍ } وَاِ 

 (195ــ  192سورة اƅشّعراء اآيات )عَرَبِيٍ مُبِيْنٍ.{ 

                                                           

ر اƅمعرفة، دورية أƄاديمية جسو  ،04اƅعدد ،ي تعƆيم اƆّƅغة اƅعربيةدور اƅحاسوب وتƊƄوƅوجيا اƅمعƆومات ف صفية بن زيƊة، 1
 . 147، ص 2020اƅشƆف ــ اƅجزائر، ديسمبر  جامعة حسيبة بن بوعƆي ــ ،دوƅية
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 ،شّعوب اإساميّةƅدة ا Đويّة ومُوحƎُƅغةُ اƅ  ما قالƄ ريمƄƅقرآن اƅغة اƅتّراث، وƅغة اƅ يƍ
 اƅشّاعر أحمد شوقي:

 وساما ƄاƊت Ɗƅا بــــــــــــــــردا  ƅغة إذا وقعت عƆى أسماعƊا          
 ستظل رابطةً تُؤƅف بيƊƊا               فƎي اƅرّجاء Ɗƅاطقٍ باƅضّاد

وأساƅيبƎا عƊصر Ƅبير من عƊاصر  فاƆّƅغة اƅعربية بشعرƍا وƊثرƍا وقواعدƍا ومفرداتƎا       
اعر حافظ وقد وصفƎا اƅشّ . فƎي موضع عƊاية ودراسة في جميع أقطار اأرض، اƅثقّافة

:ƌƅا بقوƎƆيم وحفظ فضƍإبرا 

 وسعت Ƅتاب اه ƅفظا وغاية         وما ضقت عن آي بƌ وعظات 
 ترعاتفƄيف أضيق اƅيوم وصف آƅة       وتƊســــــــــــــــــــيق أسماء ƅمخ

رّقمية:                     واƃمنّصات اƃ ثانيا: دوافع تعƄيم اƄّƃغة اƃعربية عبر اƃمواقع
 Ɗƍاك مجموعة من اƅعوامل اƅتي أدّت إƅى تحفيز اƅتّوجƊ ƌحو تعƆيم اƆّƅغة اƅعربيّة عبر   

   1:اƊّƅحو اآتيعƆى حسن زيتون عƎƊا 

  انƄمƅزّمان واƅم في اƆّتّعƆƅ ًم حريّةً واسعةĐƆمتعƆƅ مفتوحƅيّ اƊتروƄƅيم اإƆتّعƅيوفّر ا
 واƅمحتوى.

 محتوى .يُتيƅشط مع اƊّƅتّفاعل اƅية اƊاƄإم ƌƅ ح 

 .ƌوقُدرات ƌاسب ظروفƊُتي تƅسّرعة اƅم باƆتّعƅية إتمام اƊاƄإم ƌƅ يُتيح 

 رĐيوف ƎƊمƅا ƌƅ وُصولƅاستمراريّة ا ƌƅ ج ويتيح.ƌيƅإ 

  تّشاركƅى اƅإ ƌُة تدفعƊِيّة جذّابة ومَرƆم بطريقة تفاعƆتّعƅممارسة ا ƌƅ يُتيح
 وتطوير اƅمƎارات اƆّƅغوية واƅقُدرات اƅمعرفيّة.

                                                           

 اƅصوƅتية  اƅدّار ،اƅتّقويم( طبيق،اƅتّعƆم اإƄƅتروƊي)اƅمفƎوم ، اƅقضايا، اƅتّ  :، رؤية جديدة في اƅتّعƆيمحسن زيتون يƊظر:1
 ، بتصرف.24، 23ص م، 2005اƅرياض،
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 يم اإƆتّعƅفة اƆƄي أقلّ تƊتروƄƅ  ّƆذي يتطƅيدي اƆتّقƅيم اƆتّعƅسّفر من اƅب رسوم ا
 .ƅوجƌ وتعقيدات اإقامة وااƊتقالواƅمحاضرات وجƎا 

 :اƄّƃغة اƃعربيّة وتحدّيات اƃتّقدم اƃعƄمي واƃتƂّنوƃوجي :ثاƃثا

 عن أُفقاƅسّؤال اƅذي طُرح عƆيƌ في إحدى اƊƅدوات عن  عبد اƃرّحمان حاج صاƃح أجاب    
ما Ɗُخطّطƌ من اأغراض واأƍداف اƅعربيّة في اƅمعƆوميّات في قوƌƅ: "اƅمƎمّ إمƄاƊية حضور 

Ɗُعدَ اƅعُدَة Ɔƅمسّتقبل، عƊدƍا سيظƎر اƄƅثير من اƅمخترعين اƅعرب أƄثر ما يُمƄن فعƍ ƌƆو أن 
Ɔُعربيّة بعƅو اƆدئذ تعƊون، عƄƅتشفين أسرار اƄمƅمين اƆمسƅا أيّ عيب واƎيس فيƅ غةƆّƅم. اƍّو

Ƅما Ƅان  عƊدما تُصبح Ɔƅعرب واƅمسƆمين حضارة سيأتي اأجاƊب ƅتعƆّمƎا اƅعيبُ في أƎƆƍا.
  1اƅحال في عصور اازدƍار اإساميّة."

Ɗزيل وأƍل اƅجƊّة  ƊفƎم من Ƅامƌ أنّ اƆّƅغة اƅعربيّة ا عيب فيƎا،  فƎي ƅغة مُحƄم اƅتّ     
Ɗّما اƅعيب في أƎƆƍا اƅذين  خذƅوƍا وتخƆّوا عƎƊا، واسّتدل باƅتاريخ اƅذي وƅغة اإعجاز ، وا 

ƅغرب، وأƄبر برƍان عƆى ذƅك أƎƊّا تُدرّس في جامعاتƎم يشƎد بأنّ عƆوم اƅعرب اسْتفاد مƎƊا ا
 إƅى يومƊا ƍذا. 

 ƍو صاحب مشروع: "اƅذّخيرة اƆّƅغوية" عبد اƃرّحمان حاج صاƃح  أنّ  إƅى ويجدرُ اإشارة    
"اƅذيـــــــــــــــــن ا يستطيعون مُواƄبة اƅمعƆومات ، اƅذي قال عƌƊ :اƅمبƊي عƆى حوسبة اƆّƅغة اƅعربية

ي تظƎر يوميّا في اƅعاƅم، إنّ اƅمشروع سيُخرجƎم من ورطتƎم ƍذƋ بأن يضع في متƊاوƎƅم اƅت
اƅمعƆومات اƅتي ا تصƎƆم في اƅعادة إاّ بعد  اƅحاسوب اأƊترƊت Ƅميّة ƍائƆة منعن طريق 

         2سƊوات".
 افي ƍذا اƅقول دعوة صريحة إƅى وُجوب تحƆّي اƅباحثين بروح اƅبحث واƅتّقصي إƅى  م

       قائا عƌƊن مشروعƌ اƅذّخيرة اƆّƅغوية عبّر واƎƅدف م توصّل إƅيƌ اƅعƆم من اختراعات،
                                                           

 .64ابق، صاƅمرجع اƅسّ   1

 ، بتصرّف.2008أبريل 5، تاريخ اƊّƅشر:ة، موقع ااتحادعبد اƅرّحمان حاج صاƅح، اƅفصاحة واƅذخيرة اƆّƅغوييƊظر: 2
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:" سيُساعد اƅعƆماءَ واƅباحثين واأساتذة وحتّى اأطفال بأن يُتيح Ǝƅم ااطّاع عƆى معƆومات 
اث غزيرة جدĎا، وسيرƄّز  اƅمشروع عƆى حصر Ƅل ما Ɗُشِر في اƅتّراث اƅعربي وبخاصة اƅتّر 

 اƅعƆمي اƅذي يجƌƆƎ اƄƅثير من اƊّƅاس Ƅاختراعات اƅعرب في اƄƅيمياء واƅطب واƅرّياضيات ...
وسيُقدّم Ɔƅعرب Ƅل ما ƍو مُستعمل في اƅدّول اƅغربيّة من تردّدات اƆƄƅمات، عƆمًا بأنّ اƅمشروع 

  1ثقافيا عƆميَا شاما ".ع ƅيصبح Ƅان في بدايتƅ ƌغويĎا ƅساƊيا ثم توسّ 
اƅمشروع وايزال قفزةً Ɗوعيّةً في تاريخ اƆّƅغة اƅعربيّة ، حيث ارتقى بƎا مƊزƅة عاƅية Ƅان 

ورفع صيتƎا في اƅمجاƅس اƅدّوƅية تحت ما يسمى ب)حوسبة اƆّƅغة اƅعربيّة(، وبدورƄ Ƌذّب ما 
 قِيل عن ƅُغة اƅضّاد بأƎƊّا ƅغة ƄاسيƄيّة عاجزة عن مُسايرة اƅرƄّب اƅتƊƄّوƅوجي.

 :إƂƃترونيًا يةطƄّبات تعƄيم اƄّƃغة اƃعرب: مُترابعا 
      ƅغةَ اƆّƅمإنَ اƅعاƅغات اƅُ باقيƄ يستƅ َيبيّ عربيّةƄب صرفيّ وترƅا قاƎƅ ٌغةٌ اشتقاقيّةƅ يƎف ،

استƊادا  وداƅيّ خاصّ وƄƅي يُطبّق تعƆيمƎا إƄƅتروƊيĎا يƊبغي أن تتوفّر مجموعةٌ من اƅمƎارات
ث اƆّƅغويّ واƅتّطوّر اƅتّقƊي من اƅجمع بين مُستجدّات اƅبحإƅى رؤية مƎƊجية عƆميّة تروم 

 2حيث:

  عرضƅمعاييرَ تضمن جودة اƅ يّ تبعاƊتروƄƅيم اإƆتّعƅظمة اƊتوظيف مُستجدّات أ
 واƅتّقديم ومُروƊة ااستخدام.

  ىƅادًا إƊم استƎمين وتوقّعاتƆّمتعƅمستويات اƅ يميّ بما يستجيبƆتّعƅمحتوى اƅظيم اƊت
 ƅعƆميّة اƅحديثة Ɔƅدّرس اƆّƅساƊي.اƅتّوجƎّات ا

   ارة ومستوى باعتمادƎلّ مƄ مي فيƄتّراƅاء اƊبƅم واƆّتّعƅتّدرّج في اƅمراعاة مبدأي ا
 تƊاسق اƅمحتوى اƅتّعƆيميّ وجاذبيّتƌ واستراتيجيّات اƅتّفاعل اƅمتداخƆة.

                                                           

 .اƅسابقاƅمرجع  1

 جƆّة اأثرم ،13اƅعدد ،Ɔّƅغة اƅعربيّة ƊّƆƅاطقين بغيرƍااإƄƅتروƊيّة في تعƆيم ا، فاعƆيّة اƅمواقع اƅيوبي خاƅد محمد حسين 2
 .65ص، 2017 ،رباح ورقƆة ƆƄية اآداب واƆّƅغاتجامعة قاصدي م
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 مين وتبُرز تƆّمتعƆƅ ميƆّتّعƅس اأداء اƄيب تقييم واضحة ومفيدة تعƅم في توفير أساƎدرّج
 ة.أدائƎم بدقّة في Ƅلّ مƎار مُستوياتƎم اƅدّراسيّة وتقيس تَطوّر 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 اƃفصل اƃثاّني: واقع توظيف منصّة اƃتّعƄيم اإƂƃتروني موودل.      

.منصّة موودلƃ مباشرةƃمعاينة اƃمبحث اأول:  اƃا 

 ة حولƄمقابƃيل ااستبانات واƄثاني : تحƃمبحث اƃا
 توظيف اƃمنصّة.

.نّهائيةƃنّتائج اƃث : خاصة اƃثاƃمبحث اƃا 
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 مة اƃفصل:مقدّ 

 ىسمّ يُ  Ǝور ماظُ في  سيئبب اƅرّ ريع في تقƊية اƅمعƆومات Ƅان اƅسّ اƄƅبير واƅسّ  طوراƅتّ  إنّ 
 غƆبُ أف .ثرائƎاا  ة و ميّ يعƆة اƅتّ في تƊمية اƅعمƆيّ  اا Ƅبيرً يƆعب دورً اƅذي بات  .Ƃƃترونيّ عƄيم اإ باƃتّ 

صت حيث قƆّ يم. عƆاƅتّ  رصفي فُ  زيادةً بداية اƅقرن اƅواحد واƅعشرين  ياƅجامعات شƎدت ف
ƄƅتروƊي في اإ  اƅتّعƆيم تفعيلدوات أومن بين  .رت اƅمعارف واƅمƎاراتاƅمسافات وغزّ 

 ."MOODLE لة موودمنصّ : "شƎرƍاأو Ƃƃترونية ة اإ ميّ يعƄات اƃتّ اƃمنصّ Ɗجد  ، اƅجامعات

ƎƊا أتي من شاƅحديثة اƅّ  اƊƄوƅوجيأƊظمة اƅتّ حد أدل ـــ موو  Ɗي ـــƄƅترو عƆيم اإة اƅتّ Ɗصّ مِ  عد  تُ      
ر ضور وتوفّ حُ  تستوجبُ  اƅّتي ريدةاƅفَ زاياƍا من خال مَ  ،عƆيمسƎام في رفع مردود اƅتّ اإ
 .ستواƋعƆيم وترفع مُ ن اƅتّ حس  Ɗتج وتُ تُ  ىƊة حتّ عيّ مƎارات مُ  إƅىتحتاج Ƅما  مƄاƊات عاƅية اƅجودةإ

فخصّصƊا ƌƅ إشƄاƅية وحاوƊƅا اإحاطة مƊصّة موودل أثار اƊتباƊƍا،  توظيف وموضوع
: ما واقع توظيف مƊصّة اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي موودل بقسم بمعاƅمƎا  فƄاƊت معƊوƊة Ƅاƅتّاƅي

 اƆّƅغة واأدب اƅعربي بجامعة ـــ اƅمديةــ؟

1ƃراسة :دّ ـ أهميّة ا                                       

ة قطاع Ɗعصر  إƅىأƊظمة Ƅل  اتّجƎتراسة في ƄوƎƊا جاءت في زمن ة اƅدّ يّ أƍمƆت تمثّ     
دخااƅعƆمي و عƆيم اƅعاƅي واƅبحث اƅتّ  عƆمية ات اƅتّ صّ فƄاƊت اƅمƊ. عƆيƅ ƌوجيا اƅحديثةو ƊƄل اƅتّ ا 

 إƅىمية يعƆة اƅتّ مو باƅعمƆيّ س  واƊ ،ƌƅتاجإ ىƄƅتروƊي وزيادة مستو عƆيم اإƅتفعيل اƅتّ  اƊاسبً مُ  اخيارً 
ستعمƆي م معƆومات ƅفائدة مُ يتقدوƄذا  .راƅعص راتتغيّ سايرة مُ مُ ثة و امراتب اƅحد أعƆى

تحسين اƅعمƆية  ƊاتƎا وفاعƆيتƎا فيƄوّ ات ومُ ن حقيقة اƅمƊصّ عƄƅتروƊية ة اإميّ يعƆات اƅتّ اƅمƊصّ 
 ة باƅجامعة.ميّ يعƆاƅتّ 
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     :ت فيتجƆّ ة فراسة اƅعمƆية اƅواقعيّ ة اƅدّ ƍميّ أا مّ أ   

 إ ّƆمتعƅاع اƊق ْƄةمين بضرورة رƊعصرƅتّ ، ب اƅتقال من اƊك بااƅتّ وذƅيم اƆقديم عƅيدي اƆىقƅإ 
 .ةمعƆوماتيّ ƊترƊت واƅاإ ىاƅحديث اƅقائم عƆعƆيم اƅتّ 

 دّ إƅام اƎراسة في غرس سƅتّ ثّ اƅوجيةقافة اƅوƊƄ مينƆّمُتعƅدى اƅ  ارات ا  وƎم مƎسابƄدائية أ
 .واƅعصرƊة اƅوجيو ƊƄومعƆوماتية في عƆوم اƅتّ 

 راسة :هداف اƃدّ ـ أ2

 ىƆوقوف عƅصّ استخدامات واقع  اƊمƅتّ  ةاƅاƆيّ ة اإميّ يعƊتروƄƅبة. ة موودلƆّطƅدى اأساتذة واƅ 

  تّ  وضعبيانƅيم اƆي اإعƊتروƄƅ داخل ّƆƅمديةقسم اƅعربي بجامعة اƅغة واأدب ا. 

 بمعرفة ط مدى بيانƆ ّƆƅعربيغة واأة قسم اƅمدية  دب اƅبجامعة ا ƅرّقميةƅصّة موودل اƊم. 

 مّ أبراز إƍ  ّتƅيم اإفوائد ومزايا اƆيّ عƊتروƄƅ  ّة بصفة عامƊمƅتّ  صّةواƅاƆبصفةٍ  موودل ةميّ يع 
 .ةٍ خاصّ 

 تبةإƄمƅمواضبمثل  ثراء اƅا Ƌذƍي ّƅحديثة اƅطّ إتي يميل ع اƅا اƎيƅ بƅيوتحفاƆع Ƌبحث  ىزƅا
 .قصي في اƅمجال اƅتƊƄوƅوجيواƅتّ 

 ة اإƅشّ محاوƅة باحاطة اƆامƅ ّمتشعƅا ƌبƊبة.موضوع وجوا 

 :راسة اƃدّ  منهجــ 3

يƎا من إƅصول اƅوُ  رجوّ ƍداف اƅمَ اأ من ءًابدْ راسة في اƅبحوث مƎƊج اƅدّ يتم اختيار 
طƊة فƎو يعƄس مدى فِ  ، اƅفقري Ƅيزة واƅعموداƅرّ  عتبرراسة واƅبحوث يُ فاƅمƎƊج في اƅدّ . راسةاƅدّ 

 .ذا اعتمدƊا اƅمƎƊج اƅمƊاسبإƅيƎا إصل Ɗ فصحّة اƊّƅتائج طّاعƌ.اومدى  اƅباحث

 ƌيƆوع ƋاƊذي اخترƅج اƎƊمƅإفاƅا جابة عن إƊيتƅاƄواقع توظيف ش"Ɗتّ صّ مƅيم اإة اƆي عƊتروƄƅ
moodle   ّƆƅسّ غة واأفي قسم اƅمدية اƅعربي بجامعة اƅة اأدب اƊƅآداب  جذع مشترك  ى.و
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واƍر وحصرƍا في فترة يل في اƅظّ صفاƅذي قوامƌ اƅتّ  ،ƍو اƅمƎƊج اƅوصفي ااستقرائي."Ɗموذجاأُ 
فاƅمƎƊج اƅوصفي . Ƅما ƍو عƆيƌ سمح Ɗƅا بدراسة اƅواقعيممّا . Ɗة مع تقويمƎاعيّ زمƊية مُ 

سباب أيسƎƄƆا اƅباحث ƅمعرفة  ،مةƊظّ ة مُ ƍو طريقة عƆميّ  ااستقرائي في مفƎومƌ اƅعامّ 
 .مƎاعميƊستخƆص مƊ ƌƊتائج يمƄن ت. Ƅما م فيƎاباتƎا واƅعوامل اƅتي تتحƄّ سبّ مُ و  واƍراƅظّ 

:راسةاƃدّ  ــ عيِنة 4  

 اƅميداƊي اƅذي يتم   ا من اƅبحثزً حي  ن مّ تضت و اّ إاƅعƆمي  ثاƅبحفي ميدان  دراسةٍ  نْ مِ  ما    
من خال تطبيقƎا  ،مصداقيتƎا ىƊƅا معرفة مد ىيتسƊّ  ىحتّ  ،عƆيƌ ةƊّƅظريّ فƄار اتطبيق اأ

Ɔدّ مُ  ىعƅما يُ أو  .راسةجتمع اƄ  جي   ىسمƎƊمجتمع اأمƅيا اƆذي يُ  ،صƅجميع ا ƌقصد ب
 أوشخاص من اأ ن في اƅغاƅب مجموعةً ويتضمّ  .بحوث عƎƊامراسة اƅحيطة باƅدّ اƅعƊاصر اƅمُ 

ة صّ "واقع توظيف مƊ :ة بعƊوƊَ وفي دراستƊا اƅمُ  .مشƆƄةباƅ اƅمحيطةحداث اأ وأسات ؤسّ اƅمُ 
 ىƅو Ɗة اأاƅسّ  ــدب اƅعربي بجامعة اƅمدية غة واأفي قسم اƆƅّ  ـ موودل ـ ƄƅتروƊيعƆيم اإاƅتّ 

ƅيساƊس  ىوƊƅة اأفي طƆبة اƅسّ  راسةجتمع اƅدّ مُ  ، تمثّل"اƊموذجً أُ  آداب شتركƅيساƊس جذع مُ 
تيار ƍذا اƅمجتمع دون غيرƋ اخ وتمّ  ،ذتƎمتاسأوƄذƅك . داب بجامعة اƅمديةآشترك مُ  عذج

ط توسّ مُ  ،ة ) ابتدائيسّابقاƅمراحل اƅ فيعƆيم وع من اƅتّ ƍذا اƊƅّ  واعرفي مƆبة ƅاƅطّ  نّ أبسبب 
                      .ثاƊوي (،

 :  راسةني واƃمƂاني Ƅƃدّ امطار اƃزّ إا ـــ5

Ǝا بجمع اƅمعƆومات ƄاƊت بدايتُ . م2021/2022اƅسƊّة اƅجامعيّة اسة خال اƅدّر Ɗجزت أُ     
 ّƆمتعƅا ّƊƅب اƊجاƅا  ثمّ  ، ظريقة باƊƆتقƊىاƅتّ  إƅب اƊجاƅاستاƅ من تصميم ƌاتطبيقي بما فيƊبا 

ƅا واƎيمƄىول دّخوتحƅصّ  إƊمƅتّ ة ومُ اƅا واƎا ووصفƎتƊعايƆو  مُ  ىعرف عƄاƎاتƊ.   طار ا اإأم
تذة أسادب اƅعربي مع غة واأبقسم اƆƅّ  ـ يحي فارسـ  رƄتو في جامعة اƅدّ  راسة فƄاناƅمƄاƊي Ɔƅدّ 
 داب .آƅيساƊس جذع مشترك  وƅىƊة اأوطƆبة اƅسّ 

اƃفصل اأول: اإطار اƃنّظري ƃمنصّة اƃتعƄيم اإƂƃتروني موودل.
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 منصّة اƃتّعƄيم اإƂƃتروني موودل. اƃمبحث اƃثاني:

واƃمعƄوماتية.ة اƄّƃغة اƃعربية في ظل اƃرّقمنةاƃمبحث اƃثاƃث :تعƄيمي
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 ــ وسائل جمع اƃمعƄومات: 6

ع مجتماƅمعƆومات من  ىصول عƆن اƅباحث اƅعƆمي من اƅحُ مƄ  وسائل جمع اƅبياƊات تُ       
موضوع : Ǝاƍمّ أعوامل  ى عدّةعƆ ة ƅجمع اƅبياƊات بƊاءً عيƊَ داة اƅمُ اƊتقاء اأ ويتمّ  راسةاƅدّ 
د وسائل جمع اƅبياƊات ƅى تعدّ إى دّ أƍذا ما  .ختارةة اƅمُ عيƊّراسة واƅمع اƅدّ تراسة ومجاƅدّ 
                                                                          عƎا.Ɗوّ تو 

موضوعƊا اƅمدروس ومشƆƄتƊا اƅبحثية  Ǝا طبيعةُ تاƅمعƆومات اƅتي فرض فوسائل جمع ذنإ     
ƅا قدر اƊتƅتّ  مُستطاعومحاوƅا واستاƎم فيƄل جي  عماحƄا بشƎƅذّ  ابعيدً  ،دƅى اتية وصواً عن اƅإ 

بشƄل اƅبياƊات اƅميداƊية Ɗƅا  اƅتي وجدƊاƍا تخدم دراستƊا وتجمع تّقƊيّةƅاوعƆيƌ ف .ةقة اƅعƆميّ اƅدّ 
 .اƅمُقابƆة وااستباƊاتاƅمعايƊة اƅمباشرة ƅمƊصّة موودل و  واضح وحقيقي ƍي

 عاينة اƃمباشرة ƃمنصّة موودل:ــاƃم  ا: أوّ 

بقسم اƆّƅغة واأدب اƅعربي وتصفُح وحداتƎا ووظائفƎا بغية  باƅدّخول ƅمƊصّة موودل قمƊّا   
 .اƅوصول إƅى مدى اسّتغال وظائف اƅمƊصّة من قبل اأساتذة واƅطƆّبة 

 ثانيا :اƃمقابƄة:

 Ƅان Ɗƅا ƅقاء مع اƅسّادة أعضاء اƅبيداغوجيا اƅمتمثƆين في:  

 ـــ عميد ƆƄية اآداب واƆّƅغات: Ɗاجي شƊوف.

  اآداب واƆّƅغات: صّادق خشاب. ـــ Ɗائب عميد ƆƄية

 ــ رئيس قسم اƆّƅغة واأدب اƅعربي: محمد اƎƅاشمي.                                          
ƅمدى إقبال Ɗا اƅواقع اƅحقيقي ƅتوظيف مƊصّة موودل وتقييم وذƅك من أجل اƅوقوف عƆى

 اأسرة اƅجامعيّة عƆى Ɗمط اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي.
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 :اناتستباااستمارة  ا: ثاƃث

مƎƊا  اƅمُغƆق  سئƆةمجموعة من اأماƍي إاّ  ،ة اƅبحث اƅعƆميƎجيّ ور مƊƊظمن م اƊةُ ااستب   
ة بƊيّ ، ومƎƊا اƅمفتوح تدور حول موضوع مُعيّن وتُقدّم ƅعيƊّة مخصوصة من اƅمبحوثين

فƊحن في مشƆƄتƊا  .وقيمةً  اعطيƎا وزƊً راسة وتُ تخدم اƅدّ  ،معƆومات دقيقة ىصول عƆاƅحُ 
دب اƅعربي غة واأبقسم اƄmoodle   ّƆƅتروƊي  ƅعƆيم اإة اƅتّ صّ واقع توظيف مƊ"ب :اƅموسومة 

بداء إوطƆبƊا مƎƊم ، ساتذةƆبة واأƆƅطّ  اƊاتمƊا بتوزيع استمارات استبقُ  قد بجامعة اƅمدية ".
 راسة.احظاتƎم حول مشƆƄة اƅدّ رائƎم ومُ آ

 :ƄƃتّعƄيم عن ب عْد بجامعة اƃمدية Moodleاƃم باشرة ƃمنصّةاƃم عاينة  :اƃمبحث اأوّل 

 عƄيم بجامعة اƃمدية:اƃتّ  أ(.

  ُيمƆتّعƅق اƆطƊي بجامعة اƅعاƅجامعية  اƅة اƊّسƅمدية خال اƅموجب م ب1988/1989ا
م باƎƅياƄل اإدارية اƅتي احتضƊت 04/11/1989خ في اƅمؤرّ  48/89اƅمرسوم رقم 

اƅمعƎد اƅوطƊي ƆƅتّعƆيم اƅعاƅي في  اإƄƅتّرو تقƊي، عƊّدما Ƅان معƎدا تƊƄوƅوجيا تابعا 
 إƄماƅية "اƅفارابي" من أجل توفير اƅتّعƆيم اƅعاƅي في اƅشّعب اƅتاƅية:

 .وجياƅوƊƄجذع مُشترك ت 

 ترو تƄƅقصير في اإƅمدى اƅوين في اƄƊر يتقƎة  في شƊية من سƆم 2000جوي
م ارتقى اƅمعƎد 25/07/2000اƅمؤرّخ في  198/2000وبمقتضى اƅمرسوم رقم

، فقد ازداد تطوّرًا حيث عرف اƅمرƄز فتح ƆƅتّعƆيم اƅعاƅي إƅى مرƄز جامعي اƅوطƊي
 أربعة معاƍد:

 .وجياƅوƊƄّتƅوم واƆُعƅد اƎمع 

  ّتƅوم اƆُتّجارية وعƅوم ااقتصاديّة واƆعƅد اƎسيير.مع 

 .يّة واإداريّةƊوƊقاƅوم اƆعƅد اƎمع 
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 .غاتƆّƅد اآداب واƎمع 

وقد تمّ ترقية اƅمرƄز اƅجامعي ـ يحي فارس ـ إƅى جامعة بمقتضى اƅمرسوم اƅتƊّفيذي 
  م .2009جاƊفي  04ه اƅموافق ل: 1430مُحرّم  07اƅمُؤرّخ في  09/ 11رقم 

 :Moodle ب(.أرضية اƃتّعƄيم عن ب عْد 

  ƅصّة اƊمديّةمƅيم عن بُعْد باƆتّعe _learning medea   جامعةƅ يميّة تابعةƆصّة تعƊي مƍ
اƅمدية تحتوي عƆى مواضيع ودروس ومحاضرات، يُمƄن Ɔƅطّاƅب اƅوƅُوج إƅيƎا عن طريق 

 اإƊترƊت. من أجل ااستفادة من مُحتوياتƎا.

 ج(.محتويات منصّة اƃتّعƄيم عن ب عْد بجامعة اƃمدية:

 موودل ــ بجامعة اƅمدية عƆى اƅموارد اƅتّاƅية :تحتوي مƊصّة ـ 
 .ةƎّأعمال موج 

 .أعمال تطبيقيّة 

 .اتƊامتحا 

 .مُحاضرات 

 اƃمدية: بجامعة  Moodleد(.رابط منصّة 

http:// moodle . univ-medea .dz 
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                                            روس باƃمنصّة: ة صبّ اƃد  عاينة عمƄيّ ا: م  أوّ 
 أدّت بƊا معايƊة صبّ عمƆية صبّ اƅدّروس باƅمƊصّة إƅى تسجيل اƊّƅتائج اآتية:

 

 صبّ اƃدّروس باƃمنصّة. (:عمƄية01اƃجدول رقم)    

ƅتعداد جدولمن خال اƅ مُمثّلƅا ƅصّة اأساتذة اƊدّروس في مƅـ   ـ موودلذين قاموا بصبّ ا
امعة اƅمدية : تمّ اƅتّوصل إƅى أنّ عددًا Ƅبيرًا في اƅسّداسي اأوّل بقسم اƆّƅغة واأدب اƅعربي بج

من اأساتذة قاموا بعمƆية صبّ اƅدّروس،  حتى يتمƄّن طƆبتƎُم من تحميƎƆا بُغيةَ اƅمُراجعة 
ذا Ɗُرجعƌ أستاذًا بخاف ثاثة أساتذة ƅم يصبوا اƅدّروس. وسبب ƍ  21واƅفƎم وبƆغ عددƍم

 إƅى عدّة عوامل مƎƊا:
 . قيامƎم بتقديم Ƅلّ اƅدّروس حُضوريا داخل قاعات اƅمُحاضرة واƅتّطبيق.

 اƃمقياس
 

 عدد اأستاذة

 

اƃدروس اƃمحمƄة 
 عƄى اƃمنصة

 

 نعم 02 عƄوم اƃقرآن
 نعم 01 اƄƃغة اأجنبية

 ا 02 إعام آƃي

 نعم 03 اƃباغة اƃعربية
 نعم 02 عروض وموسيقى اƃشعر

اƃتعبير اƃشفوي تقنيات  نعم 02 
 نعم 02 عƄم اƃصرف

 نعم 02 تقنيات اƃبحث
 نعم 02 اƃنص اأدبي اƃقديم

ديماƃنقد اأدبي اƃق  ا 03 
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.عدم تفضيƎƆم ƅطريقة جاƍزية اƅمعƆومة، فƎم يتوسّمون من اƅطƆّبة اƅمشارƄة في إƊجاز 
 اƅمحتوى اƅدّراسي .

 وتحميل اƃمحتوى اƃدّراسي منها: وودلƃوج ƃمنصّة اƃتّعƄيم اإƂƃتروني م  ثانيا: طريقة اƃو  

 . في خاƊة اƅبحث مƊصّة اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي موودل ة موودل بعد Ƅتابة ƅى مƊصّ ـ اƅدّخول إ1

باƅطاƅب  تخدم واƅرّقم اƅسّري اƅخاصّ رجى اƄƅتابة فيƎا اسم اƅمسْ .تظƎر بطاقة تعريفية يُ 2
         .اƅب(اƅمتواجد عبر وثيقة )معƆومات حساب اƅطّ 

اƅب.ƅيƎا اƅطّ اƅسƊّة اƅتي يƊتمي إ اƅقسم ثمّ  وبعدƍا ةتوجب اختيار اƆƄƅيّ يسْ  .ثم3  

عƆيƌ. باƅضغط راد تحميƌƆاƅب مجموعة من اƅمقاييس يختار اƅمقياس اƅمُ .تظƎر Ɔƅطّ 4  
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 ثاƃثا: مدى استغال وحدات منصّة موودل من طرف اأساتذة واƃطّ Ƅبة:
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ي مƊصّة اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي موودل اƅت وحدات( ،)مƄوƊاتوظائفأعاƋ تُمثّل اƅصّورة     
  :                                                                         سƊفصّل فيƎا عƆى اƊّƅحو اƅتّاƅي

به م˴Ϭمϭ Δّحدة المΎϬم . ّّ Δ بتحضϳرهϭ Ύمن ثمّ معϳنΔ ثϳ ϡقϡϭ الطϳ˵ : Ώّقدϡّ اأستΎذ لط
   .كΎنتنسϕϳ  ب΄ϱّ تحمΎϬϠϳ عϰϠ المϭقع 

: تحتϱϭ هذه الصϔّحΔ عϰϠ إمكΎنΔϳ إنشΎء عدّة صϔحΕΎ لعرض المنΎϬج ϭحدة الدّرس ـ
 . رض إحΎاΕ لϠصϔّحΔ أϭ إضΎفΔ س΅الالدّراسϭ ϲفϲ نΔϳΎϬ كل صϔحϳ Δمكن ع

ΏΎحدة الكتϭ ـ:Book  ϱϭحتϳ ϲمدرس ΏΎشكل كت ϰϠع ΔϳّمϳϠارد تعϭء مΎإنش ΔϳنΎإمك ϲتعط
.ϱدΎالع ΏΎالكت ΕΎنϭكل مك ϰϠع 

 :ϳمكن  فΎϬϳ إضΎفΔ صϔحΏϳϭ ΕΎ أϭ رϭابط مΕΎϔϠ التّحمϳل.URLـ ϭحدة المϭاقع اأخرى4

: تعطي إمƄاƊية اƊّƅقاش اƅفعّال، فمن خاƎƅا يمƄن اƅتّفاعل بين Forumوحدة اƃمنتدىــ 5
 وطُاّبƄ ƌما ƍو مُوضح في اƅصّورة اآتية:اƅمعƆم 

 
Ɗƍا يمƄن عمل قواميس ƆƅمصّطƆحات اƅمسّتخدمة في اƅمƎƊج، Ƅما يمƄن  ـــ وحدة اƃمسرد:6

 تƆƄيف اƅطّاب بƄتابة تƆك اƅمصطƆحات أو اƅبحث عƎƊا.

 : يمƄن ƆƅمعƆّم عقد أي Ɗوع من ااختبارات اƅمرغوبة، ويمƄنُ تحديد وقتــ وحدة ااختبار7
ن ƅاختبار ا يتعدّاƋ اƅطّاƅب مع توفّر ميزة اƅتّصحيح اƅتƆّقائي Ƅما تشيرُ إƅيƌ اƅصّورة معيّ 
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 اƅمواƅية:

 
صورة مع طاّبƌ واƅتّفاعل يمƄن  ƆƅمتعƆّم اƅدّردشة صوتا و  وحدة اƃمحادثة)اƃدّردشة(:. 8

 عن بُعْد ، Ƅما ƍو مُوضّح:معƎم 

   

وطƆبة قسم اƆّƅغة  وظائف اƅمƊصّة من قبل أساتذةمدى استغال ƅ من اƅمعايƊة اƅمباشرة 
 واأدب اƅعربي توصƊƆا إƅى:

 غير م ستغƄة م ستغƄة   وظائف اƃمنصّة
         X  وحدة ااختبار
         X  وحدة اƅمƊتدى
         X  غُرف اƅدّردشة
           X صبّ اƅدّروس
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         X  مسرد اƅمُصطƆحات
         X  وحدة اƅمƎام

 مدى استغال وظائف اƃمنصّة.(: 02اƃجدول رقم)

 اƃتّحƄيل:

اƅمُصطƆحات  ة من غرف اƅدّردشة ووحدة اƅمƎام ووحدة مسرداحظƊا أنّ Ƅل وظائف اƅمƊصّ 
 يƆي: ستثƊاء وحدة صبّ اƅدّروس وتفسير ذƅك ماوغيرƍا غير مستغƆة با

 ىƆزامية اإدارة اأساتذة عƅصّة إƊمƅدّروس في اƅصبّ ا. 

 .اƎƅا حوƊويƄم تƎقيƆعدم تƅ اƎصّة وامتيازاتƊمƅوظائف اƅ عدم معرفة اأساتذة 

  دراسية تقديم اأساتذةƅمحتويات اƅدّفعات.اƅظام اƊ بة حضوريا وفقƆطƆƅ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 اƅفصل اƅثاƊي: واقع توظيف مƊصّة اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي موودل.
 

47 
 

 ستبانات واƃمقابƄة حول توظيف اƃمنصّة.ااƃمبحث اƃثاّني: تحƄيل ا

ارتأيƊا أنْ Ɗقوم  وفقا ƊƆƅتائج اƅتي تمّ تسجيƎƆا سابقا من اƅمعايƊة اƅمباشرة ƅمƊصّة موودل 
عطاء بحثƊا اƅوصول ƊƆƅتائج اƅمبتغاة و  بتوزيع ااستباƊات عƆى اأساتذة واƅطƆّبة من أجل ا 

غة اسْتباƊة عƆى طƆبة اƅسƊّة اأوƅى ƅيساƊس قسم اƆƅّ  150فقد قُمƊْا بتوزيع ر، مصداقية  أƄث
 وتمّ استرجاعƎا ƎƆƄا عƆى اأساتذةاسْتباƊة  20مƎƊا، و 120ربي، وتم اسْترجاع واأدب اƅع

اƅتّحƆيل، اƊطاقا من قراءة اأرقام بƆغة ƅعمƆية  إخضاعƎاثمُّ عمƆية تفريغ اأجوبة وبعدƍا قُمƊا ب
مع أعضاء ، Ƅما قمƊا بإجراء مقابƆة شفوية مُعتمدين عƆى اƅخƆفية اƊّƅظرية .عƆميّة دقيقة

 فيما يتعƆقُ باƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي باƅجامعة. اغوجيا اƅبيد

 تبانات اأساتذة:تحƄيل اسْ  :أوّا

 اƃمحور اأوّل: معƄومات حول اƃمبحوث.

اƃسّـــــــن:                                                                                      -1
بية أساتذة اƅسƊّة اأوƅى ƅاستباƊات وتحƆيƊƆا ƊƆّƅتائج توصƊƆّا إƅى أنّ غاƅمن خال جمعƊا 

ــ جذع مُشترك آداب ƅقسم اƆّƅغة واأدب اƅعربي بجامعة اƅمدية ــ تتراوحُ أعمارƍم ما  ƅيساƊس
سبق Ǝƅم اƅتّدريس في أحد اأطوار اƅثّاثة غƆب اأساتذة سƊة. وأنّ أ 55إƅى  40بين 

 سّط ــ ثاƊوي( ثمّ اƊتقƆوا إƅى اƅتّعƆيم اƅجامعي.)ابتدائي ــ مُتو 

 اƃجنس: –2

 :توزعت اƊّƅتائج ƄمايƆي

 اƊّƅسبة  اƅتƄّرار اƅخيارات
 %75 15 ذƄر

 %25 05 أƊثى
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 %100 20 اƅمجموع
 ماƊسبتƌُإنّ مُاحظة ااستباƊات اƅموزّعة عƆى أفراد عيƊّة اأساتذة تبُي نُ أنّ  اƃنّتائج:تحƄيل 

من اإƊاث، ويعود ذƅك احتواء جامعة اƅمدية وقسم اƆّƅغة  %25فئة اƅذƄّور ومن   75%
  .عƆى اأساتذة أƄثر من اأستاذات واأدب اƅعربي بصفةٍ خاصّةٍ 

 اƃر تبة اƃعƄميّة وسنوات اƃخبرة:-3

مُاحظة رُتبة أساتذة أفراد اƅعيƊّة تبايƊت ما بين أساتذة مُحاضرين، وأساتذة مُساعدين  إنّ 
 وتراوحت سƊوات خِبرة اƅسّادة اأساتذة ما بين سƊتين إƅى أربع وعشرين سƊة.

  .Moodleاستخدامات اƃمنصّة اƃتّعƄيميّة اإƂƃترونيّة  اƃمحور اƃثاّني:

 ما مفƎومك ƆƅمƊصّة اƅتّعƆيميّة اإƄƅتروƊيّة ـ موودل ــ ؟ -4

ــ مُوودل ــ بأƎƊّا وسيƆة  ساتذة اƅعيƊّة في تعريفƎم ƅمƊصّةƄاƊت إجابات مُعظم أفراد أ
 ، واƅماحظُ أƌُƊّ تعريف غير شاملƅصبّ اƅدّروس من قِبل اأساتذة ƅتحميƎƆا من طرف اƅطƆّبة

بارات ف اƅدّردشة واƅمƎام واƅواجبات واƅمƊُتديات وااختفاƅمƊصّة تحوي وظائف أخرى Ƅغُر 
غاƅبيتƎم حصروا  احظ من تعريفات غاƅبية اأساتذة  ƅمƊصّة موودل أنّ وما يُ وغيرƍا 

وعدم  ƎذƋ اƅوظائفƋ إƅى عدم معرفتƎم ƅمفƎومƎا في صبّ اƅدّروس وتحميƎƆا وƍذا يمƄن رد
 . تƆقّيƎم تƄويƊًا حوƎƅا

 ƍل تستخدمƎا؟.-5

 توزعت اƊّƅتائج ƄمايƆي:

 اƊّƅسبة اƅتƄّرار اƅخيارات 
 Ɗ 18 90%عم

 %10 02 ا
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 %100 20 اƅمجموع
 

: من خال عرضƊا Ɗƅتائج اƅجدول احظƊا أنّ Ɗسبة اأساتذة اƅّذين يستعمƆون تحƄيل اƃنّتائج
استغال اƅمƊصّة بجميع وظائفƎا، فمن  فƎذƋ اƊّƅسبة تبدو مشرفة ƅوتمّ  %90اƅمƊصّة بƆغت 

خال مقارƊة Ɗتائج ƍذا اƅسؤال باƅمعايƊة اƅمباشرة ƆƅمƊصّة ƊستƊتجُ أنّ استخدامات اأساتذة Ǝƅا 
وƍذا راجعٌ باƅدّرجة ااوƅى إƅى عدم تاقيƎم تƄويƊا  متوقف عƆى عمƆية صبّ اƅدّروس فقط.

ƍذا  يُحبّذونأƎƊم ا  %10 تخدمون اƅمƊصّةبƆغ عددُ اأساتذة اƅذين ا يسوباƅمقابل  حوƎƅا.
بل يعتمدون عƆى اƅوسائل اƄƅاسيƄيّة اƅقائمة عƆى مبدأي اƊّƅوع من اƅوسائل اƅحديثة 

 اƅمُحاضرة واƅتƆّقين.

 ت تƄويƊًا حول Ƅيفية استعماƎƅا؟.ƍل تƆقّي -6

 توزعت اƊّƅتائج ƄمايƆي:

 اƊّƅسبة اƅتƄّرار اƅخيارات
 Ɗ 01 05%عم

 %95 19 ا
 %100 20 اƅمجموع

 

: من خال عرضƊا Ɗƅتائج اƅجدول تبيّن Ɗƅا أنّ Ɗسبة Ƅبيرة من اأساتذة  ƅم تحƄيل اƃنّتائج
إƅى أنّ اƅجامعة ƅم  وƍذا يعودُ  %95حيث بƆغت ƊسبتƎم  MoodleيتƆقّوا تƄويƊًا عن مƊصّة 

تُعطِ اƍتماما Ƅبيرا Ǝƅذا اƊّƅوع من اƅتّعƆيم ƄوƎƊا مازاƅت مُستƊدة عƆى اƅتّعƆيم اƅحُضوري ƆƅطƆّبة،  
،ƌƅ اسبةƊُم تجدْ بيئة مƅ اƎƊّي في وضع طارئ دون  أو أƊتروƄƅيم اإƆتّعƅوأيضا تمّ تطبيق ا
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جديدة تقتƆع جذور اƅطّريقة فƎو يتطƆّب تجƎيزات Ƅبيرة  وƊظريات ورؤى تخطيط مسّبق، 
 اƅعاƅمية .يّة  حتّى تُواƄب رƄْب اƅجامعات اƅقديمة  وتُغيّر ذƊƍيات اأسرة اƅجامع

 Ƅيف تجدُ استخدام ƍذƋ اƅمƊصّة ؟. -7

 توزعت اƊّƅتائج ƄمايƆي:

 اƊّƅسبة اƅتƄّرار اƅخيارات 
 %90 18 سƎْل

 %10 02 صعْب
 %100 20 اƅمجموع

 

يظƎر Ɗƅا من اƅجدول أنّ Ɗسبة اأساتذة اƅّذين يجدون استخدام اƅمƊصّة سƎاً  تحƄيل اƃنّتائج:
. بيƊما تذة اƅذين دأبوا عƆى استخدامƎا في عمƆية صبّ اƅدّروس فقطوƍم اأسا %90تقُدّر ب 

ويعود ذƅك إƅى عدم تƆقّيƎم  %10بƆغت Ɗسبة اأساتذة اƅّذين يجدون صُعوبة في اƅوƅُوج إƅيƎا 
ƊويƄتّد اتƅى طرائق اƅون إƆذين ا يميƅم من اأساتذة اƎƊّا. أو أƎƊصّات عƊمƅاƄ حديثةƅريس ا

 اƅرّقميّة ويُحبذون اƅتّعƆيم اƅحضوري.

 ماƍي اƅفترات اƅمُخصّصة استخدامƎا؟. -8

 توزعت اƊّƅتائج ƄمايƆي:

 اƊّƅسبة اƅتƄّرار اƅخيارات
 %100 20 فترة اامتحاƊات

 %0 0 اƅدّراسة اƅعاديّة
 %100 20 اƅمجموع
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عƆى اƅمƊصّة  في Ɗتائج اƅجدول توضّح Ɗƅا أنّ Ƅل  اأساتذة يُقبƆون بعد تمعƊƊّا تحƄيل اƃنّتائج:
فقط وأغƆبُ  ، فيقومون بصب  اƅدّروس ƅطƆبتƎم حتّى يتمƊƄّوا من تحميƎƆافي فترة اامتحاƊات

أو أسئƆة Ɔƅتّفاعل اƅمحتويات عبارة عن محاضرات مدوƊة غير مرفوقة بفيديوƍات أو صور 
غياب عƊصر اƅمتعƆم اƅذي تسعى أƊظمة اƅتّعƆيم في ƍذƋ اƅعمƆية  تƌاحظفما تمّ م واƊƅقاش

  ي اƅعمƆية اƅتّعƆيمية اƅتّعƆُمية.اƅحديثة اشراƌُƄ ف

 .Moodleاƃمحور اƃثاƃّث: مدى استغال منصّة اƃتّعƄيم اإƂƃتروني 

 قُمت بصبّ اƅدّروس في اƅمƊصّة؟ ƍل سبق ƅك وأنْ  -9

 توزعت اƊّƅتائج ƄمايƆي:

 اƊّƅسبة اƅتƄّرار اƅخيارات
 Ɗ 20 100%عم
 %00 00 ا

 %100 20 اƅمجموع
 

Ɗاحظ من جدول اƊّƅسب أعاƋ أنّ Ɗسبة اأساتذة اƅّذين يقومون بصبّ :  تحƄيل اƃنّتائج  
عمƆية Ƅنُ تفسيرƍا بإƅزامية اإدارة اأساتذة عƆى يم، % 100اƅدّروس في اƅمƊصّة بƆغت 

 . صبّ اƅدّروس خاصة أثƊاء فترة فيروس ƄوروƊا

  ƍل تستعملُ مƄُوƊّات اƅمƊصّة اأخرى ؟. ،روسمن غيْر خاƊة صبّ اƅدُ  -10  

                    توزعت اƊّƅتائج ƄمايƆي:

 اƊّƅسبة اƅتƄّرار اƅخيارات
 Ɗ 01 05%عم
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 %95 19 ا
 %100 20 اƅمجموع

 

ة يستغƆّون اƅمƊصّة في صبّ اƅدّروس فقط أƎƊم ما يُاحظ أنّ جُلّ اأساتذ :تحƄيل اƃنّتائج
مƆزمين بوضعƎا من طرف اإدارة اƅوصية، وعدم استغاƎƅم ƅوظائف اƅمƊصّة اأخرى Ƅغرف 

حوƎƅا فأغƆب اƅدّردشة واƅمƊتديات ومسرد اƅمصطƆحات وغيرƍا يرجع إƅى عدم تƆقيƎم تƄويƊا 
   اأساتذة ا يعرفون مصطƆحات اƅمƊصّة.

ƍل اƅدّروس اƅمُقدّمة في مƊصّة ـ موودل ــ مُطابقة Ɔƅدّروس اƅّتي تُقدّمƎا في اƅحصص  -11
 اƅحُضوريّة؟.

 توزعت اƊّƅتائج ƄمايƆي:

 اƊّƅسبة اƅتƄّرار اƅخيارات
 Ɗ 20 100%عم
 %00 00 ا

 %100 20 اƅمجموع
 

من إجابات اأساتذة يتّضحُ Ɗƅا أنّ اƅدّروس اƅمُقدّمة ƆƅطƆّبة في اƅمُحاضرات  تحƄيل اƃنّتائج:
ƅا في اƎّتي يقومون بصبƅّدّروس اƆƅ تّطبيقات مُطابقة تمامًاƅصّة، في حين أن تطبيق واƊم

يعرضُ عƆى اأساتذة تقسيم وحدات اƅدّرس بين اƅحضوري وعن بُعد حتى يتسƊى  اƅمƊصّة
 Ɔومات بƊفسƌ ويدعمƎا في اƅحصص اƅحضورية.ƆƅمتعƆم أنّ يƄشف اƅمع
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 .Moodleاƃمحور اƃراّبع: اƃمزايا اƃم حقّقة من استخدام اƃمنصّة اإƂƃترونيّة 

 ما أƍمّ اƅمزايا اƅّتي حقّقتƎا مƊصّة  ــ موودل ــ ƅديƄم ؟. -12

 توزعت اƊّƅتائج ƄمايƆي:

 اƊّƅسبة اƅتƄّرار اƅخيارات
 %33.33 20 واƅتƆƄّفةاختصار اƅوقت واƅجƎُد واƅمسافة 
 %33.33 20 تمƄين اƅطƆّبة من تطوير معارفƎم

 %33.33 20 اƄتساب مƎارة استخدام تƊƄوƅوجيا ااتّصال
 %100 60 اƅمجموع

، فƎي Ǝƅم مزايا جَمّة صّة موودل تحققأساتذة اƅعيƊّة عƆى أنّ مƊ : اتّفق Ƅلّ تحƄيل اƃنّتائج
ض اƅتƄّاƅيف إضافة إƅى أƎƊّا تُمƄ ن اƅطƆّبة من وتخفّ ت واƅجƎُد وتقƆ ص اƅمسافات تختصر اƅوق

Ƅساب Ƅلّ  ارة إتقان اƅتƊƄّوƅوجيا ،Ƅƅن Ƅل م مƎمن اƅمعƆم واƅمتعƆّ  تطوير معارفƎم وخبراتƎم وا 
ƍذا يمƄنُ قوƌƅ إذا تمƊƄا من استغاƎƅا باƅطريقة اƅصحيحة أي توظيف وحداتƎا اأخرى من 

 غير وحدة صبّ اƅدّروس.

 مسّتقبل اƅتّحصيل اƅعƆمي في ظل اسّتخدام اƅمƊصّات اƅرّقمية؟ Ƅيف ترون .13 

 "اƃتّعƄيم اإƂƃتروني بين اƃواقع واƃمأمول ". 

ƍذƋ اƅعبارة تعƄس إجابات اأسرة اƅجامعيّة بصفة عامّة وقسم اƆّƅغة واأدب اƅعربي بصفة 
ƅعدّة أسباب ــ ذƄرƊاƍا ƅم يُرسِ قواعدƋ باƅجامعة بَعْد واقع اƅتّعƆيم اƅرّقمي خاصّة. فرغم أنّ 

ƌƅ جميع يستشرف مُستقباً واعدًاƅاسبة  سابقًا ــ إاّ أنّ اƊُبيئة م ƌƅ يّئتƍُ حلّ إذا ماƅا ƌƊّأ
اأƊجع ƎƊّƆƅوض باƅجامعة اƅجزائريّة إƅى مَصاف اƅجامعات اƅعاƅميّة اƅمتطوّرة اƅّتي يُحتذى 

أنّ اƅمƊصّات اƅرّقمية ƍي اƅحلّ اأمثل اƅذي  بأƊظمتƎا اƅتّعƆيميّة. فاأسرة اƅجامعيّة مُتّفقة عƆى
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، وأن  اƅتّعƆيم واƅرّوتين إƅى اƅتّفاعل واƊّƅقاشبإمƄاƊ ƌƊقل اƅعمƆيّة اƅتّعƆيميّة اƅتّعƆّمية من اƅتƆّقين 
 موودل ــ سيحل  تدريجيّا محلّ اƅتعƆيم اƅتّقƆيدي. بوساطة مƊصّة ــ

 عن اƅتّعƆيم". بين اƅصّواب واƅخطأ:_ "اƅتّعƆيم عن بُعْد، بُعْدٌ 14    

، بُعْد عن د: اƅتّعƆيم عن بُعْ شاعت مقوƅةٌ في اƅوسط اƅجامعي" :من خال طرحƊا Ɔƅتّساؤل  
 اƅتّعƆيم " ما رأيƄم فيƎا؟.

، وتƊوّعت وجƎات Ɗظرƍم إاّ أƎƊّم اتّفقوا عƆى أنّ تفاعل Ƅلّ من اأساتذة مع ƍذƋ اƅعبارة 
Ƅتصوّر أو ƊƄظريّة ƌƅ ثمار Ƅثيرة Ƅخفض اƅتƄّاƅيف وتقƆيص اƅمسافات  اƅتّعƆيم  عن بُعْد 

زال في بداياتƌ اأوƅى ويحتاج إƅى تظافر مجƎودات اأسرة يواختصار اƅوقت وƄ  ƌƊّƄƅواقع ا
ابدّ من توفّرƍا عƆى أرض اƅجامعيّة ƄƄلّ. وابدّ من دراسة جدّية Ɔƅمشروع تُبيّن مُتطƆّباتƌ اƅّتي 

Ƅان اƅجامعة اƅجزائريّة  تطبيق اƅتّعƆيم عن بُعْد إذا أخذت ƍذا اƅمشروع بأمْر من ، فبإماƅواقع
ءًا من اƅوزارة وُصواً إƅى ااستعداد اƊّƅفسي ƆƅطƆّبة حتّى يتمƊƄّوا من اƅجدّية واƅصّرامة، بدْ 
 تحويل Ɗمط تعƆّمƎم.

 اقتراحات اأساتذة واƅطƆّبة ƅتطوير اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي: -15

مجموعة من اƅتّوصيات ƎƊّƆƅوض باƅجامعة اƅجزائريّة عُمومًا وقسم اƆّƅغة واأدب  ساتذةقدّم اأ
 مƎƊا عƆى سبيل اƅمثال ا اƅحصْر ما يƆي:ية خُصوصًا. ƊذƄر اƅعربي بجامعة اƅمد

  شْرƊ دّراسـƅذي يُزاوج بين اƅجين اƎƅيم اƆتّعƅمّية اƍوعي بأƅدّراسة عن اƅحُضورية واƅة ا
سائل اƅمادّية إƊجاح ƍذا اƊّƅوع من اƅتّعƆيم من خال تطبيق وتوفير اƅو بُعْد 

 ، تƄون فيƎا اأƍداف واƅمرامي واضحة.جيّة متوسّطة اƅمدى وبعيدة اƅمدىاستراتي

 دّروسƅيف اƊون إاّ  ـ تصƄتي ا تƅّدّروس اƅيم عن بُعْد واƆتّعƅا اƎتي يُائمƅّا
 حُضوريّا. 

 ين اƄي ـ تمƅبة من اإعام اآƆّطƅƌوأدوات. 
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 .جزائريّةƅجامعات اƅرّقمي باƅيم اƆتّعƅمشروع اƅ ةƅدّوƆƅ صّارمƅي واƆفعƅي اƊتّبƅـ ا 

 ىƆيز عƄتّرƅرّقمي بدْءًا باأساتذة  ـ اƅيم اƆتّعƅين في اƆفاعƅوين اƄى تƆيز عƄتّرƅا
 واƅطـّـƆبة.

 حواسيبƅاƄ حديثةƅوجيّة اƅوƊƄّتƅوسائل اƅجزائريّة باƅجامعات اƅـ تدعيم ا. 

يتعرّف فيƌ اƅطّاƅب  "تقƊيات اƅتّعƆيم عن بُعْد"اأخير أقترح  إدراج مقياس يُسمّى  وفي  
 ادئ اƅمعƆوماتية وُصوا إƅى Ɗظام، بدْءًا بمبق اƅتّواصل عن بُعْد مع اأساتذةعƆى طرائ

موودل وميزاتƄƄ ƌيفية إƊشاء حساب شخصي في اƅمƊصّة، أو حُضور درس بتقƊية 
 بُعْد في اƅمƊصّة وتقديمƅ ƌوظيفة ما في غُرفة اƅمƎام واƅواجبات اƅتّحاضر عن 

 .ظ مُخرجات ƍذƋ اƅطّريقة اƅجديدةفبعد فترة زمƊيّة سƊاح

 انات اƃطƄّبة:تحƄيل استب :ثانيا

 اƃمحور اأوّل: معƄومات حول اƃمبحوث.  

 جنس اƃمبحوث:-1

 توزعت اƊƅتائج Ƅما يƆي:

 اƊّƅسبة اƅتƄّرار اƅخيارات
 %15 18 ذƄر
 %85 102 أƊثى

 %100 120 اƅمجموع
 

 بƆغت  من خال عرضƊا Ɗƅسب اƅجدول يتّضح Ɗƅا أنّ Ɗسبة اƅطƆّبة اإƊاث :تحƄيل اƃنّتائج
 ƅذƄّورأƄثر من اعدد اإƊاث ون ƍذا راجعٌ Ƅƅ .% 15بيƊما Ɗسبة اƅذƄّور بƆغت  % 85
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اأرجح أنّ Ɗسبة اإƊاث تƄون عاƅية في تخصصّات اأدب واƅعƆوم اإƊساƊيّة واƅتّفسيرُ 
 فاƅذƄّور غاƅبا ما يتوجƎّون Ɔƅتخصّصات اƅعƆميّة. 

 : Moodleاƃمحور اƃثاّني: استخدامات منصّة اƃتّعƄيم اإƂƃتروني

 ـ ƍل تمƆك جƎاز حاسوب؟2

 توزعت اƊّƅتائج ƄمايƆي:

 اƊّƅسبة اƅتƄّرار اƅخيارات
 Ɗ 39 32.5%عم
 %60 72 ا

 %7.5 09 دون إجابة
 %100 120 اƅمجموع

 

ƅطّريقة اƅتّقƆيدية في Ɔƅقضاء عƆى ا توفّر اƅحاسوب من اƅحƆول اƊّƅاجعة: تائجتحƄيل اƃنّ 
اأوّل توفّر اƅحاسوب  واƅتّقƊيات اƅحديثة مƊُطƆقƎافإشƄاƅية تطبيق اƅتƊƄوƅوجيا اƅتّدريس 

ن م %60بأƊواعƌ، فمن خال عرضƊا ƅاستباƊة عƆى أفراد اƅعيƊّة توصƊƆّا إƅى أنّ Ɗسبة 
Ǝون جƄƆبة ا يمƆّطƅرة تطب، از حاسوباƄية ا تخدم فƅسبة عاƊ يƍي وƊتروƄƅيم اإƆتّعƅيق ا

ر Ƅلّ عƆى توفي ، وعدم مƄƆيّة اƅطƆّبة Ɔƅحاسوب ربّما يرجع إƅى عدم قُدرة اƅعائƆةباƅجامعة
عƆيƎا في زمن  زيادة اƅطƆّب . خاصّة في ظلّ غاء أسعارƍا بفعلمتطƆّبات اƅطّاƅب اƅماديّة

ƎذƋ اƅفئة . ف%32.5اƅمعƆوماتية. بيƊما بƆغت Ɗسبة من يمƄƆون جƎاز حاسوب خاصّ بƎم 
ƅذا ات اƅتّخرج أدرƄت حجم ضرورتƌ في اƅمرحƆة اƅجامعيّة اƅقائمة عƆى إƊجاز اƅبحوث ومذƄّر 

إƅى اƅمواقع  وƍذا ما يُساعدƍم عƆى اƅوƅُوج ،ƊترƊتزوّدة بخدمة اأفأغƆب حواسيبƎم مُ 
 ، فتوفّر خدمة اإƊترƊت في اƅجƎاز أصبحت حتمية قُصوى.واƅمƊصّات اƅرّقمية
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و ƅعلّ ƍذا يعود %7.5أمّا Ɗسبة اƅطƆّبة اƅّذين ƅم يُقدّموا Ɗƅا إجابات عن ƍذا اƅسّؤال بƆغتْ 
 من عدم امتاƎƄم ƅجƎاز حاسوب Ƅبقيّة اƅطƆّبة.إƅى تحرّجƎم 

 مامُعدّل استخدامك ƅإƊترƊت أسبوعي ا؟.-3

 توزعت اƊّƅتائج ƄمايƆي:

 اƊّƅسبة اƅتƄّرار اƅخيارات
 %33.33 40 أقلّ من ساعتين

 %51.66 62 أƄثر من ثاث ساعات
 %10 12 ا أستخدمƎا إطاقا

 %05 6 دون إجابة
 %100 120 اƅمجموع

 

تتباينُ استعماات اƅطƆّبة ƅشبƄة اإƊترƊت، فƊƎُاك من يستعمƎƆا أغراض : تحƄيل اƃنّتائج
. ومن خال عرضƊا اƊّƅفس عƆميّة بحثيّة وƊƍاك من يستعمƎƆا بُغيةَ اƅتّرفيƌ واƅتّرويح عن

ح ƅمعدّل استخدام اƅطƆّبة ƅإƊت بة ـــأعƆى Ɗس Ɗاـــوعي ا سجƆّــرƊت أُسبــــƊƅتائج اƅجدول أعاƋ اƅمُوض 
من اƅطƆّبة  %33.33بمعدل  أƄثر من ثاث ساعات أسبوعي ا، تƆيƎا Ɗسبة % 51حواƅي بƆغت

ƎƊذين يستخدموƅّسبٌ ا بمعدّل أقلّ من ساعتيناƊ يƍب مُتقاربة ، وƅطّاƅويرجع استخدام ا .
Ǝيل اشتراك ƅإƊترƊت رُبّما ƆƅتّسƎيات اƅّتي وضعتƎا اƅدّوƅة مع وزارة اƅبريد وااتّصاات ƅتس

فƎي  .يتƎا في مرحƆة اƅتّعƆيم اƅجامعيأو ƅوعي اƅطّاƅب بأƍمّ  اƅمُستƄƆƎين ƅخدمة اإƊترƊت
اƅوضع اƅصّحي اƅذي فرض إجبارية اƅتّعƆيم إƅى أو مرد  ذƅك مرحƆة تتّسم باƅبحث اƅعƆمي. 

Ɗسبة اƅطƆّبة اƅذين ا يستخدمون  عن بُعْد اƅقائم عƆى خِدْمة اإƊترƊت. وفي اƅمُقابل بƆغت
يرجع إƅى اƅطّبيعة اƅجُغرافية اƅجبƆيّة ƅواية اƅمدية وƍم فئة قƆيƆة. وƍذا % 10اإƊترƊت إطاقًا 
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فأغƆب مƊاطقƎا غير مُزوّدة بخدمة اإƊترƊت، أو أنّ ƍذƋ اƅفئة يحبّذون اƅطّريقة اƄƅاسيƄيّة 
ضوري ا وااستفادة من أمƎّات اƄُƅتب اƅموجودة في في اƅتّعƆّم اƅقائمة عƆى تدوين اƅمُحاضرات حُ 

 اƅمƄتبات، أو أƎƊّم ا يمƄƆون أجƎزة مُتطوّرة تُمƎƊƄّم من ااستفادة من خدمات اإƊترƊت.

 ƆƅتّعƆيم عن بُعْد؟ ƍMoodleلْ تعرفُ مƊصّة -4

 توزعت اƊّƅتائج ƄمايƆي:

 اƊّƅسبة اƅتƄّرار اƅخيارات
 Ɗ 95% 79.16%عم
 %10.83 %13  ا

 %10 %12 دون إجابة
 %100 %120 اƅمجموع

 

: إنّ اƅقفزةَ اƊّƅوعيّةَ اƅّتي شƎدتƎا اƅجامعات اƅجزائريّة اƅمُتمثƆّة في رقمƊة قطاع تحƄيل اƃنتائج 
عƆى اƅبحث في اƅمƄتبات اƅرّقميّة اƅّتي تعتمد و بعد وضعƎا ƅما يُسمّى  ،اƅتّعƆيم اƅعاƅي

اƅفƎرس عƆى اƅخطّ ومƊصّات اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي ومƊُتديات اƅطƆّبة عن بُعْد ... ففي سؤاƊƅا 
اƅمُوجƆƅ ƌّطƆّبة حول معرفتƎم ƅمƊصّة ـ موودل ـ ƆƅتّعƆيم عن بُعْد. بƆغتْ Ɗسبة اƅطƆّبة اƅّذين 

ي تحميل اƅدروس  وƍي فئة اƅطƆّبة اƅذين يستغƆون اƅمƊصّة ف Ƌ79.16% اƅمƊصّة يعرفون ƍذ
أƎƊّا  أيضا   Moodle، وترجع أسباب معرفة اƅطƆّبة ƅمƊصّة فقد دون غيرƍا من اƅوظائف

عن طƆبة اƅسƊّة اأوƅى ، وأيضا ما يُعرف وس اƅحُضوريّةاƅذين يتغيّبون عن اƅد ر اƅطƆّبة مƆجأ 
ج بعض ƅيساƊس حُبّ ااƄتشاف Ƅƅلّ ما ƍو جديد في اƅوسط اƅجامعي. Ƅما يرجع إƅى إدرا

اƅطƆّبة  بيƊما تراوحت Ɗسبة اƅمƊصّة. ن اƅدّروس اƅمُقدّمة فيم  اأساتذة أسئƆة اامتحاƊات
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اعتمادƍم عƆى يرجعُ إƅى وعدم معرفتƎم Ǝƅا % ƅ10.83مƊصّة اƍذƋ  ا يعرفون اƅّذين
 ريّة فقط.اƅدّروس اƅحُضو 

 مَنْ أطƆعك عƆى اƅمƊصّة في بداية مشوارك اƅجامعيّ؟.-5

 توزعت اƊّƅتائج ƄمايƆي:

 اƊّƅسبة اƅتƄّرار اƅخيارات
 %45 54 اأساتذة

 %7.5 09 إدارة اƅجامعة
 %15 18 زماؤك
 %10 12 ا أحد

 %22.5 27 دون إجابة
 %100 120 اƅمجموع

 

تعرّفوا عƆى مƊصّة Ɔبة قد اƅطّ : اƅمُاحظُ من Ɗتائج اƅجدول ƍو أنّ مُعظم تحƄيل اƃنّتائج
Moodle  غتƆسبة بƊم بƎسّادة  %45عن طريق أساتذتƅود اƎجƅ ك يعودƅفضل في ذƅوا

ااستفادة من  اأساتذة اƄƅرام اƅّذين سارعوا إƅى تقريب طُاّبƎم وتعريفƎم باƅمƊصّة بُغية
وا ƍذƋ اƅمƊصّة عن طريق ، وفي اƅمُقابل بƆغت Ɗسبة اƅطƆّبة اƅذين اƄتشفمُحتويات اƅمقاييس

عة أو حتّى د إƅى احتƄاك اƅطƆّبة ببعضƎم اƅبعض سواء باƅجاموƍذا يعو  15%زُمائƎم
وƍو  %7.5وقدْ بƆغت Ɗسبة تعريف إدارة اƅجامعة باƅمƊصّة ƆƅطƆّبة باإقامات اƅجامعيّة. 

تقع عƆى عاتقƎا باƅدّرجة  مُعدّل مƊُخفض Ɗوعًا ما فمسؤوƅيّةّ اƅتّعريف بƎذا اƊّƅوع من اƅتّعƆيم
Ɔبة اƅذين ƅم تُعرّفƎم أيّ جƎة من اƅجƎات باƅمƊصّة حواƅي قدْ بƆغت Ɗسبة اƅطّ اأوƅى. و 

ن يƊتظرون اƅمعارف جاƍزة دون .وƅعلّ ƍذا يرجعُ إƅى طبيعة ƍذا اƊّƅوع من اƅطƆّبة اƅّذي10%
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اعتمادƍم عƆى اƅطّريقة اƅعصاميّة في اƅتّعƆيم من خال مُحاواتƎم اƅفرديّة في تعب، أو 
 اƅتّعرّف عƆى اƅمƊصّة.

 ƍل سبَقَ ƅك وأنْ استخدمتƎا؟. -6

 توزعت اƊّƅتائج ƄمايƆي:

 اƊّƅسبة اƅتƄّرار اƅخيارات
 Ɗ 64 53.33%عم
 %36.66 44 ا

 %10 12 دون إجابة
 %100 120 اƅمجموع

 

من خال عرضƊا Ɗƅتائج اƅجدول Ɗُاحظُ أنّ عددًا Ƅبيرًا من أفراد اƅعي Ɗة  تحƄيل اƃنّتائج:
. وƍذا يعودُ إƅى معرفتƎم ƅطريقة استخدامƎا % 53.33بƊسبة  Moodleيستخدمون مƊصّة 

روس وامتاƎƄم ƅحسابات خاصّة في اƅمƊصّة وƄذƅك احتياجƎم ƅدُ في تحميل اƅدّروس 
. بيƊما بƆغت Ɗسبة اƅطƆّبة اƅذين ƅم يسبقْ Ǝƅم استخدام اƅمƊصّة اƅمقاييس اƅّتي تُصب  فيƎا

ريقة استخدامƎم Ǝƅا ƅعدم تƆقّيƎم تƄويƊا وترجعُ أسباب ذƅك إƅى عدم معرفة ط% 36.66
 حوƎƅْا أو أƎƊّم يعتمدون عƆى اƅدّروس اƅحُضوريّة فقط.

 ماƍي اƅوسيƆة اƅمُفضƆّة استخدامƎا؟. -

  توزعت اƊّƅتائج Ƅما يƆي:

 اƊّƅسبة اƅتƄّرار اƅخيارات
 ƍ 81 67.5%اتف Ɗقّال 
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 ƅ 00 00%وح إƄƅتروƊيّ 
 %27.5 33 حاسوب محمول

 %05 06 ثابتحاسوب 
 %100 120 اƅمجموع

 

 % Ɗّ67.5قّال بƆغتْ : من خال اƅجدول Ɗُاحظُ أنّ Ɗسبة استخدام ƎƆƅاتف اƅتحƄيل اƃنّتائج 
Ɔة عمƆيّة ، فƎو وسيغاƅبيّة اƅطƆّبة ƎƆƅاتف اƊّƅقال ويرجع ذƅك إƅى امتاك وƍي Ɗسبة عاƅيةُ 

   غت Ɗسبة استعمال اƅحاسوب اƅمحمول . بيƊما بƆمصغيرة اƅحجمُتعدّدة ااستعماات، 
واƅسّبب في ذƅك Ƅما ذƄرƊاƋ سابقا يعود إƅى عدم امتاك أغƆب طƆبة اƅسƊّة اأوƅى  % 27.5

باعتبار أƎƊّم ا يحتاجون اƅحاسوب بƄثرة مُقارƊة ز اƅباƍض اƅثّمن مقارƊة باƎƅاتف Ǝƅذا اƅجƎا
اƅتّخرّج اƅّتي تتطƆّب توفّر اƅحاسوب بطƆبة سƊوات اƅتّخرّج اƅمُقبƆين عƆى إƊجاز مُذƄّرات 

وربّما يعود ذƅك إƅى  00%وخدماتƌ. في اƅمُقابل بƆغت Ɗسبة استخدام اأƅواح اإƄƅتروƊيّة 
 عدم شƎُرة استعماƎƅا عُمومًا.

؟  Moodleمِنْ بين مƄُوƊّات مƊِصّة  -8  ƍذƋ ماذا تستغل 

 توزعت اƊّƅتائج ƄمايƆي:

 اƊّƅسبة اƅتƄّرار اƅخيارات
 %3.33 04 غُرف اƅدّردشة

 %17.5 21 اƅتّقويم
 %10.83 13 اƅتّقارير

 %68.33 82 وا واحدة مƎƊا 
 %100 120 اƅمجموع
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Ƅما يظƎƊّا اƅبعض أƎƊّا مُخصّصة ƅيست : مƊِصّة ــ مُوودل ــ ƆƅتّعƆيم عن بُعْد تحƄيل اƃنّتائج
، بل تحتوي عƆى وظائف فحسبذة وتحميƎƆا من طرف اƅطƆّبة ƅصبّ اƅدّروس من قِبل اأسات

عدّة Ƅما ƍي مُوضّحة في اƅجدول أعاƋ. فقدْ بƆغتْ Ɗسبة اƅطƆّبة اƅّذين ا يعرفون مƄُوƊّات 
وƍي Ɗسبة غيْر مُشرّفة، وƅعلّ اƅسّبب اƅرّئيس في ذƅك يرجعُ إƅى عدم  %68.83اƅمƊصّة 

 ƌƅ تّدفق تسمحƅية اƅت عاƊترƊة اإƄا، أو عدم توفّر شبƎاستخدام ƌƅ ا يشرحƊًويƄب تƅطّاƅقّي اƆت
باƅوƅُوج إƅيƎا واƅتّعرّف عƆى مƄُوƊّاتƎا. أو يعود ذƅك إƅى عدم امتاك اƅطّاƅب ƅحساب شخصي 

وƍي Ɗسبة  %3.33ة. بيƊما بƆغت Ɗسبة اƅطƆّبة اƅّذين يستغƆّون غُرف اƅدّردشة في ƍذƋ اƅمƊصّ 
، واƅسّبب في ذƅك يعود إƅى عدم معرفتƎم بƎذƋ اƅخاصّية في اƅمƊصّة. وتراوحت ضئيƆة جد ا

وƅعلّ  وƍي Ɗسبة مُتقاربة. %10.83أمّا اƅتّقرير  Ɗ17.5%سبة استخدام اƅطƆّبة Ɔƅتّقويم 
 إƅى عدم معرفة اƅطّاƅب بمƄاƎƊا في اƅمƊصّة.يعود  ذƅك اƅسّبب في

 ƍلْ سبقَ ƅك وأنْ تƆقّيت مُحاضرات بواسطة تقƊية اƅتّحاضر عن بُعْد؟. -9

 توزعت اƊّƅتائج Ƅما يƆي:

 اƊّƅسبة اƅتƄّرار اƅخيارات
 Ɗ 30 25%عم

 %69.16 83 ا
 %5.83 07 دون إجابة

 %100 120 اƅمجموع
 

: من خال عرضƊا Ɗƅتائج اƅجدول Ɗُاحظُ أنّ Ɗسبة عدم استخدام اƅطƆّبة ƅتقƊية تحƄيل اƃنّتائج
. وƅعلّ ة إذا ما قُورƊتْ بمجموع اƅطƆّبةوƍي Ɗسبة عاƅي% 69.16اƅتّحاضر عن بُعْد  بƆغتْ 

اƅسّبب في ذƅك يعودُ إƅى عدم توفّر اأجƎزة اƅرّقميّة اƅحديثة اƅّتي تسمح بتطبيق ƍذƋ اƅتّقƊية 
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اعتماد اƅطƆّبة عƆى اƅدّروس اƅحُضوريّة في اƅجامعة فقط. بيƊما بƆغت Ɗسبة اƅّذين أو إƅى 
خاصّة في فترة غƆْق اƅجامعات بسبب اƊتشار وباء  %25تواصƆوا بتقƊية اƅتّحاضر عن بُعْد 
 ƄوروƊا ممّا أجبرƍم عƆى استعماƎƅا.

 عن  اإجابة عن ƍذا اƅسّؤال % 5.83بƆغت ƊسبتƎم Ɗعت فئة من اƅطƆّبةفي حينٍ آخر امت
 ربّما ƅعدم فƎمƎم ƅمُصطƆح اƅتّحاضر عن بُعْد.

 ƍلْ تفُضّلُ تƆقّي اƅدّروس من اƅمƊصّة عن بُعْد أمْ حُضوري ا؟ -10

 توزعت اƊّƅتائج Ƅما يƆي:

 اƊّƅسبة اƅتƄّرار اƅخيارات
 %13.33 16 من اƅمƊصّة

 %86.66 104 حُضوري ا
 %100 120 اƅمجموع

 

بعد تحƆيƊƆا Ɗƅتائج اƅجدول توصƊƆّا إƅى أنّ Ɗسبة اƅطƆّبة اƅّذين يفضƆّون اƅدّراسة  :اƃنّتائج تحƄيل
وƍي Ɗسبة قƆيƆة تُمثّل فئة اƅطƆّبة اƅّذين يمƄƆون % 13.33بƆغت  Moodleعبر مƊصّة 

..( وباƅتّاƅي د اƅمسافة...جامعة) اƅعمل، بُعْ Ɔƅ خارج اƅجامعة ا تسمح Ǝƅم باƅمجيءاƊشغاات 
اƅمƊصّة وفّرت Ǝƅم تعƆيما يوائم اƊشغااتƎم. بيƊما تراوحت Ɗسبة اƅطƆّبة اƅّذين يُفضƆّون تƆقّي ف

درجة اƅفƎم وحُجّتƎم في ذƅك أنّ  وƍي Ɗسبة عاƅية جد ا % 86.66 اƅدّروس حُضوري ا
. وƅعلّ اƅسّبب يعود أيضا إƅى طبيعة مقاعد اƅدّراسة أحسن من اƅمƊصّة وااستيعاب تƄون في

د ، فاƅتّعƆيم عن بُعْ عƆيƌ وƄلّ ما ƍو جديد مجƎول حسبƌاإƊسان  فƎو يميلُ إƅى ما تعوّد 
ءًا بتعريفƊƄ ƌظام قائم بحدّ ذاتƌ يحتاج إƅى وقت أƄثر وأرضية مائمة ƅطبيعة اƅطّاƅب بدْ 

 اƊّƅوع من اƅتّعƆيم.بمزاياƍا وتƄويƌƊ ومرافقتƌ دائمًا حتّى يتعوّد عƆى ƍذا 
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 .   Moodleاƃمحور اƃثاƃّث: م عيقات استخدام منصّة اƃتّعƄيم اإƂƃترونيّ 

 ر جامعتƄم عƆى اƅدّعائم اƅمائمة استخدام اƅمƊصّة؟.ƍل تتوفّ -11

 توزعت اƊّƅتائج ƄمايƆي:

 اƊّƅسبة اƅتƄّرار  اƅخيارات 
 Ɗ 48 40%عم
 %60 72 ا 

 %100 120 اƅمجموع
  

وƍي Ɗسبة  Ɗُ  :40%احظ أنّ Ɗسبة توّفر اƅدّعائم استخدام اƅمƊصّة بƆغت اƃنّتائج تحƄيل
باƅجامعة عن Ɗمط اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي بُعْد قسم اƆّƅغة واأدب اƅعربي غير Ƅافية وتدلّ عƆى 

 .تطبيقƌعƆيم يحتاجُ إƅى أرضية مُمƎّدة ƅاƅرّقمي، فƎذا اƊّƅوع من اƅتّ 

اإعام اآƅي وبقاعة اƅمƄتبة  استخدام اƅمƊصّة في اƅحواسيب بقاعاتوتمثƆّت بعض دعائم 
ƅجامعة استعمال اƅم يجدوا دعائم من اƅ ذينƅّبة اƆّطƅسبة اƊ غتƆما بƊصّة بيƊي  %60مƍو

ة عن Ɗمط اƅتّعƆيم بة عاƅية تعƄس مدى بُعْد قسم اƆƅّغة واأدب اƅعربي بجامعة اƅمديƊسْ 
 Ɗى اƅتّحتية Ǝƅذا اƊّƅوع من اƅتّعƆيم .تفتقدُ Ɔƅبُ  اإƄƅتروƊي أƎƊّا

 ƍل تُواجƎك عوائق في اƅوƅُوج ƎƅذƋ اƅمƊصّة؟ -12

 توزعت اƊّƅتائج Ƅما يƆي:

 اƊّƅسبة اƅتƄّرار اƅخيارات 
 Ɗ 67 55.83%عم

 %33.33 40 ا
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 %10.83 13 دون إجابة 
 %100 120 اƅمجموع

 

 ي ـاƅدّخول إƅى اƅمƊصّة حواƅ: بƆغتْ Ɗسبة اƅطƆّبة اƅّذين تُواجƎƎم  مُعيقات في تحƄيل اƃنّتائج

، Ƅوُجوب حُصول ذƅك مردƋّ ربّما إƅى اƅتّعقيد اƅتّقƊي اƅموجود في اƅمƊصّةو   55.83%
وا ƊƊسى أنّ ƍذا اƊّƅوع من اأƊظمة  .حساب خاصّ بƌ يسمح ƌƅ باƅوƅُوج ƆƅمƊصّةاƅطّاƅب عƆى 

من اƅطƆّبة  Ɗ33.33%سبة إƅى تدفّق عاƅي ƅشبƄة اإƊترƊت. بيƊما اƅتّعƆيميّة اƅعاƅميّة يحتاجُ 
، وƅعلّ اƅسّبب راجع ƅمروƊة استخدامƎم ƅجƎاز اƅحاسوب دوا أيّ صُعوبة في اƅوƅُوج إƅيƎاƅم يج

ؤوƅة عن اƅمƊصّة وباƅتّاƅي تمƊƄّوا من تفعيل وتمƎƊƄّم من تطبيقاتƌ  أو توجƎƎّم ƆƅجƎات اƅمس
حساباتƎم بƎا أو دُخوƎƅم Ǝƅا بصيغة اƅضّيف اƅّتي أتاحƎا مسؤول مƊصّة موودل باƅجامعة  

 Ƅƅلّ اƅطƆّبة.

 د عبر اƅمƊصّات اإƄƅتروƊيّة؟. في رأيك ما سبب عُزوف اƅطƆّبة عن اƅدّراسة عن بُعْ -13

 توزعت اƊّƅتائج Ƅما يƆي:

 اƊّƅسبة تƄّراراƅ اƅخيارات
 %30 36 اƅمƆل من اƅدّراسة

 %25 30 اƅمُحتويات اƅدّراسيّة صُعوبة
 %17.5 21 اƅطّاƅب ƅطريقة استخدامƎا معرفة عدم

 %27.5 33 عدم تƆقّي تƄوين عƎƊا
 %100 120 اƅمجموع
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اƅدّراسة بعد عرضƊا Ɗƅتائج اƅجدول اƅمتمثƆّة في أسباب عُزوف اƅطƆّبة عن  تحƄيل اƃنّتائج:
عبر اƅمƊصّات اإƄƅتروƊيّة  توصƊƆّا إƅى أنّ Ɗسبة اƅطƆّبة اƅّذين ا يُقبƆون عƆى د عْ عن بُ 

، وƅعلّ اƅسّبب في ذƅك يعودُ إƅى شُعورƍم %30بƆغتْ  بسبب اƅمƆَلاƅدّراسة عبر اƅمƊصّة 
ابƌ اƅضّجر ، وأيضًا طرائق اƅتّدريس فاƅطّاƅب أصعل عدم حيويّة اƅمƊاƍج اƅدّراسيةباƅرّوتين بف

 من طريقتي اƅمُاحظة واƅتƆّقين اƅقائمتين عƆى مبدأ اƅحفظ .

وفي اƅمقابل بƆغت Ɗسبة اƅطƆّبة اƅّذين ا يُقبƆون عƆى اƅدّروس عبر اƅمƊصّة بسبب صُعوبة 
. وƍذا راجعٌ إƅى عدم تعوّد طƆبة اƅسƊّة اأوƅى ƅيساƊس عƆى %25اƅمُحتويات اƅدّراسيّة 

س مثل . وا أحد يƄƊُر صُعوبة بعض اƅمقاييفƎم في مرحƆة جديدة من اƅتّعƆيم مقاييس اƅجامعة
عدم دراستƎا عبر  %17.5. وقدْ أرجعت فئة من اƅطƆّبة ƊسبتƎااƆّƅساƊيات واƊّƅحو اƅعربي

و عƆى اأرجح اƅسّبب في ذƅك ƍو عدم تƆقّيƎم  إƅى عدم معرفة طريقة استخدامƎا، اƅمƊصّة
 Ǝا) فصƊƆّا فيƌ سابقًا (.ƅتƄوين عن Ƅيفية استخدام

 في رأيك ، ما سبب توجƌّ اƅجامعة اƅجزائريّة Ɗحو اƅتّعƆيم عبر اƅمƊصّات  اإƄƅتروƊيّة؟. -14

 توزعت اƊّƅتائج Ƅما يƆي:

 اƊّƅسبة اƅتƄّرار اƅخيارات
عصرƊة قطاع اƅتّعƆيم 

 اƅجامعي
32 26.66% 

 %73.33 88 فرضƌ وباء ƄوروƊا 
 %100 120 اƅمجموع

  

: يتوضح من Ɗتائج  اƅجدول أنّ اƅطƆبة اƅّذين يرون اƅسّبب اƅرئيس في توجƌ تحƄيل اƃنّتائج 
م اƅوضع اƅصّحي Ɗتيجة جائحة ƄوروƊا اƅجامعة اƅجزائرية Ɗحو اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي ƍو تأزّ 
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اأمثل إƊقاذ  فƄان اƅحلّ  ،اƅصّحي خاصة بعد فرض اƅدّوƅة Ɔƅحجر% 73.77بƆغت ƊسّبتƎم 
ƅموسم اƅيم اƆتّعƅو اƍ ية وا سيجامعيƊتروƄƅصّات اإƊمƅصّة موودل.عبر اƊغت  ما مƆما بƊبي

ƅى ƍذا اƊّƅوع من اƅتّعƆيم وا أنّ توجƌ اƅجامعة اƅجزائريّة إƆبة اƅذين رأƊسبة أفراد عيƊة اƅطّ 
راجعٌ اƅى عصرƊة قطاع اƅتّعƆيم اƅعاƅي واƅبحث اƅعƆمي حتى يصل برƄب اƅجامعات 

مية بات ضرورة حتمية دخال اƅتƊƄّوƅوجيا عƆى اƅعمƆية اƅتّعƆيمية اƅتّعƆ  فإ %26.66اƅعاƅمية
 جيل معƆوماتي متمƄّن من اƅحوسبة. Ɗا اƅحصول عƆىذا أردْ فƎذا ƍو اƅحل اأƊسب إ

 :اƃمقابƄةتحƄيل : ثاƃثا

قُمƊْا بإجراء مقابƆة مع أعضاء اƅبيداغوجيا بقسم اƆّƅغة واأدب اƅعربي بُغيةَ إعطاء بحثƊا       
Ɗوعًا من اƅمصّداقية، وااستفادة من خبراتƎم  Ƅلٌ حسب مƎامƌ ورؤيتƌ اƅخاصّة ƆƅتّعƆيم 

 . وƍم عƆى اƊّƅحو اآتي:مƊصة موودل اƅرّقميّة بصفة خاصّةاإƄƅتروƊي بصفة عامّة و 

 اƅدƄّتور Ɗاجي شƊوف . :يد ƆƄيّة اآداب واƆّƅغاتــــ عم

 واƆّƅغات: اƅدƄّتور صادق خشّاب.ــــ Ɗائب عميد ƆƄية اآداب 

 ــــ رئيس قسم اƆّƅغة واأدب اƅعربي: اƅدƄّتور ƍاشمي محمد. 

   م  ـــسƃـــقـــؤال اƄة:ــــــاب 

اƅمƊصّات اƅرّقمية بات يتأرجح بين تمثّل سُؤال اƅمُقابƆة في :"اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي عبر     
تحƆيƄƆم عبارةٌ ƅقيت صدىً في اƅوسط اƅجامعي، ما واƅواقع واƅمأمول".  Ƅفتي اƅتƊّظير واƅتّطبيق

تقبƆية ƅتطوير ƍذا اƊƅوع من اƅتّعƆيم اƅقائم عƆى اƅرّقمƊة Ǝƅا؟ وما مجƎوداتƄم اƅمسْ 
 واƅمعƆوماتية؟.
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  ىƄيق عƄتعƃماƃــاƄة : ــــــقاب 

 : ناجي شنوف اƃدƂّتور عميد ƄƂية اآداب واƄّƃغات:أ/ 

يقة اƅتّقƆيدية Ɔƅتدّريس ƄاƊت اƅجامعة في اƅسّابق تعتمدُ عƆى اƊّƅظام اƅورقي اƅمتمثل في اƅطر 
قبل إصابة اƅباد بجائحة ƄوروƊا ما فرض عƆيƎا اƅتّعƆيم عن بُعْد، بيƊما اƅجامعات وƍذا 

اƅعاƅمية  ƄاƊت متقدّمة عƆيƊا بأشواط Ƅبيرة في ƍذا اƅمجال، وباƅتاƅّي يمƄن اƅقول أنّ Ɗظام  
اƅتّدريس عبر اƅمƊصّات اƅرقمية بƊُي عƆى اƅظرفية أي خال فترة اأزمة اƅصّحية،  Ƅƅن ما 

أن يƄون عƆيƍ ƌو اƅديمومة وااستمرارية، أمّا قضية اƅتƊّظير واƅتطبيق فƎي متعƆقة يƊبغي 
بƄيفية اƅتّعامل مع ƍذƋ اƅمƊصّة. باعتبارƍا وسيƆة تسمح Ɔƅطاƅب اƅحصول عƆى اƅمحتويات 
اƅدراسيّة بأقصر سُرعة وأقلّ تƆƄفة. أمّا مستقبل اƅتّعƆيم اƅرّقمي ـ بقسم اƆƅغة واأدب اƅعربي 

فيرتبط بمدى تدفّق اأƊترƊت وتخصيص خُبراء ƅتشخيص اƅمƊصّة، ووضع  اƅمدية. بجامعة
 ات وحتّى يتمƄن من معرفة وظائفƎاتسƎيات حتّى يتسƊّى Ɔƅطّاƅب اƅوƅُوج إƅيƎا دون تعقيد

Ɗدّردشة وتقƅغرف اƄ تّحاضرƅا وأنْ ية اƎƅقدرة اسْتعما ƌƅ ونƄوين حتى تƄا بتƎرفاق عن بُعْد. وا 
Ɗات اƅموضوعة في اƅمƊصّة من قبل اأساتذة مƄتوبة فقط. بل Ɗطمح أن ا تƄون اƅمدو 

تƄون مدعّمة بفيديوƍات، وقدْ سبق ƅي وأنْ قمتُ بإƊشاء مدوƊة إƄƅتروƊية قمƊا فيƎا بوضع 
مجموعة من اƅموادّ اƅعƆميّة تُمƄّن اƅطّاب واأساتذة من اƅوƅُوج إƅيƎا. وحققت Ɗسب عاƅية من 

ضغطة، بيƊما مƊصّة موودل ƅم تجد إقبااً Ƅبيرًا من قبل ƅ3000ى اƅمشترƄين فقد وصƆت إ
أƅف  25اƅطƆبة، فمثا تجد عدد اƅزّائرين حواƅي خمسة طُاّب  من عدد إجماƅي اƅطّاب 

طاƅبًا، ثمّ تم غƆقƎا حتّى ايَتِيƌ اƅطّاƅب بيƎƊا وبين مƊصّة موودل ويƎƊْل اƅمعارف من مصدر 
اد حجم تدفّق اإƊترƊت فƎذا ما تحتاج إƅيƌ اƅمƊصّة باƅدّرجة واحد، Ƅما أƊƊّا Ɗرجو أن يزد

اأوƅى، وƄذƅك وجوب توسيع مساحة تخزين اƅمƆفات في اƅمƊصّة، فاأستاذ Ƅƅي يضع دروسًا 
                                                           Ɔƅرّجوع                                 جديدة تشترط عƆيƌ اƅمƊصّة حذف اƅمƆفات اƅسّابقة اƅتّي يحتاج اƅطّاƅب أو اأستاذ 
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إƅيƎا. وفي اأخير Ɗرجو أن Ɗتدارك ƍذƋ اأمور وأنْ تتمƄّن اƅجامعة من تطبيق اƅتّعƆيم عبر 
 اƅمƊصّات اƅرّقمية في أقرب وقت، فقط اأمر يتطƆّب مƊا مضاعفة اƅجƎود .

     خشاب:صادق  اƃدƂّتور نائب اƃعميد Ƅƃبيداغوجيا:ب / 

ƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي عبر اƅمƊصّات اƅرّقمية ƄأسƆوب جديد مُخاƅف Ɔƅطّريقة اƅتّقƆيدية في ا
Ƅƅن ƍذا يشترط جƎودًا ائرية اƅى تفعيƌƆ وتحقيق جودتƌ، اƅتّدريس تسعى جميع اƅجامعات اƅجز 

بخدمات Ƅبيرةً تتمثّل في اƅبƊُى اƅتّحتية ƅتطبيقƌ، فƎو يسْتوجب مقاعد بيداغوجية معصرƊة 
اإعام اآƅي من حواسيب وعارض بياƊات و اƅتّدفق اƅعاƅي ƅخدمة اأƊترƊت وƍذا يحتاج إƅى 
وقت وتجƎيزات  حتّى ƊتمƄّن من جعل اƅتّعƆيم غير مقترن بعامل اƅزّمان واƅمƄان من خال 
خƆق بيئة تفاعƆية عن بُعْد عن طري اƅمقابات غير اƅمباشرة وتقƊيات اƅفيديو  وƄذا Ɗشر 

قافة اƅتّعƆيم عبر اƅمƊصّات اƅرقمية وضرورة اقتƊاع اأستاذ واƅطّاƅب بأƌƊ حان اƅوقت Ɔƅخُروج ث
جعْل اƅتّعƆيم غير مقترن بعامل اƅزّمان واƅمƄان، من خال خƆق بيئة و من اƅمƎƊج اƅتّقƆيدي

اƅتّعƆيم  تفاعƆية عن بُعْد، عن طريق اƅمُقابات غير اƅمباشرة وتقƊيات اƅفيديو  وƄذا Ɗشْر ثقافة
ذا اƊتقƊƆا إƅى اƅحديث عن مخطط اƅجامعة اƅمسْتقبƆي ƅتجسيد ƍذا  عبر اƅمƊصّات اƅرّقمية. وا 
اƊّƅوع من اƅتّعƆيم. فأƊا أُوافق اقتراحك اƅمتمثّل في إدراج مقياس تُدرّس فيƍ ƌذƋ اƅتّقƊيات من 

اƅتّعامل مع ƍذƋ  قِبل مƊƎُدسين وخبراء ƅمُرافقة Ƅلّ من اƅطّاƅب واأستاذ في اƄتساب مƎارة
اƅتّقƊيات اƅحديثة اƅتي تتطƆّب معرفةً مُسْبقة في خدمات اƅمعƆوماتية. وƄƅن قبْل Ƅل شيْء 
وجَب مُضاعفة اƅجƎود ƅتوفير بƊُى تحتية مُتمثƆّة في اƅحواسيب واƅقاعات اƅمجƎزة  Ǝƅذا اƊّƅوع 

 من اƅتّعƆيم Ƅما أشرت آƊفا.

 محمد اƃهاشمي:Ƃتور اƃدّ  رئيس قسم اƄّƃغة واأدب اƃعربي:ج/ 

في حقيقة اأمر اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي عبر اƅمƊصّات اƅرّقمية باƅدّرجة اأوƅى فرضƌ اƅوضع 
اƅصّحي اƅراƍن باƅباد، اƅمتمثل في أزمة فيروس ƄوروƊا. وباƅدّرجة اƅثاƊّية حان اƅوقت 
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. Ƅƅن ما ƅوحظ ƅعصرƊة قطاع اƅتّعƆيم اƅعاƅي واƅبحث اƅعƆمي حتّى Ɗعاصر اƅجامعات اƅمتطوّرة
دراجƌ في اƅعمƆيّة اƅتّعƆيمية  أنّ ƍذا اƊّƅوع من اƅتّعƆيم جاء دون تخطيط مسبق Ƅƅيفية تطبيقƌ وا 
اƅتّعƆ مية وا يمƄن اƅتّحدث عن مدى Ɗجاحƌ حاƅيا باعتبارƋ في مراحƌƆ اأوƅى، ƌƊّƄƅ يحتاج إƅى 

من قِبَل وزارة اƅتّعƆيم اƅعاƅي  طƆبة وأساتذة ماƍرين في ميدان اƅمعƆوماتية ويحتاج دعمًا Ƅبيرًا
 واƅبحث اƅعƆمي بدعم اƅجامعات باأجƎزة اƅتّقƊية اƅحديثة .

 ة: عرضƄمقابƃنتائج ا 

  ما يمƊƊƄا أن ƊستخƆصƌُ من إجابات اƅمقابƆة مايƆي:     

ة تمارس بيƊما اƅجامعات اƅعاƅميّ  فرضƌ وباء ƄوروƊا ــــ اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي باƅجامعة اƅجزائرية
 ƍذا اƊّƅمط من اƅتّعƆيم مƊذ زمن طويل.

يُبƊى عƆى اƅدّيمومة  ، ويƊبغي أناƅظرفيةƊصّات اƅرّقمية بƊُي عƆى اƅم ــــ اƅتّعƆيم عبر
 وااستمرارية.

 Ɔبة اƅدّروس من مƊصّة موودلƊة اƅدƄّتور Ɗاجي شƊوف حتّى يƎƊل اƅطّ دوّ ــــ تمّ غƆق مُ 
 اƅمخصصّة من وزارة اƅتّعƆيم اƅعاƅي واƅبحث اƅعƆمي.

ات حذف اƅمƆفّ  ةذاتفرض عƆى اأسبمƊصّة موودل قƆيƆة جدًا، ممّا ة تخزين اƅمƆفات ــــ مساح
 ّƄسّابقة حتّى يتمƅاƊفات جديدة. واƆمن صبّ م 

دارة اƅجامعة ـــــ اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي يحتاج إƅى تظافر اƅجƎود من طرف اƅطƆّبة واأساتذة  وا 
 ّƄتمƊ رّقمي.حتّىƅيم اƆتّعƅشر ثقافة اƊ ن من 

ƅشبƄة اأƊترƊت من اƅعوامل اƅرّئيسة Ɗƅجاح  ق عالٍ ر اƅبƊُى اƅتّحتية من حواسيب وتدف  ــــ توفّ 
 اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي اƅرّقمي.
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وعصرƊة  ديةتƊاع اأساتذة واƅطƆّبة بأƌƊّ حان اƅوقت Ɔƅخروج من اƅطّريقة اƅتّقƆيــــ ضرورة اق
 قطاع اƅتّعƆيم وجعƌƆ غير مقترن باƅزّمان واƅمƄان.

 ّƆي يتطƊتروƄƅيم اإƆتّعƅوماتية.ـــ اƆمعƅة واƊرّقمƅرين في اƍبة ماƆب أساتذة وط 

ممّا ، بقسْ ي باƅجامعة جاء دون تخطيط مُ ـــــ ما وجب اإقرار بƌ أنّ تطبيق اƅتّعƆيم اƅرّقم
 اƅعربي. ي قسم اƆّƅغة واأدبتفعيƌƆ ف صعّب 
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 اƃنّتائج اƃنّهائية: خاصة: حث اƃثاƃثاƃمب

وطƆبة اƅسƊّة اأوƅى ƅيساƊس بقسم Ɗا بƎا مع أساتذة مْ قُ خال اƅدّراسة اƅميداƊية اƅّتي من      
جموعة من اƊّƅتائج اƅتّي سƊحاول إيجازƍا ƅى مƊƆا إاƆّƅغة واأدب اƅعربي بجامعة اƅمدية توصّ 

 :اآتيةفي اƊّƅقاط 

استقبال  تعداد تامّ Ɔّغة واأدب اƅعربي ƅيسوا عƆى اسْ اƅوطƆبة قسم  ƊƆا إƅى أنّ أساتذةــــ توصّ 
 Ɗمط اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي.

Ǝا مƊصّة أƊ ّƊصّة اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي موودل  إاّ يعرفون عن ما  اأساتذة واƅطƆّبة  ـــ جُلّ 
 ƅصبّ اƅدّروس وتحميƎƆا فقط.

طƆحات اƅمƊصّة ووظائفƎا Ƅغرف اƅدّردشة راد مجتمع اƅدّراسة يجƆƎون مصأف ـــ غاƅبية
 واƅمƊتدى ومسرد اƅمصطƆحات وغيرƍا من اƅوظائف.

يƎم تƄويƊا حول طريقة عدم تƆقّ ƅوظائف اƅمƊصّة بتغاƎƅم اأساتذة واƅطƆّبة عدم اس ـ عƆّلـــ
 تخدامƎا.اس

 تخدم أساتذة وطƆبة قسم اƆّƅغة واأدب اƅعربي مƊصّة موودل أثƊاء فترة اامتحاƊات فقط.ـــ يس

ن اƅطƆّبة Ƅل اأساتذة قاموا بعمƆية صبّ اƅدّروس عƆى اƅمƊصّة حتّى يتمƅ  ّƄى أنّ ƊƆا إتوصّ ـــ 
 ة من محاضرات وتطبيقات.من اƅحصول عƆى اƅمادة اƅعƆميّ 

مواقع ح صفّ تتغƎƆا في فƊƎاك Ɗوع يسْ ƊترƊت Ƅة اإƆبة ƅشبƅطّ تعماات اأساتذة واــــ تبايƊت اسْ 
 حث اƅعƆمي واƅمطاƅعة.واصل ااجتماعي بيƊما Ɗوع آخر يسْتخدمƎا في اƅبَ اƅتّ 



 اƅفصل اƅثاƊي: واقع توظيف مƊصّة اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي موودل.
 

73 
 

 .%45بة بƊسْ فوا عƆى مƊصّة موودل عن طريق اأساتذة ــــ غاƅبية اƅطƆّبة تعرّ 

 د.عن بُعْ ƅم يقوموا بإجراء محاضرات بتقƊية اƅتّحاضر  اأساتذة واƅطƆّبة ــــ مُعظم

 اƊّƅقاƅة. Ǝمƍواتفغاƅبية اƅطƆّبة يƆجون مƊصّة موودل عن طريق  ـــ

ـــ جل  اƅطƆّبة واأساتذة أƄّدوا Ɗƅا عدم توفّر اƅجامعة عƆى اƅمائمة استخدام اƅمƊصّة من 
 حواسيب وشبƄة إƊترƊت وغيرƍا.

Ɔّطƅية من اƅسبة عاƊ ى ــــƅدّخول إƅثيرة  في اƄ م عوائقƎƎا.بة تُواجƎصّة موودل واستخدامƊم 

ــــ Ƅما توصƊƆّا إƅى أنّ اƅسّبب اƅرّئيس في عُزوف اƅطƆّبة عن اƅدّراسة عن بُعْد ƍو اƅمƆل من 
 اƅدّراسة وصُعوبة اƅمحتويات اƅدّراسيّة.

 



 

  الخاتمة



 اƅخاتمة
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:" واقع توظيف مƊِصّة اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي موودل بقسم بحثƊا في موضوع  من خال       
اƅمƎمّة إƅى مجموعة من اƊّƅتائج توصƊƆّا  " ـــ اƆّƅغة واƗدب اƅعربي بجامعة يحي فارس ـــ اƅمدية

                                                                          يƆي: فيما برزƍاأاƅتي Ɗوجز 
يمية اƅتّعƆُمية وتُحوƎƅا من طور من اƅوسائل اƅتي تدّعمُ اƅعمƆية اƅتّعƆاƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي يُعدُ 

 ƌمƆُمُ يُتابعُ تعƆمتعƅتّفاعل حيثُ أصبح اƅى طور اإبداع واƅقين إƆّتƅوفقا ا ƌوقدرت ƌحسب طاقت
 اƅزّمان واƅمƄان.  عƆيمُ أتاح اƅمعرفة Ɔƅجميع وتخطى قيودƅميوƌƅ ورغباتƌ فƎذا اƅتّ 

حسب تواجد اƅمُعƆّم واƅمتعƆّم في اƅوقت Ɗفسƌ          اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊيأƊواع يتمُ تصƊيف     
اإƄƅتروƊي أƍمƎا: اƅمتزامن  أو اƅعƄس وƄذƅك مƄان تواجدƍما ممّا أوجد Ɗƅا عدّة أƊواع ƆƅتّعƆيم

 و غير اƅمتزامن واƅتّعƆيم اƎƅجين أو ما يُسمى باƅمدّمج.

يختصُ اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي بمجموعة من اƅمميزات اƊطاقا من تواجدƋ في بيئة خاصّة       
يتمُ فيƎا تقديم اƅمحتوى اƅدراسي بمجموعة من اƅوسائط اƅمتعدّدة )Ɗصوص مƄتوبة أو مƊطوقة 

وتية واƅصّور اƅثابتة واƅمتحرƄة، Ƅما يمتازُ ƍذا اƊƅوع من اƅتّعƆيم إضافة إƅى اƅمؤثرات اƅصّ 
  باƅتّفاعل بين اƅمُعƆّم واƅمتعƆّم واƅمحتوى اƅدراسي.

ƄوƊة من اƅوسائل اƅتƊƄّوƅوجية قاعدة اƄƅتروƊية م اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊييتطƆبُ تفعيل       
ƅعاƅتدفُق اƅحديثة واƅيمية في بداية  ياƆتّعƅداف اƍƗك يسّتوجبُ تحديد اƅذƄت وƊترƊƗة اƄشبƅ

                                                                                              اƅعمل وصياغتƎا في أسƆوب واضح وقابل Ɔƅقياس.
Ɔقي اƅمعرفة ذاتيا وخƆق جيل من اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي إƅى مساعدة اƅمتعƆّم عƆى تي    يصبو 

ويƎدفُ أيضا إƅى دعم عمƆية اƅتّفاعل بين اƅمُعƆمين  ،اƅمتعƆمين مسؤوƅين عƆى أƊفسƎم
                                    واƅمُتعƆمين من خال تبادل اآراء وفتح آفاق اƊّƅقاش واƅحوار.                                                       

موودل عبارة عن برƊامج صُمم إدارة اƊƗشطة اƅتّعƆيمية اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي  مƊصّة مƊصّةُ 
دارة جميع أوجƌ اƅعمƆية اƅتّعƆيمي ة بما في ذƅك ااتصال ومتابعتƎا وتقديمƎا واسّتمراريتƎا وا 
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يُقدمُ ƌƅ من ، تقومُ عƆى أنّ اƅمعرفة تبƊُى في عقل اƅمتعƆّم من خال ما اƗستاذاƅمباشر مع 
 مراعيا فيƎا رغبات اƅمتعƆم وميوƌƅ. معƆومات ومƎارات يتمُ اختيارƍا من قبل اƅمعƆم

  تتƄونُ مƊصّة موودل من عدّة مƄوƊات ووحدات مƎƊا: وحدةُ اƅدرس واƅمƎام ووحدة      
تسمحُ ƆƅمعƆم من وضع اƅمحتوى اƅدراسي  اƅواجبات ومسرد اƅمصطƆحات وغيرƍا من اƅوظائف

ƌƅ اƅمتƊوعة في اƅخاƊة اƅمƊاسبة، فمثا يدرجُ اƅوظائف واƅمƎمات في وحدة اƅواجبات بأشƄا
 واƅمƆفات اƅمƄتوبة في وحدة اƅدروس.  

توفرُ إمƄاƊات عدّة فمن Ɗاحية اƅتّصميم يمƄنُ من وضع اƅمقررات موودل مƊصّة      
اƅمرغوب فيƌ من قبل ƅشƄل اƅدراسية واختيار مدرسين Ǝƅا وحتى اختيار اƅمحتوى اƅدّراسي با

 اƅمتعƆم.

  صّة موودل بقسمƊمƅ مباشرةƅة اƊمعايƅا اƊعربي استخاص عددأدّت بƅدب اƗغة واƆّƅا 
 أبرزƍا:من اƊƅتائج 

  وصيةƅك من قبل اإدارة اƅزمون بذƆم مƎƊƗ دروسƅية صبّ اƆساتذة قاموا بعمƗبُ اƆأغ
 عƆى ذƅك.

  صّة راجعƊمƅدروس في اƆƅ ساتذةƗاء فترة عدم صب بعض اƊا أثƎƅ مƎى تقديمƅإ
   اƅدراسة اƅحضورية.

 :تائج اآتيةƊƅى اƅا إƊƆبة توصƆّطƅساتذة واƗات اƊيل استباƆمن خال تح 

 .ا فقطƎƆدّروس وتحميƅصّة موودل في صبّ اƊون مƆبة يسّتغƆّطƅساتذة واƗبُ اƆأغ 

  امƎمƅدّردشة واƅغرف اƄ صّةƊمƅحات اƆبة ا يعرفون مصطƆّطƅساتذة واƗبُ  اƆأغ
 واƅواجبات وغيرƍا من اƅوظائف اƅتي تتيحƎا اƅمƊصّة.

 .اƎƅا حوƊويƄم تƎقيƆى عدم تƅصّة موودل إƊمƅ بةƆّطƅساتذة واƗرجعُ عدم معرفة اƊ 
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 غة واƆّƅبيداغوجيا بقسم اƅة اإجرائية مع أعضاء اƆمقابƅى من اƅا إƊƆعربي توصƅدب اƗ
 اƊƅتائج اƖƅتية:

  ي عامةƊتروƄƅيم اإƆتّعƅمط اƊ تفعيلƅ تّحتيةƅى اƊبƆƅ عربيƅدب اƗغة واƆّƅيفتقدُ قسم ا
ومƊصّة موودل عƆى اƅوجƌ اƅمخصوص من حواسيب وقاعات مجƎزة بشبƄة 

 اƊƗترƊت وغيرƍا من اƅدعائم اƅتي يحتاجƎا ƍذا اƊƅوع من اƅتّعƆيم.

 بُ تفعƆود يتطƎجƅى تظافر اƅما يحتاج إƄ ،ةƆجامعة أمواا طائƅرّقمي باƅيم اƆتّعƅيل ا
 من قبل اإدارة واƅمعƆمين واƅمتعƆمين Ɗƅشر ثقافة ƍذا اƊƅوع من اƅتّعƆيم.

  يƊتروƄƅيم اإƆتّعƅوض بميدان اƎƊƆƅ اƎُقدمƊ تيƅتوصيات اƅة ااقتراحات واƆومن جم
 عبر اƅمƊصّات اƅرّقمية مايƆي:

  حواسيب توفيرƅيز قاعات مزودة باƎتجƄ صّةƊمƅاّزمة استخدام اƅدعائم اƅا
 وشبƄة اƊƗترƊت وغيرƍا من اƅوسائل اƅتƊƄّوƅوجية اƅحديثة.

 .يمƆتّعƅجديد من اƅوع اƊƅذا اƍ ىƆبة عƆّطƅساتذة واƗوين اƄت 

  قƆبة فيما يتعƆّطƆƅ ياتƎح تسƊمƅ وضع اتفاقية مع وزارة اإعام وااتصال
 اƊƗترƊت.بشبƄة 

  يم عن بُعدƆتّعƅظام موودل .إدراج مقياس خاص باƊ يمƆمبادئ تع ƌتُدرسُ في 

 يƆتّعƅقة باƆّمتعƅمواضيع اƅا Ƌذƍ اقشة مثلƊُجامعيةمƅتقيات اƆمƅرّقمي في اƅم ا. 

  دراسة عنƅحضورية واƅدراسة اƅذي يُزاوج بين اƅجين اƎƅيم اƆتّعƅمط اƊ تفعيل
   بُعد.

يسعƊُا إاّ أنْ Ɗقول بأنّ ƍذا اƅبحث Ƅان موضوعًا واسعَ ا  في اƗخير        
مُتشّعب اƗطراف، Ƅما ƊƊُوƋّ أنّ ƍذا اƅعمل يبقى مفتوحًا Ɔƅبحث فيƌ واƅتّعمّق في و  اƍƗمية

اƊطاقة  دراستƊا جو أن تƄونƊر و دراستƌ من جواƊب أخرى ومن زوايا مُختƆفة ƅم Ɗتطرّق إƅيƎا 
 .ƅدراسات أخرى
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 .اƅقرآن اƄƅريمـــ 
 اƃمراجع:

 اƅتّطبيق، ، اƅقضايااƅتّعƆم اإƄƅتروني)اƅمفهوم :زيتون، رؤية جديدة في اƅتّعƆيم حسن -
ƅدّار ، تّقويم(اƅتية اƅصوƅري ،اƅم.1،2005اض،ط:ا 

داري Ƅƅتروني من منظور تجاري وفنياƅتعƆيم اإاƅطيطي،  خضر مصباح -  ، دار وا 
  .م1،2002ط:عمان ،، اƅحامد

فارس، عبد اƅرؤوف محمد إسماعيل، اƅتّعƆيم اإƄƅتروني مستحدثات في  محمدنجاء  -
 م.1،2012:، اƅقاهرة،طاƄƅتب عاƅم ،اƅنّظرة وااستراتيجية

:يناير 1ط اƅقاهرة، اƅعƆوم Ɔƅنّشر واƅتوزيع،منصّات اƅتّعƆيمية، دار ، اƅعيمرضوان عبد اƅنّ  -
  م. 2012

 .2015، 1ط:دار اƅنّشر اƅدوƅي ،اƅرياض،  ،Ƅƅتروني، اƅتعƆيم اإريحماأه سعدي -
ƅعربية Ɔƅتّدريب ، اƅمجموعة اعƆيم اافتراضيƄƅتروني واƅتّ طارق عبد اƅرؤوف، اƅتعƆيم اإ -

 .م2014 ،1:واƅنشر، اƅقاهرة ، ط
 ، اƅمؤسسة اƅعمومية (، أساƅيبه خصائصه مفهومه،)، اƅتعƆيم عن بعد طارق عبد اƅرؤوف -

 م.2002فة ،ƆƅعƆوم واƅثقا

 ر اƅراية Ɔƅنشر واƅتوزيع دا ،Ƅƅتروني، اƅتجديد اƅتربوي واƅتعƆيم اإقاسم اƅعنزيبنت اƅطمة اف -
 .م2010، 1ط : عمان 

، اƅقاهرة واƅتوزيع ب Ɔƅنشر، عاƅم اƄƅتاƅشبƄاتر منظومة اƅتعƆيم عب ،يدمحمد عبد اƅحم -
 .م 1،2005:ط

اƅثقافة  دار ،عƆيمنترنت في اƅتّ ودور اإƄƅترونية محمد عبد اƄƅريم اƅماح، اƅمدرسة اإ -
 م.2012،ه1433، :1ط عمان، Ɔƅنشر واƅتوزيع،

Ɔّبنانية ، اƅدار اƅمصرية اƅنترنتعبر شبƄة اإƄƅتروني ، اƅتعƆيم اإمحمد محمد اƅهادي -
Ɔƅ طباعة، نشرƅقاهرة طواƅم2005، 1:ا.  
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ت واƃدوريات     :اƃمجاّ
طقين خاƅد محمد حسين اƅيوبي، فاعƆية اƅمواقع اإƄƅترونية في تعƆيم اƆّƅغة اƅعربية Ɔƅنا -

، ƆƄية اآداب واƆّƅغات مرباح ورقƆة،جامعة قاصدي  22بغيرها مجƆة اأثر، اƅعدد
 م.2012ديسمبر 31

جسور  ،اƅعربية في تعƆيم اƆّƅغة اƅمعƆوماتصفية بن زينة، دور اƅحاسوب وتƄنوƅوجيا  -
جامعة حسيبة بن بوعƆي ــ اƅشƆف ــ ، 04اƅمعرفة، دورية أƄاديمية دوƅية، اƅعدد

 .م2020ديسمبر اƅجزائر،
Ƅƅتروني عوبات استخدام إدارة اƅتّعƆيم اإري، صاƅسّيد عƆي فƄ ،د محمود عبد اƅوهابمحمّ  -

س وطابهم، مجƆة نظر أعضاء هيئة اƅتّدريبعض اƅجامعات اƅمصّرية من وجهة بموودل 
 اƅجزء اƅثاني.     ،22صورة اƅعددƆƄية اƅتّربية جامعة اƅمن

 ي اƅتّعƆم واƅتّعƆيم بزمن Ƅوروناتوظيف اƅمنصّات اƅرقمية ف ،نجم عبد خƆف اƅعيساوي -
 م.15،2020، اƅعدديةاقاƅعر عة مجƆة اƅجام ،رااستخدام واƅتّأثي

ما يدرƄها أعضاء هيئة اƅمنصّات اƅرقمية في اƅتّعƆيم Ƅ ،هاني جودة مصباح أبو خريص -
جامعة  ،عية Ɔƅدراسات واƅبحوث ااجتماعيةƆƄية اƅخدمة ااجتمامجƆة واƅطاب،  اƅتّدريس
 .م2020يوƅيو اƅجزء اƅثاني،،  20اƅعدد  ، اƅفيوم،

 اƃمƄتقيات:   

-  ّƆترونية بمراحل رات موودل اإمقرّ  بات تفعيلريما سعد، متطƄƅ ةƄƆممƅعام باƅيم اƆتّعƅا
ƅسّعودية، سجل وقائع اƅعربية اƅيم اإاƆتّعƆƅ تقى اأولƆسّعودية،مƅتروني، اƄƅ2002.م 

                                                                                    :اƃرسائل اƃجامعية
ات اƅتّجسيد وعوائق ـــــــاƅجزائرية مقوم، اƅتّعƆيم اإƄƅتروني باƅجامعة حƆيمة اƅزاحيـــــ 

 م.2011/ 2012، دراسة ميدانية بجامعة سƄيƄدة،رساƅة ماجستير يقاƅتّطب
 اƃمواقع اإƂƃترونية:   

- Ɔعƅة اƄيمية، شبƆتّعƅمنصّات اƅومأحمد أبو عيسى، اolomweb.com.،www. 
- ƅرّحمان حاج صاƅغوية، اعبد اƆّƅذخيرة اƅفصاحة واƅتبة ح، اƄمƅ جزائرية، موقع ااتحادƅا

 .م2022ماي  01،تاريخ ااطّاع:1:51سا ،م2002أبريل 5تاريخ اƅنّشر:
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عƄيم اƃعاƃي واƃبحث اƃعƄميوزارة اƃت         

 اƅمƆحق رقم)01(  جامعة يحي فارس ـ اƃمديةـ 

.غاتداب واƆƅّ اآ :ةƄƂي    

.دب اƅعربيّ غة واأاƆƅّ  :قسم  

.غاتة اƆƅّ تعƆيميّ  :صتخص    

باأساتذة.استمارة استبانة خاص ة   

 ــ دب اƅعربيغة واأاƆƅّ ــ رج Ɗƅيل شƎادة اƅماستر في قسم تخّ اƅرة عداد مذƄّ إ طارإفي 
دل في ƄƅتروƊي موو عƆيم اإة اƅتّ Ɗصّ واقع توظيف مِ  :غات اƅموسومة  بـتعƆيمية اƆƅّ  ص:تخصّ 
 جامعة. موذجاأƊ آدابجذع مشترك  ـ وƅى ƅيساƊسƊة اأاƅسّ  :دب اƅعربيّ غة واأاƆƅّ  قسم
اƅمدرجة في ااستباƊة ، عƆما أنّ أجوبتƄم  سئƆةاأ نع مساعدتƊا باإجابة مƄƊم Ɗرجو .ديةــــــاƅم

 ƅن تستعمل إاّ ƅغرض اƅبحث اƅعƆمي.

 ƊشƄـــــــــــــــــرƄم عƆــــــى تعــــــــــــــــــاوƄƊم.

 

تاذة:إشراف اأس                                       اƃبة :عداد اƃط  إ   

 دواش.                                      د. أم ƍاƊي رحماƊي. رميساء

م.       2021/2022اƅسƊّة اƅدّراسيّة:   
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ل : معƆومات حول اƅمبحوث:اƃمحور اأو   

ـ اƅسّن؟    ......................................................................1  

ـ اƅجƊس :2  

ـ ذكر                                  ب ـ أنُثىأ               

ـ اƅرّتبة اƅعƆميّة:..............................  سƊوات اƅخبرة:...........................3  

: استخدامات اƅمƊصّة اƅتّعƆيميّة اإƄƅتروƊيّة موودل.اƃمحور اƃث اني  

(MOOdle)؟.................................. ـ ما مفƎومك ƆƅمƊصّة اإƄƅتروƊيّة موودل4   

........................................................................................

........................................................................................ 

وودل؟ƍل تستخدم اƅمƊصّة اƅتّعƆيميّة م 5  

أـ Ɗعم                                     ب ـ ا       

ـ ƍل تƆقّيت تƄويƊا في اƅجامعة حول استعمال ƍذƋ اƅمƊصّة؟6  

أـ Ɗعم                                      ب ـ ا    

..............................................................Ƅيف تُقيّمُ ƍذا اƅتƄّوينَ؟   

ـ Ƅيف تجدُ استخدام ƍذƋ اƅمƊصّة؟ 7  

أـ سƎل                         ب ـ صعب                     ج ـ معقّد     

 

ـ  ماƍي اƅفترات اƅمُخصّصة استخدامƎا؟8  
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ب ـ فترة اƅدّراسة اƅعاديّة          أـ فترة اامتحان                            

مدى استغال مƊصّة اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي موودل. اƃمحور اƃث اƃث:  

ـ ƍل سبق وأنْ قُمت بصبّ اƅدّروس في اƅمƊصّة؟9  

 أـ Ɗعم                                                ب ـ ا    

ت اƅمƊصّة اأخرى؟ـ من غير خاƊة صبّ اƅدّروس ƍل تستعمƆون مƄوƊّا10  

 أـ Ɗعم                                               ب ـ ا

ـ إذا ƄاƊت اإجابة بƊعم ، ماƍي اƅخاƊات اƅّتي تستغƆّوƎƊا؟   

 أـ غُرف اƅدّردشة                             ب ـ تقƊية اƅفيديو

قويمج ـ اƅتƆƄّيفات واƅواجبات                    دـ اƅتّ   

 ـ إذا ƄاƊت اإجابة ب "ا"  إام يعود ذƅك؟

 أـ ا أعƆم بوُجود ƍذƋ اƅخاƊات.                  ب ـ عدم وُجود اأجƎزة اƅمƊاسبة .

ج ـ عدم إقبال اƅطƆّبة عƆى اƅمƊصّة.                       

ـ مُطابقة Ɔƅدّروس اƅّتي تقدّمƎا في اƅحصص  ـ ƍل اƅدّروس اƅمُقدّمة في مƊصّة ـ موودل11
 اƅحضوريّة؟.

 أـ Ɗعم                                          ب ـ ا

..............................................................................تعقيب:  

وƊيّة ـ موودل ـ: اƅمزايا اƅمُحقّقة من استخدام اƅمƊصّة اإƄƅتر اƃمحور اƃر ابع  

ـ ما أƍمّ اƅمزايا اƅّتي حقّقتƎْا مƊصّة موودل ƅديƄم؟12  

 أـ اختصار اƅوقت واƅجƎُد واƅمسافة واƅتƆƄّفة.         ب ـ تمƄين اƅطƆّبة من تطوير معارفƎم.
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ج ـ اƄتساب مƎارة استخدام تƊƄوƅوجيا ااتّصال.                

ـ Ƅيف ترى مُستقبل اƅتّحصيل اƅعƆميّ في ظلّ استخدام ƍذƋ اƅمƊصّات؟.................13  

....................................................................................... 

يƎا؟ـ شاعت مقوƅةٌ في اƅوسط اƅجامعيّ:" اƅتّعƆيم عن بُعد، بُعدٌ عن اƅتّعƆيم ". ما رأيƄم ف14  

........................................................................................

........................................................................................
......................................................................................  

ـ  ما اقتراحك ƅتطوير اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي في اƅجامعة، وخُصوصا مƊصّة ـ موودل ـ؟......15  

........................................................................................
........................................................................................

........................................................................................

........................................................................................ 
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 (02اƅمƆحق رقم)

 وزارة اƃت عƄيم اƃعاƃي واƃبحث اƃعƄمي

 جامعة اƃمدية

: اآداب واƆّƅغات.ةƄƂي    

: اƆّƅغة واأدب اƅعربي.    قسم  

: تعƆيميّة اƆّƅغات.صتخص    

.Ƅبةة باƃط  خاص   ستبانةااستمارة   

في إطار إعداد مذƄّرة تخرّج Ɗƅيل شƎادة اƅماستر في قسم اƆّƅغة واأدب اƅعربيّ تخصّص: 
اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊي ـموودل ـ  في قسم اƆّƅغة تعƆيميّة اƆّƅغات تحت عƊوان: واقع توظيف مƊصّة 

واأدب اƅعربي ـ اƅسƊّة اأوƅى ƅيساƊس جذع مشترك آداب أƊُموذجاـ Ɗرجو مƄƊم اإجابة عƆـــى 
 أسئƆة ااستباƊة ، واƅتي ستستعمل  ƅغرض اƅبحث اƅعƆمي.

 شƄرا عƆى تعاوƄƊم          

 
   اأستاذة: إشراف            :                              إعداد اƃط اƃبة

 رميساء دواش                                          أمّ ƍاƊي رحماƊي.  

 

 

م     2021/2022اƅسƊّة اƅدراسية:  
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ل : معƆومات حول اƅمبحوث . اƃمحور اأو   

ـ اƅجƊس:   أـ ذƄر                                 ب ـ أƊثى    1  

: استخدامات مƊصّة اƅتعƆيم اإƄƅتروƊيّ ـ موودل ـ.اƃث انياƃمحور   

ـ ƍل تمƆك جƎاز حاسوب؟2  

 أـ Ɗعم                            ب ـ ا     

 ـ إذا ƄاƊت إجابتك بƊعم ، ƍل ƍو مُزوّد بخدمة اإƊترƊت؟.................................

ـ ما مُعدّل استخدامك ƅإƊترƊت أسبوعيّا؟3  

أـ أقلّ من ساعتين             ب ـ أƄثر من ثاث ساعات           ج ـ ا أستخدمƎا 
 إطاقا  

ـ ƍل تعرف مƊصّة ـ موودل ـ ƆƅتّعƆيم عن بُعد؟4  

أ ـ Ɗعم                                         ب ـ ا   

 ـ ماذا تعرفُ عƎƊا؟

ـ من أطƆعك عƆيƎا في بداية مشوارك اƅجامعي ؟5  

أـ اأساتذة                ب ـ إدارة اƅجامعة               ج ـ زماؤك           دـ ا أحد. 
   

ـ ƍل سبق ƅك وأنْ استخدمƎا ؟         أـ Ɗعم                   ب ـ ا  6  

استخدمتƎا؟........................................................................ـ فيمَ   

ـ ماƍي اƅوسيƆة اƅمفضƆّة استخدامƎا؟7  
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أـ ƍاتفك اƊƅقّال         ب ـ ƅوح إƄƅتروƊيّ        ج ـ حاسوب محمول          د حاسوب 
 ثابت  

ذا تستغلّ؟ـ من بين مƄوƊّات اƅمƊصّة ـ موودل ـ ƍذƋ ما8  

أـ غُرف اƅدّردشة             ب اƅتّقويم              ج ـ اƅتّقارير                          
د ـ وا واحدة مƎƊا.            

ـ ƍل سبق ƅك وأنْ تƆقّيت محاضرات بواسطة تقƊية اƅتّحاضر عن بُعد في اƅمƊصّة؟9  

ب ـ ا                            أـ Ɗعم                      

ـ ƍل تفضّل تƆقيّ اƅدّروس من اƅمƊصّة عن بُعد أم حُضوريّا؟10  

 أـ من اƅمƊصّة                           ب ـ حُضوريّا. 

 ـ دعّم اختيارك بتعƆيل..................................................................

عيقات استخدام مƊصّة اƅتّعƆيم اإƄƅتروƊيّ ـ موودل ـ: مُ اƃمحور اƃثاƃث  

ـ ƍل تتوفّر جامعتƄم عƆى اƅدّعائم اƅمائمة استخدام اƅمƊصّة؟11  

 أ ـ Ɗعم                                        ب ـ ا  

 ـ ما Ɗوع ƍذƋ اƅدّعائم؟

دام اƅمƊصّة.أـ شبƄة اإƊترƊت           ب ـ حواسيب         ج ـ دƅيل استخ  

ـ  ƍل تُواجƎك عوائق في اƅُوƅوج ƎƅذƋ اƅمƊصّة؟12  

 أـ Ɗعم          ب ـ ا        

ـ اُذƄرƍا .................................................   

ـ في رأيك، ما سبب عُزوف اƅطƆّبة عن اƅدّراسة عن بُعد عبر اƅمƊصّات اإƄƅتروƊيّة؟13  

 أ ـ اƅمƆل من اƅدّراسة.                      ب ـ صُعوبة اƅمحتويات اƅدّراسيّة           
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.ƌيفية استخدامƄ ا عنƊويƄقّي تƆا.            د ـ عدم تƎج ـ عدم معرفة طريقة استخدام 

ـ في رأيك، ما سبب توجƌّ اƅجامعة اƅجزائريّة Ɗحو اƅتّعƆيم عبر اƅمƊصّات اإƄƅتروƊيّة؟14  

 أـ فرضƌ وباء ƄوروƊا                  ب ـ عصرƊة قطاع اƅتّعƆيم اƅعاƅي.
 



 

  فهرس المحتويات
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 اƅصفحة اƅعنوان
  .شƄر وعرفان -
  .إهداء -
  .اƅبسمƆة-
 ث  -أ   .مُقدّمة -

 60 اƅفصل اأوّل: اإطار اƅنّظري ƅمنصّة اƅتّعƆيم اإƄƅتروني موودل.        
 60 اإƂƃتروني.اƃمبحث اأوّل: اƃتّعƄيم 

 0 أوّا: مفهوم اƅتّعƆيم اإƄƅتروني.

 8 ثانيا: أنواع اƅتّعƆيم اإƄƅتروني.
 10 ثاƅثا: خصائص اƅتّعƆيم اإƄƅتروني ومميّزاته.

 31 رابعا : متطƆّبات اƅتّعƆيم اإƄƅتروني.
 31 خامسا: أهمّ عناصر اƅتّعƆيم اإƄƅتروني.

 30 سادسا: أهداف اƅتّعƆيم اإƄƅتروني.
 18 سابعا: إيجابيات اƅتّعƆيم اإƄƅتروني وسƆبياته.

ƃمبحث اƃترون: ثاّنياƂƃيم اإƄتّعƃ12 موودل. يمنصّة ا 
ƅترونيّة.أوّا: مفهوم اƄƅيميّة اإƆتّعƅ13 منصّة ا 

 22 ثانيا: أهمّ أنواع منصّات اƅتّعƆيم اإƄƅتروني.
 23 ثاƅثا: مميّزات منصّات اƅتّعƆيم اإƄƅتروني.

 24 رابعا: مفهوم منصّة اƅتّعƆيم اإƄƅتروني موودل.
 25 خامسا: مƄوّنات منصّة اƅتّعƆيم اإƄƅتروني موودل .

 27 سادسا: إمƄانات نظام موودل.

 28 سابعا: مُتطƆّبات نظام موودل.
 29 اƃرّقمنة واƃمعƄوماتية. اƃعربيّة في عصر اƃمبحث اƃثاƃّث: تعƄيميّة اƄّƃغة

 13 .اƆّƅغة اƅعربيّةأوّا: فضل 
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 31 ثانيا: دوافع تعƆيم اƆّƅغة اƅعربيّة عبر اƅمواقع واƅمنصّات اƅرّقمية.
 31 ثاƅثا: اƆّƅغة اƅعربيّة وتحدّيات اƅتّقدّم اƅعƆمي واƅتƄّنوƅوجي.

 32 رابعا: مُتطƆّبات تعƆيم اƆّƅغة اƅعربيّة إƄƅترونيا.
 35 اƅفصل اƅثاني: اإطار اƅتّطبيقي ƅمنصّة اƅتّعƆيم اإƄƅتروني موودل.

 35 .مُقدّمة اƃفصل

 35 ـ أهميّة اƅدّراسة.3

 36 ـ أهداف اƅدّراسة.1

 36 ـ منهج اƅدّراسة.1

 37 ـ عيّنة اƅدّراسة.1

 37 ـ اإطار اƅزّماني واƅمƄاني Ɔƅدّراسة.5

 38 ـ وسائل جمع اƅمعƆومات.6

 39 .باشرة ƃمنصّة موودل اƃمعاينة اƃم :اأوّل اƃمبحث

 41 أوّا: معاينة عمƆيّة صبّ اƅدّروس بمنصّة موودل .

 42 ثانيا: طريقة اƅوƅُوج ƅمنصّة موودل وتحميل اƅمحتوى اƅدّراسي منها.

 43 ثاƅثا: مدى استغال وظائف منصّة موودل من طرف اƅطƆّبة واأساتذة.

 47 .اƃمنصّة توظيف حول ااستبانات واƃمقابƄةتحƄيل  اƃمبحث اƃثاّني:

 47 .تحƆيل استبانات اأساتذةأوّا: 

 55 ثانيا: تحƆيل استبانات اƅطƆّبة .

 67 .اإجرائيّة مع طاقم اƅبيداغوجيا اƅمقابƆةثاƅثا: 
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