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 شكر وعرفان

 على والسلام والصلاة ٌعلم، مالم الإنسان علم بالقلم علم الذي لله الحمد

 سٌدنا أجمعٌن، والشهداء والعلماء، الأنبٌاء، إمام الأول، البشرٌة معلم

 .التسلٌم أزكى و الصلاة أفضل علٌه محمد وحبٌبنا

 أن ٌشرفنً كما المتواضع، العمل هذا لإتمام عزوجل الله نشكر البداٌة فً

بن لكحل " المشرف الأستاذ إلى والتقدٌر الشكر عبارات بأسمى أتقدم

 لنا مهدت السدٌدة، والتً وتوجٌهاته رعاٌته الكرٌمة على" سمٌر 

"  الأستاذ إلى الجزٌل بالشكر أتوجه كما البحث، هذا لإتمام الطرٌق

 السنة وطلبة, الدراسة هذه مساعدته لإعداد على   سنوسً"زموري 

 فً ساعدنً من كل إلى, المقٌاس تطبٌق فً تعاونهم ثانوي على الثالثة

 بجزٌل أتقدم أن ٌفوتنً ولا بعٌد أو قرٌب من سواء البحث هذا إنجاز

 طوال معنا صبرهم على علوم التربٌة  أساتذة كل إلى والعرفان الشكر

. .  فارس ٌحً الدكتور  جامعة وعمال وطلبة أساتذة إلى دراستنا، مدة

 . . . . والتشجٌع والعون بالنصٌحة البحث هذا فً ساهم من كل وإلى.

 



 

 الإهداء 

 بسم الله الرحمن الرحٌم 

 ٌزٌدنً صبري،و فً زادنً و شقابً، عنً خفؾ و دربً، أنار الذي الله أحمد

 أحمل من إلى انتظار، بدون العطاء علمنً من إلى جهدي ثمرة أهدي أن شرؾ

  أبً العزٌزافتخار  بكل اسمه

 سر دعابها كان من إلى الوجود، سر و الحٌاة بسمة إلى الحنان، و الحب رمز إلى

 . أمً الغالٌة الحباٌب أؼلى إلى جراحً، بلسم حنانها و نجاحً

 ابنً بالبراءة المفعم الوجه إلى ضحكته فً السعادة و بعٌنه التفاإل أرى من إلى

 .الله حفظه حذٌفة إٌاد الصؽٌر

و زوجته و  أبناءه ،   أمٌن، و أخً العزٌز فاٌزة، فضٌلة، لٌلىإلى أخواتً الؽالٌات 

 إلى صدٌقاتً الؽالٌات و إلى كل زمٌلبتً فً تخصص علوم التربٌة ارشاد و توجٌه.

 

 

 زٌنب 



   

 الإهداء

 بسم الله الرحمن الرحٌم 

 من إلى انتظار بدون العطاء علمنً من إلى والوقار بالهٌبة الله كلله من إلى

 حان قد ثمارا لترى عمرك فً ٌمد أن الله من أرجو افتخار بكل اسمه أحمل

 وإلى الؽد وفً الٌوم بها أهتدي نجوم كلماتك وستبقى انتظار طول بعد قطافها

 .العزٌز والدي الأبد

 بسمة إلى والتفانً الحنان معنى وإلى الحب معنى إلى الحٌاة فً ملبكً إلى

 جراحً بلسم وحنانها نجاحً سر دعِاِإها كان من إلى الوجود وسر الحٌاة

 .الحبٌبة أمً الحباٌب أؼلى إلى

، إلى كل أفراد أسرتً ، إلى أخواتً التً لم  مهدي، و أخً فٌروزإلى أختً 

 تلدهم أمً صدٌقاتً الؽالٌات ، إلى أساتذتً الكرام و كل رفقاء الدراسة. 



 

 الدراسة: ملخص 

و التوافة  الذاتٌةة  الفاعلٌة تهدؾ هذه الدراسة إلى محاولة التعرؾ على دافعٌة الإنجاز و علبقتها ب

ببلدٌةةة البرواقٌةةة ولاٌةةة المدٌةةة، و  بثانوٌةةة سةةلٌمان بوعبةةدلاوي  السةةنة الثالثةةة ثةةانويالنفسةةً لةةدى تلبمٌةةذ 

 و الذاتٌةة الفاعلٌة  و للئنجاز الدافعٌة من كل بٌن ارتباطٌة علبقة توجدللئجابة على التساإل التالً :هل  

 ؟  الباكالورٌا امتحان على المقبلٌن تلبمٌذ لدى النفسً التواف 

على المنهج الوصفً الارتباطً مستخدمٌن ثلبث أدوات لجمة  البٌانةات ومهةم علةى قد تم الاعتماد 

لنادٌةةة سةةرا  الذاتٌةةة  الفاعلٌةةة ، و مقٌةةاف (1986)التةةالً: مقٌةةاف دافعٌةةة الإنجةةاز لمحمةةد جمٌةةل منصةةور

، أجرٌةةت الدراسةةة علةةى عٌنةةة عشةةوابٌة (2003)و مقٌةةاف التوافةة  النفسةةً لزٌنةةب الشةةقٌر، (2000)جةةان

، أمةةا بالنسةةبة للمعالجةةة  تلمٌةةذ و تلمٌةةذة تةةم اختٌةةارهم وفةة  الجةةنف والتخصةةص 100بسةةٌطة مكونةةة مةةن 

 Tالإحصابٌة تم الاعتماد على: المتوسط الحسابً، الإنحراؾ المعٌاري، معامل الارتباط برسون، اختبار 

test    ، الحزمة الاحصابٌةspss 22 فرت الدراسة على النتابج التالٌة: ، وقد اس 

 والتواف  الذاتٌة الفاعلٌة  بٌن وعلبقة النفسً التواف  و للئنجاز الدافعٌة من كل بٌن ارتباطٌة  علبقة وجود -

 .البكالورٌا على المقبلٌن التلبمٌذ لدى النفسً

 .البكالورٌا على المقبلٌن التلبمٌذ لدى التخصص لمتؽٌر تعزى للئنجاز الدافعٌة فً فرو  وجود عدم  -

 .البكالورٌا على المقبلٌن التلبمٌذ لدى التخصص لمتؽٌر تعزى الذاتٌة الفاعلٌة  فً فرو  وجود عدم -

 .البكالورٌا على المقبلٌن التلبمٌذ لدى التخصص لمتؽٌر تعزى النفسً التواف  فً فرو  وجود عدم -

 الذاتٌةة الفاعلٌةة و للئنجةاز الدافعٌةة بةٌن متعةددة علبقةة وجةود الةى التوصةل تةم الحةالً بحثنةا فًو 

 فةً مسةاهمة نسةبة لدٌةه متؽٌةركل  ان اي المتؽٌرات هذه بٌن تفاعل وجود على دلٌ مما النفسً والتواف 

 علةى مقبلةٌن تخصصةهم بةاختلبؾ التلبمٌةذ جمٌ  كون التخصص بمتؽٌر ٌتؤثر لا هذا وكل خرالآ المتؽٌر

، وٌمكن القول أن الفرضٌات الإجرابٌة و الفرضةٌة العامةة الظروؾ ونفف التوقٌت نفف فً الشهادة نفف

و الذاتٌةةة  الفاعلٌةةة للدراسةةة قةةد تحققةةت بمعنةةى أنةةه كلمةةا ارتفةة  مسةةتوى الدافعٌةةة للئنجةةاز، ٌرتفةة  مسةةتوى 

هذا ما ٌدل على وجود علبقة ارتباطٌة ذات دلالة احصابٌة بٌن دافعٌةة الإنجةاز مستوى التواف  النفسً و 

 ببلدٌة البرواقٌة ولاٌة المدٌة. لدى تلبمٌذ السنة الثالثة ثانوي بثانوٌة سلٌمان بوعبدلاويالذاتٌة  الفاعلٌة و 

 

 

 

 



Résumé de l’étude : 

Le but de cette étude est d’identifier la motivation d’accomplissement et sa relation avec 

l’auto-efficacité et la compatibilité psychologique chez les élèves de troisième année  

secondaire( scientifique et littéraire)  au lycée Souleiman Bou  Abdalaoui de la municipalité 

de Berrouaghia, Wilaya de Médéa, afin de répondre à l’éventualité de l’existence d’une 

relation associative entre la motivation de réalisation, l’auto-efficacité et la adaptation 

psychologique pour les candidats à l’examen du baccalauréat. 

Nous avons utilisé l’approche descriptive associée en se basant sur les références 

bibliographique suivante : l’échelle d’impulsions de réalisation Mohamed Jamil Mansour 

(1986), la mesure d’auto-efficacité de Nadia Siraj Jan (2000) et la mesure de compatibilité 

psychologique de  Zainab Al-Shaqir (2003),l’étude a été effectuée sur un échantillon aléatoire 

simple de cent (100) élèves sélectionnés selon le sexe et la spécialisation, quant à l’approche 

statistique nous nous sommes basé sur : la Moyenne arithmétique, l’écart-type, le coefficient 

de corrélation , le test T, et  la série statistique SPSS 22. L’étude a révélé les résultats suivants 

: 

Il existe une corrélation entre la motivation à la réussite et la compatibilité 

psychologique et la relation entre l’auto-efficacité et la compatibilité psychologique des 

élèves candidats  au baccalauréat. 

- Il n’y a aucune de différence de motivation pour la réussite en raison de la 

spécialisation variable des élèves candidats  au baccalauréat. 

- Il n’y a pas de différence d’auto-efficacité en raison de la spécialisation variable des 

élèves arrivant au baccalauréat. 

- Il n’y a pas de différence de compatibilité psychologique en raison de la spécialisation 

variable des élèves arrivant au baccalauréat. 

Dans notre recherche actuelle, il y a une relation multiple entre la motivation pour la 

réalisation, l’auto-efficacité et l’adaptation psychologique, qui indique qu’il y a une 

interaction entre ces variables, c’est-à-dire que chaque variable a un ratio de contribution par 

rapport à l’autre variable, ce qui n’influe pas sur la variable de spécialisation vu que tous les 

élèves des différentes spécialités sont tous candidats au même examen, aux mêmes horaires et 



dans les mêmes conditions, ce qui nous amène à conclure que les hypothèses procédurales et 

l’hypothèse générale de l’étude ont été réalisées , en l’occurrence, lorsque le niveau de 

motivation pour la réalisation s’élève ; les niveaux d’auto-efficacité et de compatibilité 

psychologique suivront.Cela indique une corrélation statistiquement significative entre la 

motivation de la réussite et l’auto-efficacité des élèves  de troisième année secondaire  au 

lycée  Souleiman Bou Abdalaoui  de la municipalité de Berrouaghia, Wilaya de Médéa. 
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 مقدمة
 

 أ 
 

 مقدمة: 

ٌحتا  كل إنسان فً هذه الحٌاة إلى داف  لمواصلة مسٌرته و الوصول إلى أهدافه بكةل ثقةة و قةدرة 

علةى الإنجةةاز و التحةدي، و ٌإكةةد علمةاء الةةنفف بشةكل عةةام أنةةه لا بةد مةةن وجةود دافةة  لكةً ٌحةةدث الةةتعلم 

نةا تعةد مشةكلة الإنسانً، ففً حالة عدم وجود داف  لن ٌكون هناك سلوك  ومن ثم لن ٌحدث التعلم ومن ه

تدنً الدافعٌة من المشكلبت التربوٌة التً تواجه التربوٌٌن و علماء الةنفف المعنٌةٌن بقضةاٌا الةتعلم، و قةد 

الذاتٌةة ، و تشةٌر هةذه الأخٌةرة إلةى معتقةدات الفةرد و   الفاعلٌة أرج  ذلك إلى انعدام الحٌوٌة و انخفاض 

 جاح.تقدٌره لقدراته و توقعاته على أداء مهمة محددة بن

الذاتٌةةة علةةى أنمةةاط تفكٌةةر الفةةرد و ردود أفعالةةه العاطفٌةةة حٌةةث ٌخلةة    الفاعلٌةةة و تةةإثر معتقةةدات 

العالٌة إحساف ٌساعد على الاقتراب من المهام و الأنشطة الصعبة على عكف الذاتٌة  الفاعلٌة الإحساف ب

النةةاف ذوي فاعلٌةةة  الةةذات المنخفضةةة ٌعتقةةدون أن الأشةةٌاء أقةةوى مةةنهم وهةةذا الاعتقةةاد ٌسةةر  بةةالقل  و 

الذاتٌةة مةن المتؽٌةرات   الفاعلٌةة الضؽوط و الاكتباب و الرإٌةة الضةٌقة فةً حةل المشةكلبت، وعلٌةه تعةد 

ة الهامة و التً أصبحت من المواضٌ  ذات الأولوٌة للدراسة و البحث فً مجال علةم الةنفف بشةتى النفسٌ

التلمٌةذ مٌادٌنه و تخصصاته، لما ٌساهم فً توجٌه سلوك التلمٌذ و تحقٌ  أهدافه، فالتوقعات التً ٌمتلكهةا 

ه ممةا ٌسةهم فةً زٌةادة حكم فةً محٌطةالباكالورٌا حول قدراته و إمكانٌته لهةا دور هةام فةً الةتفً مستوى 

 على توافقه النفسً و المدرسً .  بالتالًدافعٌته للتعلم، وهذا ما ٌزٌد من قدرة فاعلٌة ذاته و

و ٌعد التواف  النفسً ؼاٌة كل فرد إلى ضمان حٌاة مستقرة لأن طلبة الباكالورٌا كؽٌرهم من أفراد 

اعٌةة التةً ٌسةعون إلةى إشةباعها، و ٌتوقةؾ المجتم  لهم دوافعهم و حاجةاتهم الجسةمٌة و النفسةٌة و الاجتم

لةذا و جةب علةى الثانوٌةات أن تؤخةذ دورهةا فةً مسةاعدة  ذلك على مدى توافقهم على درجة هذا الإشةبا ،

 . طلبة الباكالورٌا من أجل الوصول إلى مستوى أفضل من التواف  النفسً

 الفاعلٌةة افعٌةة للئنجةاز و ومن خلبل هذا جاءت هذه الدراسة التً تحاول أن تدرف العلبقةة بةٌن الد

و التوافة  النفسةً لةدى تلبمٌةذ السةنة الثالثةة ثةانوي، لهةذا قامةت الباحثتةان إلةى تقسةٌم الدراسةة إلةى الذاتٌة 

 جانبٌن الجانب الأول نظري و الجانب الثانً تطبٌقً حٌث اشتمل الجانب النظري على الفصول التالٌة: 

تم فً هذا الفصل تحدٌد الإشكالٌة و فرضٌات الدراسة و  فصل الإشكالٌة وأبعدها حٌثالفصل الأول:  -

 أهمٌتها، أهدافها و التعارٌؾ الإجرابٌة و الدراسات السابقة. 

فصةةةل الدافعٌةةةة للئنجةةةاز حٌةةةث تنةةةاول العناصةةةر التالٌةةةة: مفهةةةوم الدافعٌةةةة ، بعةةةض الفصلللل الثلللانً:  -

نجةةاز، أنةةوا  دافعٌةةة الإنجةةاز، المصةةطلحات المرتبطةةة بالدافعٌةةة، أنةةوا  الدافعٌةةة، تعرٌةةؾ دافعٌةةة الإ



 مقدمة
 

 ب 

 

أهمٌتهةةا، مكوناتهةةا ، النظرٌةةات المفسةةرة لهةةا، العوامةةل المةةإثرة فةةً دافعٌةةة الإنجةةاز، خصةةابص ذوي 

دافعٌة الإنجاز المرتفعة، مهارة استشارة دافعٌة الإنجاز لدى المتعلمٌن، قٌاف دافعٌة الإنجاز، خلبصة 

 الفصل. 

 حٌث تناولنا العناصر التالٌة: الذاتٌة  الفاعلٌةفصل  الفصل الثالث: -

، أبعةاد الذاتٌةة  الفاعلٌةة ، توقعةات الذاتٌةة  الفاعلٌةة ، المصةطلحات المتداخلةة مة  الذاتٌةة  الفاعلٌة مفهوم 

 و النظرٌات المفسرة لها، خلبصة الفصل. الذاتٌة  الفاعلٌة فاعلٌة الذات، مصادرها، خصابصها، آثار 

  ً تناولنا فٌه العناصر التالٌة:فصل التواف  النفسالفصل الرابع:  -

التواف  النفسً، المصةطلحات المتداخلةة مة  التوافة  النفسةً، أبعةاده، أسةالٌبه، معةاٌره، مإشةراته، مفهوم 

 العوامل المإثرة فٌه، النظرٌات المفسرة فً التواف  النفسً، و خلبصة الفصل. 

 فصل الإجراءات المنهجٌة للدراسة حٌث تناولنا العناصر التالٌة: الفصل الخامس:  -

المنهج المتب ، إجراءات الدراسة الاستطلبعٌة، حدود الدراسة، أدوات جم  البٌانات ، الخصابص السٌكو 

مترٌة لأداة الدراسة، إجراءات تطبٌة  الدراسةة الأساسةٌة، الأسةالٌب الإحصةابٌة المسةتخدمة، خلبصةة 

 الفصل.

 فصل عرض النتابج و تفسٌرها حٌث تناولنا العناصر التالٌة: الفصل السادس:  -

 الدراسةةة،عةةرض و تحلٌةةل النتةةابج الدراسةةٌة، تحلٌةةل و مناقشةةة نتةةابج الدراسةةة، خلبصةةة عامةةة لنتةةابج 

 اقتراحات، قابمة المراج  و الملبح .
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 الدراسة:  إشكالٌة-1

تعتبر الثانوٌة المإسسة التعلٌمٌة ما قبل العلٌا فةً مسةار التلمٌةذ و التةً مةن خلبلهةا ٌتحةدد مصةٌره 

الدراسةةً، ولةةذا ٌسةةعى التلمٌةةذ الةةى الجةةد و المثةةابرة مةةن اجةةل تحقٌةة  اهدافةةه المسةةتقبلٌة التةةً رسةةمها فةةً 

و العمل على إشباعها و حفةض توترهةا مخٌلبته انطلبقا من دوافعه و اتجاهاته، فإن فهم حاجات التلبمٌذ 

شؤنه أن ٌإدي الى توافقهم، فً حٌن ترك مشكلبتهم و حاجاتهم من دون معالجةة او اشةبا  قةد ٌةإدي بهةم 

الى الانحراؾ و تكوٌن سلوك مضاد للمجتم ، فالحاجةة الةى النجةاح لةدى تلبمٌةذ السةنة الثالثةة ثةانوي فةً 

رات و دواف  تمٌزهم عن ؼٌرهم إلا ان هذا وحده لا ٌكفً، شعبهم ٌعتمد على حد كبٌٌر من مقومات و قد

بل هناك محرك اساسً آخر ألا و هو الاستاذ باعتباره الركٌزة الاولى فً بناء تلبمٌذ و اشخاص اسوٌاء 

قةةادرٌن علةةى تقةةدٌم اكبةةر عطةةاء فةةً مجةةالهم الدراسةةً، ولتحقٌةة  كةةل هةةذا ٌجةةب ان ٌتةةوفر أحةةد الشةةروط   

ً الدافعٌة الدراسٌة التً هً احد الجوانب المهمةة فةً نظةام الةدواف  الانسةانٌة فهةً اللبزمة للتعلم ألا و ه

 .مكون جوهري فً عملٌة إدراك الفرد وتوجه سلوكه و تحقٌ  ذاته من خلبل ما ٌنجزه من اهداؾ 

 (18: 2005)العمرٌة صلاح الدٌن،

و ؼٌةةره الا ان اكلٌلانللد" "م و قةةد أشةةار العلمةةاء و البةةاحثون المهتمةةون بالدافعٌةةة للدراسةةة مثةةل :

الدافعٌة للدراسة تتضمن انوا  و انماط متباٌنة مةن السةلوك حٌةث تعمةل هةذه الاخٌةرة فةً تحدٌةد مسةتوى 

اداء الفةرد و انتاجةه فةةً مختلةؾ المجةةالات و الانشةطة وٌرجة  الاهتمةةام بدراسةة الدافعٌةةة الدراسةٌة نظةةرا 

قٌةةة و العملٌةةة كالمجةةال ل التربةةوي و الاكةةادٌمً و لمكانتهةةا فةةً العدٌةةد مةةن المجةةالات و المٌةةادٌن التطبٌ

الاقتصادي، وٌعد داف  الانجاز عاملب مهما فً توجٌه سلوك الفرد و تنشٌطه، كما ٌعتبر مكونا أساسٌا فً 

 سعً الفرد اتجاه تحقٌ  ذاته و توكٌدها حٌث ٌشعر الفرد بتحقٌ  ذاته من خلبل ما ٌنجزه. 

 (16، 15، 2000)خلٌفة، 

دافعٌةةة الانجةةاز مةةن فةةرد لآخةةر خاصةةة مةةن تلمٌةةذ لآخةةر، و لمعرفةةة أسةةباب هةةذا الاخةةتلبؾ تختلةةؾ 

( التةً هةدفت الةى معرفةة مسةتوى دافعٌةة الانجةاز لةدى 2000أجرٌت عدة دراسات مثةل دراسةة عطٌةة )

طلبةةة المرحلةةة الإعدادٌةةة و الثانوٌةةة بمحافظةةة القةةاهرة، و معرفةةة أثةةر المرحلةةة العمرٌةةة و التعلٌمٌةةة علةةى 

تلمٌذا و تلمٌذة، وتوصةلت الةى أن مسةتوى دافعٌةة  420فعٌة الانجاز من الجنسٌن على عٌنة قدرت ب دا

الانجاز لدى التلبمٌذ أعلى من درجة الوسةط للمقٌةاف، وأن الفةرو  بةٌن الصةفوؾ الاعلةى أي أن دافعٌةة 

وجةود فةرو  دالةة الانجاز تنمو وفقا لمتؽٌري العمر و المستوى الدراسً، كمةا أشةارت النتةابج الةى عةدم 

 )رفقة خلٌف سالم، ب ت(                                                     .إحصابٌا فً دافعٌة الانجاز بٌن الجنسٌن
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( موضةةو  دوافةة  الانجةةاز و علبقتهةةا بةةبعض عوامةةل 1978)محمللود عبللد القللادر تنةةاول الباحةةث 

طالبةةا و طالبةةة،  475عٌنةةة الدراسةةة مةةن الشخصةةٌة و النجةةاح الأكةةادٌمً عنةةد طةةلبب الكوٌةةت، تكونةةت 

اسةةتخدم الباحةةث مقٌةةاف دافعٌةةة الانجةةاز واختبةةار سةةرعة الاداء و دقتةةه  ومقٌةةاف النشةةاط العةةام، مقٌةةاف 

السٌطرة مقابل الخضةو  ومقٌةاف العمةل و الاكتفةاء الةذاتً مقابةل الاعتمةاد علةى الجماعةة، المعةدل العةام 

، أوضحت نتابج الدراسةة الةى وجةود ارتباطةات دالةة إحصةابٌا لتقدٌرات النجاح فً نهاٌة الفصل الدراسً

بٌن دافعٌة الانجاز وكل من المعدل العام لتقدٌرات النجاح و الطموح الاكادٌمً، النشاط العام ،الثقة مقابل 

الشعور بالنقص، الموضوعٌة مقابل الحساسٌة الزابدة، السٌطرة مقابل الخضو  و الاعتماد الةذاتً مقابةل 

 ( 2013)فاضل سعدٌة،                    الجماعة. الاعتماد

إذن من خلبل هاتٌن الدراستٌن تؤكد أن جمٌ  مكونات الشخصٌة لها دور فً زٌادة أو انخفاض فً 

العلبقةة بةٌن ( 2005سلحلول )الذاتٌةة حٌةث درسةت  الفاعلٌةة دافعٌة الانجاز، وربمةا أهةم هةذه المكونةات 

الذاتٌة و دافعٌة الانجاز و أثرهما على التحصٌل الدراسً لدى تلبمٌذ المرحلة الثانوٌة فً مدٌنة  الفاعلٌة 

تلمٌةذا و تلمٌةذة مةن الصةؾ الثةانً ثةانوي الأدبةً، و  توصةلت  1025صنعاء، تكونت عٌنة الدراسة من 

توصةلت الةى وجةود  الذاتٌةة و دافعٌةة الانجةاز، كمةا الفاعلٌةة الى وجود ارتباط موجب دال إحصابٌا بةٌن 

فةةر  دال إحصةةابٌا فةةً التحصةةٌل الدراسةةً لةةدى التلبمٌةةذ الةةى مسةةتوٌات الدافعٌةةة و لصةةالح ذوي دافعٌةةة 

   ) رفقة خلٌف سالم، ب ت(                الإنجاز المرتفعة.

الذاتٌة تإثر فً اختٌار المتعلم لأنشطة و مهام التعلم، كما تةإثر فةً  الفاعلٌة أن "هارٌس" و ذكر 

استمرار الجهد و المثابرة التً ٌقوم بها المتعلم، لتحقٌة  الاهةداؾ التةً ٌسةعى الٌهةا اثنةاء عملٌةة الةتعلم و 

 بالتالً فإن الافراد الذٌن ٌمتلكون فعالٌة منخفضة للذات لا ٌفضلون المواقؾ الصعبة . 

 ( 15: 1990)هارٌس، 

أن الشخص إذا كانةت قناعتةه عالٌةة بفعالٌةة ذاتةه اعتبةر هةذا الشةخص  1998مادوكس" كما بٌن" 

ناجحا فً حٌاته، لأنه سوؾ ٌسهم فً تشكٌل مفهوم إٌجابً عن ذاته و العكف صحٌح. فالإحساف بفعالٌة 

 الصعبة.الذات ٌعزز التواف  النفسً بوسابل عدٌدة أو ٌدف  الفرد الى اختٌار المهمات 

  (2013)باسم رسول كرٌم آل دهام،  

و لتحقٌ  العملٌة التعلٌمٌة الصحٌحة لدى التلبمٌذ، هناك جانب اساسً على التلمٌذ الالمام به الا 

وهو التواف  النفسً الذي ٌعتبر مفهوم مركزي فً علم النفف الصحة النفسٌة و العقلٌة، فمعظم سلوكات  

قٌ  توافقه، اما على المستوى الشخصً او المستوى الاجتماعً، كذلك الفرد هً محاولات من جانبه لتح

 فإن مظاهر عدم السواء فً معظمها لٌست الا تعبٌرا عن سوء التواف  او الفشل فً تحقٌقه .
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كسمة فً شخصٌة الفرد لها تؤثٌر مباشر على  الذاتٌة الفاعلٌة ومن الدراسات العلمٌة ثبت أن 

 الحال الذاتً ففً حالة إدراكها و ارتفاعها تتحق  الصحة النفسٌة كنتٌجة لهذه السمة.

بحث هدفت الى البحث عن العلبقة بٌن تقبل  1978جابر عبد الحمٌد ونستدل فً ذلك بدراسة 

ة، و تبٌن من خلبل النتابج المتوصل إلٌها أن طالبا و طالب 90الذات و التواف  النفسً على عٌنة قوامها 

 هناك علبقة موجبة بٌن تقبل الذات و التواف  النفسً أي كلما زاد تقبل الفرد زاد توافقه النفسً. 

 ( 74: 2004)دوٌدار عبد الفتاح،

ان مفهوم الصحة النفسٌة ٌمثل التواف  و مدى النضج الانفعالً  1974 "مٌغارٌوس" و ٌذكر

للفرد ومدى تواف  الفرد م  نفسه و المجتم  و بالتالً تحقٌ  الذات و التواف  النفسً حالة من الاستقرار 

 الانفعالً للفرد و تقبله لذاته، و توازنه فً العلبقات الاجتماعٌة، الاسرٌة منها و المهنٌة 

   ( .2004،17و آخرون  )الدلً

الذاتٌة و  الفاعلٌة و قد جاءت هذه الدراسة لتبحث عن طبٌعة العلبقة بٌن الدافعٌة الدراسٌة و 

 التواف  النفسً لدى تلبمٌذ السنة الثالثة ثانوي . 

 ومن هنا على ما تم طرحه فً الإشكالٌة تمت صٌاؼة الأسبلة كآتً:

 السؤال العام:

الذاتٌة و التواف  النفسً لدى   الفاعلٌة بٌن كل من الدافعٌة للئنجاز و  ارتباطٌة هل توجد علبقة

 تلبمٌذ المقبلٌن على شهادة الباكالورٌا ؟  

 الأسئلة الجزئٌة:

 هل توجد فرو  فً الدافعٌة للئنجاز تعزى لمتؽٌرات الجنف و التخصص؟  .1

 هل توجد فرو  فً التواف  النفسً تعزى لمتؽٌرات الجنف و التخصص؟  .2

 الذاتٌة تعزى لمؽٌرات الجنف و التخصص؟    الفاعلٌة هل توجد فرو  فً  .3
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 الفرضٌات : .2

 تسعى الدراسة الحالٌة للتحق  من الفرضٌات التالٌة: 

 الفرضٌة العامة: 

الذاتٌةةة و التوافةة  النفسةةً لةةدى تلبمٌةةذ  الفاعلٌةةة توجةةد علبقةةة ارتباطٌةةة بةةٌن كةةل مةةن الدافعٌةةة للئنجةةاز و 

 المقبلٌن على امتحان الباكالورٌا.

 الفرضٌات الجزئٌة: 

 لمتؽٌرات الجنف و التخصص. د فرو  فً الدافعٌة للئنجاز  تعزىتوج -

 لمتؽٌرات الجنف و التخصص. توجد فرو  فً التواف  النفسً تعزى -

 تعزى لمتؽٌرات الجنف و التخصص. الذاتٌة الفاعلٌة توجد فرو  فً  -

 تحدٌد مفاهٌم الدراسة:.3

 للإنجاز: الدافعٌة  1. 3

ٌنظر للدافعٌة من الناحٌة السلوكٌة على انها الحالة الداخلٌة أو الخارجٌة للتعلم التةً تحةرك سةلوكه 

 و أدابه و تعمل على استمراره و توجهه نحو الهدؾ او الؽاٌة . 

أما مةن الناحٌةة المعرفٌةة فهةً حالةة داخلٌةة تحةرك أفكةار و معةارؾ المةتعلم حٌةث تلةح علٌةه علةى 

 مواصلة الأداء للوصول الى حالة التوازن المعرفً و النفسً . 

أما من الناحٌة الإنسانٌة فهةً حالةة استشةارة داخلٌةة تحةرك المةتعلم باسةتؽلبل أقسةى طاقتةه فةً أي 

 (78،77: 2005المطٌري،)                                .رؼباته و تحقٌ  ذاته  موقؾ تعلٌمً ٌهدؾ الى إشبا 

 الذاتٌة:  الفاعلٌة  2. 3

ا" هً صورة الفرد التً ٌحملها عن نفسه حول قدرته على تنظٌم و بأندورالذاتٌة حسب " الفاعلٌة 

تنفٌةةذ أعمةةةال معٌنةةةة و ٌةةةإثر هةةةذا الاعتقةةةاد فةةً التوقعةةةات و اختٌةةةارات ،الاصةةةرار، المثةةةابرة ، الشةةةعور 

 بالمسإولٌة أمام الأعمال المعقدة، فهذا الاعتقاد ٌجعل الشخص قادرا و مسإولا عن تطور اعماله . 

(bandoura .2006 P307.) 

أنه : الرضةا بةالواق  المسةتحٌل علةى التؽٌٌةر )وهةذا  صلاح مخٌمرحسب تعرٌؾ التوافق النفسً:  3. 3

 جمود و سلبٌة و استسلبم(، و تؽٌٌر الواق  )وهذا مرونة و إٌجابٌة و ابتكار و سٌرورة(.
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و فرضها ان عملٌة التواف  تتضمن إما تضحٌة الفرد بذاتٌته أو تتضمن تثبٌتا  حامد زهرانوٌرى 

 (25: 2005حامد، )زهران      على العالم الخارجً فإذا فشل اصبح عصبٌا، وإذا نجح كان عبقرٌا. 

 الضبط الإجرائً لمتغٌرات الدراسة: 4. 3

هً رؼبة التلمٌذ فً إنجاز مهامه الدراسٌة على الرؼم من العواب  التً تواجهه دافعٌة الإنجاز:  -

 من أجل الوصول إلى هدؾ معٌن فً و قت محدد. 

وهً إدراك و ثقة التلمٌذ فً قدراته و إٌمانه بإمكانٌته على مواجهة مشكلبته،  :الذاتٌة  الفاعلٌة -

علٌمٌة من أجل تحقٌ  النجاح و الوصول إلى أهدافه، و تحقٌ  مستوى جٌد من المثابرة أثناء العملٌة الت

 التً ٌمر بها الفرد عند إنجازه مهمة ما. 

هو ملببمة الفرد حسب ظروؾ البٌبة التً ٌعٌش فٌها و تساعده على التؽلب التوافق النفسً:  -

على متطلبات حٌاته، و ٌقصد بها الدرجة الكلٌة التً ٌحصل علٌها المستجوبون )تلبمٌذ السنة الثالثة 

 ثانوي( من خلبل الاجابة على المقٌاف المستخدم فً هذه الدراسة. 

 : . الدراسات السابقة4

لحالً الدراسات السابقة العربٌة و الاجنبٌة  المتعلقة بموضو  الدافعٌة الدراسٌة و تناول الجزء ا

علبقتها بفعالٌة الذاتٌة و التواف  النفسً و التً استفدنا منها فً اثراء المعلومات النظرٌة للبحث و بناء 

 محاور:3ادواته و مناقشة نتابجه و قد جاء عرض هذه الدراسات ضمن 

 للئنجاز . عل  بالدافعٌةدراسات سابقة تت 

  الذاتٌة. الفاعلٌة تتعل  بدراسات سابقة 

 .ًدراسات سابقة تتعل  بالتواف  النفس 

 الدراسات العربٌة:  .1

علاقللة الدافعٌللة للإنجللاز بمسللتوى " ( بالإمللارات العربٌللة بعنللوان : 1987د رمضللان)دراسللة محملل (1

 " .التحصٌل الدراسً

 اشتملت ما ٌلً: عٌنة الدراسة:  -

 العربٌة. تلمٌذا بالمرحلة الثانوٌة بدولة الإمارات 120عٌنة مكونة من 

 طب  مقٌاف دافعٌة الإنجاز.أدوات الدراسة:  -
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 : توصل الى ما ٌلًنتائج الدراسة:  -

حٌث كشفت النتابج عن وجود فرو  جوهرٌة فً الدافعٌة للئنجاز لصالح ذوي مسةتوى التحصةٌل 

) خلٌفلة عبلد اللطٌلف محملد،                                             . ضالمرتفة  مقارنةة بةذوي التحصةٌل المةنخف

2000)  

فعٌلة الدا و علاقتهلا بلبعا المتغٌلراتالذاتٌلة  الفاعلٌلة "  بعنلوان  ( مصر2000دراسة الشعراوي) (2

 لدى طلاب المرحلة الثانوٌة".

 اشتملت ما ٌلً: عٌنة الدراسة:  -

 المةةدارف مةةن ثةةانوي الثةانً و الأول الصةةفٌن مةةن تلمٌةةذة و تلمٌةذا 476 مةةن الدراسةةة عٌنةةة تكونةت

 .منصورة مدٌنة فً الثانوٌة

 .الذاتٌة  الفاعلٌة طب  مقٌاف أدوات الدراسة:  -

هةةدفت الدراسةةة الةةى التحقةة  مةةن الفةةرو  فةةً فعالٌةةة الةةذات بةةٌن الجنسةةٌن، و طةةلبب   هللدف الدراسللة: -

الصفٌن الأول و الثانً ثانوي و التعرؾ على تؤثٌر تفاعل الجنسٌن و الصؾ الدراسً فً تبةادل درجةات 

 مً.فعالٌة الذات و التعرؾ على العلبقة الارتباطٌة بٌن فعالٌة الذات و كل  من الداف  للئنجاز الأكادٌ

 توصل إلى:  نتائج الدراسة: -

 و الجنسةٌن درجةات متوسةطات بةٌن احصابٌة دلالة ذات فرو  وجود عدم الى الدراسة توصلت و

 بةٌن للتفاعةل إحصةابٌا دال تةؤثٌر وجةود عةدم و الذات، فعالٌة مقاٌف على الثانوي الثانً و الأول الصفٌن

 وجةود إلى الدراسة توصلت كما الذات، فعالٌة مقٌاف على الطلبب درجات تباٌن على الصؾ و الجنسٌن

 .التعلم نحو الاتجاه و الأكادٌمً للئنجاز الداف  و الذات فعالٌة بٌن إحصابٌا دالة ارتباط علبقة

   (  489: 2010 المخلافً،) 

( المعنونة ب: التوافق النفسً لدى فتٌات الصف الثانوي 2005دراسة آسٌا بنت علً راجح بركات) (3

 .بمدارس أم القرى بمكة المكرمة بالمملكة العربٌة السعودٌة" 

طالبة من مدارف أم القةرى الثانوٌةة مكةة المكرمةة مةن  105تكونت عٌنة الدراسة من عٌنة الدراسة:  -

 .الطالبات لدٌهن شعور مرتف  بالتواف 

مقٌاف زٌنب محمود شقٌر للتواف  النفسً استخدمت   ًمنهج الوصفالاعتمدت على  أدوات الدراسة:  -

 . و استمارة البٌانات الشخصٌة

مسةةتوى التوافةة  النفسةةً للطالبةةات هةةدفت هةةذه الباحثةة فةةً دراسةةتها إلةةى الكشةةؾ عةن  هلدف الدراسللة: -

الصؾ الثانوي على ضوء الحالة الاجتماعٌة و المستوى الاقتصادي،  و تناولت المتؽٌرات المرؼوب فً 

 .دراستها المرتبطة بالتواف  النفسً
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لدٌهم تواف  مرتف ، و أن التواف   النفسةً  38توصلت الباحثة إلى النتابج التالٌة  نتائج الدراسة: -

ي ٌتضمن الشعور بالتواف  الشخصً و الانفعالً وكذا الصحً و التواف  الأسري و الاجتمةاعً العام الذ

 و الاقتصادٌة. لا ٌختلؾ لدى أفراد العٌنة باختلبؾ متؽٌر الحالة الاجتماعٌة  

و الفرع الأكادٌمً بدافع الانجاز الذاتٌة  الفاعلٌة ( بعنوان: علاقة 2008دراسة رفقة خلٌف سالم )( 4

 .الدراسً لدى طالبات كلٌة عجلون الجامعٌة

 طالبة ممن درسن فً أحد الفرعٌن العلمً و الأدبً. 200تكونت عٌنة الدراسة من عٌنة الدراسة:  -

و الذاتٌةة  الفاعلٌةة استخدم الباحث المنهج الوصفً و استمد أدوات الدراسة على مقٌةاف أدوات الدراسة:  -

  مقٌاف داف  و الانجاز الدراسً.

 هدفت الدراسة الى التعرؾ على علبقة الذات و الفر  الأكادٌمً بداف  الإنجاز الدراسً.هدف الدراسة:  -

 نتائج الدراسة:  -

 و توصلت الدراسة إلى النتابج التالٌة : 

 .معظم أفراد الدراسة لدٌهن مستوى مرتف  من فاعلٌة الذات 

  هناك تقاربا فً المتوسطات الحسابٌة لمستوى دافعٌةة الإنجةاز الدراسةٌة، إذا المتوسةط الحسةابً للطالبةات

 .للفر  العلمً   3,  27مقابل 3, 82فً الفر  الأدبً 

  .عدم وجود فرو  ذات دلالة إحصابٌة فً مستوى دافعٌة الإنجاز الدراسً لدى عٌنة الدراسة 

  و الفر  الأكادٌمً الذاتٌة  الفاعلٌة لأثر التفاعل بٌن متؽٌر الدراسة وجود فرو  ذات دلالة احصابٌة

  (134 ، ص2008)رفقة خلٌف سالم،       . على داف  الإنجاز الدراسً لدى طالبات كلٌة عجلون الجامعٌة

الذاتٌة و علاقتها بالتوافق النفسً فً ضوء  الفاعلٌة ( المعنونة ب: "2017دراسة دودو صونٌا )( 5

 ري التفاؤل و التشاؤم لدى الفرٌق الشبه الطبً".متغٌ

استخدام المنهج الوصفً بشقٌه: ) الارتباطً المقارن(، حٌث تم استخدام المنهج عٌنة الدراسة:  -

الذاتٌة و التواف  النفسً(، فً  الفاعلٌة الوصفً الارتباطً فً دراسة العلبقة بٌن متؽٌرات الدراسة) 

راسة فً سمتً التفاإل حٌن تم استخدام المنهج الوصفً المقارن فً دراسة الفرو  بٌن أفراد عٌنة الد

 .فرد من فرٌ  الشبه الطبً 802التشاإم، طبقت على عٌنة الدراسة التً تكونت من و

الذاتٌة) من إعداد الباحثة(، مقٌاف  ة الفاعلٌتم استخدام مجموعة من المقاٌٌف مقٌاف أدوات الدراسة: 

 ) من إعداد الباحث أحمد عبد الخالق(. التواف  النفسً) من إعداد الباحثة(، مقٌاف التشاإم و التفاإل

 اعتمدت هذه الدراسة على و بعد التؤكد من الخصابص السٌكو مترٌة لأدوات القٌاف. و
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ابٌة باستخدام البرنامج الاحصابً للعلوم وبعد جم  البٌانات و تقوٌمها، تمت المعالجة الاحص

 (.SPSS، 80الاجتماعٌة) 

الذاتٌة و التواف  النفسً فً ضوء  الفاعلٌة هدفت الى الكشؾ عن طبٌعة العلبقة بٌن هدف الدراسة:   -

متؽٌري التفاإل و التشاإم لدى عٌنة من الفرٌ  الشبه الطبً بمستشفى محمد بوضٌاؾ بورقلة و مستشفى 

 .الزهراوي بالمسٌلة 

 نتائج الدراسة:  -

 وقد اسفرت نتابج الدراسة على ما ٌلً: 

 الذاتٌة لدى الفرٌ  الشبه طبً.  الفاعلٌة ارتفا  مستوى  (1

 الفاعلٌة فرو  ذات دلالة احصابٌة بٌن المتفابلٌن و المتشابمٌن من الفرٌ  الشبه الطبً فً  وجود (2

 الذاتٌة لصلح المتفابلٌن. 

الذاتٌة تبعا لمتؽٌر الجنف  الفاعلٌة وجود فرو  ذات دلالة احصابٌة بٌن أفراد عٌنة الدراسة فً  (3

 لصالح الذكور. 

الذاتٌة تبعا لمتؽٌر الرتبة  الفاعلٌة راد عٌنة الدراسة فً عدم وجود فرو  ذات دلالة احصابٌة بٌن أف (4

 المهنٌة. 

 الدراسات الأجنبٌة:  .2

المتؽٌةر حٌةث انطلقةت هةذه الدراسةة مةن الدافعٌةة للئنجةاز وهةو (: 1983دراسة ماكلٌلانلد و ملوري)  (1

" و التً اطلقت من دراسات ماكلٌلبند "التاب  لدراستنا فقط، حظً بالعدٌد من الدراسات، و أهمها دراسة 

و الذي اعتبر الدافعٌة لإنجاز مةن أهةم الةدواف ، حٌةث قةام مةوري بدراسةة قصةد معرفةة  3433أولى سنة 

أسةةباب شةةدة دافعٌةةة الإنجةةاز بإعطةةاء مجموعةةة مةةن الأفةةراد تعلٌمةةات مختلفةةة قبةةل أن ٌشةةرعوا فةةً كتابةةة 

ٌل خلبل هذه الدراسة أخبرت مجموعة قصصهم الخاصة بتفهم الموضو  وهو اختبار ٌعرؾ بالاسم التخ

ونةةوا مةةدرٌن أو رجةةال أعمةةال ٌمكةةن أن ٌكمةةن النةةاف أن الةةذٌن ٌكةةون أداءهةةم جٌةةد علةةى اختبةةار التخٌةةل 

 .ناجحٌن

 نتائج الدراسة: 

توصلت هذه الدراسة إلى وجود أنوا  معٌنة من التخٌلبت و الأفكار فً قصص تفهم الموضو  و 

  .التخٌلبت الفارقة هً التعرٌؾ الإجرابً حسب موري لدافعٌة الإنجازمن ثم أصبحت هذه الأفكار و 

 (15-14،ص 2008)غزال، 

هدفت الدراسة إلى فحص العلبقة بٌن القةدرات هدف الدراسة : (: 1998دراسة لا ندٌن و ستٌورت ) (2

 اءة الذاتٌة و التحصٌل الأكادٌمًما وراء المعرفٌة و الدافعٌة و الكف
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 .من طلبة الصؾ الثانً عشر 108و تكونت عٌنة الدراسة من   عٌنة الدراسة: -

أشارت النتةابج إلةى وجةود علبقةة اٌجابٌةة قوٌةة بةٌن الكفةاءة الذاتٌةة و معةدل درجةات   نتائج الدراسة: -

الطلبة الأكادٌمٌة، و كذلك وجود علبقة بٌن الدافعٌة و متوسةط درجةات الطلبةة، كمةا أشةارت النتةابج 

 (. 151 ،2009.) خلٌف، بٌن الكفاءة الذاتٌة و الدافعٌةالى وجود علبقة موجبة 

أجري دٌان دراسة هدفت الى التعرؾ على العلبقة بٌن فعالٌة وفقةا ( اٌطالٌا: 2003)  Dianeدراسة  (3

  تخصص علمً التشرٌح الفٌزٌولوجً، لمتؽٌر الجنف و العمر و الانجاز الأكادٌمً فً كلٌة العلوم فً 

 سنة. 24-18طالبا و طالبة تتراوح أعمارهم بٌن  216تكونت العٌنة من  عٌنة الدراسة: -

الذاتٌةةة و فقةةا  الفاعلٌةةة عةةدم وجةةود علبقةةة ذات دالةةة احصةةابٌة بةةٌن  نتللائج الدراسللة:  -

لمتؽٌري الجنف و العمر بٌنما و جدت علبقةة ذات دلالةة إحصةابٌة بةٌن فعالٌةة الةذات و 

  (419: 2010،  )المخلافً. الإنجاز الأكادٌمً

  (: 2011اسة "روبنسون")در (4

هةةدفت الدراسةةةة إلةةى التعةةةرؾ علةةى فاعلٌةةةة الإنجةةاز لةةةدى تلبمٌةةذ الأمةةةرٌكٌٌن  هللدف الدراسلللة:  -

و الأفارقة، و معرفة فرو  الطالب مرتفعً و منخفض دافعٌة الإنجاز فةً التحصةٌل الأكةادٌمً  

 و اختلبؾ دافعٌةعً للتلبمٌذ الاقتصادي و الاجتماطبٌعة العلبقة بٌن دافعٌة الإنجاز و المستوى 

 .دافعٌة النو  بالاختلبؾالإنجاز 

و مقسةةمٌن إلةةى  الابتدابٌةةةتلمٌةةذ و تلمٌةةذة بالمدرسةةة  277تكونةةت عٌنةةة الدراسةةة مةةن   عٌنللة الدراسللة: -

 الإنجاز.منخفض داف   ( 132)مرتف  الإنجاز،  ((139قسمٌن 

  " شولتز"اشتملت أدوات الدراسة على قابمة دافعٌة الإنجاز ل   أدوات الدراسة: -

 توصلت الدراسة إلى النتابج التالٌة: نتائج الدراسة :  -

 الإنجاز و التحصٌل الأكادٌمً دافعٌةوجود علبقة ارتباطٌة ذات دلالة احصابٌة بٌن  -

 (220-218، ص 2006)عصام علً الطٌب، عبده رشوان، 

 دالة إحصابٌة بٌن الطلبة و الطالبات فً داف  الإنجاز لصالح الطالبات. وجود فرو   -

 (220-218، ص 2006ع عبد الرشوان، ربٌ )عصام علً الطٌب،

 التعقٌب على الدراسات السابقة:   . 5

منها فً الدراسة الحالٌة كونها تناولت  الاستفادةمن خلبل استعراض الدراسات السابقة فقد تم 

الباكالورٌا، حٌث ساهمت الدراسات  تلبمٌذ جانبا هاما فً هذه الدراسة ألا و هو دافعٌة الإنجاز لدى 

السابقة فً الحصول على مجموعة من المراج  و التً سهلت علٌنا العمل النظري من خلبل تحدٌد 

دتنا فً ضبط المفاهٌم المتعلقة بموضو  الدراسة، و ض  فروض البحث ، كما ساعوأهداؾ الدراسة و
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كذلك بناء إشكالٌته، أما فٌما ٌخص نقاط الاختلبؾ فكل من الدراسات السابقة و الدراسات الحالٌة أجرٌت 

وكذلك اختلفت من حٌث الهدؾ الذي انطلقت منه الدراسة و التً سعت فً فترة زمنٌة و مكانٌة مختلفة، 

ستنا كان الهدؾ منها معرفة دافعٌة الإنجاز لطلبة الباكالورٌا، اما الدراسات السابقة إلى تحقٌقها فمثل درا

 الأمرٌكٌٌنفهدفت إلى التعرؾ على دافعٌة الإنجاز لدى تلبمٌذ  (:2001")روبنسون" مثل دراسة

تناول الأفارقة، وكذلك فقد اختلفت الدراسات السابقة فٌما بٌنها من حٌث المتؽٌرات الدراسة، فهناك من 

و الفر  الأكادٌمً الذاتٌة  الفاعلٌة علبقة (: 2008" رفٌق خلٌف سالم ")متؽٌرٌن اثنٌن مثل دراسة 

" نجد دراسةبداف  الانجاز الدراسً، وكذلك أٌضا من الدراسات التً تناولت متؽٌرٌن 

فعٌة لدى طلبب المرحلة الثانوٌة، و علبقتها ببعض المتؽٌرات الداالذاتٌة  الفاعلٌة  (:2000الشعراوي")

الذاتٌة و علبقتها بالتواف  النفسً فً ضوء  الفاعلٌة المعنونة ب : (2017"دودو صونٌا")و دراسة 

أما دراستنا الحالٌة فتناولت ثلبث متؽٌرات ألا و . متؽٌري التفاإل و التشاإم لدى الفرٌ  الشبة الطبً

 تواف  النفسً.هً: الدافعٌة للئنجاز، فاعلٌة الذات، ال

و قد تنوعت الأدوات المستخدمة فً هذه الدراسات فمنهم من تم اعداه شخصٌا ومنهم من اعتمد 

 على مقاٌٌف جاهزة.

أما من حٌث النتابج فقد دلت معظم الدراسات على وجود علبقة ارتباطٌة دالة وموجبة بٌن دافعٌة 

 سة" الشعراوي".منها دراسة " دٌان" و دراالذاتٌة  الفاعلٌة الانجاز و 

إلا أن البحث الحالً ٌختلؾ فً تناوله للدراسة، إذ لم تعثر الباحثتان على أي بحث تناول العلبقة 

بٌن المتؽٌرات الثلبث لنفف العٌنة، كما أننا  من خلبل كل هذه الدراسات السابقة لم نجد أي دراسة 

فقط على العلبقة بٌن المتؽٌرات و  ركزت على أبعاد المقاٌٌف المطبقة و علبقتها بالمتؽٌرات، ركزت

 دراسة الفرو  بٌن الجنسٌن و أهملت الأبعاد. 

 

 

 



 

 
 

 

 

 الفصل الثانً:

 دافعٌة الإنجاز 

 تمهٌد 

 أولا: الدافعٌة 

 تعرٌف الدافعٌة.  .1

 بعا المفاهٌم المرتبطة بمفهوم الدافعٌة.  .2

 أنواع الدافعٌة.  .3

  .ثانٌا : الدافعٌة للإنجاز

 تعرٌف دافعٌة الإنجاز  .1

 أنواع دافعٌة الإنجاز. .2

 أهمٌة دافعٌة الإنجاز. .3

 مكونات دافعٌة الإنجاز.  .4

 النظرٌات المفسرة لدافعٌة الإنجاز. .5

 العوامل المؤثرة فً دافعٌة الإنجاز. .6

 دافعٌة الإنجاز المرتفعة.خصائص ذوي  .7

 مهارة استشارة دافعٌة الإنجاز لدى المتعلمٌن. .8

 قٌاس دافعٌة الإنجاز.  .9

 خلاصة الفصل. 



 دافعٌة الإنجاز 
 

16 

 

 تمهٌد

إن التساإل حول ما الذي ٌسبب السلوك، او ما الذي ٌدعو شخصا ما إلى التصرؾ بالطرٌقةة التةً 

اهتمام لٌف علماء النفف فحسب، فٌنظر عادة الةى الةدواف  علةى أنهةا ٌتصرؾ بها ، كان ولا ٌزال محور 

المحركات التً تقؾ وراء سلوك الإنسان و الحٌوان على حد سواء، فهناك أكثر من سبب واحد وراء كل 

سلوك ، هذه الأسباب ترتبط بحالة الكابن الحً الداخلٌة وقت حدوث السلوك من جهةة، و بمثٌةرات البٌبةة 

جهة أخرى خاصة فً مجةال التعلةٌم، حٌةث تعلةب دافعٌةة الإنجةاز دورا فةً تفةو  و نجةاح الخارجٌة من 

 .التلمٌذ، لذلك سنعمد للئلمام بكل جوانبها و ذلك لفهم أكثر وتوس  أكبر

 أولا: الدافعٌة 

 تعرٌف الدافعٌة:  .1

توجه السلوك، ٌن حسٌٌن هما الوظٌفة المعرفٌة التً 18: الدافعٌة بؤنها أثر لحدٌث " ٌعرف "هب  -1-1

 ٌقظ و الاستشارة التً تمد الفرد بطاقة الحركة.ووظٌفة الت

الدافعٌة من خلبل المحددات الداخلٌة بؤنها عبارة عن حالة استشارة و توتر داخلً  ٌعرف "ٌونج": -1-2

  (78: 2005) المطٌري،                                          تثٌر السلوك و تدفعه إلى تحقٌ  هدؾ معٌن.

الدافعٌة بؤنها خاصةٌة ثابتةة و مسةتمرة، و متؽٌةرة، و مركبةة و عامةة تمةارف ما سلو" و عرؾ "  -1-3

 (.69: 2000) خلٌفة،                                                         تؤثٌرا فً كل أحوال الكابن الحً.

            ٌستشٌر سلوك الانسان و ٌوجهه لتحقٌ  التكامل.: الدافعٌة بؤنها عامل داخلً مورٌهو ٌعرفها  -1-4

 (95: 1999الداهري، )

: أن الدافعٌة تعنً استعداد الكابن الحً لبةذل أقصةى جهةد لدٌةه مةن أجةل  (1971أتكسون )ٌعرفه  -1-5

  (16: 2008) غبازي،                                                                                    . تحقٌ  هدؾ معٌن

وبالتالً نستخلص أن الدافعٌة تعتبر علبقة دٌنامٌكٌةة بةٌن الفةرد و المحةٌط الةذي ٌنتمةً إلٌةه، فهةً حاجةة 

ٌنتج عنها سلوك مستمر بؽرض تحقٌ  ؼاٌة ما لإحداث التوازن الداخلً م  وجود اخةتلبؾ فةً مسةتوى 

 ٌه الفرد. الدافعٌة بحسب الموقؾ الذي ٌكون ف

 بعا المفاهٌم المرتبطة بمفهوم الدافعٌة:  .2

 الحافز: 2-1

وهو عبارة عن النتٌجة أو العابد الذي ٌرٌد أن ٌحصل علٌه، وقد تكون الحةوافز ذات آثةار طٌبةة و 

إٌجابٌة، وقد تكون ذات آثار ؼٌةر طٌبةة سةلبٌة، وٌقصةد بالحةافز مةن ناحٌةة أخةرى أنةه المثٌةر الةداخلً أو 
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العضوٌة التً تبدأ بالنشاط و تجعل الكابن الحةً مسةتعدا للقٌةام باسةتجابات خاصةة نحةو موضةو  الناحٌة 

 (60)منسً محمود، ب ت:     .معٌن فً البٌبة الخارجٌة، وٌشعر به الكابن الحً كإحساف بالضٌ  و التوتر

التةوتر  و ٌرادؾ البعض مفهوم الحافز لمفهةوم الدافعٌةة علةى أسةاف أن كةلب منهمةا ٌعبةر عةن حالةة

فإن هناك من ٌمٌز المفهومٌن على أساف  العامة نتٌجة لشعور الكابن الحً بحاجة معٌنة، وفً مقابل ذلك

أن مفهةةوم الحةةافز أقةةل عمومٌةةة مةةن مفهةةوم الةةداف  حٌةةث ٌسةةتخدم مفهةةوم الةةداف  للتعبٌةةر عةةن الحاجةةات 

 ت البٌولوجٌة فقط.البٌولوجٌة و الاجتماعٌة فً حٌن ٌقتصر مفهوم الحوافز للتعبٌر عن الحاجا

 ( 45: 2001مرٌم سلٌم،)

 الباعث:  2-2

الةى أنةه "موضةو  خةارجً ٌنبةه الةداف  و ٌثٌةره لتحقٌة  سةلوك   wallmanٌشٌر الباعث حسب 

هةةادؾ معةةٌن، كرإٌةةة الطعةةام بالنسةةبة للشةةخص الجةةاب  ، وقةةد تكةةون البواعةةث اٌجابٌةةة كةةالثواب أو سةةلبٌة 

 (233: 1983)أحمد عبد الخالق،                                                                                   ".كالعقاب

كما تعرؾ البواعث بؤنها" الموضوعات التةً ٌهةدؾ علٌهةا الكةابن الحةً و توجةه اسةتجاباته سةواء 

عالات الشدٌدة كالضةٌ  و التةوتر التةً باتجاهها أو بعٌدا عنها، ومن شؤن أن تعمل على إزالة حالات الانف

 (145: 2000)أبو حوٌج مروان،                                                                      ٌشعر بها".

 الرغبة:  2-3

وتعنً الشعور بالمٌل نحو أشخاص أو أشٌاء معٌنة، و الرؼبة لا تنشؤ من حالة نقص أو اضطراب 

الحاجة، بل تنشؤ من تفكٌةر الفةرد فٌهةا، أو تةذكره إٌاهةا، أو إدراكةه الأشةٌاء المرؼوبةة، كما هو الحال فً 

فالحاجة تستهدؾ تجنب الألم فً حٌن أن الرؼبة تستهدؾ التماف لذة، وٌكون الانسةان بحاجةة إلةى شةًء 

ص لكنه لا ٌرؼب فٌه، وترى مدرسةة التحلٌةل النفسةً أن هنةاك رؼبةات لا شةعورٌة، أي لا ٌةتفطن الشةخ

لوجودها، كالول  الةذي ٌمثةل رؼبةة قةد تضةخمت جةدا، ولةذا ٌطبة  الشةخص بطابعهمةا كةالول  بالطعةام أو 

 2008)غللانم محمللد حسللن،                                          المشةةروبات أو الولةة  الةةدٌنً أو السٌاسةةً.

:67)  

 توجد تصنٌفات عدٌدة للدواف  نذكر منها على سبٌل المثال لا الحصر ما ٌلً:  أنواع الدافعٌة: .3

ٌجب أن ٌشب  الكابن الحً بعض الحاجات الجسمٌة حتى ٌظل حٌةا، ومةن أمثلةة الدوافع الأولٌة:  -3-1

هذه الحاجات الحاجة إلى الأكسجٌن، الطعام، و الشراب و تإدي هذه الحاجات الفٌزٌولوجٌةة الأولٌةة إلةى 
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اف  فٌزٌولوجٌة، و هً حالات استشارة و تنبٌه تحرك السةلوك الةذي ٌهةدؾ إلةى تحقٌة  الأهةداؾ التةً دو

 تشب  هذه الحاجات. 

هً الدواف  المكتسبة أو الدواف  الاجتماعٌة و ٌعتمد إشبا  هذا النو  من والدوافع الثانوٌة:  -3-2

اف  الاجتماعٌةةة بإشةةبا  حاجةةات مرتبطةةة الةةدواف  علةةى الاتصةةال  بةةالآخرٌن و التفاعةةل معهةةم و تقةةوم الةةدو

بمشةةاعر الحةةب و القبةةول و الاستحسةةان و الاحتةةرام، ومةة  أن هةةذه الحاجةةات ؼٌةةر فطرٌةةة و لٌسةةت مهمةةة 

 (306-301: 1999)دوٌدرا،                              للبقاء، فؤنها تعد من بٌن المحددات المهمة للسلوك.

 ثانٌا: دافعٌة الإنجاز 

 تعرٌف دافعٌة الانجاز:  .1

الةذي   Adlerأدللر ٌرج  استخدام مفهوم الداف  للئنجاز فً علم النفف من الناحٌة التارٌخٌةة إلةى 

أشار الى مفهوم الحاجة للئنجاز باعتبارها دافعا تعوٌضٌا مستمدا من خبرات الطفولة، وكةذلك الةى لٌفةٌن 

  Murrayملوراي اسة عالم النفف الأمرٌكً الذي عرفه فً ضوء تناوله لمفهوم الطموح، ثم جاءت در

 الذي ٌرج  إلٌه فً تقدٌم مفهوم الحاجة للئنجاز بشكل دقٌ  بوصفه مكونا مهما من مكونات الشخصٌة. 

 ( 21:  2006)عبد اللطٌف خلٌفة، 

" رؼبة الفرد نحو تذلٌل العقبات لأداء شًء صعب بؤقل مةن دافعٌة الإنجاز بؤنها   مورايوٌعرؾ 

:  2003)مجلدي أحملد محملد عبلد الله،                   .الوقت مستخدما ما لدٌه من قوة و مثابرة و اسةتقلبلٌة" 

55 ) 

فٌرى أن الداف  للئنجاز هو" ما ٌحرك الفرد للقٌام بمهامه علةى أفضةل مةا أنجةز مةن   ماكلٌلاندأما 

 (175: 2007 )محمود بنً ٌونس،                         ". بكفاءة و سرعة و أقل جهد وأفضل نتٌجةقبل، 

" حاجة لدى الفرد للتؽلب على العقبات و النضال من أجل السةٌطرة علةى جولدنسونحٌن ٌعتبرها 

التحدٌات الصعبة، وهةً أٌضةا المٌةل إلةى وضة  مسةتوٌات مرتفعةة فةً الأداء و السةعً نحةو تحقٌقهةا، و 

 (122:  2000)عبد الرحمن صالح الأزرق،                           العمل بمواظبة شدٌدة، ومثابرة مستمرة" 

بؤنهةةةا" تحقٌةةة  شةةةًء صةةةعب، و الةةةتحكم فةةةً  Hollwenthreeهلللول و لنلللذري كمةةةا ٌعرفهةةةا 

الموضوعات المادٌة أو الكابنات أو الأفكار، و تناولها و تنظٌمها وأداء ذلك بؤكبر قدر ممكن من السرعة 

 (53:  2011)الزغبللً صللالح عبللد الله،      أو الاسةةتقلبلٌة للتؽلةةب علةةى العقبةةات لتحقٌةة  مسةةتوى مرتفةة " 

  

فً حٌن ٌعتبرها بؤنها "تهٌإ ثابت نسبٌا، ٌحدد مجةرى سةعً الفةرد و مثابرتةه فةً سةبٌل تحقٌة  أو 

بلوغ نجاح ٌترتب علٌه نو  من الإشبا ، وذلك فةً الموقةؾ التةً تتضةمن تقةوٌم الأداء فةً ضةوء محةدد 
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:  2004)محمللد جاسللم محمللد،                                                                                      ". للبمتٌةةاز

303)  

من خلبل هذه التعرٌفات ٌمكن تعرٌؾ دافعٌة الانجاز بؤنها الرؼبةة و الطاقةة التةً ٌمتلكهةا الفةرد و 

التةً تةةدف  بةةه للنجةةاح و التطةةور علةةى جمٌةة  الأصةعدة، هةةذه الطاقةةة ٌمكةةن أن تكةةون فةةً جمٌةة  المجةةالات 

ثال ذلك التلبمٌذ المتمدرسٌن لأن التلبمٌذ أهم شًء ٌجعلهم ٌسةتمرون فةً الدراسةة هةً خاصة التربوٌة م

 دافعٌة الإنجاز. 

 نوعٌن من الدافعٌة للئنجاز هما:  "فٌروف"مٌز  أنواع الدافعٌة للإنجاز: .2

  :و ٌقصد بها تطبٌ  المعاٌٌر الداخلٌة أو الشخصٌة فً مواقؾ الانجاز.الدافعٌة للإنجاز الذاتٌة 

 :و تتضمن  تطبٌ  معاٌٌر التفو  التً تعتمةد علةى المقارنةة الاجتماعٌةة،  الدافعٌة للإنجاز الاجتماعٌة

 أي مقارنة أداء الفرد بالآخرٌن. 

 وٌمكن أن ٌعمل هذٌن النوعٌن فً نفف الموقؾ، ولكن قوتٌهما تختلؾ وفقا لأٌهما أكثر 

ها وزن أكبر و سٌطرة فً الموقؾ فإنةه ؼالبةا سٌادة فً الموقؾ، فإذا كانت دافعٌة الانجاز الذاتٌة ل

 (95: 2000)خلٌفة،                                    .ما تتبعها دافعٌة للئنجاز الاجتماعً و العكف صحٌح

تلعب فاعلٌة الإنجاز دورا هاما فً رف  مستوى أداء الفةرد و انتاجٌتةه فةً أهمٌة دافعٌة الإنجاز:  .3

التةةً ٌواجههةةا، وهةةذا مةةا أكةةده" ماكلٌلبنةةد" حٌةةث ٌةةرى أن مسةةتوى دافعٌةةة  مختلةةؾ المجةةالات و الأنشةةطة

الإنجاز فً أي مجتم  هو حصٌلة الطرٌقة التً ٌنشؤ بها التلبمٌذ فةً هةذا المجتمة  و هكةذا تتجلةى أهمٌةة 

دافعٌة الإنجاز لٌف فقط بالنسبة للفرد و تحصٌله الدراسً، وإنما أٌضا بالنسةبة للمجتمة  الةذي ٌعةٌش فٌةه 

 (77: 2009)سهل،                                                                                                       .فردال

 فإن الداف  للئنجاز ٌتكون من مكونات منها:"أوزٌل" حسب مكونات الدافعٌة للإنجاز:  .4

الإنجاز فً العملٌة التعلٌمٌة فً أنةه ٌسةاعد فةً هو الرؼبة فً النجاح، وٌتصل داف  دافع الإنجاز:  -4-1

 .عملٌة التعلم و ٌكون بمثابة حافز للعمل

الاقتراب و الاستمتا  بالتعاون م  شخص ٌتمسك به و ٌحتفظ بةالولاء، نجةد هةإلاء دافع الانتماء:  -4-2

، و الأعمةال التةً للجماعةة الأشخاص الذٌن لدٌهم داف  الانتمةاء ٌتمسةكون بالمشةاعر الإنسةانٌة و الانتمةاء

تطلبها الجماعة و الاداء من خلبل الجماعة و ٌرتبط داف  الانتماء فً التعلم من خةلبل تشةجٌ  التعةاون و 

  تقلٌل عملٌة التنفف.
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الرؼبة فً المعرفة و الفهم، وإتقان المعلومات و صٌاؼة المشكلبت و حلها، وٌعد الدافع المعرفً:  -4-3

م المدرسةً، وٌجةب علةى المةدرف أن ٌشةج  مثةل هةذا الةداف  لأنةه ٌزٌةد مةن أقوى أنوا  الدواف  فً الةتعل

 اتصال الطالب بالكتب و دراستها و مراجعتها.

ٌعةد التنةافف دافة  أساسةً لةتعلم بعةض المهةارات، كمةا أن الةداف  للتعةاون مة  التنافس و التعاون:  -4-4

القةرارات ، وٌزٌةد مةن ثقةة الافةراد الجماعة ٌزٌةد مةن فةرص التقةدٌر و التعةاون، وفةً التخطةٌط و اتخةاذ 

 (34: 2002)المعاٌطة خلٌل،                                                                              .بؤنفسهم و بؽٌرهم

 النظرٌات المفسرة لدافعٌة الإنجاز:. 5

دافعٌة الانجاز نذكرها سنحاول فً هذا العنصر عرض مجموعة من النظرٌات التً تناولت مفهوم 

 : على النحو الآتً

ترى النظرٌة المعرفٌة أن هناك تفسٌرات معرفٌة تسلم افتةراض مفةاده أن الكةابن النظرٌة المعرفٌة:  -5-1

البشري مخلو  عاقل ٌتمت  بإرادة حرة تمكنه من اتخاذ قرارات واعٌة على النحو الذي ٌرؼب فٌه، لذلك 

شةاط تإكد هذه التفسٌرات على مفاهٌم أكثر ارتباطا بمتوسطات مركزٌة كالقصد و النٌة و التوقة ، لأن الن

 العقلً للفرد ٌزوده بدافعٌة دافعة متؤصلة فٌه و تشٌر إلى النشاط السلوكً كفاٌة فً ذاته و لٌف كوسٌلة. 

فظاهرة حب الاستطلب   مثلب هً نو  من الدافعٌة الذاتٌة ٌمكن تصورها على شةكل قصةد ٌرجةى 

معنةى ٌمكةن اعتبةار إلى تؤمٌن معلومات حول موضو  أو حادث أو فكرة عبر سلوك استكشافً و بهةذا ال

 ( 29: 2007)مقاق،                                              حب الاستطلب  دافعا إنسانٌا ذاتٌا و أساسٌا. 

: لقد فسر الدافعٌة على أساف المنعكف الشرطً انطلبقةا مةن التجةارب التةً قةام بهةا نظرٌة سكٌنر -5-2

 على الحٌوان . 

ون صفحة بٌضاء، و تجارب الحٌاة و الأحداث التةً تقة  فةً محةٌط بؤن الأفراد ٌولد سكٌنروٌرى 

على الفرد و التً ٌسجلها الفرد فً ذاكرته شٌبا فشٌبا و تتحول إلى مثٌرات تإدي به على القٌام بسلوكات 

 نحو معٌن.

ولةةذا فمةةن منظةةور هةةذه النظرٌةةة دافعٌةةة الةةتعلم و الإنجةةاز لةةدى التلبمٌةةذ تستشةةار و ترتفةة  بواسةةطة 

المحفةةزات و المكافةةآت عةةن طرٌةة  حةةثهم علةةى مواصةةلة النجةةاح الةةذي ٌحرزونةةه علةةى مسةةتوى الأنشةةطة 

 .التعلٌمٌة ، وٌكون هذا التحفٌز بمنح نقاط جٌدة لهم و هداٌا تشجٌعٌة
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الةةذي تحةدث علةةى  فروٌلدتعةةود نظرٌةة التحلٌةةل النفسةً فةةً أصةولها الةةى نظرٌلة التحلٌللل النفسلً:  -5-3

تفسٌره لسلوك السوي و الؽٌر سوي حٌث ٌرى أن معظم أنوا  السةلوك الانسةانً اللبشعور و الكبت عند 

مةةدفوعٌن بحةةافزٌن همةةا الجةةنف و العةةدوان وهةةو ٌإكةةد علةةى أهمٌةةة تفاعةةل هةةاذٌن الحةةافزٌن مةة  خبةةرات 

 الطفولة المبكرة وأثرها فً تحدٌد العدٌد من جوانب السلوك الإنسانً. 

سةً أنهةا تمةدنا بتفسةٌرات لتطةور السةلوك الإنسةانً و آلٌاتةه ٌتبٌن لنا من خلبل نظرٌةة التحلٌةل النف

التً تساعد المعلم على فهم المزٌد عن سلوك تلبمٌذه و تمكنه من تحقٌ  تواصةل أكثةر فاعلٌةة معهةم ممةا 

 (.84، 83: 2008)العرفاوي،                                                     ٌإدي إلى تحقٌ  تعلم أفضل. 

 جاز فً ضوء تفسٌره لحالة السعادةٌقوم تصور ماكلٌلبند للدافعٌة للئننظرٌة ماكلٌلاند:  -5-4

إلى أن هناك ارتباطا بةٌن الهةداٌات  1953أو المتعة بالحاجة للئنجاز فقد أثار ماكلٌلبند و آخرون 

سبة للفرد، فإنةه ٌمٌةل السابقة و الأحداث الإٌجابٌة وما ٌحققه الفرد. فإذا كانت المواقؾ الأولٌة اٌجابٌة بالن

للؤداء و الإنهاك فً السلوكٌات المنجزة ، أما إذا حدث نو  من الفشل و تكونةت بعةض الخبةرات السةلبٌة 

 فإن ذلك سوؾ ٌنشؤ عنه داف  لتحاشً الفشل. 

ونظرٌة ماكلٌلبند ببساطة تشٌر إلا أنه فً ظل ظروؾ ملببمة سةوؾ ٌقةوم الأفةراد بعمةل المهةام و 

عمت من قبل، فإذا كان موقؾ المنافسة مثلب هادٌةا لتةدعٌم الكفةاح و الإنجةاز، فةإن الفةرد السلوكات التً د

فةً  ماكلٌلاندأن تصور  1974 كورمان سوؾ ٌعمل بؤقصى طاقته وٌتفانى فً هذا الموقؾ، وقد أوضح

  الدافعٌة للئنجاز له أهمٌة كبٌرة لسببٌن :

  :له منافسة و تفسٌر نمو الدافعٌة للئنجاز لةدى أنه قدم لنا أساسا نظرٌا ٌمكن من خلبالسبب الاول

بعض الأفةراد وانخفاضةها لةدى الةبعض الآخةر تمثةل مخرجةات أو نتةابج الإنجةاز أهمٌةة كبٌةرة مةن حٌةث 

أثرهةةا الاٌجةةابً أو السةةلبً علةةى الأفةةراد، فةةإذا كةةان العابةةد إٌجابٌةةا ارتفعةةت الدافعٌةةة، أمةةا إذا كةةان سةةلبٌا 

تصور قد أمكن من خلبله قٌاف دافعٌة الأفةراد للئنجةاز و التنبةإ بةالأفراد انخفضت الدافعٌة، و مثل هذا ال

  الذٌن ٌإدون بشكل جٌد فً مواقؾ الإنجاز مقارنة بؽٌرهم.

  :ًو ٌتمثل فً استخدام ماكلٌلبند لفروض تجرٌبٌةة أساسةٌة لفهةم و تفسةٌر ازدهةار و السبب الثان

  (109 :2000خلٌفة، )          ض المجتمعات.فً علبقته بالحاجة للئنجاز فً بع هبوط النمو الاقتصادي

تمثةةل نظرٌةةة التنةةافر المعرفةةً التةةً قةةدمها لٌةةون فسةةتنجر امتةةدادا لمنحةةً نظرٌللة التنللافر المعرفللً:  -5-5

فنا التوق ، القٌمة والتً تفترض أن لكل منا عناصر معرفٌة تتضمن معرفة بذاته) ما نحب وما نكره، أهةد
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وأشكال سلوكنا( ومعرفة الطرٌقة التً ٌسٌر بها العالم من حولنا، فإذا ما تنافر عنصر مةن هةذه العناصةر 

م  عنصر آخر بحٌث ٌقضً وجةود أحةدهما منطقٌةا ؼٌةاب الآخةر، حةدث التةوتر الةذي ٌملةً علةى الفةرد 

 . (51: 2005)خوٌلد،                                                                               . ضرورة التخلص منه

ٌتوقة  أن ٌكةون الأشةخاص الةذٌن لةدٌهم دافعٌةة الإنجةاز العوامل المؤثرة فلً الدافعٌلة للإنجلاز:  .6

عالٌة للؤشٌاء التً ٌإدونها أو التةً ٌطمحةون الوصةول إلٌهةا واضةحة، و ذلةك مقارنةة بالأشةخاص الةذٌن 

 لدٌهم داف  للئنجاز منخفض، و ذلك راج  إلى تدخل عدة عوامل وهً : 

إلى القول بؤن عملٌةة قٌةاف الدافعٌةة للئنجةاز تقةوم علةى أسةاف  "ماكلٌلاند"ٌذهب  التحدي البٌئً: -6-1

طرٌقة تحدي الأفراد و استشارتهم لحثهم على الإنجةاز، و ٌةذهب أٌضةا إلةى أن النةاف ٌظهةرون خاصةٌة 

الدافعٌة العالٌة و النشطة إلى الإنجاز عندما ٌعاملون بطرٌقة ؼٌر عادٌة أو عندما ٌكوننا ضحاٌا للتعصب 

أنهم فً تللك الحالة ٌلجبون للئنجاز حتً ٌعوضوا الوض  الدونً الذي فرض علٌهم، و  الاجتماعً حٌث

علةةى المسةةتوى الأول لدافعٌةةة الإنجةةاز عنةةد  "ماكلٌلانللد"تعتمةةد الاسةةتجابة لمثةةل هةةذا التحةةدي كمةةا ٌةةرى 

ل اسةتجابة فإذا كانت الدافعٌة عالٌة تكون الاستجابة قوٌةة، أمةا إذا كانةت الدافعٌةة منخفضةة فتمٌة الجماعة 

الجماعة إلى أن تكون نوعا من الانسحاب و التراج ، و تبعا لهةذا الفةرض فةإن درجةة التحةدي تحةدد قةوة 

الاسةتجابة و ذلةك إذا ظلةت دافعٌةةة الإنجةاز فةً مسةتوى عةةال، فةإذا كةان التحةدي مةةن البٌبةة معتدلةة تكةةون 

ا جدا فإن الاستجابة تكون أقل بعةض الاستجابة قوٌة جدا بٌنما إذا كان التحدي البٌبً كبٌرا جدا أو صؽٌر

 الشًء و ذلك على نحو ما ذهب إلٌه المإرخ الانجلٌزي " أرنولد توٌنبً".

من المعروؾ أن أسالٌب تنشبة الطفل داخل الأسرة تتؤثر إلى حد كبٌر بقةٌم القٌم الدٌنٌة للوالدٌن:  -6-2

الوالةةدٌن" تمةةارف تةةؤثٌر ؼٌةةر مباشةةر علةةى  الوالةةدٌن التةةً تمثلهةةا أراهةةم الدٌنٌةةة، و بالتةةالً فإنهةةا" أي قةةٌم

 مستوى دافعٌة الإنجاز عند الأبناء. 

: تتخذ الأسرة أشكالا متباٌنة فً الثقافات المختلفة، فقةد تكةون الأشةكال الأسةرٌة التةً ٌكةون الأسرة -6-3

 الإنجاز. فٌها أحد الوالدٌن ؼاببا عن الأسرة و ٌعٌش الابن م  أحدهما أكثر الأشكال الأسرٌة تؤثٌرا فً

فةةً الولاٌةةات المتحةةدة  "ماكلٌلانللد"و قةةد تؤكةةد هةةذا التفسةةٌر فةةً الدراسةةات العدٌةةدة التةةً أجراهةةا 

الأمرٌكٌة و فً العدٌد من بلدان العالم، حٌث أن الأبناء ٌكونون دابما ذوي دافعٌة منخفضة للئنجاز إذا ما 

ٌةاب أحةدهما، ؼٌةر أنةه بةاختلبؾ تعرضت أسةرهم إلةى التفكةك بسةبب الطةلب  أو وفةاة أحةد الوالةدٌن أو ؼ

عكسٌة، حٌث أوضحت دراسةته عةن المجتمة  التركةً أن أبةاء الأسةرة  " ماكٌلاند"جاءت نتابج دراسات 

التركٌة ٌتسمون بالتسلط و الجمود فً تنشبة أبنابهم، حٌث لا تنمو لدى الطفل دافعٌة عالٌةة للئنجةاز، لأن 
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والده المتسلط ٌتسبب فً جعله معتمد على نفسه للؽاٌة، و ٌنمً أبعاد الطفل فً تركٌةة عةن تةؤثٌر و الدٌةه 

 ٌته للئنجاز ما دام الفصل بٌنهما لا ٌنم مبكرا جدا لدرجة تجعله ٌتمسك كثٌرا بؤمه. دافع

ٌتفة  معظةم البةاحثٌن فةً مجةال دافعٌةة للئنجةاز علةى أن الأسةالٌب  ٌتبعهةا  أسالٌب تنشلئة الطفلل:  -6-4

لدٌه، و بذلك  الوالدان فً تنشبة الطفل هً العامل الهام فً ظهور سمة الدافعٌة للئنجاز و تحدٌد مستواها

المضمون الذي توصل إلٌه بقولةه: أن البٌانةات "1953" ماكلٌلاند تعد دافعٌة الإنجاز لدى الأبناء ٌوضح

التً حصلنا علٌها تإدي بقوة الفرض الذي مإداه أن الدافعٌة للئنجةاز تنمةو فةً الثقافةات و الأسةر، حٌةث 

لنقةٌض مةن ذلةك تةرتبط الدافعٌةة المنجةزة ٌكون هناك تركٌز علةى ارتقةاء الاسةتقلبل عنةد الطفةل و علةى ا

 المنخفضة بالأسالٌب التً تعود الطفل  على والدٌه. 

و قد بٌنت الكثٌر من الدراسات أن التدرٌب المبكر للطفل على الاستقلبل، و الاعتماد على الةنفف،  

نجةاز لةدٌهم و ذلةك و الاعتماد على النفف، وإجادة مهارات معٌنة لدٌهم، كل ذلك ٌولةد الدافعٌةة العالٌةة للئ

إذا كان هذا التدرٌب لا ٌوحً بنبذ الوالةدٌن للطفةل بحٌةث أن الوالةدٌن قةد ٌجبةران الطفةل علةى الاسةتقلبل 

حتً لا ٌكون عبثا علٌهم، كما قد ٌجبرانه على الاستقلبل المبكر جدا فً الحٌةاة كمةا هةو الحةال فةً كثٌةر 

نجةةاز و الاسةةتقلبل متةةؤخرا تمامةةا، و لا ٌعتبةةر مةةن أسةةر الطبقةةات الاجتماعٌةةة المتوسةةطة التةةً تتوقةة  الإ

  (76-75-74: 2011)قدوري،                                  . الطرفان نموذجا مثالٌا لإنتا  دافعٌة إنجاز عالٌة

ٌتمٌز أفراد ذوي دافعٌة الإنجاز المرتفعة بالخصابص . خصائص ذوي دافعٌة الإنجاز المرتفعة: 7

 التالٌة: 

 النفف و الاعتزاز بالذات.الثقة فً  -

 التخطٌط للمستقبل بحرص و الاهتمام بوض  البدابل و دراستها. -

 التؽلب على العقبات. -

 الاهتمام و الالتزام بالمسإولٌة. -

 مناقشة الآخرٌن و محاولة التفو  علٌهم. -

 السهولة فً وض  الاهداؾ و تحدٌدها و التخطٌط لها. -

 ن لها.مقاومة الضؽوط الاجتماعٌة التً ٌتعرضو -

 القدرة على تولٌد حلول جدٌدة للمشكلبت -

 الثقة فً القدرات و المهارات العالٌة. -

 مواصلة الجهد و السعً عندما تكون المهام صعبة. -
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 العمل بقدر كبٌر من الحماف للبعتقاد بؤن النتابج تتحق  فً ضوء الجهد المبذول  -

 (34: 2012)مرزوق، 

 

لتكمن استشارة دافعٌة الإنجاز لدى التلبمٌذ أو  المتعلمٌن:. مهارة استشارة دافعٌة الإنجاز لدى 8

الرف  من مستواهم على المعلم أن ٌتب  عدة مهارات تساعده فً استثارة دافعٌة الإنجاز لةدى التلبمٌةذ مةن 

 : بٌنها ما ٌلً

ك على الاستاذ مساعدة التلبمٌذ على القٌام باختٌةار طةر  تفكٌةر تسةاهم فةً الرفة  مةن دافعٌةتهم، و ذلة -

بتدرٌبهم أكثر وف  برامج محددة و ذلك بهدؾ ربطهم بالبٌبة المدرسٌة التً تضمن لهم جو من التعةاطؾ 

و التآزر بٌنه و بٌن الاستاذ من جهة و بٌن زملببه مةن جهةة أخةرى و هةذا مةا ٌخلة  لهةم حرٌةة العمةل و 

مرتفعة للئنجاز، و هةذا مةا الانجاز للؤنشطة بالطرٌقة التً ٌرونها أنسب مما ٌجعلهم فً جو ملا بدافعٌة 

 ٌنعكف بصورة إٌجابٌة على تحصٌلهم الدراسً. 

علةةى الاسةةتاذ أن ٌقةةوم بعملٌةةة الةةدعم الاجتمةةاعً للتلبمٌةةذ، وذلةةك مةةن خةةلبل إشةةراك الأسةةرة فةةً حةةث  -

التلبمٌذ علةى الدراسةة و مسةاعدتهم علةى تجةاوز العقبةات التةً تةواجههم فةً دراسةتهم و ٌةتم ذلةك بةإعلبم 

وى الذي بلؽه التلمٌذ بواسةطة الكشةوؾ أو التقةارٌر علةى نتةابجهم الدراسةٌة، و بةذلك تكةون الأسرة بالمست

 الاسرة و المدرسة معا بٌبة تساهم إٌجابٌا فً تحسٌن أداء التلبمٌذ ورف  دافعٌتهم للئنجاز. 

تهم  و إشعار التلبمٌذ بقدراتهم و كفاءاتهم على العامل م  مختلؾ الأنشطة التعلٌمٌة و إقناعهم بمإهلب -

 خبراتهم التً ٌجب فقط علٌهم أن ٌوظفونها أحسن توظٌؾ للتعامل م  الأنشطة.

  (147،148: 2012) العرفاوي،  

   . قٌاس دافعٌة الإنجاز:9

 ٌتم قٌاف الداف  للئنجاز بطرٌقتٌن هما: الطرٌقة الاسقاطٌة، و الاختبارات. 

 الطرٌقة الإسقاطٌة:  .1

، و هةً طرٌقةة ملوراي( الةذي وضةعه T.A.Tتفهةم الموضةو  ) تتضمن الطرٌقة الأولةى اختبةار 

إسقاطٌة للتمٌٌز بٌن المستوٌات  المختلفة للحاجةة للئنجةاز، حٌةث ٌواجةه الفةرد الةذي ٌطبة  هةذا الاختبةار 

أن الأفةةراد  مللورايبصةةور ؼامضةةة و ؼٌةةر واضةةحة، و ٌطلةةب منةةه أن ٌحكةةً قصةةة عنهةةا، و قةةد اعتقةةد 

ٌسقطون حاجاتهم و مخاوفهم وآمالهم و صراعاتهم على صفات الشخصٌات المعروضة علةٌهم، ومةن ثةم 

 أن هذه القصص التً ٌشٌر إلٌها الفرد تكشؾ عن الحاجة للئنجاز لدٌه.  مورايٌفترض 
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فة  بتعةدٌل اختبةار تفهةم الموضةو  لقٌةاف دا كللار  ولوٌلل، أتكنسلون، ماكلٌلانلدو قد قام كةل مةن 

و معاونوه محكات دقٌقة للتصحٌح لتقدٌم هذا النو  من التخٌةل، فهةذا الاختٌةار  ماكلٌلاندالإنجاز، ووض  

 ماكلٌلانلد الإسقاطً معقول و منطقً و دقٌ ، وٌفً بالؽرض منه فً إطار حةدود معٌنةة، فٌكةون مقٌةاف

ك الخاصةةة بالإنجةةازات أكثةةر صةةلبحٌة لاكتشةةاؾ دوافةة  الإنجةةاز فةةً الجوانةةب العلمٌةةة و العقلٌةةة، و تلةة

الموجهةةة لتحقٌةة  المهةةن الخاصةةة بةةؤفراد الطبقةةة المتوسةةطة، و لا تقةةٌف النسةةخة المعدلةةة لاختبةةار تفهةةم 

 الموضو  الحاجة للئنجاز القابمة على العلبقة بالآخرٌن . 

  طرٌقة الاختبارات: .2

فهً طرٌقة الاختبارات، وهنا نتناول بالشرح ثلبثة مقاٌٌف تستخدم لقٌاف دافة  أما الطرٌقة الثانٌة 

الإنجاز، و المحك فً اختٌارنا لهذه المقاٌٌف الثلبثة هو أنها مقاٌٌف فً متناول الباحثٌن، تم تقنٌنها علةى 

ٌٌف عٌنات مصرٌة وكان لها معةاملبت ثبةات و صةد  مرتفعةة تسةمح باسةتخدامها باطمبنةان، وهةذه المقةا

 الثلبثة هً: 

 . لن( الدافع للإنجاز:رايمقٌاس)  (1

سإالا ٌجاب  14و طوره راي فً السبعٌنات، و هو ٌتكون من  1960وض  لن هذا المقٌاف عام 

عنهةةةا ب نعةةةم، ؼٌةةةر متؤكةةةد، لا، و للةةةتحكم فةةةً وجهةةةة الاسةةةتجابة بالإٌجةةةاب، تةةةم عكةةةف مفتةةةاح تقةةةدٌر 

. و للمقٌةاف ثبةات ٌزٌةد علةى 46الدرجات)التصحٌح( فً نصؾ عدد العبارات، و الدرجة القصوى هةً 

 له معاملبت صد  الاتسا  عن نظٌراتها فً المقاٌٌف الطوٌلة.  فً سب  دول تتحدث بالإنجلٌزٌة، و 70

 (2003)مجدي أحمد محمد عبد الله، 

راي  صةةدقه و اسةةتخرا  معةةاٌٌر لةةه فةةً أربةة  دول، و قةةد تةةرجم أحمةةد عبةةد الخةةال  هةةذا وبةةرهن 

المقٌاف و أجرى علٌه المراجعات و التعةدٌلبت المناسةبة. وحسةب ثبةات الاتسةا  الةداخلً لمقٌةاف الةداف  

و ذلةةك بعةةد تصةةحٌح الطةةول  0.70للئنجةةاز، و ذلةةك بقسةةمته الةةى نصةةفٌن، ووصةةل معامةةل الثبةةات إلةةى  

  سبٌرمان براون.بمعادلة 

 :اختبار الدافع للإنجاز (2

بناء اختبار الةداف  للئنجةاز بعٌةدا عةن نظرٌةة أتكنسةون، وذلةك  (Hermanans ,1970)حاول 

بعد أن حصر المظاهر المتعلقة بهذا التكوٌن، وقد انتقى منها الأكثر شٌوعا على أساف ما أكدتةه البحةوث 

قبةول المخةاطرة، الحةراك الاجتمةاعً، المثةابرة، تةوتر السابقة و هً مستوى الطموح، السةلوك المةرتبط ب

 العمل، إدراك الزمن، التوجه نحو المستقبل، اختٌار الرفٌ ، سلوك التعرؾ، سلوك الإنجاز. 

عبارة متعددة الاختٌار، وقد قةام رشةاد عبةد العزٌةز و صةلبح أبةو ناهٌةة  29و ٌتكون الاختبار من 

بترجمة الاختبار و تقنٌنه على عٌنة مصرٌة من الطلبةة و الطالبةات، و قةد وصةل معامةل ثباتةه  (1987)

لعٌنتً الذكور و الاناث من طلبب الجامعةة علةى التةوالً، أمةا  0,83و  0.68بطرٌقة إعادة التقدٌر إلى 
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 (1975مةن إعةداد )صدقه فقد قام الباحثتٌن بتطبٌ  اختبار الداف  للئنجاز و مقٌاف التوجه نحةو الإنجةاز 

Eysench & Wilson   على العٌنتٌن السابقتٌن ذاتهما من الذكور و الإناث علةى التةوالً. و ٌتضةح

 مما سب  أن لاختبار الدافعٌة للئنجاز خصابص سٌكو مترٌة مرضٌة من حٌث الثبات و الصد . 

  (2003الله،  )مجدي أحمد محمد عبد

 مقٌاس التوجه نحو الإنجاز: (3

ضةمن اختبةار ٌتضةمن سةبعة مقةاٌٌف ( Eysench et Wilsonأٌزنةك ووٌلسةون )وقةد أعةده 

بندا ٌجةاب بةنعم، ؼٌةر متؤكةد، لا، و قةد  30فرعٌة تقٌف المزا  التجرٌبً المثالً، و ٌتكون المقٌاف من 

ترجم كاتب هذه السطور هةذا المقٌةاف و أجةرى لةه التعةدٌلبت المناسةبة، ورؼةم معةاملبت ثباتةه و صةدقه 

حلٌل العاملً، وذلك فً دراستٌن اختلؾ فٌها عةدد افةراد العٌنةات، ففةً الدراسةة الأولةى باؼةت بطرٌقة الت

لكل من الذكور و الإناث من المرحلةة الجامعٌةة، ووصةل معامةل الثبةات العملةً إلةى  200عٌنة الدراسة 

لكةل  083. 087لكل من عٌنتً الذكور و الإناث على التوالً، أمةا الصةد  العةاملً فبلةػ  071.  077

من عٌنتً الذكور و الإناث على التوالً، مما ٌشٌر إلى أن مقٌاف التوجه نحةو الإنجةاز هةو مقٌةاف علةى 

) مجللدي أحمللد محمللد عبللد الله،                                         درجةةة مرضةةٌة مةةن الثبةةات و الصةةد . 

2003)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 دافعٌة الإنجاز 
 

27 

 

  خلاصة الفصل:

لقةةد تناولنةةا فةةً هةةذا الفصةةل دافعٌةةة الإنجةةاز التةةً تعةةد مةةن أهةةم العناصةةر الفاعلةةة فةةً نجةةاح العملٌةةة 

التعلٌمٌة و التعلمٌة، فهً تجعل التلمٌذ خاصة المراه  المتمدرف محبا للدراسة ساعٌا للنجةاح و التفةو ، 

لتنشةبة التةً مةن شةؤنها هذه الدافعٌة ٌجب أن تبنى من البداٌةة كمةا رأٌنةا فةً بعةض الدراسةات مةن خةلبل ا

تنمٌة هذه الدافعٌة لنصل بالتلمٌذ للتمٌز، حٌث أن التلمٌذ إذا كانت له دافعٌة مرتفعة نجده مهتما بالةدروف 

و بكل ما له علبقة بالنجاح، فمستقبل التلمٌذ مرتبط بما له من أهداؾ و مشارٌ  مسةتقبلٌة تحفةزه الدافعٌةة 

ه دافعٌةة لا ٌتمتة  ببعةد النظةر، و لا بالرؼبةة فةً مواصةلة التعلةٌم، على  انجازها، فالتلمٌذ الذي لٌست لدٌ

لذلك ٌجب على كل القابمٌن بالعملٌة التعلٌمٌة أن ٌقوموا بكل ما ٌجةب للرفة  مةن دافعٌةة التلبمٌةذ لضةمان 

 مستقبل ناجح لهم. 
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 تمهٌد: 

الذاتٌة على الأحكام الصادرة من الفرد عن قدرته على القٌام بسلوكات معٌنة،  الفاعلٌة تقوم نظرٌة 

و هً لٌست مجرد مشاعر عامةة، و لكنهةا تقةوٌم مةن جانةب الفةرد لذاتةه عمةا ٌسةتطٌ  القٌةام بةه، و مةدى 

تحدٌةه للصةعاب و ة، ومثابرته و الجهد الذي سٌبذله، و مرونته فً التعامل م  المواقؾ الصةعبة و المعقةد

 مقاومته للفشل. 

من  التفصٌلمن  بمزٌدارستنا والتً سنتناولها دالفعالٌة الذاتٌة فً  أهمٌةومن خلبل ما سب  تتضح 

وتوقعاتهةةا، إضةةافة إلةةى  المتداخلةةة المفةةاهٌمخةةلبل: مفهةةوم الفعالٌةةة الذاتٌةةة، ارتبةةاط الفعالٌةةة الذاتٌةةة بةةبعض 

 اتٌة،أبعادها، كما سنظهر فً هذا الفصل مصادر الفعالٌة الذ

 الأخٌرسمات مرتفعً ومنخفضً الفعالٌة الذاتٌة وعوامل رف  وخفض مستوى الفعالٌة الذاتٌة وفً 

 .المفسرة للفعالٌة الذاتٌة النظرٌات

 الذاتٌة:  الفاعلٌة مفهوم  .1

مٌكانٌزم معرفً رة وهً عبا Bandura باندوارعتبر مفهوم الفعالٌة الذاتٌة تكوٌن نظري وضعه ٌ

 على مواجهة المواقؾ الصعبة التةً  فرادن العوامل الهامة التً تساعد الأالسلوك وهً مٌسهم فً تؽٌٌر 

 احلهامرفً مختلؾ  حٌاتهمتعترض 

 (132: 2006)طه عبد العظٌم حسٌن، وآخرون، 

العدل فٌعرفها على أنها ثقة الفرد الكامنة فةً قةد ارتةه خةلبل المواقةؾ الجدٌةدة أو  عادل محمودما ا

 . الشخصٌةالمواقؾ ذات المطالب الكثٌرة وؼٌر المؤلوفة، أو هً اعتقادات الفرد فً قواه 

 (.132: 2001)عادل محمود العدل، 

المعلم الفردٌة فةً  بؤنها معتقدات (8030skaalvik and skaalvikiوٌعرؾ سكالفٌك وسكالفٌكً )

 قدرته على التخطٌط والتنظٌم وتنفٌذ الأنشطة التً تسهم فً تحقٌ  الأهداؾ 

 (. 598: 2006)نافر أحمد عبد بقٌعً، 

، وٌقوم الشخصٌةالسابقة نستنتج أن الفعالٌة الذاتٌة تشكل بعدا هاما من أبعاد  التعرٌفاتومن مجمل 

بنجاح، ومدى مثابرتةه المهام التً ٌقوم بها  تحقٌ للقدرة على  على إد ارك أو اعتقاد الفرد بمدى امتلبكه

 .التً قد ٌتعرض لها أثناء سعٌه لبلوغ هذه الأهداؾ راقٌلأمام العقبات والع وإصراره
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 الذاتٌة:  الفاعلٌة المصطلحات المتداخلة مع  .2

بط الأساسً عن هةذا التةداخل لرا، ولا شك أن االمفاهٌممن  لكثٌراٌتداخل مفهوم الفعالٌة الذاتٌة م  

 :المتداخلة المفاهٌموفً ما ٌلً، سنوضح أهم  "الذات"هو 

 مفهوم الذات:  1. 2

ك الةذات الةذي ٌكونةه رامفهوم الفعالٌة الذاتٌة ٌختلؾ عن مفهوم الةذات الةذي ٌعةرؾ علةى أنةه: "إد 

  فً بٌبته المعاشة". راته وتفسٌالشخص انطلبقا من تجاربه 

( 60 :2010 ،Gwenaelle  .) 

وآخرون أن مصطلح الفعالٌة الذاتٌة ٌختلؾ عن مصطلح مفهوم الةذات،  نصر محمدوٌرى كل من 

تتحةةدد بالسةةإال عةةن  فبٌنمةةا ٌتحةةدد مفهةةوم الةةذات بالسةةإال عةةن الكٌنونةةة )مةةن أنةةا( فةةإن الفعالٌةةة الذاتٌةةة

: 2006)نصلر محملد وآخلرون،                 أن أإدي هةذا العمةل بكفةاءة واقتةدار(. أسةتطٌ الاستطاعة)هل 

95.) 

 تقدٌر الذات:  2.2

علةى الأداء  وقدرتةه تعبر الفعالٌة الذاتٌة عن حكم وتقدٌر ٌتعل  بؤفكار الفرد ومعتقداتةه حةول نفسةه

الةذات بالمهمةة تبعةا لمةا  للمهمات بنجاح. فالفعالٌة الذاتٌة تضةم تقةوٌم الةذات، الحكةم علةى القةدرة، ثةم قٌةام

 .ٌتوقعه الفرد

وتقةدٌر عةام  تقدٌر الذات فهو صورة متجمعة ٌطورها الفرد عن ذاته وأدابه، وفٌما ٌصدر حكم أما

وتحةدد فةً الكثٌةر مةن الأحٌةان  واجتماعٌةةوجدانٌة  وانفعالٌةٌظهر على صورة أداءات جسمٌة ومعرفٌة 

  (.304: 2005)ٌوسف قطامً،                                                                 . دوره فً المجتم 

مفهةوم الفعالٌةة  إلةى أن تقةدٌر الةذات ٌضةم حكةم الفةرد علةى قٌمتةه، بٌنمةا صلابر عبلد القلادروٌشٌر 

الذاتٌةةة ٌعبةةر عةةن اعتقةةاد الفةةرد عةةن قدرتةةه علةةى انجةةاز الفعةةل فةةً المسةةتقبل، إذ أن تقةةدٌر الةةذات ٌعتنةةً 

فمفهةوم تقةدٌر الةذات والفعالٌةة  ٌة فهةً ؼالبةا معرفٌةة،معا، أما الفعالٌة الذات والمعرفٌة الوجدانٌةبالجوانب 

 فً صٌاؼة مفهوم الفرد عن نفسه )مفهوم الذات(.  ٌسهمانالذاتٌة بعدان هامان لمفهوم الذات لأنهما 

 (. 03: 2003)صابر عبد القادر، 
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ٌكون مفهوم تقدٌر الذات ٌتضمن الحكم علةى قٌمةة  المصطلحٌنٌمٌز بٌن  Bandura فً حٌن نجد

 .الذاتالذات، بٌنما ٌتضمن مفهوم الفعالٌة الذاتٌة الأحكام حول القدرة ولٌف قٌمة 

.(Bandura. 2006: p309 )  

 الذاتٌة و ادرا  التحكم فً السلو :  الفاعلٌة  3. 2

أجزن إن إد ارك التحكم فً السلوك هو إد ارك صعوبة أو سهولة إنجاز السلوك، إذ ٌعرؾ كل من 

مصةطلح إد ارك الةتحكم فةً السةلوك علةى انةه "تقةدٌر الشةخص  ( 3431Ajzen et modden) وملودن

خص الذات فهو اعتقاد الشة فعالٌةلمدى الصعوبة أو السهولة التً ستصادفه لإنجاز سلوك ما" أما إد ارك 

وعلٌه نجد أن هناك تداخل بٌن المصةطلحٌن باعتبةار أن كلبهمةا ٌتضةمنان  بؤنه قادر على إنجاز السلوك،

 : والذي ٌنقسم إلى نوعٌن .(control)التحكم

 :ً(. الذي ٌرتكز على عوامل صادرة من داخل الفرد)الدافعٌة، القدرة التحكم الداخل 

 :ًعن ذات الفرد)صعوبة المهمة( الذي ٌرتكز على عوامل خارجٌة التحكم الخارج 

 . (2009)كلثوم العاٌب،  

من خلبل ما سب  ذكره نسةتنتج أن مفهةوم الفعالٌةة الذاتٌةة ٌتةداخل وٌشةترك مة  مفةاهٌم أخةرى فةً 

 .خصابص عدة، وهذا إن دل على شًء إنما ٌدل على أهمٌته ووزنه فً السٌاقات النفسٌة

 الذاتٌة:  الفاعلٌة توقعات  .3

 ٌراتةه تؤث وجود نوعٌن من التوقعةات ٌرتبطةان بنظرٌةة الفعالٌةة الذاتٌةة ولكةل منهمةا باندوارأوضح 

التوقعةةات  .القوٌةةة علةةى السةةلوك وهمةةا: التوقعةةات الخاصةةة بالفعالٌةةة الذاتٌةةة والتوقعةةات المتعلقةةة بالنتةةابج

وهةذه التوقعةات  المرتبطة بالفعالٌة الذاتٌة: تتعلة  بةإد ارك الفةرد لقةد ارتةه علةى القٌةام بةؤداء سةلوك محةدد

ٌمكنها أن تساعد على تمكن الفرد من تحدٌد ما إذا كةان قةاد ار علةى القٌةام بسةلوك أم لا فةً مهمةة معٌنةة 

وتحددا مقدار الجهد المطلوب منه للقٌام بهذا السلوك، وأن ٌحدد إلى أي حد ٌمكن لسلوكه أن ٌتؽلب علةى 

 .العواب  الموجودة فً هذه المهمة

فً سةلوك محةدد، وتظهةر  خراط لنتابج ٌمكن أن تنتج من الانبالنتابج: حٌث أن االتوقعات الخاصة 

العلبقات بوضوح بٌن توقعات النتابج وتحدد السلوك المناسب للقٌام بمهمة معٌنةة، فةً حةٌن أن التوقعةات 

  (.78: 2015)بادي نوارة،        .الخاصة بفاعلٌة الذات مرتبط بشكل واضح بالتنبإ بؤفعال الفرد المستقبلٌة

الإٌجابٌة كمحفزات وتؤخذ توقعات النتابج ثلبثة أشكال كبرى فً كل شكل تعمل فٌه التوقعات 

                             : )محرض( فً حٌن تعمل التوقعات السلبٌة كعواب  )مثبط( كالتالً
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السارة والمنفرة، وعدم الحسٌة رات وتتضمن الخب راف التً ت:الآثار البدنٌة الإٌجابٌة والسلبٌة  1 

 .الجسدٌة راحة ال

لاتجةاه تؽٌةرات اتشمل التفةاعلبت الاجتماعٌةة ك فالآثار الإٌجابٌة الآثار الاجتماعٌة السلبٌة والاٌجابٌة: 2

والتقدٌر الاجتماعً، الانتماء، القبةول، الرؼبةة بالانتمةاء بٌنمةا الآثةار السةلبٌة تشةمل الةرفض الاجتمةاعً، 

 .عدم الموافقة، النقد

الةذي ٌمثةل الفبةة المهمةة لتوقعةات النتةابج وهةو بةدوره ٌمثةل أٌضةا فةً التقٌةٌم الإٌجةابً  التقٌٌم الذاتً: 3

والسلبً للسلوك الشخصً، فتوق  التقدٌر الرضا الشخصً ٌحفز إلى أداء متفو ، فً حٌن أن توق  خٌبة 

 ( Bandura ،2003:p93)                            .الأمل تإدي إلى نقد الذات وضعؾ فً مستوى الأداء

 الذاتٌة:  الفاعلٌة أبعاد  .4

ثلبث أبعاد للفاعلٌة الذاتٌةة مرتبطةة بةالأداء وٌةرى أن معتقةدات  Bandura (3441) باندوارٌحدد 

 . الفرد عن فاعلٌته الذاتٌة تختلؾ تبعا لهذه الأبعاد

 :الفاعلٌة قدر  1. 4

وٌختلةؾ هةذا المسةتوى  لمجلبت والمواقؾ المختلفة،وٌقصد به مستوى قوة دواف  الفرد للؤداء فً ا

تبعةةا لطبٌعةةة أو صةةعوبة المواقةةؾ وٌبةةدو قةةدر الفاعلٌةةة بصةةورة أوضةةح عنةةدما تكةةون المهةةام مرتبةةة وفقةةا 

وٌمكةةن تحدٌةةدها بالمهةةام البسةةٌطة  لمسةةتوى الصةةعوبة والاختلبفةةات بةةٌن الأؾ ارد فةةً توقعةةات الفاعلٌةةة 

تتطلب مستوى أداء شا  فً معظمها، وم  ارتفا  مستوى فاعلٌةة  المتشابهة، ومتوسطة الصعوبة ولكنها

فةإنهم لا ٌقبلةون علةى مواقةؾ التحةدي، وقةد ٌرجة  السةبب فةً ذلةك إلةى تةدنً  فةراد الذات لةدى بعةض الأ

  (.53: 2015)ولاء سهٌل ٌوسف،           .                                مستوى الخبرة والمعلومات السابقة

 مومٌة: الع 2. 4

الذات من  انتقال فاعلٌة   ،د ارته فً المواقؾ المتشابهةوٌعنً بالعمومٌة قدر الفرد على أن ٌعمم ق

 .موقؾ لآخر مشابه، إلا أن درجة العمومٌة تختلؾ وتتباٌن من فرد إلى آخر

إلةى ذلةك بقولةه إن الفةرد قةد تكةون ذاتةه فةً مجةال مةا لا  schwarzer (3444)سلكوارازروٌشٌر 

فً مجال آخر، وبمعنى أن الفرد قد تكون لدٌه ثقة عامة فً نفسه، إلا أن درجة الثقة قةد ترتفة  فةً تكون 

  (.72: 2007، لٌلى )المزروع                 .                                                   موقؾ وتنخفض فً آخر
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أن العمومٌة تتحدد من خلبل مجالات الأنشطة المتسعة فً مقابل المجالات المحةددة  باندواروٌبٌن 

وأنها تختلؾ تبعا لاخةتلبؾ عةدد مةن الأبعةاد أهمهةا: درجةة تشةابه الأنشةطة والطةر  التةً ٌؽبةر بهةا عةن 

 الوصفٌة للمواقؾ وخاصة الشخصٌة المتعلقة بالسلوك. فسٌرات أو القد ارت ومن خلبل التالإمكانٌات 

  (.39: 2008فؤاد،  )النفعً

 القوة و الشدة:  3. 4

الةذٌن ٌمتلكةون فعالٌةة مرتفعةة ٌمكةنهم  فرادوملببمتهةا للمواقةؾ، فةالأوتتحدد فً ضوء خبرة الفةرد 

 96: 2006وآخرون،  )نصر محمد علً                                      المثابرة فً العمل وبذل جهد أكبر.

.)  

عن الفعالٌة الذاتٌة تجعل الفرد أكثر قابلٌةة للتةؤثر بمةا ٌلبحظةه مثةل ملبحظةة  الضعٌفةفالمعتقدات  

فرد ٌفشل فً أداء مهمة ما، أو ٌكون أداءه ضعٌفا فٌها، ولكن الأؾ ارد م  قوة الاعتقةاد بفعالٌةة ذواتةٌهم 

ما، أحةدهما  ٌثابرون فً مواجهة الأداء الضعٌؾ، ولهذا فقد ٌحصل طالبان على درجات ضعٌفة فً مادة

مرتفعةة" والآخةر أقةل قةدرة "الفعالٌةة الذاتٌةة لدٌةه  أكثر قدرة على مواجهة المواقةؾ "الفعالٌةة الذاتٌةة لدٌةه

  (.293: 2000علاء،  عراوي)الش          .                                                               منخفضة

 الذاتٌة: الفاعلٌة مصادر  .5

 فةرادلٌةة الذاتٌةة لةدى الأأن هنةاك أربعةة مصةادر تةإثر علةى الفعا(Bandura 1997)بانلدوارٌةرى 

 :ونذكرها كما ٌلً

  :ت التمكناالأداء أو خبار إنجازات 1. 5

وتشٌر إلى تجارب الفرد وخب ارته المباشرة، فالنجاح فً مهمة سابقة ٌولد النجاح فً مهمة لاحقة 

ء أكثةر المصةادر تةؤثر ار فةً الفعالٌةة الذاتٌةة، لةذلك فالألةداء فٌعةد الفةرد مةا حققةه مةن إنجةا ازت فةً الأدا

الناجح ٌرف  توقعات الفعالٌة الذاتٌة للفرد أما الإخفا  فً الأداء فٌةإدي إلةى خفضةها، والنجةاح فةً الأداء 

ٌرف  فعالٌة بما ٌتواف  م  صعوبة المهمةة، والأعمةال المطلةوب إنجازهةا مةن الفةرد، فمةثلب اجتٌةاز الفةرد 

ان ذي صعوبة مرتفعة ٌزٌد من فعالٌة الفرد لذاته الأمر الذي لا ٌحدث إذا اجتاز امتحانا ذا مستوى لامتح

 27). 2017)دودو صونٌا،                                                                                                  .بسٌط
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 :البدٌلةالخبارت  2. 5

المصةةدر )الةةتعلم بالملبحظةة( أو الةةتعلم بةةالنموذ  وملبحظةةة الآخةرٌن، فمةةن خةةلبل هةةذا وٌعنةً هةةذا 

المصةةدر ٌمكةةن أن تكتسةةب الاعتقةةادات فةةً الفعالٌةةة الذاتٌةةة مةةن الملبحظةةة أو الترجمةةة لسةةلوك الآخةةرٌن 

فٌعكف الشخص ذلك السلوك على خب ارته السابقة وٌسلك بطرٌقة مماثلة فً مواقؾ مشابهة، فملبحظةة 

رٌن هةم ٌنجحةون تزٌةد مةن الفاعلٌةة الذاتٌةة لةدى الشةخص الملبحةظ، كمةا أنةه إذا لاحةظ الشةخص أن الآخ

الآخرٌن ٌفشلون فً عمل متشابه لما ٌقوم به على الرؼم من الجهد الكبٌر الذي بذلوه، فإن حكم الشةخص 

نةدما ٌكةون الملبحظ على قد ارته الخاصة ومها ارته سٌنخفض والةتعلم بالملبحظةة ٌةإتً أفضةل ثمةاره ع

النموذ "الشةةةخص الةةةذي ٌقةةةوم بالسةةةلوك " مشةةةابها للملبحةةةظ فةةةً الوضةةة  الاقتصةةةادي، الثقافةةةة والحالةةةة 

 79: 2009المشٌخً غالب بن محمد علً، )                                                            .الاجتماعٌة

.) 

 : الإقناع اللفظً 3. 5

الأكثةةر اسةةتعمالا لرفةة  مسةةتوى فاعلٌةةة الةةذات نةةظ ار لسةةهولة  ٌعتبةةر الإقنةةا  اللفظةةً مةةن الطةةر 

لقةد ارتهةم باسةتعمال هةذه الطرٌقةة ؼٌةر أن  راد مكةان تحسةٌن إد ارك الأفةاستعماله، وٌمكن القول أنه بالإ

إذا  ت البدٌلةة" خصوصةا  راالأدابٌةة، الخبة الانجةازات أثرها ضعٌؾ مقارنة بؤثر المصةد رٌةن السةابقٌن "

إن القد ارت الاقناعٌة اللفظٌة تةرتبط ارتباطةا دالا موجبةا بالقةد  .ر بخب ارت فشل متكررةكان الفرد قد م

ارت اللؽوٌةة والطلبقةةة الفكرٌةةة واللفظٌةةة، كمةةا أن تةةؤثٌر الإقنةةا  اللفظةةً ٌةةرتبط علةةى نحةةو مباشةةر بمكانةةة 

 المقن  المدركة وسلطته، كما تزٌد فاعلٌة الإقنا  اللفظً عندما ٌرتبط بالناجح.

 63). :2006)آٌت حمودة حكٌمة،  

والإقنا  اللفظً الاجتماعً ٌملك حدودا معٌنة لخل  حف ثابت بفعالٌة الذات لكنه ٌمكةن أن ٌسةاهم 

فً النجاحات التً تتم من خلبل الأداء التصحٌحً، فالأؾ ارد الذٌن ٌتلقون الإقنةا  الاجتمةاعً ٌمتلكةون 

وٌستطٌعون أن ٌبذلوا جهدا عظٌما أكثر من أولبك الةذٌن ٌتلقةون القد ارت للتؽلب على المواقؾ الصعبة، 

المساعدة فقةط، وبالتةالً وجةود الإقنةا  اللفظةً إلةى جانةب العوامةل الأخةرى ٌعمةل علةى تهٌبةة الظةروؾ 

 (44: 2008 فؤاد، النفعً) .                                                                              الملببمة للؤداء الفعال

 



 الفاعلٌة  الذاتٌة 
 

35 

 

 

 :ةالانفعالٌالاستثارة  4. 5

تشٌر إلى حالات القل  والضؽوط النفسةٌة والاسةتثارة والإجهةاد ومةا تتركةه مةن أثةر فةً معتقةدات  

الفعالٌة الذاتٌة، وان الإنسان ذا الكفاٌةة الأعلةى أكثةر قةدرة علةى الةتحكم بهةا، وتظهةر الاسةتثارة الانفعالٌةة 

ات الفةرد فٌمةا ٌتعلة  بصفة عامة فً المواقؾ الصعبة والتةً تتطلةب مجهةودا عالٌةا، وتعتمةد علةى معلومة

بالكفاءة الشخصٌة، وتقوٌم معلوماته فٌما ٌتعل  بالقدرة على إنجاز المواقؾ، ولقد اعتاد البعض من الأؾ 

فنجد الفرد الذي ٌعانً من قل  مرتفة ، ٌؽلةب أن تكةون  الانفعالٌةارد على تنفٌذ عمل معٌن فً الاستثارة 

ن أن القلة  الطبٌعةً الةواقعً ٌزٌةد مةن توقعةات فعالٌةة توقعاته حول فعالٌة الذات لدٌةه منخفضةة، فةً حةٌ

 (39Bandura ,1997: pp38)                                      الذات وٌساهم فً رف  مستواها لدى الفرد. 

 الذاتٌة:   الفاعلٌة خصائص  .6

( أن هنةةةةاك خصةةةةابص عامةةةةة ٌتمٌةةةةز بهةةةةا ذوي فعالٌةةةةة الةةةةذات المرتفعةةةةة 3442) بانللللدوارٌةةةةذكر 

والمنخفضة، فحسب نظرٌة باندوار فإن فعالٌة الذات تركز علةى كٌةؾ ٌفكةر الأشةخاص وكٌةؾ ٌشةعرون 

وما هً سةلوكاتهم، فالشةعور المةنخفض بفعالٌةة الةذات ٌةرتبط بالاكتبةاب والعجةز والقلة  وبالتشةاإم حةول 

 (Bandura p38) ..                                    منخفض للذات وتقدٌرالشخصً الأداءات والتطور 

 :وعلٌه فخصابص فعالٌة الذات المرتفعة )الذٌن لدٌهم إٌمان قوي فً قد ارتهم ( وهً

 .ٌتمٌزون بمستوى عال من الثقة بالنفف -

  .عال من تحمل المسإولٌةر لدٌهم قد -

 .وقدرة فابقة على التواصل م  الآخرٌنلدٌهم مها ارت اجتماعٌة عالٌة  -

 .لدٌهم طاقة عالٌة -

 .لدٌهم مستوى طموح مرتف ، فهم ٌضعون الأهداؾ صعبة وٌلتزمون بالوصول إلٌها  -

 .ٌعززون الفشل للجهد ؼٌر كاؾ  -

 .ٌتصفون بالتفاإل -

 لدٌهم القدرة على التخطٌط للمستقبل  -

 .لدٌهم القدرة على تحمل الضؽوط. -

 (:  فعالٌة الذات المنخفضة )الذٌن ٌشككون فً قد ارتهمبٌنما سمات ذوي  -

 .ٌخجلون من المهام الصعبة -
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 ٌقفون بسهولة ضحاٌا للبكتباب   -

 .لدٌهم طموحات منخفضة -

 .ٌنشؽلون بنقابصهم وٌمهلون المهام المطلوبة -

 .ٌركزون على النتابج الفاشلة  -

 ـ 88: 2009)المشلٌخً غاللب بلن محملد عللً،                                      ٌستسةلمون بسةرعة. -

89.) 

 الذاتٌة:  الفاعلٌة آثار  .7

إلةةى أن الفاعلٌةةة الذاتٌةةة ٌظهةةر تؤثٌرهةةا حلٌةةا مةةن خةةلبل أربعةةة  (BANDURA) بانللدوارلقةةد أشةةار 

وعملٌةة اختٌةار السةلوك وفٌمةا ٌلةً عةرض  والوجدانٌة والدافعٌةعملٌات أساسٌة وهً، العملٌة المعرفٌة، 

 38، 2007، )الجاسلر محملد                                      الأربعةة. العملٌةاتلأثةر فاعلٌةة الةذات فةً تلةك 

 (. 40ـ

 :المعرفٌة العملٌة 1. 7

فهةً كالا مختلفةة أن آثار الفاعلٌة الذاتٌة على العملٌة المعرفٌةة تؤخةذ أشة (Bandura) باندواروجد 

تب الهدؾ للفرد وكذلك فً السٌنارٌوهات التوقعٌة التً ٌبنٌها، فةالأؾ ارد مرتفعةو ارم تإثر على كل من

منخفضةةا الأفةةراد بٌنمةةا ٌتصةور  الفاعلٌةة ٌتصةةورون سةٌنارٌوهات النجةةاح التةةً تزٌةد مةةن أدابهةم وتدعمةةه

 .الفاعلٌة دابما سٌنارٌوهات الفشل وٌفكرون فٌها

أن معتقدات الفعالٌة الذاتٌةة تةإثر علةى العملٌةة المعرفٌةة مةن خةلبل  (Bandura) باندواروٌضٌؾ 

بقةدرتهم علةى السةٌطرة علةى البٌبةة، ففٌمةا ٌتعلة  بمفهةوم الأفةراد مفهوم القد رة، ومن خلبل مةدى اعتقةاد 

 القدرة ٌتمثل دور معتقدات الفعالٌة الذاتٌة فً التؤثٌر على كٌفٌة تؤوٌل الأؾ ارد لقد ارتهم، فالبعض ٌةرى

ارت الذاتٌةة، وبالتةةالً فةإن الأداء الفاشةل ٌحمةةل تهدٌةدا لهةةم الخطةؤ الارتقةاء بالقةةد ومةةنموروثةة أن القةدرة 

 .ولذكابهم على حساب خوضهم تجارب قد توس  من معارفهم ومإهلبتهم

أنةه كلمةا ازد مسةتوى تعقٌةد الأداء كلمةا أدى ذلةك إلةى  Berry (1987)بٌلريوفً هذا الشؤن ٌةذكر 

لذاكرة، وبالتالً تساهم معتقدات الفعالٌةة الذاتٌةة فةً تحسةٌن أداء الةذاكرة عةن طرٌة  الأداء، ارتفا  أداء ا

 . الراجعة والأؾ ارد بشكل عام ٌقٌمون قد ارتهم عن طرٌ  مقارنة أدابهم بالآخرٌن، وعن طرٌ  التؽذٌة

 (. 27: 2007)العتٌبً بندر، 

تةةإثر علةةى العملٌةة المعرفٌةةة مةةن خةةلبل أن معتقةةدات الفعالٌةةة الذاتٌةة  Maddux مللادوكسوٌةرى 

 :التؤثٌر على
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لأنفسهم، فالذٌن ٌمتلكون فاعلٌة مرتفعة ٌضعون أهداؾ طموحة، وٌهدفون  رادالأهداؾ التً ٌضعها الأف -

 .لتحقٌ  العدٌد من الإنجا ازت، بعكف الذٌن لدٌهم ضعؾ فً معتقداتهم فٌما ٌتعل  بقد ارتهم

 .من أجل تحقٌ  الأهداؾراد الأف والإست ارتٌجٌات التً ٌضعهاالخطط  -

 .التنبإ بالسلوك المناسب والتؤثٌر على الأحداث -

كفةاءة فةً حةل المشةكلبت واتخةاذ القدرة على حل المشكلبت، فالأؾ ارد ذوي الفاعلٌة المرتفعةة أكثةر  -

 (37ـ 36: 2015)حدان ابتسام،                                                                                   .راراتالق

 العملٌة الدافعٌة: 2. 7

مستوٌاتهم   الفعالٌة الذاتٌة تساهم فً تحدٌدراد إلى أن اعتقادات الأف Bandura أشار باندوارلقد  

نظرٌة العزو النسةبً، ونظرٌةة  :وهًالدافعٌة، وهناك ثلبثة أنوا  من النظ رٌات المفسرة للدواف  العقلٌة 

توق  النتابج، ونظرٌة الأهداؾ المدركة، وتقوم فاعلٌة الذات بدور مهم فً التؤثٌر على الدواف  العقلٌة فً 

كل منها، فنظرٌة العزو النسبً تقوم علةى مبةدأ أن الأؾ ارد مرتفعةً الفاعلٌةة ٌعةزون فشةلهم إلةى الجهةد 

ٌةةر الملببمةةة، بٌنمةةا الأؾ ارد منخفضةةوا الفاعلٌةةة ٌعةةزون سةةبب ؼٌةةر الكةةافً أو إلةةى الظةةروؾ الموقفٌةةة ؼ

فشةةلهم إلةةى انخفةةاض فةةً قةةد ارتهةةم، فةةالعزو النسةةبً ٌةةإثر علةةى كةةل مةةن الدافعٌةةة، الأداء وردود الأفعةةال 

الفعالة، عن طرٌ  الاعتقاد فً الفاعلٌة الذاتٌة، وفً نظرٌة توق  النتابج تنظم الدواف  عن طرٌ  توق  أن 

سوؾ ٌعطً نتٌجة معٌنة بخصابص معٌنة، كما هو معروؾ فهنالةك الكثٌةر مةن الخٌةا ارت سلوكا محددا 

التً توصل إلى هذه النتٌجة المرؼوبة، ولكن الأشخاص منخفضً الفاعلٌة لا ٌسةتطٌعون التوصةل إلٌهةا، 

ولا ٌناضةلون مةةن أجةةل تحقٌة  هةةدؾ مةةا لأنهةم ٌحكمةةون علةةى أنفسةهم بعةةدم الكفةةاءة وفٌمةا ٌتعلةة  بنظرٌةةة 

هةةداؾ المدركةةة تشةةٌر الدلالةةة إلةةى أن الأهةةداؾ الواضةةحة والمتضةةمنة تحةةدٌات تعةةزز العملٌةةة الدافعٌةةة، الأ

 . الدواف  والأفعال بتنظٌم تؤثٌرهاوتتؤثر الأهداؾ بالتؤثٌر الشخصً أكثر من 

 العملٌة الوجدانٌة:  3. 7

فً مواقؾ  لها الأؾ اردإن اعتقادات الفعالٌة الذاتٌة تإثر فً الضؽوط و الإحباطات التً ٌتعرض 

التهدٌد، كما ٌإثر على مستوى الدافعٌة نحو إنجاز المهةام، حٌةث أن الأؾ ارد ذوي الإحسةاف المةنخفض 

بفاعلٌة الذات أكثر عرضة للقل ، حٌث ٌعتقدون أن المهام تفو  قد ارتهم، وبالتالً ٌإدي ذلك بدوره إلةى 

رة علةى إنجةاز تلةك المهمةة وبالتةالً فةإن تصةرفاتهم زٌةادة مسةتوى القلة  لاعتقةادهم بؤنةه لةٌف لةدٌهم القةد

 2010: 21).)عوشاش نواري،                                                            اتجاها تكون ؼٌر سلٌمة.
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 عملٌة اختٌار السلو :  4. 7

خةلبل أن  ذلةك مةن تإثر الإد اركةات المتعلقةة بالفعالٌةة الذاتٌةة للمةتعلم علةى اختٌةار لسةلوكه وٌةإثر

المتعلمٌن ٌمٌلون إلى الاشتؽال بالمهام التً ٌشعرون فٌها بقدر عال من إمكانٌة المنافسة والثقةة والإنجةاز 

 (. 504: 2001مصطفى،  )الزٌات فتحً                      وتلك المجالات أو المهام التً ٌشعرون فٌها بذلك. 

إلى أن المواقؾ التً ٌمر بها الفرد ٌمكن أن تكون مواقؾ اختٌارٌة أو لا تكون  سامر جمٌلوٌشٌر 

كذلك، فتلمٌذ الصؾ الأول ثانوي علٌه أن ٌختار الالتحا  بالقسم العلمةً أو الأدبةً اعتمةادا علةى اعتقةاده 

فةً بقدرته فةً تحقٌة  النجةاح فةً القسةم الةذي سةٌوجه إلٌةه وذلةك بعةد أن ٌكةون قةد جةرب مةواد القسةمٌن 

السنوات السابقة فً د ارسته، وتعرؾ قد ارته فً المواد العلمٌة أو الأدبٌة على نقاط ضعفه وقوته، وهذا 

ما ٌسمٌه شوارزن بالدافعٌة التً تقوم على اختٌار المواقؾ وتفضٌل نشاطات معٌنةة وتشةكل فٌةه السةلوك 

 (97: 1997رضوان سامر جمٌل، )                                                                    .واختٌار أسلوب السلوك

 النظرٌات المفسرة للفعالٌة  الذاتٌة:  .8

 النظرٌة المعرفٌة الاجتماعٌة:  1. 8

 Social"للنظرٌةة المعرفٌةة الاجتماعٌةة التةً اشةتقت مةن نظرٌةة الةتعلم  (Bandura1986) أشار

fondation of thought and action "  الاجتماعً فً كتابه بعنوان(gwenalle ,2010 p68) . 

" فةً وضة  أسةف وتطةوٌر ٕوٕإث ارء هةذه النظرٌةة كنتةا  لعشةرٌن "بانلدوارحٌث ٌعود الفضةل ل 

، وٌفتةرض مضةمون هةذه النظرٌةة أن الةتعلم 3442حتةى  3422عاما مةن البحةث السةٌكولوجً امتةد مةن 

  :عٌة للتفكٌر وٌظهر ذلك من خلبل تعرٌؾالإنسانً معرفً والتؤكٌد على المصادر الاجتما

الاجتماعٌةة علةى أنهةا  للنظرٌةة المعرفٌةة (App) لعلةم الةنفف الأمرٌكٌةةقاموف علم النفف للجمعٌة 

علةى أسةاف المحتةوى المعرفةً والوظةابؾ المكتسةبة مةن خةلبل  الشخصةٌةالإطار الذي من خلبلةه تفسةر 

 (,pp15-17 Helena ,2011)                                          التفاعل م  المحٌط الاجتماعً والثقافً 

 :فٌما ٌلً نتطر  لأهم المحددات التً افترضتها نظرٌة التعلم الاجتماعً
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إن معظم أنوا  السلوك ذات هدؾ معٌن، كما أنها موجهة عن طرٌ  القدرة علةى التفكٌةر المسةتقبلً،  -3

 . على القدرة على عمل الرموزكالتنبإ أو التوق ، وهً تعتمد بشكل كبٌر 

ٌتعلم الفرد عن طرٌ  ملبحظة سةلوك الآخةرٌن ونتابجهةا، والةتعلم عةن طرٌة  الملبحظةة ٌقلةل بشةكل - 8

كبٌر من الاعتماد على التعلم عن طرٌ  المحاولة والخطؤ، وٌسمح الاكتساب السرٌ  للمهةا ارت المعتقةدة 

  .التً لٌف من الممكن اكتسابها عن طرٌ  الممارسة

ٌمتلك الفرد القدرة على عمل الرموز والتً تسمح بإنجاز نمةاذ  داخلٌةة للتحقة  مةن فاعلٌةة التجةارب  -3

قبةل القٌةام بهةا، وتطةوٌر مجموعةة مبتكةرة مةن الأفعةةال مةن خةلبل التنبةإ بالنتةابج والاتصةال بةٌن الأفكةةار 

 . المعقدة وتجارب الآخرٌن

طرٌة  التةؤثٌر علةى الةتحكم المباشةر فةً سةلوكه، وعةن  ٌمتلك الفرد القةدرة علةى التنظةٌم الةذاتً، عةن -1

طرٌ  اختٌار أو تؽٌٌر الظ روؾ البٌبٌة التةً تةإثر علةى السةلوك، كمةا ٌضة  الأؾ ارد معةاٌٌر شخصةٌة 

  .لسلوكهم، وٌقٌمون سلوكهم بناء على هذه المعاٌٌر، وهذا ٌمكنهم من بناء حافز ذاتً ٌدف  وٌرشد السلوك

لى التؤمل الذاتً والتقٌٌم للؤفكةار الذاتٌةة وٌتةٌح هةذه القةد ارت الةتحكم الةذاتً فةً ٌمتلك الفرد القدرة ع -7

 .السلوك

  .ـ ٌتحدد سلوك الفرد من خلبل تفاعل المٌكانٌزمات والأبنٌة النفسٌة المعقدة وتزوٌده بالمرونة6 

الأؾ اردمعرفٌةةا ـةة تتفاعةةل الأحةةداث البٌبٌةةة والعوامةةل الداخلٌةةة مةة  السةةلوك بطرٌقةةة متبادلةةة باسةةتجابة 7

  (.2016)دودو صونٌا،                                                                                          . وسلوكٌا وانفعالٌا

 نظرٌة شٌل و مٌرفً:  2. 8

عبةةارة عةةن "مٌكةةانٌزم" ٌنشةةؤ مةةن خةةلبل تفاعةةل الةةؾ رد  الذاتٌةةةإلةةى أن الفعالٌةةة   باجللارسٌشةةٌر 

الخاصة بالمهمةة وهةً تعكةف ثقةة الفةرد  والسلوكٌةواستخدامه بإمكاناته المعرفٌة، ومها ارته الاجتماعٌة 

بنفسه وفدرته على النجاح فةً أداء هةذه المهمةة، أمةا توقعةات المخرجةات أو النةاتج النهةابً للسةلوك فهةً 

بنجةةاح ومةةا ٌتصةةوره الفةةرد عةةن طبٌعةةة هةةذه المخرجةةات، أو  بةةٌن أداء المهمةةةتتحةةدد فةةً ضةةوء العلبقةةة 

عند الفرد تعبر عن إد  الذاتٌةالوصول إلى أهداؾ السلوك، وبٌنت النظرٌة أن التوقعات الخاصة بالفاعلٌة 

الاجتماعٌةةة والسةةلوكٌة الخاصةةة بةةالأداء أو المهمةةة المتضةةمنة فةةً  ومهارتةةهاركةةه لإمكاناتةةه المعرفٌةةة، 

لوك، وتنعكف على مدى ثقة الفرد بنفسةه، وقدرتةه علةى التنبةإ بالإمكانةات اللبزمةة للموقةؾ وقةد رتةه الس

علةةى اسةةتخدامها فةةً تلةةك المواقةةؾ، وفاعلٌةةة الةةذات لةةدى الأؾ ارد تتبةة  مةةن سةةماتهم الشخصةةٌة العقلٌةةة 

 .والاجتماعٌة أو الانفعالٌة
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 : نظرٌة شفارتسر 3. 8

علةةى أنهةةا عبةةارة عةةن بعةةد ثابةةت مةةن أبعةةاد الشخصةةٌة، تتمثةةل فةةً  الذاتٌةةة للفعالٌةةة شفارتسللرٌنظةةر 

قناعةةات ذاتٌةةة، وفةةً القةةدرة علةةى التؽلةةب علةةى المتطلبةةات والمشةةكلبت الصةةعبة التةةً تواجةةه الفةةرد خةةلبل 

التصرفات الذاتٌة، وأن توقعات الفاعلٌة الذاتٌة تنسب لها وظٌفة توجٌه السلوك، وتقوم على التحضةٌر أو 

وضبطه والتخطٌط الواقعً له، لأنها تإثر فً الكٌفٌة التً ٌشعر وٌفكر بها الناف،فهً الإعداد للتصرؾ، 

تةرتبط علةى المسةةتوى الانفعةالً بصةورة سةةلبٌة مة  مشةةاعر القلة  والاكتبةاب والقٌمةةة الذاتٌةة المنخفضةةة، 

نه كلمةا وترتبط على المستوى المعرفً بالمٌول التشاإمٌة وبالتقلٌةل مةن قٌمةة الةذات، وٌبةٌن "شفارتسةر"أ

ازد اعتقاد الإنسان بامتلبكه سلوكٌات توافقٌة من أجل الةتمكن مةن حةل مشةكلة مةا بصةورة عملٌةة، وكةان 

 ( schwarzer, 19944105)                .             أكثر اندفاعا لتحوٌل هذه القناعات أٌضا إلى سلوك فاعل

معةٌن ٌعةزو  الفرد قبل أن ٌقوم بسلوكطلب الحل، فإن ووعندما ٌواجه الفرد مشكلة ما أو موقؾ ٌت

الذاتٌةة، فةً حةٌن ٌشةكل إد  لنفسه القدرة على القٌام بهذا السلوك، وهذا ما ٌشكل الشة  الأول مةن الفاعلٌةة

ٌة الذاتٌة، أي عندما ٌكون مقتنعا على أساف من المعرفة والقةدرة، لعاارك هذه القدرة الش  الثانً من الف

للقٌةةةام بسةةةلوك مةةةا بصةةةورة ناجحةةةة فإنةةةه بةةةذلك ٌوجةةةه سةةةلوكه نحةةةو جهةةةة  بؤنةةةه ٌمتلةةةك الفاعلٌةةةة اللبزمةةةة

  (.08: 2001)زٌدان سامً،                                                        .                           معٌنة

النظرٌةةات السةةابقة ٌتبةةٌن أن الفعالٌةةة الذاتٌةةة تمثةةل جةةزء مةةن إد ارك الفةةرد  راضمةةن خةةلبل اسةةتع

ت راعلةى خبة ت الماضةٌة وتةنعكفراٌن الفةرد وبٌبتةه، تةإثر فٌهةا الخبةواعتقاداته، كما أنها نتا  تفاعةل بة

 .إٌجابا وسلبا بناء على أثر الخبرة السابقة المستقبلٌةالفرد 
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 خلاصة الفصل: 

الذاتٌة مصدرا مهما للنجاح العلمةً و العملةً لأنهةا تحفةز الفةرد علةى بةذل مجهةود  الفاعلٌة تمثل  

لٌنجز المهام بنجاح، و أحكةام فعالٌةة الةذات عملٌةة اسةتنتاجٌة تتوقةؾ علةى معلومةات أربة  مصةادر هةً: 

 الفاعلٌة ، كما أن نمو الانجازات الأدابٌة، الخبرات البدٌلة، الاقنا  اللفظً و الحالة النفسٌة أو الفسٌولوجٌة

المرتفعةةة بخصةةابص عةةن الفةةرد ذو  الفاعلٌةةة لةةدى الفةةرد تمةةر عبةةر مراحةةل تةةنعكف علةةى تمٌٌةةز الفةةرد ذو 

الذاتٌة من المفاهٌم الأساسٌة التةً ٌجةب أن تنمةى لةدى  الفاعلٌة المنخفضة، و خلبصة القول أن  الفاعلٌة 

النجةاح الأكةادٌمً مواجهةة المواقةؾ الصةعبة التةً الفرد عامةة و التلمٌةذ خاصةة لمةا لهةا أهمٌةة بالؽةة فةً 

 تواجه الفرد خلبل حٌاته. 
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 تمهٌد:

تعتبر الصحة النفسٌة من اهم العوامل على تحقٌ  النجاح فً حٌاته عموما و خاصة الحٌاة العلمٌةة 

و العملٌة، و التً تجعله ٌعٌش بسةلبم داخلةه مة  نفسةه و مة  الآخةرٌن و توافة  نفسةً دابةم ٌجعلةه ٌحقة  

ورٌا ٌطمح  الى أن النجاح بمختلؾ نواحً حٌاته و تدفعه نحو تحقٌ  ؼاٌاته بؤفضل الطر ، فطالب البكال

ٌكون أكثر فاعلٌة داخل المجتمة  الةذي ٌعةٌش فٌةه و تعتبةر الدراسةة بالنسةبة لةه تحةدٌا لإثبةات ذاتةه، لةذلك 

فالتواف  النفسً امرا مهم جدا لتمكٌنه من فهم ذاته و استؽلبل كل طاقاته و قدراتةه لبلةوغ علةى الةدرجات 

ة او حتةةى الاقتصةةادٌة، فالإنسةةان الةةذي ٌتعةةاٌش مةة  فةةً النجةةاح سةةواء مةةن الناحٌةةة الدراسةةٌة او الاجتماعٌةة

مختلؾ ظروؾ الحٌاة فهو انسان ٌتمت  بتواف  نفسً جٌد، و ٌكون راض عن نفسةه و اٌجةابً فةً جمٌة  

 المواقؾ، و ٌسعى دابما الى التصرؾ بطرٌقة تإدي الى تحسٌن صحته النفسٌة. 

 مفهوم التوافق النفسً:  .1

الأحٌةةاء، و المقصةةود بةةه هةةو اقامةةة علبقةةات اجتماعٌةةة مةة   اسةةتمدت فكةةرة التوافةة  اصةةلب مةةن علةةم

الآخرٌن مثمرة و ممتعة تتسم بقدرة الفرد على الحب و العطاء هةذا مةن ناحٌةة و مةن ناحٌةة اخةرى علةى 

العمل المنتج الفعال الذي ٌجعل الفرد شخصا نافعةا فةً محٌطةه الاجتمةاعً ٌعنةً ذلةك أن التوافة  مفهةوم 

ة من النضةج ٌصةل الٌهةا الفةرد فالمقصةود هةو التوافة  النفسةً السةوي و لةٌف شامل ٌرمز الى حالة معٌن

  (.40: 2006)مصطفى حسٌن باهً،                         .                                          نوعا محدد من التواف 

الى مفهوم التكٌةؾ الةذي ٌعتبةر حجةر الزاوٌةة فةً   Lazarusلازرٌس ٌرج  مفهوم التواف  حسب 

 نظرٌة "داروٌن"، حٌث كان ٌشٌر الى التراكٌب و العملٌات البٌولوجٌة التً تسهل بقاء الانوا .

 (. 2006: 14)احمد عبد الخالق، 

: التواف  هو قةدرة الشةخص علةى تقبةل الامةور التةً ٌةدركها بمةا فةً ذلةك كارل روجرزكما ٌعرفه 

  (.109: 1998) رمضان المجمد القذافً،               العمل من بعد ذلك على تبنٌها فً تنظٌم شخصٌتهذاته، ثم 

: "فٌقول أن التوافة  النفسةً ٌشةمل السةعادة مة  الةنفف و الثقةة عبد الحمٌد محمد شاذلًكما ٌعرفه 

ً الخطةٌط للؤهةداؾ و بها، و الشعور بقٌمتها، و اشبا  الحاجات، و السةلم الةداخلً و الشةعور بالحرٌةة فة

السعً لتحقٌقها و توجٌه السلوك، و مواجهة المشةكلبت الشخصةٌة و حلهةا و تؽٌٌةر الظةروؾ البٌبٌةة ، و 

 التواف  لمطالب النمو فً المرحلة المتتالٌة، وهو ما ٌحق  الامن النفسً".

 (. 2001420)عبد الحمٌد محمد شاذلً،
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" التواف  السوي ٌتطلب قدرا من الاشبا  و الرضةا اللةذان ٌقةودان الةى خفةض  (:(Smithتعرٌؾ 

التوتر الذي ٌتعرض له الفرد، و الى الرضا العام بالنسبة للشخص، كما ٌقوم التواف  النفسً علةى تحقٌة  

 التواف  م  الآخرٌن". 

ٌل سةلوكه وفةً بٌبتةه " التواف  عملٌة دٌنامٌكٌة مستمرة ٌحاول الفرد فٌها تعةد :اجلال سرىتعرفه 

)الطبٌعٌة و الاجتماعٌة(، و تقبل ما لا ٌمكن تعدٌله فٌها حتى ٌحدث له توازن م  نفسةه ومة  البٌبةة التةً 

 . (2000: 152)اجلال سرى،       .تتضمن اشبا  مختلؾ حاجته الداخلٌة او أؼلب متطلبات بٌبته الخارجٌة"

سً تدرك ان المفاهٌم بمثابة القوانٌن التةً ٌسةتعان بهةا المختلفة  التً تناولت التواف  النفإن الآراء 

فةً تخطةٌط صةةور منظمةة لجانةةب مةن جوانةةب الوجةود المخةتلط التةةً تبةدو للنظةةرة العةابرة متطرفةةة دون 

اتسا  و هً لهذا السبب ذاته مرتبطة اشد الارتباط بجانب هام من جوانبةه الوظٌفٌةة الأساسةٌة للعلةم لهةذا 

المجهود، فعن طرٌ  عدد قلٌل من المفاهٌم نستطٌ  ان نعرؾ عدد كبٌةرا مةن  الجانب و هو الاقتصاد فً

الواق  و العلبقات، كما اننا نستطٌ  ان ننتقل إلى الؽٌر هذه المعرفةة و ٌمكةن القةول اننةا نعةرؾ أن تحدٌةد 

 مفهوم التواف  النفسً كماٌلً: 

التً ٌسلكها الشخص من التواف  النفسً هو رضا الشخص عن نفسه، وهو مجموعة السلوكٌات  "

اجل الانسجام و تحقٌ  أهدافه و تظهٌر فً مدى الرضا الفرد عن ذاته و فبةول الآخةرٌن لةه و الخلةو مةن 

 الخزن الذاتً و تقبله لذاته". 

 المصطلحات المتداخلة مع التوافق النفسً:  .2

 :  Adaptationالتكٌف  1. 2

المطابقة لكن لو امعنا النظر لوجةدنا ان التكٌةؾ هناك خلط بٌن مفهومً التواف  و التكٌٌؾ إلى حد 

ٌستخدم بمعنى بٌولوجً او طبٌعً، اما لفظة التوافة  فتشةٌر الةى الجانةب النفسةً مةن نشةاط الانسةان فقةد 

" المعروفةة داروٌلناستعارة علماء النفف مفهوم التكٌؾ من علم البٌولوجٌا علةى نحةو مةا حددتةه نظرٌةة "

  (.2001: 120)عبد الحمٌد الشاذلً،                               و سموه التواف . بنظرٌة "النشوء و الارتقاء"،

 : Acclimatation التأقلم 2. 2

هذا المفهوم ٌسمى اٌضا بالتعاٌش و تعنً الطرٌقة التً كٌؾ ٌواجه بها الفرد وض  صعب و ذلةك 

لقٌامه بعدة وضعٌات من اجل تعدٌل و اختٌةار الوضةعٌة المناسةبة. و ٌسةتخدم التعةاٌش الٌةوم علةى نطةا  

العلبقةة بةٌن  واس  الى ما ٌشٌر له بنظرٌةة الاجهةاد المعرفةً، و ٌعتبةر كوسةٌط للعملٌةات التةً تةؤثر علةى

الاحداث الضابطة و الموارد الؽٌر المتاحة للفرد من اجل المواجهة لذا فهنةاك عةدة نمةاذ  اخةرى مختلفةة 

 حول التعٌش قد وضعت و اعتبرت بعض العوامل كمٌسر و مسهل لهذه العملٌة. 
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 :النفسٌة الصحة 3. 2

م  نفسه، و م  الآخرٌن، و ٌكون  هً دابما نسبٌا، ٌكون فٌها الفرد متوافقا نفسٌا، وٌشعر بالسعادة

قةةادرا علةةى تحقٌةة  ذاتةةه و اسةةتؽلبل قدراتةةه و امكاناتةةه لأقصةةى حةةد ممكةةن، و ٌكةةون قةةادرا علةةى مواجهةةة 

مطالب الحٌاة، و تكون شخصٌته متكاملةة سةوٌة، وٌكةون سةلوكه عادٌةا بحٌةث ٌعةٌش بسةلبمة و سةلبم. و 

ك و سلبمته، و لٌست مجرد ؼٌاب او الخلةو مةن الصحة النفسٌة حالة اٌجابٌة تتضمن التمت  بصحة السلو

  (.145: 2003)حامد زهران،                                                                        .اعراض المرض النفسً

و الصحة النفسٌة فً جوهرها عملٌة تواف  نفسً و التواف  النفسً عملٌة دٌنامٌةة مسةتمرة تتنةاول 

السلوك و البٌبة بالتؽٌٌر و التعدٌل حٌث ٌحدث توازن بٌن الفرد و البٌبةة، و هةذا التةوازن ٌتضةمن اشةبا  

  (.147)نفس المرجع السابق،                                       حاجات الفرد و تحقٌ  مطالب البٌبة نفسها. 

 ابعاد التوافق النفسً:  .3

 الداخلٌةةة الحاجةةات و الةةدواف  اشةةبا  و الةةنفف مةة  السةةعادة ٌتضةةمن و: الانفعللالً النفسللً التوافللق 1. 3

 و. المتابعةة المرحلةة فةً النمو لمطالب الانفعالً التواف  كذلك ٌضمن و الفٌزٌولوجٌة العضوٌة و الاولٌة

 :التالٌة الجوانب الانفعالً النفسً التواف  ٌشمل

 الرضا عن الذات، و تقبل الفرد لذاته. -

 الاحساف بمحبة الآخرٌن و احترامهم.  -

 القدرة على التعبٌر عن الافكار و المشاعر  -

 الانسجام فً الآراء و الطبا .  -

 الاحساف بالطمؤنٌنة و الثقة بالنفف  -

 الاحساف بالواجبات و عدم الانانٌة.  -

 و القل  و التوتر عدم الخوؾ -

 الخلو من الصراعات النفسٌة. -

 عدم الاحساف بالذنب  -

 عدم الاحساف بالنقص و بالدونٌة. -

 الخلو من مشاعر الؽٌرة و الحسد.  -

 الخلو من الاكتباب أو الانطواء. -

 الانسجام العاطفً م  الطرؾ الآخر. -

 الاعتراؾ بالخطؤ عند حدوثه، للطرؾ الآخر. -
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 القدرة على ضبط النفف. -

 

 بؤخلبقٌةةات الالتةةزام و الآخةةرٌن و الاسةةرة مةة  السةةعادة ٌتضةةمن و: الاجتمللاعً الاسللري التوافللق 2. 3

 ممةةا الزوجٌةةة، السةةعادة و الجماعٌةةة السةةعادة أجةةل مةةن العمةةل و الاجتماعٌةةة، المعةةاٌٌر مسةةاٌرة و المجتمةة 

 سةةلبمة و مطالبهةةا تحقٌةة  علةةى القةةدرة و الأسةةري التماسةةك وكةةذا الاجتماعٌةةة، الصةةحة تحقٌةة  الةةى ٌةةإدي

 التوافة  أبعةاد تتمثةل و الجمٌة ، بةٌن المتبةادل الاحتةرام و الثقةة و الحةب ٌسود حٌث بٌنهما، فٌما العلبقات

 :فً الاجتماعً الأسري

 العلبقة الحسنة م  الآخرٌن.  -

 الاعتراؾ بحاجات الآخرٌن. -

 توفٌر التعاون و التكامل فً إشبا  الحاجات و الرؼبات.  -

 المحبة للآخرٌن.التسامح و  -

 تبادل الآراء و الأفكار و العواطؾ. -

 التحرر من الوحدة. -

 الاحساف بالانتماء إلى الأسرة او الى المجتم . -

 احترام و تقدٌر افكار و مشاعر الآخرٌن. -

 عدم التسلط او العناد، أو القسوة على الآخرٌن. -

 التحرر من المٌول و بالقٌم الدٌنٌة.  -

 لنفسً هذه هً أساف بناء العلبقات الاسرٌة و الاجتماعٌة الصحٌحة.ٌلبحظ أن ابعاد التواف  ا

 (.237- 236:  2007) أبو عوا سلٌم،   

 أسالٌب التوافق النفسً:  .4

 .وؼٌر مباشـرة  ٌمكن تصنٌؾ أسالٌب التواف  النفسً إلى نوعٌن ربٌسٌٌن، هـما: الأسالٌب المباشرة

 أسالٌب التوافق النفسً المباشرة:  4.1

هذه الأسالٌب بكونها شعورٌة مباشةرة، ٌسةتطٌ  الفةرد مةن خلبلهةا إشةبا  حاجاتةه ورؼباتةه  وتتمٌز

ودوافعةةه، وتحقٌةة  أهدافةةه بطرٌقةةة مباشةةرة وشةةعورٌة علةةى نحةةو سةةلٌم ٌسةةاعده فةةً الةةتخلص مةةن مواقةةؾ 

وحل مشكلبته التً ٌتعرض لها حلب  حاسما  ونهابٌا  ٌضةمن لةه تحقٌة  أفضةل قةدر مةن  صرا الإحباط وال

 :تواف  النفسً، وهذه الأسالٌب هًال
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  :الهدف وتحقٌقالعوائق  زالةلإــ بذل الجهد 1ـ1ـ4

التؽلةب علةى لأهةدافهم وراد ات أمةام تحقٌة  الأفةوهً أول ما ٌمكةن فعلةه لتةذلٌل العوابة  والصةعوب

 رار، وتسةتند بشةكل أساسةً إلةى مضةاعفة الجهةود والتعامةل بجدٌةة ٕوٕإصةراعاتالمواقؾ المحٌطةة والصة

 .لإشبا  رؼباتهم ودوافعهم واحتٌاجاتهم وتحقٌ  أهدافهم وما ٌطمحون فً الوصول إلٌه

 :البحث عن طرق أخرى للوصول للهدف 4-1-2

ترى أن كل شخص سواء كان كفٌفا  أو صما  ٌتدرب على الطةر  البدٌلةة تمكنةه مةن تحقٌة  أهدافةه 

ذلةك الهةدؾ لا تجةدي نفعةا  وحتةى مة  بةذل والوصول إلٌها، كونه ٌشعر بؤن الطرٌقةة المسةتخدمة لتحقٌة  

 .الجهد ومضاعفة النشاط ومن هنا فٍانه ٌحاول اختٌار طر  أخرى أكثر فعالٌة ومناسبة

 :ـ استبدال الهدف بغٌره3ـ1ـ4

حٌث ٌسعى الفرد لاستبدال هدفه الذي لم ٌتمكن مةن الوصةول إلٌةه بهةدؾ آخةر قةد ٌقتةرب منةه فةً 

والتوتر الناجم عن قدرتهم على تحقٌ  الهةدؾ الأصةلً، ومةن الجةدٌر  النتٌجة، للتخلص من حالة الإحباط

 بالذكر أن نجاح هذا الأسلوب ٌعتمد بشكل كبٌر على مدى قدرة الشخص على تحقٌ  الهدؾ الجدٌد. 

  (.1997: 105، هران)حامد ز

 :تحرٌر السلو  4ـ1ـ4

المعتةادة فٍانةه ٌحةاول إشةباعها باسةتخدام وٌلجؤ الفرد إلٌه إذا لم ٌتمكن من إشبا  احتٌاجاته بةالطر  

 .أنماط أخرى قد تساهم فً خفض التوتر

 :تأجٌل إشباع الدافع إلى وقت لاحق -4-1-5

مثل هذه الحلول المباشرة قد تكون لا تتٌسر للفةرد فةً كةل الحةالات فٌضةطر الفةرد الةذي لا ٌةتمكن 

للجوء إلى أسةلوب آخةر  اجهه من إحباطوالتؽلب على ما ٌو راعاته خدام هذه الأسالٌب فً حل صمن است

 (2001 :92)عبد الحمٌد الشاذلً،                        .عورٌةباشرة هو أسلوب الحٌل اللبشمن الحلول ؼٌر الم
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 :ـ التعاون والمشاركة6ـ1ـ4

المختلفة، ففٌها  الحٌاتٌةوٌعد من أنجح الأسالٌب التً ٌمكن أن ٌستخدمها الفرد عند القٌام بالأنشطة 

تستخدم الأنماط الاٌجابٌة المختلفة، بعٌدا  عن الانسحاب والعدوان والاعتماد عن الآخرٌن، ممةا ٌسةاعدهم 

 .فً تحقٌ  ما ٌرٌدون الوصول إلٌه

 :ـ إعادة تفسٌر الموقف7ـ1ـ4

أنةه مةن  قد ٌجد الفرد نفسه أنه بحاجة إلةى تفسةٌر الموقةؾ الةذي اعتبةره معٌقةا  أو سةببا  فةً فشةله إذ

الممكن أن ٌكون قد لجؤ إلى تفسٌر ذلك الموقؾ فً الساب  على نحو بعٌد من الدقة والصواب، وهذا ٌةدل 

 1995: 106).)حامد عبد السلام،                                            . على مدى تفهم الفرد للموقؾ وتفاعله معه

 (: ٌل الدفاعٌةأسالٌب التوافق النفسً غٌر المباشرة)الح 2. 4

وتمتاز هذه الأسالٌب بكونها لاشعورٌة وٌمكن أن ٌلجؤ إلٌها الفرد بشكل ؼٌةر مباشةر للةتخلص مةن 

 : التً ٌتعرض لها وتشتمل على ما ٌلً صراعات جم عن المواقؾ المحبطة والالتوتر النا

زعةةات ٌلصةة  لؽٌةةره ومةةا ٌشةةعر بةةه وأن الن وهةةو حٌلةةة لاشةةعورٌة تجةةد الفةةرد فٌةةه ـلل الإسللقاط:1ـلل 2ـلل  4

  168).1997)حامد عبد السلام،                                   .والرؼبات البؽٌضة إلى نفسه إنما هً صفات ؼٌره

 .الطفل فٌها إشباعا من النمو النفسً كان قد خبر فٌها مراحل سابقةوهو العودة إلى : ـ النكـوص2ـ  2ـ 4

وهً عبارة عن أسةلوب ٌلجةؤ إلٌةه الشةخص فٌتخٌةل فٌةه إشةبا  دوافعةه وحاجاتةه  الٌقظة:ـ أحلام 3ـ 2ـ 4

الرؼبةات البؽٌضةة إلةى ازالةة  وقة ، وتسةاعده علةى تصةرٌؾ الطاقةة التً عجز عن إشباعها فً عالم الوا

 .نفسه إنما هً صفات لؽٌره

من الخرو  أو تسرب أي سلوك وٌعنً ضد الداف  المهدد وكبته إلى اللبشعور أي منعه  ـ الكـبت:4ـ 2ــ4

 .ٌسبب قل  الإنسان

حٌةث أن الفةرد قةد ٌسةتخدم المةرض لاشةعورٌا  لٌتهةرب مةن لةوم  ـ التوافلق علن طرٌلق الملرا:5ـ 2ـ 4

فةلب ٌكةون للمةرض مةا ٌبةرره مةن  المسةإولٌاتالنافٕ وٕإبعاد نفسه عن مواجهة المواقؾ العصبٌة وتحمةل 
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الامةةةراض الناحٌةةةة العضةةةوٌة أو الفٌزٌولوجٌةةةة إنمةةةا ٌعتبةةةر مةةةن الأسةةةالٌب النفسةةةٌة وٌةةةدخل تحةةةت دابةةةرة 

  (.1997: 169، زهران )حامد                                                                                    . النفسجسمٌة

مةـا ٌكةون  ٌةرا خفةاء نقةص أو التؽلةب علٌةه، وكثهو حٌلة دفاعٌة ٌعتمد فٌها الفةرد إلةى إ :التعوٌاـ 6ـ 2

فهو مهاجمةة الةنقص بعنةؾ ممةـا ٌةإدي إلةى تضةخٌم زابد للنقص لا للقوة، أمـا التعوٌض الالتعوٌض ستر 

  .(2001: 97مٌد الشاذلً، )عبد الح                                                                      التعوٌض.

 :فٌما ٌلً اللبشعورٌةوتتمثل أهـداؾ الحٌل 

الوصـول إلى نو  التوازن بٌن الدواف  أو الحاجات صةعبة المنةال والمسةتحٌل تحقٌقهةا، أو ؼٌةر المقبولةة  -

 . اجتماعٌا وبٌن الدواف  المضادة لمعاٌٌر أخلبقٌة

 . والشعور بالأمنالعاطفً والثبات الانفعالً الاستقرار تحقٌ   -

 ر.تمكن الفرد من تحقٌ  التوت ودبة وحلول سلوكٌةالوصول إلى أنماط  -

 .تؤكٌد الذات ورف  الفرد بٌن الناف وأمام نفسه -

 معاٌٌر التوافق النفسً: .5

 :إلى عدد من المعاٌٌر الأساسٌة للتواف  النفسً على النحو التالً Lazarosلا ازروسقـد أشار 

: فهو ٌةرى أن الشةخص ؼٌةر المرتةاح مةن الناحٌةة النفسةٌة أي فةً حةالات الاكتبةاب النفسٌة الراحةـ 1ـ5

 .توافقا  والانقباض الاكتباب والانقباض والقل  الحاد، لا ٌمكن أن ٌحق  

بمعنى أن الشخص الذي ٌعانً من سوء التواف ، نقل كفاءته الإنتاجٌة، وٌعجةز  ـ الكفاٌة فً العـمل:2ـ 5

 راسً. ان طالبا  ، فٌقل مستواه الدداداته ومها ارته، أمـا إذا كأٌضا  على استؽلبل استع

فً بعةض الأحٌةان ٌكةون الةدلٌل الوحٌةد علةى سةوء التوافة  هةو مةاٌظهر فةً  :الجسمٌةا ارـ الأع 3ـ 5

  (.117: 2001)بلحاج فروجة،                                                            .جسمٌة مرضٌةأعراض شكل 

وٌةةرى أن الفةةرد ٌسةةتطٌ  أن ٌحقةة  التقبةةل اٍلٍاجتمةةاعً عةةن طرٌةة  سةةلوكه الةةذي  التقبللل الاجتمللاعً: 5-4

ٌسلكه، وتقره الجماعة التً ٌعٌش معها وٌرضى عنةه المجتمة  الةذي ٌنتمةً إلٌةه. وعنةد تطبٌة  مثةل هةذه 

فةةً مجتمةة  مةةن مقبةةولا  كطرٌقةةة للتوافةة   العوامةةل والمعةةاٌٌر، تظهةةر بعةةض الصةةعوبات، فمةةثلب  مةةا ٌكةةون

النفسٌة، وكذا الحال بالنسبة  راحةالمجتمعات، قـد لا ٌكون مقبولا  فً مجتم  آخر، لا ٌمكن تحدٌد معٌار ال
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لمعٌار أو عامل كفاٌة الإنتا  الذي علـى أساسه لا نستطٌ  أن نحدد إلى أي مدى ٌكون الإنتا  كافٌا  لكةً 

 (.60-59: 2006باهً،  )مصطفى حسٌن                  .ا نحكم بـؤن الشخص حسن المواقؾ بالنسبة لهذا الإنت

 مؤشرات التوافق النفسً:  .6

صلالح التةً نةذكر منهةا مةا ورد عةن  شةرات ٌـمكننا معرفة مدى تواف  الفرد من خلبل مجموعة من المإ

 :حسن الـداهري

عدم تقبل الواق  المعةاش ٌعانون من راد من الأفكبٌرا ما نلبحظ عددا  كثٌرا  النظرة الواقعٌة للحٌاة: 6-1

فضٌن كل شًء ولكن هذا ما ٌشٌر إلى سةوء التوافة  أو اونجد مثل هإلاء الأشخاص متشابمٌن، تعساء ر

اختلبل فً الصحة النفسٌة، وفً المقابل نجد أشخاص مقبلون على الحٌاة بكل ما فٌهةا ومتفةابلٌن، وٌشةٌر 

 .هذا إلى تواف  هإلاء الأشخاص

تةه مشةروعة وحافبالنسةبة للفةرد المتوافة  تكةون طملكل فرد طمةوح وآمةال،  :مستوى طمـوح الفرد 6-2

داف  اٍلٍانجاز، بٌنمـا نجد الآخر ٌطمح فً  وٌسعى إلى تحقٌقها من داخل الحقٌقٌة هعادة فً مستوى امكانات

ذا لةم الوصول إلى آمال بعٌةدة عةن إمكاناتةه، وٌلجةؤ إلةى المضةاربة والمؽةامرة ربمةا بؤسةرته أو بعملةه، ٕوٕإ 

  (.54: 2002نجٌة،  أو ازٌد)                                                                   . ٌحق  شٌبا  ٌحدث له اٍلٍانهٌار

 العوامل المؤثرة فً التوافق النفسً:  .7

 حل حٌاته، ومطالب النموراتحقٌ  التواف  النفسً فً جمٌ  م ٌعمل الفرد دابما على

ه، التً ٌتطلبها النمو النفسً له، والتً ٌجب أن ٌتعلمها حتةى ٌصةبح سةعٌدا  وناجحةا  فةً حٌاتةهً الأشٌاء 

 :ة وؼٌر مباشرة، وتتمثـل هذه العوامل فًروٌلجؤ فً ذلك إلى أسالٌب مباش

 :ـ التوافق النفسً ومطالب النمو1ـ7

، فمطالب النمو حل الحٌاة مرامن أهم إحداث التواف  المباشرة، وتحقٌ  مطالب النمو السلٌم فً جمٌ   

وناجحةا  فةً حٌاتةةه، سةعٌدا هةً الأشةٌاء التةً ٌتطلبهةا النمةةو النفسةً للفةرد والتةً أن ٌتعلمهةا حتةةى ٌصةبح 

ولةةـتحقٌ  مطالةةب النمةةو الأخةةرى لابةةد للفةةرد أن ٌكةةون متوافقةةا  ، وعةةدم تحقٌقهةةا ٌةةإدي اٍلةةى فشةةل الفةةرد، 

  .(2002: 42، زهرانحامـد )                             .بصفة متداولـة والطمؤنٌنةوصعوبة الشعور بالسعادة 

 :ـ التوافق النفسً ودوافع السلو 2ـ7

وهذه من أهةم العةـوامل الفرد، مـن أهم الشروط التً تحق  التواف  النفسً، إشبا  دواف  السلوك وحاجات

القةوى الدافعةة للسةلوك بصةفة عامةة مةن المباشرة لإحداث التواف  النفسً حٌث ٌعتبر موضةو  الةداف  أو 

 الموضوعات الهامة فً علم النفف، لأن الدواف  بطبٌعة الحال هً التً تفسر السلوك.

 (.جع السابقر)نفس الم 



 التوافق النفسً 
 

51 

 

 :التوافق وحٌل الدفاع النفسً 7-3

جانةةب  مةةن أسةةالٌب ؼٌةةر مباشةةرة تحةةاول إحةةداث التوافةة  النفسةةً وهةةً وسةةابل توافقٌةةة لا شةةعورٌة

لإحباط وظٌفتها مسح وتشوٌ  الحقٌقة، حتى ٌتخلص الفرد من حالة التوتر والقل  الناجمة عن االفرد، من 

ت التً لم تحل والتً تهةدد أمنةه النفسةً، وهةدفها وقاٌةة الةذات والةدفا  عنهةا والاحتفةاظ بالثقةة راعاوالص

 (.42نفس المرجع السابق: )                    . حة النفسٌة والأمن النفسًارم الذات وتحقٌ  الابالنفف واحتر

 النظرٌات المفسرة للتوافق النفسً:  .8

  :أسباب سوء التواف  وأهمها ما ٌلً التً فسرت التواف ، وبٌنت النظرٌاتهنـاك الكثٌر من 

 :ـ نظرٌة التحلٌل النفسً 1ـ  8

ٌولد مزودا  وكما أن الفرد  ،ٌعٌش فٌها الفرد لاشعورٌة نفسٌةوتركز هذه المدرسة على وجود حٌاة 

فهو ٌرى أن التواف  النفسً ؼالبا  ما ٌكون  سٌقموند فروٌدهذه النظرٌة هو  ورابدودواف  معٌنة، رابز بؽ

ء الكثٌر من سلوكهم، فالشخص المتواف  هو رالا شعورٌة، أي أن الأشخاص لا ٌعون الأسالٌب الخفٌفة و

جتمةة ، أمةةا التةةً تصةةٌب الفةةرد حسةةب آ مةةن ٌسةةتطٌ  إشةةبا  المتطلبةةات الفردٌةةة عةةن طرٌةة  مةةا ٌتقبلةةه الم

: 2003 ٌد ناجٌة،زا)أو مثل العصاب والذهان فما هً إلاعبارة عن صورة من سـوء التواف .  "فروٌد"ءرا

50.)  

ٌنمةون الافةراد بعةض فةإن  التربٌةة عملٌةات، ومن خلبل أنانٌةأن الطبٌعة الإنسانٌة  أدلركـما اعتقد 

الآخرٌن مسةتجبٌن لرؼبةاتهم، ومسةٌطرٌن علةى الةداف  الأساسةً  ةإٌرولـدٌهمٍ اهتمام اجتماعً ٌنتج عنه 

واعتبر العصاب أنه شكل خاطا مةن أسةلوب  .للمنافسة دون مبرر ضد الآخرٌن طلبا  للسلطة والمسإولٌة

للفةرد لا ٌمكةن إنقاذهةا، فقةد حةدد  أساسةٌةأن المجتم  ٌشكل بنٌة  الحٌاة والشذوذ اٍلٍاجتماعً، وتوصل إلى

 .ب والسواءراللتواف  والتعرٌفات بٌن اٍلٍاضطمعٌارا الشعور الجماعً علم النفف الفردي مصطلح 

  :ـ النظرٌة البٌولوجٌة الطبٌعٌة 2ـ  8

 ،ض تصةٌب الجسةم خاصةة المة ران جمٌ  أشكال التواف  تنةتج عةن أمةوتـإكد هذه النظرٌة على أ

مكةن توارثهةا أو اكتسةابها عةن طرٌة  الإصةابات أو الجةروح أو العةدوى، أو الخلةل ض ٌراومن هذه الأم

  (.2004: 177قرٌشً،  كرٌم عبد ال)                              .الهرمونً الناتج عن الضؽط الواق  على الفرد

  :ـ النظرٌة السلوكٌة 3ـ  8

نمةاط التوافة  وسةوء إن ألهةذه النظرٌةة فة"، وطبقةا  واطسونمـن رواد هذه النظرٌة العالم النفسانً"

   199). 88: عبد الحمٌد،  )مدحت                .ت التً ٌتعرض لها الفردراالتواف  تعد مكتسبة من خلبل الخب
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 بل " أن عملٌة التواف  لا ٌمكن لها أن تنمو عن طرٌ  الجهد الشعوري،سكٌنر"و"واطسونٌـرى"

( أن الفرد الذي و كرانٌر والتلمٌحات البٌبٌة، وكـما أوضح)ولمـان اررتتشكل بطرٌقة آلٌة من خلبل التك

 لا ٌثاب على علبقاته م  الآخرٌن قد ٌتجنب التعامل معهم، مما ٌسبب فً ظهور أشكال شاذة للسلوك. 

  (.2011: 11)بلحاج فروجة، 

 

  :ـ النظرٌة الإنسانٌة 4ـ  8

الإنسةان علةى أنةه  منها النظر إلةى الأساسٌةتقوم النظرٌة الإنسانٌة على بعض المعتقدات والمبادئ 

فهةو ٌةرى أن  ماسللوكل متكامل، وأن الطبٌعة البشرٌة خٌةرة بةالطب ، ومةن أبةرز مةا ٌمثةل هةذه النظرٌةة 

 بحسب أولٌتها. والنفسٌة لوجٌةالفسٌوالشخص المتواف  هو الذي ٌستطٌ  إشبا  حاجاته 

 (.1999: 200هري، لدا)ا 

ت روحٌةة راالقدرة الكبٌرة من التلقابٌة وخبوالشخص المتواف  هو الذي ٌتقبل نفسه والآخرٌن وله 

 والتمركز حول المشكلة أكثر من التمركز حول نفسه، وٌتصؾ باٍلٍاستقلبل الذاتً والثقة بالنفف. 

 (.12: 1999)الزبٌدي، 

 :البٌولـوجٌة الطبٌةـ النظرٌة  5ـ 8 

الجسم، خةـاصة ض تصٌب أنسجة راكال الفشل فً التواف  تنتج عن أموٌـشٌر روادها أن جمٌ  أش

ض ٌمكةن توارثهةا أو اكتسةابها مةن خةلبل الحٌةاة عةن طرٌة  الإصةابات والجةروح راالم  ومثل هذه الأمة

الأولى لوض  هذه النظرٌة لجهةود   البنات ن الضؽط الواق  على الفرد، وترجوالخلل الهرمونً الناتج ع

 (.86: 1990)مدحت عبد الحمٌد عبد اللطٌف،             وؼٌرهم.  .....كـل من داروٌن، جالتون، مندل، كـالمان

 

مـن خلبل ما سب  ٌبدو أن كل نظرٌة قد حاولت إعطاء تفسٌر لعملٌة التواف  النفسً، حٌث ركزت 

ان، لةةـذا فٍةةان الاعتمةةاد علةةى إحةةداها لا ٌعةةد كافٌةةا  لمعرفةةة كةةل نظرٌةةة علةةى جانةةب مةةن جوانةةب حٌةةاة الإنسةة

الأسباب المإثرة على التواف  النفسً لدى الفرد، لأنه لا ٌمكةن فصةل جوانةب حٌةاة الإنسةان عنةد بعضةها 

 .البعض
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 خلاصة الفصل: 

نستنتج ممةا سةب  أن التوافة  النفسةً ٌعنةً تحقٌة  الاهةداؾ و اشةبا  الةدواف  و الحاجةات بطرٌقةة 

ٌقبلها الآخرٌن و تحقٌ  الانسجام و التواف  بٌن الحاجات و اعدام الصرا  النفسً فإذا تحق  ذلك أصةبح 

الفرد متوافقا توافقا حسنا. و تعتمد طبٌعة التواف  على عنصرٌن تشمل الفرد و ٌقصد به التركٌب النفسً 

التواف  أي بتحقٌ  الاهداؾ و للشخص، و الحاجات فلب بد من تحقٌ  الانسجام بٌن هذٌن العنصرٌن لٌتم 

 اشبا  الحاجات بطرٌقة مقبولة.
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  الدراسة الاستطلاعٌة: .1

تكتسً الدراسة الاستطلبعٌة أهمٌة بالؽة فً البحث العلمً إذ تعتبةر أهداف الدراسة الاستطلاعٌة:  1. 1

ممةا ٌسةهل علٌةه الفهةم  مةن الاطةلب  بعمة  علةى جوانةب و تفاصةٌل موضةوعه، البحةثأولٌة له، وتمكةن 

الأفضل و التصور الكامل لموضو  بحثه، ومعرفة مختلؾ الصعوبات و النقابص المسجلة أثناء التطبٌ  

 الاستطلبعٌة من أجل تحقٌ  هدفٌن و هما: و لهذا أجرٌت الدراسة  لتداركها فٌما بعد،

نزول الباحثتةان إلةى أرض المٌةدان لمعاٌنةة الواقة ، و التعةرؾ المسةب  علةى الظةروؾ المحٌطةة  -أ   

 بعملٌة التطبٌ ، و بالتالً تجنب الوقو  فً الأخطاء أثناء إجراء الدراسة الأساسٌة. 

    ) الصد  و الثبات( لها، من أجل الاطمبنان على مدى صةلبحٌة مترٌة السٌكوحساب الخصابص  -ب     

الذاتٌة و مقٌاف التواف  النفسً  الفاعلٌة ، و المتمثلة فً مقٌاف الدافعٌة للئنجاز و مقٌاف هذه الأدوات

 لدى تلمٌذ الثانوي المقبل على امتحان الباكالورٌا. 

 وصف عٌنة الدراسة الاستطلاعٌة:  2.2

تلمٌةذ و تلمٌةذة ٌدرسةون ( 100)قامت الباحثتان بتطبٌ  أدوات الدراسة على عٌنة استطلبعٌة قوامهةا     

، مسةتوى السةنة الثالثةة ثةانوي بفرعٌةه أدبةً و بثانوٌة سلٌمان بوعبةدلاوي ببلدٌةة البرواقٌةة ولاٌةة المدٌةة 

الحالٌةة خةلبل الموسةم  علمً، لؽرض التحق  من الخصابص السٌكو مترٌة للمقاٌٌف المطبقة فً الدراسة

 تم اختٌارهم بطرٌقة عشوابٌة بسٌطة.( 8083/ 8080الجامعً )

لقد تمكنت الباحثتان أثناء القٌام بالدراسة الاستطلبعٌة من جم  معلومات أولٌة أفادتنةا  كثٌةرا فةً ضةبط  

 المنهجٌة العلمٌة للدراسة المٌدانٌة فً كل جوانبها و مراحلها، حٌث تم بعدها: 

 لمنهج العلمً الملببم. تحدٌد ا -

 تحدٌد عٌنة الدراسة.  -

 ضبط أدوات القٌاف بالصورة النهابٌة.  -

 تحدٌد التقنٌات الإحصابٌة المناسبة لمعالجة البٌانات.  -

 تحدٌد الخطة المساعدة على تحلٌل و تفسٌر النتابج.  -

 :  المستخدم  المنهج .2

 فةً المسةتخدم  المنهج اهمٌة تكمن حٌث المستخدم المنهج نو  تحدد التً هً الموضو  طبٌعة ان

 فةً الحقٌقةة الى الوصول طرٌقها عن ٌمكن التً الوسٌلة هو و علمٌة نتابج الى للوصول الباحث مساعدة

 . تعمٌمها و أخرى مواقؾ فً صلبحٌتها من للتؤكٌد اختٌارها محاولة و المواقؾ من موقؾ أي
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 موضو  أو ظاهرة عن دقٌقة و كافٌة معلومات على المرتكزة التحالٌل بؤسالٌب أسلوب بؤنه ٌعرؾ حٌث

 تفسةٌرها تةم علمٌةة نتةابج علةى الحصةول أجةل مةن ذلةك و معلومة، زمنٌة فترات أو فترة خلبل من محدد

  (.46: 1999 عبٌدات،)                           .للظاهرة الفعلٌة المعطٌات م  ٌنسجم بما و موضوعٌة بطرٌقة

 الارتبةاطً الوصةفً المةنهج هةو الدراسةة نوعٌةة و الموضةو  طبٌعةة مة  ٌتوافة  الةذي الأنسب المنهج و

 أو متؽٌةرٌن بةٌن علبقةة هنةاك كةان إن معرفةة من ٌمكننا الذي المنهج أنه على" صالح بشٌر" ٌعرفه الذي

 (67: 2000الرشٌدي،)                   .                                      العلبقة تلك درجة معرفة ثم ومن أكثر

  عٌنة الدراسة و طرٌقة اختٌارها:  .3

( تلمٌذ و تلمٌذة ٌدرسةون فةً السةنة الثالثةة 300أجرٌت هذه الدراسة على)عٌنة الدراسة الاستطلاعٌة:   

بثانوٌةة سةلٌمان بوعبةدلاوي ببلدٌةة البرواقٌةة ولاٌةة المدٌةة، تةم اختٌةارهم ثانوي بفرعةه الأدبةً و العلمةً 

 بطرٌقة عشوابٌة بسٌطة. 

ٌوضلللللللللللللللح توزٌلللللللللللللللع أفلللللللللللللللراد العٌنلللللللللللللللة الاسلللللللللللللللتطلاعٌة:   01جلللللللللللللللدول رقلللللللللللللللم

 المجموع ذكور إناث الشعب المؤسسة الرقم

 علمً ثانوٌة سلٌمان بوعبدلاوي  03
 أدبً

87 

87 

87 

87 

300 

 

 الادوات التالٌة: استخدمنا فً هذه الدراسة : . أدوات الدراسة 4

، و قةد أعةده علةى البٌبةة م1986مةن إعةداد الباحةث محمةد جمٌةل منصةور  مقٌاس دافعٌلة الإنجلاز: 1. 4

بعةد ٌعةد فرعٌةا لدافعٌةة الإنجةاز و فقةا لهةدؾ  11عبارة مقسةمة علةى  55السعودٌة و ٌتكون المقٌاف من 

 الدراسة. 

 ٌوضح تكٌٌف مقٌاس دافعٌة الإنجاز وفقا لهدف الدراسة و شمل التعدٌل التالً:  02جدول رقم 

 البنود التً شملها التعدٌل البنود المحذوفة

3-2-1-33-34-83-88-81-81-31-33-34-

13-17-12-70-73-73-77  

4 حذؾ كلمة دابما فً بند-  

37حذؾ كلمة  سما  المذٌا  فً بند -  

33حذؾ زملبء واستبدالها بكلمة افراد فً بند -  

ا فً - حذؾ مبتكر و صادق ا واستبدالها بكلمة مبدع 
30البند  

33حذؾ كلمة الاهتمامات فً البند -  
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 ٌوضح المفردات المعدلة و المحذوفة من قبل السادة المحكمٌن : 03جدول رقم 

 البنود التً شملها التعدٌل  المحذوفة  البنود

81-82-83-84-30-33-38-33-31-

37 

 

لا ٌوجد -  

 م  تتناسب لا انها الاستطلبعٌة الدراسة خلبل من اتضح لأنه اعلبه الجدول فً المذكورة البنود حذؾ تم

 المحكمةٌن مةن مجموعةة علةى عرضةها طرٌ  عن الاداة صد  من التحق  لٌتم الحالً البحث عٌنة افراد

 . المدٌة بجامعة

ٌتم تصحٌح المقٌاف بناءا على اجابات المفحوص على عبارات المقٌاف تتد  تصحٌح المقٌاس:  -

 غٌر موافق اطلاقا، غٌر موافق، محاٌد، موافق، موافق بشدة( فٌه الاستجابات على خمف فبات هً : )

 (ٌحصل على خمف درجات. موافق اطلاقافإذا أجاب المفحوص ب ؼٌر )

 (: أرب  درجات )غٌر موافق -

 ثلبث درجات  )محاٌد(: -

 درجتٌن  )موافق(: -

درجةةةةةةةةة واحةةةةةةةةدة، هةةةةةةةةذا بالنسةةةةةةةةبة للعبةةةةةةةةارات الموجبةةةةةةةةة و هةةةةةةةةً:  )موافللللللللق بشللللللللدة(: -

(، و العكةةةةةةةةةةةةةةةةةةةف  3،8،3،1،7،1،2،3،4،30،33،31،37،31،32،33،34،80،83،88،83،81،87)

 ( 38، 33للعبارات السالبة و هً : )

 ٌة: الذات  الفاعلٌة مقٌاس  4-2

(، وهةو 08) ملح  رقةم 8000عدت هذا المقٌاف نادٌة سرا  جانوصف مقٌاس فاعلٌة الذات: أ 4-2-1

لأفراد العٌنة فً ضوء الإطار النظري للبحةث و مراجعةة الدراسةات الذاتٌة  الفاعلٌة مقٌاف ٌتعل  بقٌاف 

السابقة وضعت الباحثة تعرٌفا إجرابٌا لفاعلٌة الذات، ثم قامت بمراجعة العدٌد من الدراسات و النظرٌات 

فةً الذاتٌةة  الفاعلٌةة المتحدثة عن فاعلٌة الذات، و أطلعت أٌضا على مجموعة من المقاٌٌف التً تناولةت 

 لفاعلٌةة وهةو مقٌةاف عةام لا، 1982 شلٌرٌرو آخلرون(إعةداد) الذاتٌةة  الفاعلٌة أجنبٌة مثل: مقٌاف  بٌبات

 -مقةةدار الجهةةد و الطاقةةة المبذولةةة -الثلبثةةة ) المبةةادأة فةةً السةةلوكالذاتٌةةة  الفاعلٌةةة ٌؽطةةً مجةةالات الذاتٌةةة 

  الفاعلٌةةةة ة مقٌةةةاف بنةةةود فرعٌةةة (7) ( بنةةةد عامةةةا، و17المبةةةادرة فةةةً مواجهةةةة الصةةةعوبات(، و ٌتضةةةمن )

 الاجتماعٌة. 
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فً ثلبث الذاتٌة  الفاعلٌة وهو مقٌاف معد لقٌاف  (1983)و مقٌاف مجالات التحكم إعداد بولهوف 

الذاتٌة  الفاعلٌة فً التحكم فً العلبقات الاجتماعٌة، الذاتٌة  الفاعلٌة الشخصٌة، الذاتٌة  الفاعلٌة مجالات) 

 تماعٌة العامة ( .فً مجال التؤثٌر على الحٌاة الاج

و هو معد لقٌاف ثقةة الفةرد فةً  1982 بترسٌن( )و  ) هبنز(و قابمة حل المشاكل الشخصٌة إعداد

بندا ٌقٌف ثقة الفرد فً  (16)قدرته على حل المشكلبت، و ٌحتوي على ثلبث أبعاد البعد الأول ٌعبر عنه

بنةدا تقةٌف أسةالٌب التفكٌةر الاحجامٌةة، و أسةالٌب  (16)قدرته على حل المشةكلبت، و البعةد الثةانً ٌشةمل

بنةود تقةٌف  (5)التفكٌر الإقدامٌة التً ٌستخدمها الفرد فً التعامل مة  المشةكلبت، و البعةد الثالةث ٌتضةمن

 ثقة الفرد فً قدرته على التحكم الذاتً. 

 أرب  مجالات: المتكون من الذاتٌة  الفاعلٌة و فً ضوء المعلومات السابقة أعدت الباحثة مقٌاف 

 الفاعلٌةةة المعرفٌةةة، الذاتٌةةة  الفاعلٌةةة الاجتماعٌةةة، الذاتٌةةة  الفاعلٌةةة التعاٌشةةٌة ، الذاتٌةةة  الفاعلٌةةة ) 

بندا ثم قامت بتطبٌقه على العٌنة الاسةتطلبعٌة البةالػ  60الانفعالٌة( ومن أجل ذلك تم تصمٌمه من الذاتٌة 

بنات بجامعةة الملةك سةعود، بهةدؾ تقنٌنةه و بعةد تصةحٌح و طالبة من طالبات كلٌة التربٌة لل (96)قوامها 

بنود لأنهةا لةم تحقة  درجةة مقبولةة مةن الثبةات أو الصةد ، كمةا تةم تعةدٌل  (06)تبوٌب النتابج تم استبعاد 

 :2010) قرٌشلً،                                     .بعض العبارات الؽامضة، ثةم تةم حسةاب صةد  و ثبةات المقٌةاف

181.) 

" و ذلةك بعةد إجةراء التعةدٌلبت اللبزمةة لنادٌلة سلراج جلانتم الاعتماد على مقٌاف فاعلٌة الةذات" 

 وفقا لمتطلبات أهداؾ الدراسة. 

 على عٌنة الدراسة و شمل التعدٌل ما ٌلً: الذاتٌة  الفاعلٌة : ٌوضح تكٌٌف مقٌاس 4جدول رقم

 البنود التً شملها التعدٌل  البنود المحذوفة 

04-32-33-80-83-88-83-87-81-83-

33-13-11-17-11-12-13-71  

(31إضافة كلمة الآخرٌن فً البند ) -  

(33حذؾ كلمة الانطلب  فً البند )-  

(1استبدال إذا بدلا بكلمة أتجنب فً البند ) -  

حذؾ )احتفظ بهدوبً( و استبدالها )أتحكم  -
 فً هدوبً(.

قدرة حذؾ أستطٌ  التركٌز و استبدالها  لدٌه  -
(81على التركٌزفً البند )  
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 ٌوضح المفردات المعدلة و المحذوفة من قبل السادة المحكمٌن  5جدول رقم 

 

 البنود التً شملها التعدٌل  البنود المحذوفة 

 81-82-83-84-30-33-38-33-31-

37 

لا ٌوجد -  

 

الاسةتطلبعٌة انهةا لا  سةةل اعةلبه لأنةه اتضةح مةن خةلبل الدراتم حذؾ البنةود المةذكورة فةً الجةدو

على مجموعةة مةن  اتتناسب م  افراد عٌنة البحث الحالً لٌتم التحق  من صد  الاداة عن طرٌ  عرضه

  .المحكمٌن بجامعة المدٌة 

ٌحتوي المقٌاف على   بندا، أمام كةل بنةد خمةف اختٌةارات هةً:) دابمةا، طرٌقة تصحٌح المقٌاس:  4-2-2

( للمفةةةردات الاٌجابٌةةةة و العكةةةف 7،1،3،8،3تصةةةحح وفقةةةا تةةةدر  )  كثٌةةةرا، لا أدري، أحٌانةةةا، نةةةادرا(،

 (. 33-84-83-82-81-87-83-80-32-37-4-3-1للمفردات السلبٌة و العبارات السلبٌة هً : ) 

 

 ( KelleyW:2006( و )8003من إعداد زٌنب شقٌر، )مقٌاس التوافق النفسً:  -1 -4-3

مفةةردة تقةةٌف التوافةة  النفسةةً و ٌشةةمل خمسةةة أبعةةاد) التوافةة  الأكةةادٌمً، التوافةة   57تةةم صةةٌاؼة 

الشخصً، التوافة  الصةحً، التوافة  الأسةري، التوافة  الاجتمةاعً(، وتةم مراعةاة إعةداد كةل مفةردة مةن 

المقٌاف أن تكون بسٌطة و لٌست مركبة و مباشرة وواضةحة و سةهلة المعةانً و قصةٌرة لةتلببم المرحلةة 

 . العمرٌة

 -من أعضاء هٌبة التدرٌف بقسم علةم الةنفف التربةويتم عرض المقٌاف على عٌنة من المحكمٌن  

 مفردة.  57فً صورته الأولٌة 10عددهم  جامعة المنٌا، -كلٌة التربٌة
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 ت المعدلة من قبل السادة المحكمٌنٌوضح المفردا : 6جدول رقم

 المفردة بعد التعدٌل المفردة قبل التعدٌل م 

 أستمر فً المذاكرة دون ملل. أذاكر باستمرار دون ملل. 1

إذا احتجت للمساعدة أذهب للؤستاذ  إذا احتجت لمساعدة أذهب إلى الاستاذ 2
 المقرر

 أفضل أن اكون بعٌدا عن زملبء الدراسة أفضل أن أكون بعٌدا عن الزملبء بالدراسة 3

الدراسٌة ممتعة بالنسبة لً.المواد  أرى أن  المواد الدراسٌة سهلة و ممتعة. 4  

تربطً علبقات ودٌة م  بعض أساتذتً  5
 بالثانوٌة.

 تربطنً علبقات جٌدة بؤساتذتً بالثانوٌة.

 أشارك فً بعض الأنشطة داخل الثانوٌة. أمارف بعض الأنشطة داخل الثانوٌة. 6

أشعر بعدم الرضا عن اختٌاري للتخصص  7
 الدراسً.

اسً.أشعر بالرضا عن تخصصً الدر  

اشعر بالاتزان الانفعالً فً المواقؾ  أشعر بالاتزان الانفعالً امام الناف. 8
 المختلفة.

 أعانً من بعض العادات لصحٌة السٌبة. أعانً ببعض العادات الصحٌة الخاطبة 9

 أشعر بالتعب من حٌن لآخر. أشعر بالتعب عند موازنة عمل ما. 10

 تؽمرنً أسرتً بالحب و الحنان. تؽمرنً أسرتً بالحب و العطاء. 11

ٌعتمد والداي علً فً أداء بعض مهام  ٌعتمد والداي علً فً أداء مهام البٌت. 12
 البٌت.

مفةردة لمقٌةاف  38وبناء على ما تم فةً صةد  المحكمةٌن ٌتضةح مةن الصةورة المبدبٌةة تةم تعةدٌل -

 التواف  النفسً. 

ضةةوء أراء المحكمةةٌن تةةم حةةذؾ المفةةردات التةةً قلةةت نسةةبة الاتفةةا  علةةى صةةلبحٌتها عةةن  وفةةً -

مفةردة  ( 52)و بةذلك تصةبح الصةورة التةً اسةتقر علٌهةا التحكةٌم (5)وكان عةدد هةذه المفةردات  (80%)

 مقسمٌن على خمسة أبعاد. 

 طرٌقة تصحٌح المقٌاس:  4-3-2

فةةً بنةةاء أداة المقٌةةاف حٌةةث تةةم صةةٌاؼة خمسةةة بةةدابل للئجابةةة علةةى  رٌكللارتتةةم اعتمةةاد طرٌقةةة 

، و ٌكةون تقةدٌر المفةردات  )أوافق بشدة(،)أوافق(،)محاٌد(،)لا أوافق(، )لا أوافق بشدة(المفردات وهم 

( للمفةةردات السةةلبٌة و العبةةارات 3،8،3،1،7( و ٌكةةون التقةةدٌر فةةً الاتجةةاه عكسةةً )7،1،3،8،3كةةآتً: )

 ( و باقً العبارات إٌجابٌة. 14-17-18-13-33-84-82-87-32-31-3السلبٌة هً: )
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 : ٌوضح المفردات المعدلة و المحذوفة من قبل المحكمٌن 7جدول رقم

 البنود التً شملها التعدٌل البنود المحذوفة

33-38-33-31-37-31-32-33-34-10-

13-18-13-11-17-11-12-13-14-70-

73-78.  

(7كلمة جامعة بثانوٌة فً البند) استبدال-  

(3(،) 2نفف الشًء فً البند )-  

 

تم حذؾ البنةود المةذكورة فةً الجةدول اعةلبه لأنةه اتضةح مةن خةلبل الدراسةة الاسةتطلبعٌة انهةا لا 

تتناسب م  افراد عٌنة البحث الحالً لٌتم التحق  من صد  الاداة عن طرٌ  عرضها على مجموعةة مةن 

 .ٌة المحكمٌن بجامعة المد

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 . الخصائص السٌكو مترٌة لأدوات القٌاس: 5

ثبةةات المقٌةةاف بطرٌقةةة التجزبةةة بحسةةاب  (1986)قةةام منصةةورثبللات الاختبللار ) دافعٌللة الإنجللاز(:  -5-1

( كمةا حسةب معةد المقٌةاف معامةل الاتسةا  الةداخلً للمقةاٌٌف 23،0النصفٌة فتحصةل علةى معامةل ثبةات)

 (114-2008،112 ) الخٌري،( . 0, 2413الفرعٌة و المقاٌٌف ككل و كانت النتٌجة كماٌلً :قٌمة)ألفا(=  )

بحسةةاب ثبةةات  المقٌةةاف "نادٌللة سللراج جللان "ة قامةةت الباحثةةثبللات الاختبللار ) فاعلٌللة الللذات(:  -5-2

 بطرٌقتٌن:

 (. 0940بلػ معامل الثبات بهذه الطرٌقة) طرٌقة إعادة التطبٌق:  -أ

( و علٌه المقٌاف ٌتمت  بدرجة  0,  33بلػ المقٌاف بصورته الكلٌة ) طرٌقة معامل )ألفا كرو نباخ(: -ب

 عالٌة من الثبات. 

المقٌةاف  بحسةاب صةد  "نادٌلة سلراج جلان"قامت صاحبة المقٌةاف صدق مقٌاس فاعلٌة الذات:  -5-3

  بطرٌقتٌن هما:

( مةة  تعةةدٌل %300-30و قةةد قبلةةت البنةةود التةةً بلؽةةت نسةةبة الاتفةةا  علٌهةةا مةةن )صللدق المحكمللٌن:  -أ

 . العبارات التً أقترح تعدٌلها
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(، ممةا ٌإكةد أن المقٌةاف 0934 – 0922تراوحةت درجةة الارتبةاط مةا بةٌن )صدق الاتساق الداخلً:  -ب

  (182-181: 2010)قرٌشً،                                                                ٌتمت  بدرجة جٌدة من الصد . 

 بحساب ثبات المقٌاف كالأتً:  2003زٌنب شقٌر قامت الباحثة ثبات اختبار)التوافق النفسً(:  -5-4

تم حساب ثبات هذا المقٌاف باستخدام معامل ألفا كرو نباخ على درجات نباخ: طرٌقة معامل ألفا كرو  -أ

 معامل الثبات.  1طلبة العٌنة فً المقٌاف ككل و أٌضا أبعاده الفرعٌة و ٌوضح الجدول 

 ٌوضح معاملات ثبات أبعاد التوافق النفسً 8جدول 

 معدل ثبات ألفا  عدد المفردات  الأبعاد 

 766 9 التواف  الأكادٌمً 

 797 9 التواف  الشخصً

 754 10 التواف  الصحً

 860 12 التواف  الأسري

 656 9 التواف  الاجتماعً

 881 49 الدرجة الكلٌة للمقٌاف

( وهةذه جمٌعهةا 310و 171أن قٌم معاملبت الثبات للؤبعةاد انحصةرت مةا بةٌن) 8ٌتضح من جدول

( و هةً تعبةر عةن معامةل ثبةات 333تعبر عن معاملبت ثبات جٌدة و أٌضةا معامةل ثبةات المقٌةاف ككةل)

 مرتف . 

قامةةت الباحثةةة لحسةةاب صةةد  المقٌةةاف اسةةتخدمت فٌةةه الصةةد  صللدق مقٌللاس التوافللق النفسللً:  5-5

ثم قام بترجمتةه حسةٌن عبةد العزٌةز  1979التلبزمً  تم استخدام مقٌاف التواف  الدراسً إعداد بونجمان 

مفةردة، و مقٌةةاف التوافة  النفسةةً زٌنةةب  34لٌناسةةب البٌبةة العربٌةةة بقطةر، و كةةان ٌضةةم  1998الةدرٌنً 

للحكم على صد  المقٌةاف و ذلةك لاشةتمالهم علةى نفةف الابعةاد الخاصةة بالمقٌةاف الحةالً  2003الشقٌر 

موض  البحث و  بحساب معاملبت الارتباط بٌن درجات الطلبب فً كل بعد من أبعاد المقٌاف و الجدول 

 ٌوضح قٌم معاملبت الارتباط . 7
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لً وكلل ملن التوافلق الدراسلً ٌوضح معاملات ارتباط  بلٌن أبعلاد التوافلق النفسلً الحلا 9جدول 

( و مقٌللللاس التوافللللق النفسللللً) زٌنللللب 1998(ترجمة)حسللللٌن عبللللد العزٌللللز،1979إعللللداد )بونجللللان،

 ( 2003شقٌر،

المقٌاس 
 الحالً

التوافق 
 الأكادٌمً

التوافق 
 الشخصً

التوافق 
 الصحً

التوافق 
 الأسري

التوافق 
 الاجتماعً

 113 330 777 138 313 قٌم الارتباط

 
 أدوات المح 

التواف  
الدراسً  
)حسٌن عبد 
 العزٌز(

التواف  
 الشخصً

 )زٌنب شقٌر(

التواف  
 الصحً

 )زٌنب شقٌر(

التواف  
 الأسري

 )زٌنب شقٌر(

التواف  
 الاجتماعً
 )زٌنب شقٌر(

 

و ٌتضح من الجدول الساب  معامل الارتباط بةٌن أبعةاد التوافة  النفسةً للبحةث الحةالً و المحكةان 

و البعد  (632)و البعد الثانً التواف  الشخصً  (363)البعد الأول التواف  الأكادٌمًفكان معامل ارتباط 

و ممةا سةب   (648)و البعةد الخةامف (830)و البعد الراب  التواف  الأسري (555)الثالث التواف  الصحً

 لتطبٌقه على بٌبة البحث الحالً. ٌتضح أن المقٌاف الحلً ٌتمت  بدرجة صد  مقبولة

 حدود الدراسة: .6

ٌتجلى المجال المكانً لدراستنا ثانوٌة سلٌمان بوعبةدلاوي ببلدٌةة البرواقٌةة ولاٌةة : المكانٌةالحدود  1. 6

 المدٌة. 

  . 38/01/8083 ؼاٌة الى 81/07/8083 ٌتجلى الاطار الزمانً الحدود الزمانٌة:  2. 6
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 . الأسالٌب الإحصائٌة المستخدمة: 7

جم  المعلومات و البٌانات حول الظاهرة المدروسة قامت الباحثتان بالمعالجة الإحصابٌة لهةذه  بعد

البٌانةات للحصةول بدقةة علةى قةٌم و درجةات تعكةف حقٌقةة الظةاهرة مةن حٌةث الحجةم و طبٌعةة العلبقةةات 

 المتداخلة فٌها. 

 ففً هذه الدراسة اعتمدت الباحثتان على الأسالٌب الإحصابٌة التالٌة: 

 المتوسط الحسابً -

 الانحراؾ المعٌاري  -

 معامل الارتباط برسون  -

  T testاختبار  -

   spss 22الحزمة الإحصابٌة  -
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 عرا نتائج الدراسة:  -1

 . عرا نتائج الفرضٌة الأولى: 1-1

بٌن كل من الدافعٌة د علبقة ارتباطٌة متعددة وجتنص على ووالتً  الأولىلاختبار صحة الفرضٌة 

 معامةل تم حسةابالمقبلٌن على امتحان البكالورٌا  دى التلبمٌذلالذاتٌة والتواف  النفسً  الفاعلٌة للئنجاز و

 :وف  الخطوات التالٌة  تباط المتعددالار

 رتباطات الجزئٌة:للا( ٌوضح وصف متغٌرات البحث 10) رقم جدول

عدد  المتغٌرات

 الأفراد

المتوسط 

 الحسابً

الانحراف 

 المعٌاري

معامل الارتباط 

 و r  X1برسون

X2 بY 

مستوى 

 الدلالة

مستوى 

الدلالة 

 المعنوٌة

دال عند  X1 99 59.74 14.51 0.31- 0.01الدافعٌة للإنجاز 

0.05 
 X2  99 78.54 9.98 0.28 0.02الذاتٌة الفاعلٌة 

  Y 99 109.18 15.90التوافق النفسً 

 

والمتؽٌةرات  النفسةًالتوافة   المتنبؤ بةهان الارتباطات الجزبٌة بٌن المتؽٌر  (10)ٌبٌن الجدول رقم 

فقةدر  الذاتٌةة الفاعلٌةة  بؤسةلوبأما الارتبةاط  -0.31 الدافعٌة للئنجازحٌث بلػ معامل الارتباط م   نبؤةالم

اصةةؽر مةن مسةةتوى الدلالةة المعنوٌةةة  0.01عنةد مسةةتوى دلالةة  إحصةةابٌاكمةا جةاءت كلهةةا دالةة  0.28ب 

الذاتٌةة  الفاعلٌةة وعلبقةة بةٌن النفسةً والتوافة   الدافعٌةة للئنجةازما ٌعنً وجود علبقة بٌن كل من  0.05

 .النفسً لدى التلبمٌذ المقبلٌن على امتحان البكالورٌاوالتواف  
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فق النفسً لدى افراد بالتوا الفاعلٌة الارتباط المتعدد بٌن الدافعٌة للإنجاز و( ٌوضح 11جدول )

 عٌنة البحث

 

 معامل التحدٌد المصحح معامل التحدٌد معامل الارتباط المتعدد

0.34 0.37 0.31 

 

 0.15ومعامةل التحدٌةد  0.39 ان قٌمة معامل الارتباط المتعةدد بلؽةت (11)ٌظهر من الجدول رقم 

فةً المتؽٌةر  تساهمً تمن الانحرافات الكلٌة ال %14وهذا ٌدل على ان نسبة  0.14تصحٌح قدره  لمبمعا

 الدافعٌةةة للئنجةةازفةةً  المتؽٌةةرات المنبةةؤة والمتمثلةةة تفسةةرها العلبقةةة الخطٌةةة أيالنفسةةً التوافةة   متنبةةؤ بةةهال

كما نلبحةظ ان الفةر  بةٌن معامةل التحدٌةد التلبمٌذ المقبلٌن على امتحان البكالورٌا لدى  الذاتٌة  الفاعلٌة و

ما ٌعنً دقة النتابج وقابلٌتها للتعمٌم على مجتم   %1 ـٌد المصحح ضعٌؾ جدا حٌث ٌقدر بومعامل التحد

الذاتٌةة بةالتواف  النفسةً لةدى  الفاعلٌةة أي أنه توجد علبقة ارتباطٌة تفاعلٌة بٌن الدافعٌة للئنجاز و البحث

 . التلبمٌذ المقبلٌن على امتحان البكالورٌا

 عرا نتائج الفرضٌة الثانٌة:  1-2

 التلبمٌةذ لدى التخصص لمتؽٌر تعزى للئنجاز الدافعٌة فً فرو  وجود على الثانٌة الفرضٌة تنص

 اجةل مةن مسةتقلتٌن لعٌنتةٌن ت اختبةار اسةتخدام تةم الفرضةٌة صةد  مةن وللتحقة  البكالورٌا على المقبلٌن

 :ٌلً كما النتابج و المتوسطات بٌن الفرو  دلالة مستوى معرفة

 عٌنة أفراد لدى التخصص لمتغٌر تبعا للإنجاز الدافعٌة فً الفروق نتائج ٌوضح(: 12) جدول

 .البحث

الأفرادعدد  التخصص المتوسط  
 الحسابً

الانحراف 
 المعٌاري

درجة  اختبار ت
 الحرٌة

 مستوى الدلالة

 0.37 92 0.43 31.43 13.03 70 علمً

 ؼٌر دال

 33.13 73.32 14 ادبً
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 العلمةً التخصةص ذو التلبمٌذ لعٌنة للئنجاز للدافعٌة الحسابً المتوسط ان (12) رقم الجدول ٌبٌن

 58.37 فبلةةةػ الادبٌةةةٌن لعٌنةةةة الحسةةةابً والمتوسةةةط 16.98 ٌسةةةاوي معٌةةةاري بةةةانحراؾ 61.08 بةةةـ قةةةدر

 وبمسةتوى 97 حرٌة درجة عند 0.93 ب فقدر مستقلتٌن لعٌنتٌن ت اختبار أما 11.48 معٌاري بانحراؾ

 عةدم ٌفسةر مةا إحصةابٌا دال ؼٌةر انةه أي 0.05 المعنوٌةة الدلالةة مسةتوى مةن اكبر 0.35 إحصابٌة دلالة

 للئنجةاز الدافعٌةة فةً الادبةً التخصةص ذوي والتلبمٌةذ العلمً التخصص ذوي التلبمٌذ بٌن فرو  وجود

 .البكالورٌا امتحان على المقبلٌن التلبمٌذ لدى

 

 عرا نتائج الفرضٌة الثالثة:  1-3

التلبمٌةذ  لةدى تخصصتعزى لمتؽٌر ال الذاتٌة الفاعلٌة على وجود فرو  فً  ثالثةتنص الفرضٌة ال

اسةتخدام اختبةار ت لعٌنتةٌن مسةتقلتٌن مةن اجةل تةم وللتحقة  مةن صةد  الفرضةٌة  المقبلٌن على البكالورٌا

 :معرفة مستوى دلالة الفرو  بٌن المتوسطات و النتابج كما ٌلً

عٌنلة  أفلرادللدى  تخصلصتبعلا لمتغٌلر ال الذاتٌة الفاعلٌة ٌوضح نتائج الفروق فً  :(13جدول )

 .البحث

لتخصصا دالأفراعدد   المتوسط  
 الحسابً

الانحراف 
 المعٌاري

درجة  اختبار ت
 الحرٌة

 مستوى الدلالة

 0.37 92 0.43 31.43 13.03 70 علمً

 ؼٌر دال

 33.13 73.32 14 ادبً

 

 العلمةً التخصةص ذو التلبمٌذ لعٌنة للئنجاز للدافعٌة الحسابً المتوسط ان (13) رقم الجدول ٌبٌن

 58.37 فبلةةةػ الادبٌةةةٌن لعٌنةةةة الحسةةةابً والمتوسةةةط 16.98 ٌسةةةاوي معٌةةةاري بةةةانحراؾ 61.08 بةةةـ قةةةدر

 وبمسةتوى 97 حرٌة درجة عند 0.93 ب فقدر مستقلتٌن لعٌنتٌن ت اختبار أما 11.48 معٌاري بانحراؾ

 عةدم ٌفسةر مةا إحصةابٌا دال ؼٌةر انةه أي 0.05 المعنوٌةة الدلالةة مسةتوى مةن اكبر 0.35 إحصابٌة دلالة

 للئنجةاز الدافعٌةة فةً الادبةً التخصةص ذوي والتلبمٌةذ العلمً التخصص ذوي التلبمٌذ بٌن فرو  وجود

 . البكالورٌا امتحان على المقبلٌن التلبمٌذ لدى
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 عرا نتائج الفرضٌة الرابعة:  1-4

 التلبمٌذ لدى التخصص لمتؽٌر تعزى النفسً التواف  فً فرو  وجود على الرابعة الفرضٌة تنص

 اجةل مةن مسةتقلتٌن لعٌنتةٌن ت اختبةار اسةتخدام تةم الفرضةٌة صةد  مةن وللتحقة  البكالورٌا على المقبلٌن

 :ٌلً كما النتابج و المتوسطات بٌن الفرو  دلالة مستوى معرفة

 

 عٌنة أفراد لدى التخصص لمتغٌر تبعا النفسً التوافق فً الفروق نتائج ٌوضح (:14) جدول

 البحث

الأفرادعدد  التخصص المتوسط  
 الحسابً

الانحراف 
 المعٌاري

درجة  اختبار ت
 الحرٌة

 مستوى الدلالة

 0.78 92 0.11 31.33 330.80 70 علمً

 ؼٌر دال

 37.77 303.31 14 ادبً

 

 العلمةً التخصةص ذو التلبمٌةذ لعٌنةة النفسةً للتواف  الحسابً المتوسط نأ (14) رقم الجدول ٌبٌن

 فبلةةػ الادبٌةةٌن التلبمٌةةذ لعٌنةةة الحسةةابً والمتوسةةط 16.33 ٌسةةاوي معٌةةاري بةةانحراؾ 110.20 بةةـ قةةدر

 97 حرٌةة درجةة عند 0.64 ب فقدر مستقلتٌن لعٌنتٌن ت اختبار أما 15.55 معٌاري بانحراؾ 108.14

 مةا إحصةابٌا دال ؼٌةر انةه أي 0.05 المعنوٌةة الدلالةة مسةتوى مةن اكبةر 0.52 إحصةابٌة دلالةة وبمستوى

 الفاعلٌة  فً الادبً التخصص ذوي والتلبمٌذ العلمً التخصص ذوي التلبمٌذ بٌن فرو  وجود عدم ٌفسر

 .البكالورٌا امتحان على المقبلٌن التلبمٌذ لدى الذاتٌة
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 مناقشة و تحلٌل النتائج:  -2

 مناقشة الفرضٌة الأولى: 2-1

 الذاتٌةة الفاعلٌةة و للئنجةاز الدافعٌةة بةٌن  متعةددة ارتباطٌةة علبقةة وجةود علةى الاولةى الفرضةٌة تنص

 عةن النتةابج وتحلٌةل دراسةة خةلبل ومةن البكالورٌةا امتحةان على المقبلٌن التلبمٌذ لدى النفسً بالتواف 

 حٌةث  متعةددة ارتباطٌةة علبقةة توجةد  أنةه الةى والتوصةل منهةا التحق  تم الاحصابٌة الاسالٌب طرٌ 

 للئنجةةاز الدافعٌةةة المنبةةؤة المتؽٌةةرات بةةٌن احصةةابٌا دال  0.34 ٌسةةاوي المتعةةدد ارتبةةاط معامةةل جةةاء

 نسةبة وان البكالورٌةا علةى المقبلٌن التلبمٌذ لدي النفسً التواف  به المتنبا والمتؽٌر  الذاتٌة الفاعلٌة و

  . الفرضٌة تحق  وعلٌه% 31 بلؽت المتؽٌرات بٌن التفاعل

 بةٌن العلبقةة فحص إلى الدراسة هدفت: (1998) ستٌوارت و ندٌن لا دراسة م  نتابج هذه  اتفقت

 الةى النتةابج أشةارت حٌةث الأكةادٌمً، التحصةٌل و الذاتٌةة الكفاءة و الدافعٌة و المعرفٌة وراء ما القدرات

 والذاتٌةة  الفاعلٌةة "  (2000)الشلعراوي دراسلة ومة   الدافعٌةة و الذاتٌة الكفاءة بٌن موجبة علبقة وجود

 علبقةةة وجةةود إلةةى الدراسةةة توصةةلت" الثانوٌةةة المرحلةةة طةةلبب لةةدى الدافعٌةةة المتؽٌةةرات بةةبعض علبقتهةةا

 دودو دراسةة و الةتعلم نحةو الاتجةاه و الأكةادٌمً للئنجةاز الةداف  و الةذات فعالٌة بٌن إحصابٌا دالة ارتباط

 لةدى التشةاإم و التفةاإل متؽٌةري ضةوء فةً النفسةً بالتواف  علبقتها و الذاتٌة الفاعلٌة " (2017) صونٌا

 و الذاتٌةة الفاعلٌةة  بةٌن إحصةابٌا دالةة ارتبةاط علبقةة وجةود إلةى الدراسةة توصةلت". الطبةً الشبه الفرٌ 

 النفسً بالتواف  علبقتها

 الجزابةري المجتمة  أفةرد نظةر فً البكالورٌا شهادة نؤب الحالً البحث فً النتٌجة هذه تفسٌر ٌمكن

 فةً اجتٌازهةا علةى مقبةل تلمٌةذ اي رؼبةة مةن ٌزٌةد مةا كبٌةرا انجةازا نٌلهةا ٌجعةل ممةا كبٌةرة قٌمةة تكتسً

 علةى ٌسةاعده مةا كةل فةً منصةبا نشةاطه ٌصةبح حٌةث الانجةاز نحةو دافعةا لدٌةه ٌولد مما  علٌها الحصول

 كتب اقتناء خصوصٌة بدروف القٌام و العمومٌة المكتبات فً جماعات فً كالمراجعة هدفه الى الوصول

 اكثةر ٌصةبحون المرحلةة هةذه فةً الاسةرة افةراد ان كمةا فعالٌةة، أكثةر ٌصةبح وبهةذا للبمتحانات التحضٌر

 علةى المقبةل التلمٌةذ ٌعٌشةها التةً الاٌجابٌة والظروؾ الخصابص هذه كل  للتلمٌذ وتحفٌزا واهتماما دعما

 .النفسً توافقه على تنعكف ان ٌمكن البكالورٌا
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 الفرضٌة الثانٌة:  مناقشة 2-2

التلبمٌةذ  لةدى تخصةصال تعةزى لمتؽٌةر الدافعٌةة للئنجةازعلى وجود فرو  فةً  ثانٌةتنص الفرضٌة ال

المقبلٌن على امتحان البكالورٌا ومن خلبل دراسة وتحلٌل النتابج عن طرٌة  الاسةالٌب الاحصةابٌة تةم 

 البةدٌل ونقبةل الفرضةٌة الصةفرٌةوعلٌه نةرفض الفةرض عدم وجود فرو   التحق  منها والتوصل الى

فةةً  التلبمٌةةذ ذوي التخصةةص العلمةةً و التلبمٌةةذ ذوي التخصةةص الادبةةًبةةٌن أي انةةه لا توجةةد فةةرو  

 التلبمٌذ المقبلٌن على البكالورٌا. لدي الدافعٌة للئنجاز

ونظرا لعدم توفر دراسات سابقة تناولت الدافعٌة للئنجاز تبعةا لمتؽٌةر التخصةص وهةذا فةً حةدود  

انٌةةات البحةةث الحةةالً ٌمكةةن تفسةةٌر هةةذه النتٌجةةة بالأهمٌةةة الكبٌةةرة التةةً ٌولٌهةةا التلبمٌةةذ المقبلةةٌن علةةى امك

البكالورٌا لهذه الشهادة حٌث ٌعتبرونها محطة فاصلة فً تحدٌد مستقبلهم وحتى رؼبة التلمٌذ فً الخرو  

جامعة التً ٌرى فٌها حرٌةة كبٌةرة من اجواء التمدرف فً الثانوٌة  التً ٌعتبرها مقٌدة له والانتقال الى ال

مقارنة مما هو علٌه كما انها تحق  له ذاته فً كونه ٌصبح مستقلب خاصة عند الانتقال الى جامعة خةار  

مدٌنته او حتً الرؼبة فً استكشةاؾ بٌبةة جدٌةدة، كمةا تعتبةر مرحلةة مهمةة فةً حٌاتةه لانهةا ستسةاهم فةً 

من خةلبل التخصةص الةذي سٌدرسةه وهةذا مةا ٌجعةل درجةة  تحدٌد الاتجاه الذي سٌسٌر علٌه فً المستقبل

 الدافعٌة متقاربة بٌن التلبمٌذ المقبلٌن على البكالورٌا باختلبؾ تخصصهم.

 مناقشة الفرضٌة الثالثة: 2-3

التلبمٌةذ  لةدى تخصةصال تعةزى لمتؽٌةر الذاتٌةة الفاعلٌةة على وجةود فةرو  فةً  الثالثة  تنص الفرضٌة 

المقبلٌن على امتحان البكالورٌا ومن خلبل دراسة وتحلٌةل النتةابج عةن طرٌة  الاسةالٌب الاحصةابٌة تةم 

أي  وعلٌه نرفض الفرض البدٌل ونقبل الفرضةٌة الصةفرٌةعدم وجود فرو   التحق  منها والتوصل الى

 الفاعلٌةة فةً  ص الادبةًالتلبمٌذ ذوي التخصص العلمةً و التلبمٌةذ ذوي التخصةبٌن انه لا توجد فرو  

 التلبمٌذ المقبلٌن على البكالورٌا. لدي الذاتٌة

ٌمكن تفسٌر هذه النتٌجة فً البحث الحالً دون الاعتماد على نتابج الدراسةات السةابقة لعةدم تمكننةا 

ن التلبمٌةذ المقبلةٌن علةى البكالورٌةا لا ٌختلفةون فةً على دراسات فً نفف موضو  بحثنا بؤمن الاطلب  

الذاتٌة باختلبؾ تخصصهم بفضل مجموعة من العوامل لعل اهمها الدافعٌة للئنجةاز التةً تعتبةر  لٌة الفاع

قوة محركة داخل الفرد بحٌث تنعكف على التلمٌذ فٌصبح لدٌه رؼبةة فةً تحقٌة  النجةاح ممةا ٌجعلةه ٌتبة  

فعالٌتةه الذاتٌةة برنامج وخطوات محددة فً تحقٌ  هدفه مما ٌجعله اكثر نشاطا الامةر الةذي ٌةنعكف علةى 



 عرا و تحلٌل و مناقشة النتائج
 

73 

 

وسوآءا كان التلمٌذ علمٌا او ادبٌا فهدفه واحد هو تحقٌ  النجاح فً شهادة البكالورٌا التً تعتبر مهمة فً 

 تم  فهً مإشر على فعالٌة التلمٌذ.له ولأسرته لما لها من قٌمة معنوٌة فً المج

  مناقشة الفرضٌة الرابعة:  2-4

التلبمٌةذ  لةدى تخصةصال تعةزى لمتؽٌةر التوافة  النفسةًعلةى وجةود فةرو  فةً  رابعةةتنص الفرضٌة ال

المقبلٌن على امتحان البكالورٌا ومن خلبل دراسة وتحلٌةل النتةابج عةن طرٌة  الاسةالٌب الاحصةابٌة تةم 

أي  وعلٌه نرفض الفرض البدٌل ونقبل الفرضةٌة الصةفرٌةعدم وجود فرو   التحق  منها والتوصل الى

التوافة  فةً  التلبمٌذ ذوي التخصةص العلمةً و التلبمٌةذ ذوي التخصةص الادبةًبٌن رو  انه لا توجد ف

 التلبمٌذ المقبلٌن على البكالورٌا. لديالنفسً 

ٌمكن تفسٌر هذه النتٌجة فً ضوء البحث الحالً انطلبقا من ان التواف  النفسً خاصٌة ؼٌةر ثابتةه 

وات البحث كانت قبل اٌام من امتحان البكالورٌا وفةً تتؤثر بمختلؾ ظروؾ حٌاة التلمٌذ ففترة تطبٌقنا لأد

هذا الوقت تقدم الاسرة دعم نفسً واجتماعً ومادي كبٌر للتلمٌذ حٌث تسهر على راحته وتحةاول ابعةاده 

عن جمٌ  مسةببات الضةؽط النفسةً كمةا ان فةً بحثنةا الحةالً تةم التوصةل الةى وجةود علبقةة متعةددة بةٌن 

الذاتٌة والتواف  النفسً مما بدل على وجود تفاعل بةٌن هةذه المتؽٌةرات اي ان  الفاعلٌة الدافعٌة للئنجاز و

متؽٌر لدٌةه نسةبة مسةاهمة فةً المتؽٌةر الاخةر وكةل هةذا لا ٌتةؤثر بمتؽٌةر التخصةص كةون جمٌة  التلبمٌةذ 

 باختلبؾ تخصصهم مقبلٌن على نفف الشهادة فً نفف التوقٌت ونفف الظروؾ.  

 الاستنتاج العام: 

 الفرضةٌات لاختبةار للبٌانةات الإحصةابٌة المعالجةة بعةد و المٌدانٌةة الدراسةة نتةابج خةلبل من

 :التالٌة النتابج إلى الحالً البحث توصل

 الفعالٌةة بٌن وعلبقة النفسً التواف  و للئنجاز الدافعٌة من كل بٌن ارتباطٌة  علبقة وجود -

 .البكالورٌا على المقبلٌن التلبمٌذ لدى النفسً والتواف  الذاتٌة

 بةةالتواف  الذاتٌةةة الفعالٌةةة و للئنجةةاز الدافعٌةةة مةةن كةةل بةةٌن متعةةددة ارتباطٌةةة علبقةةة وجةةود  -

 .البكالورٌا على المقبلٌن التلبمٌذ لدى النفسً

 علةى المقبلةٌن التلبمٌذ لدى التخصص لمتؽٌر تعزى للئنجاز الدافعٌة فً فرو  وجود عدم -

 .البكالورٌا
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 علةى المقبلةٌن التلبمٌةذ لةدى التخصةص لمتؽٌةر تعزى الذاتٌة الفعالٌة فً فرو  وجود عدم -

 .البكالورٌا

 علةى المقبلةٌن التلبمٌةذ لةدى التخصص لمتؽٌر تعزى النفسً التواف  فً فرو  وجود عدم -

 .البكالورٌا
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 خاتمة: 

مةةن أكثةةر الموضةةوعات  علةةم الةةنفف أهمٌةةة و دلالةةة سةةواء علةةى للئنجةةاز ٌعةةد موضةةو  الدافعٌةةة 

المستوى النظري أو التطبٌقً ، وذلك للدور الأساسً الذي تلعبه فً تحدٌد و جهة السلوك، فالدافعٌة هةً 

المحرك الربٌسً وراء أوجه النشاط المختلفة ، و التً ٌكتسب الفرد عن طرٌقهةا خبةرات جدٌةدة و ٌعةدل  

فةً المرحلةة كن النظر إلٌها على أنها طاقة كامنة لا بد مةن وجودهةا مةن حةدوث الةتعلم من القدٌمة كما ٌم

بل أو انتةا  علةى انجةاز الفعةل فةً المسةتقٌعبر بها عن اعتقةاد الفةرد فةً قدرتةه الذاتٌة   الفاعلٌة الثانوٌة ف

ك الةى عةدم علةى الاحةداث التةً ٌوجهنهةا فةً حٌةاتهم، و ذلةمستوى معٌن من الأداء الةذي ٌمةارف تةؤثٌرا 

و هةذا مةا ٌتطلةب منةه التكٌةؾ مةن قدرته على التوثٌ  بٌن ما ٌتمت  به من امكانٌته و بٌن توافقه النفسةً، 

 .حصول على تحقٌ  أهدافه المسٌطرة أجل تحقٌ  النجاح و هو ال

الذاتٌةة و التوافة  النفسةً   الفاعلٌةة بحٌث هدفت هذه الدراسة الى معرفة علبقةة الدافعٌةة للئنجةاز ب

رواقٌةةة ولاٌةةة البكالورٌةةا بثانوٌةةة سةلٌمان بوعبةةدلاوي ببلدٌةةة البشةةهادة  اجتٌةازلةدى التلبمٌةةذ المقبلةةٌن علةةى 

المدٌة، و تضمنت العٌنة طلبة الباكالورٌا الذٌن تم اختٌارهم باستخدام عٌنةة عشةوابٌة بسةٌطة مة  مراعةاة 

)مقٌةاف الدافعٌةة للئنجةاز ،مقٌةاف لمسةتخدمة هةً المقةاٌٌف عامل الجنف و التخصص و كانت الادوات ا

أمةا المةنهج فكةان وصةفً  (لطلبةة الباكالورٌةا، مقٌةاف التوافة  النفسةً  الباكالورٌةاالذاتٌة لطلبة   الفاعلٌة 

 إلٌها.  المتوصلو اعتمدتا الباحثتان على معامل الارتباط برسون فً تحلٌل النتابج   ارتباطً

كانً لدراستنا ثانوٌة سلٌمان بوعبدلاوي ببلدٌة البرواقٌةة ولاٌةة المدٌةة و ٌتجلةى و ٌتجل المجال الم

   38/01/8083 ؼاٌة الى 81/07/8083 الاطار الزمانً 

النفسةةً بةةٌن شةةهر مةةارف و مةةاي  الذاتٌةةة و التوافةة  الفاعلٌةةة تةةم تحظٌةةر مقٌةةاف دافعٌةةة للئنجةةاز و 

و الذاتٌةة و التوافة  النفسةً(  الفاعلٌةة ، أما فٌما ٌخص العلبقة بٌن المتؽٌرات) الدافعٌة للئنجةاز و 8083

الذاتٌة و التواف  النفسةً لةدى  الفاعلٌة علٌه كانت النتابج بوجود العلبقة الارتباطٌة بٌن دافعٌة الإنجاز و 

 الباكالورٌا. المقبلٌن على شهادة  تلبمٌذ ال

الذاتٌةة و التوافة  النفسةً  الفاعلٌةة ات دلالةة احصةابٌة بةٌن الدافعٌةة للئنجةاز و عدم وجود فرو  ذ

 لدى التلبمٌذ  المقبلٌن على شهادة الباكالورٌا. 
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 إلٌها تم اقتراح ما ٌلً:  التوصلبناء على النتابج التً تم   الاقتراحات: 

إجراء دراسات تستهدؾ التعرؾ على علبقة بعةض المتؽٌةرات بةداف  الإنجةاز لةدى تلبمٌةذ الباكالورٌةا  -

 مثل ) المستوى الاقتصادي، أسالٌب المعاملة الوالدٌة، الثقة بالنفف( .

و الذاتٌةة  الفاعلٌةة إجراء دراسات عن فعالٌة البرامج الإرشةادٌة فةً رفة  مسةتوى  دافعٌةة الإنجةاز و  -

 لدى الطلبة. التواف  النفسً 

التركٌز على الدافعٌة للئنجاز لدى طلبةة البكالورٌةا لأنهةا  تعتبةر المحةرك الربٌسةً للطلبةة فةً توجٌةه  -

 تحقٌ  أهدافهم. سلوكهم و فً 

دورات شهرٌة للطلبة من طرؾ مختصٌن لتعزٌز ثقتهم بؤنفسهم و تحفٌز دافعٌتهم بهدؾ النجاح القٌام ب -

 رٌا. فً شهادة البكالو

 إجراء برامج إرشادٌة للؤولٌاء بهدؾ تقدٌم الدعم الأسري الذي له دور فعال فً توجٌه سلوك الطلبة.  -
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 العلمً البحث و العالً التعلٌم وزارة

المدٌة فارس ٌحً جامعة  

الاجتماعٌة و الانسانٌة العلوم كلٌة  

 

  ( ) أنثى)  ( ذكر: الجنس

  ( ) علمً) (  أدبً: التخصص

التلمٌذة أختً التلمٌذ، أخً   

  :بعد و بركاته و الله رحمة و علٌكم السلام

 أو الشةةعور أو التفكٌةةر فةةً مختلفةةة طرقةةا تصةةؾ التةةً و  العبةةارات مةةن مجموعةةة ٌةةدٌك بةةٌن نضةة 

 . تناسبك التً الاجابة أمام علبمة بوض  علٌها التؤشٌر ثم عبارة كل قراءة المطلوب و السلوك،

 عبارة كل على الإجابة الرجاء. 

 خاطبة أخرى و صحٌحة إجابة هناك لٌف . 

 علمً لؽرض تستخدم حٌث الباحثٌن سوى أحد علٌها ٌطل  لن إجابتك أن تؤكد.  

  .المناسبة الخانة فً)×( علبمة وض  خلبل من الإجابة طرٌقة تكون و
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 1986مقٌاس دافعٌة الإنجاز إعداد محمد جمٌل منصور  1ملحق رقم

 مقٌاس دافعٌة الإنجاز

 

مواف  
 بشدة

 
 مواف 

 
 محاٌد

ؼٌر 
 مواف 

ؼٌر 
مواف  
 اطلبقا

 العبارات
 

 

 الرقم

 03 أتفاخر بؤعمالً فً الثانوٌة.      

 08 أشعر ان التفو  ؼاٌة فً حد ذاته.      

 03 أبذل جهدا كبٌرا حتى أصل لما أرٌد.      

 01 لدي رؼبة فً التحدي أثناء إنجاز عملً.      

مساعدة التلبمٌذ فً الثانوٌة زاد من رؼبتً      
 فً العمل بجدٌة. 

07 

 01 لدي حب الاستطلب  و المطالعة.      

أفضل أنجاز المشارٌ  البسٌطة على المشارٌ       
 الصعبة م  التلبمٌذ.

02 

 03 أمٌل لأن أفعل ما ٌفعله أؼلب التلبمٌذ.      

 04 أفضل قراءة كتاب جدٌد على مشاهدة التلفاز.      

 30 أحدد ما أفعله فً ضوء جدول زمنً.      

 33 أفكر فً انجازات الماضً عن المستقبل.      

 38 لا ٌهمنً أن أفشل فً أداء عمل ما.      

 33 أشعر بالسعادة عند معرفتً لأشٌاء جدٌدة.      

 31 ألتزم بالدقة فً أدابً لأي عمل من الأعمال.     

 37 أشترك بشكل فعال فً أنشطة الثانوٌة.      

ٌزداد حماسً و نشاطً عندما أشعر أننً      
 أواجه التحدٌات. 

31 

 32 أتحمل مسإولٌة أعمالً عادة و بشجاعة.      

أطلب مساعدة الآخرٌن عندما أعمل على حل      
 مشكلة ما. 

33 

أث  بنفسً و أشعرأن بإمكانً أن أعمل أشٌاء      
 ناجحة.

34 

أحب أن أستسلم أبدا مهما بدا العمل صعبا.  لا       80 

 83 أحرص أن أكون دقٌقا فً مواعٌدي.      

أنا على استعداد للتطو  فٌما ٌراه الاخرون      
 عملب صعبا. 

88 

أحب أن أناقش زملببً و ان أإدي الاشٌاء       83 
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 أفضل منهم. 

أنا على استعداد للتطو  فٌما ٌراه الأخرون      
 عملب صعبا. 

81 

أذا لم أصل الى هدفً فؤننً أستمر فً بذل      
 قصارى جهدي للوصول إلٌه. 

87 
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العلمً البحث و العالً التعلٌم وزارة  

المدٌة فارس ٌحً جامعة  

الاجتماعٌة و الانسانٌة العلوم كلٌة  

 

  ( ) أنثى)  ( ذكر: الجنس

  ( ) علمً) (  أدبً: التخصص

  التلمٌذة أختً التلمٌذ، أخً

  :بعد و بركاته و الله رحمة و علٌكم السلام

 أو الشعور أو التفكٌر فً مختلفة طرقا تصؾ التً و  العبارات من مجموعة ٌدٌك بٌن نض 

 . تناسبك التً الاجابة أمام علبمة بوض  علٌها التؤشٌر ثم عبارة كل قراءة المطلوب و السلوك،

 .عبارة كل على الإجابة الرجاء •

 . خاطبة أخرى و صحٌحة إجابة هناك لٌف •

  .علمً لؽرض تستخدم حٌث الباحثٌن سوى أحد علٌها ٌطل  لن إجابتك أن تؤكد •

 .المناسبة الخانة فً)×( علبمة وض  خلبل من الإجابة طرٌقة تكون و

(2000إعداد نادٌة سراج جان ) الذاتٌة الفاعلٌة مقٌاس  2ملحق رقم  

 مقٌاس فاعلٌة الذات

 

 الرقم العبارة  دابما كثٌرا لا أدري أحٌانا نادرا

 03 عندما أض  الخطط أستطٌ  تنفٌذها دوما.      
عندما ٌتحتم علً القٌام بعمل ما لا أحبه فإننً      

 استمر فٌه حتى أنهٌه. 
08 

ما فً وسعً لتحقٌ  أهدافً. أبذل أقصى       03 
عندما اخف  فً أداء عمل فً المرة الأولى فإننً      

 أستمر فً المحاولة حتى أنجح. 
01 

 07 أتجنب تعلم الأشٌاء الجدٌدة حٌنما تبدو لً صعبة.      
 01 أحتا  إلى مساعدة الآخرٌن لإنجاز أعمالً.     

فرد لا أعرفه.  من الصعب علً التحدث م        02 
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أستطٌ  تكوٌن علبقات قوٌة م  من أرؼب فً      
 صداقته. 

03 

 04 أستطٌ  المحافظة على علبقاتً بؤصدقابً .      

ٌمكننً تؽٌٌر مجرى الحدٌث بلباقة إذا كان      
 الموضو  لا ٌروقنً. 

30 

من  نفسً من مقاطعة المتحدث حتى لو  أستطٌ      
 كان لدي شًء مُلح أود قوله. 

33 

أستطٌ  التعبٌر عن مشاعري دون أن أشعر      
 بإحرا . 

38 

 33 أجد صعوبة فً إقنا  الآخرٌن بوجهة نظري.      

 31 لا أجد صعوبة فً تكوٌن صدقات م  الآخرٌن.     
 37 لا أفرض نفسً على الآخرٌن.      

استطٌ  الاستمتا  م  الناف فً المناسبات      
 الاجتماعٌة.

31 

من السهل علً المشاركة فً الانشطة      
 الاجتماعٌة)كالحفلبت، المناسبات...( 

32 

لا أجٌد إدارة الحوار م  مجموعة من الأشخاص      
 فً الوقت نفسه. 

33 

 34 أستطٌ  النظر إلى المشكلبت بموضوعٌة.      

كثٌرا ما ٌدفعنً الحماف إلى التصرؾ دون      
 التفكٌر فً العواقب. 

80 

 88 عندما أؼضب فإننً أفقد السٌطرة على ؼضبً.      

أستطٌ  طمؤنة نفسً فً مراجعة المواقؾ      
 الخطرة.

83 

 81 أستطٌ  ضبط نفسً إذا تلقٌت خبر ؼٌر سار.      

عمل شًء فإننً أستطٌ  التؽلب  عندما أخف  فً     
 على مشاعر الإحباط. 

87 
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 وزارة التعلٌم العالً و البحث العلمً

 جامعة ٌحً فارس المدٌة

 كلٌة العلوم الانسانٌة و الاجتماعٌة

 الجنس: ذكر)  ( أنثى ) ( 

 ( ) علمً) (  أدبً: التخصص

 التلمٌذة أختً التلمٌذ، أخً

 :بعد و بركاته و الله رحمة و علٌكم السلام

: " ب المعنونة توجٌه و ارشاد تخصص فً الماستر شهادة لنٌل التخر  مذكرة انجاز اطار فً

 . " الباكالورٌا تلبمٌذ لدى النفسً التواف  والذاتٌة  الفاعلٌة ب علبقتها و كمتؽٌر الدافعٌة

 فً مختلفة طرقا تصؾ التً و العبارات من عدد على تحتوي التً الاستمارة هذه ٌدٌك بٌن نض 

 الاجابة أمام علبمة بوض  علٌها التؤشٌر ثم عبارة كل قراءة المطلوب و السلوك، أو الشعور أو التفكٌر

 . تناسبك التً

 .الرجاء الإجابة على كل عبارة 

 . لٌف هناك إجابة صحٌحة و أخرى خاطبة 

 أن إجابتك لن ٌطل  علٌها أحد سوى الباحثٌن حٌث تستخدم لؽرض علمً.  تؤكد 

 فً الخانة المناسبة. ×( و تكون طرٌقة الإجابة من خلبل وض  علبمة)
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 2003مقٌاس التوافق النفسً من إعداد زٌنب شقٌر 3ملحق رقم 

 مقٌاس التوافق النفسً لدى تلمٌذ الثانوي

أوافق  العبارات الرقم
 بشدة 

لا  محاٌد أوافق 
 أوافق

لا 
أوافق 
 بشدة  

      استمر فً المذاكرة دون ملل  01

      إذا احتجت للمساعدة أذهب الى أستاذ المادة. 02

      المواد الدراسٌة ممتعة بالنسبة لً. 03

      نتظم فً حضور الحصص.أ 04

      أحب أن أكون مسإولا عن عمل جماعً فً الثانوٌة. 05

      أنا راض عن مستوى تحصٌلً. 06

      تربطنً علبقات جٌدة بؤساتذتً بالثانوٌة. 07

      أشارك فً بعض الأنشطة داخل الثانوٌة.  08

      أشعر بالرضا عن تخصصً الدراسً.  09

      أشعر بالاتزان الانفعالً فً المواقؾ المختلفة. 10

      أنا متفابل بصفة عامة. 11

      أشعر بالأمن و الطمؤنٌنة النفسٌة.  12

      ٌنتابنً الٌؤف من وقت لآخر. 13

      أقترح أفكار ذات قٌمة. 14

      أتطل  لمستقبل مشر .  15

      اشعر بالإستٌاء و الضٌ  من الحٌاة.  16

      أواجه مشكلبتً بهدوء. 17

      أث  فً نفسً. 18

      الإصابة بالأمراض.أهتم بصحتً لتجنب  19

      آخذ قدرا كافٌا من النوم للحفاظ على صحتً. 20

      راض عن مظهري الخارجً. أنا  21

      أتمت  ببنٌة جسمٌة جٌدة.  22

      علبقتً بوالدي طٌبة. 23

      التفاهم هو أسلوب التعامل بٌن أفراد أسرتً. 24

      أن تكون لدي أسرة ؼٌر أسرتً.  أتمنى 25

      أشعر بالولاء و الانتماء لأصدقابً. 26

      أفتقد الثقة و الاحترام المتبادل من قبل الآخرٌن . 27

      أحاول الوفاء بوعدي م  الآخرٌن. 28

      أشعر بتقدٌر الآخرٌن بؤعمالً و إنجازاتً. 29

      أعتذر لزمٌلً إذا تؤخرت عن موعدي معه.  30
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REGRESSION 

  /DESCRIPTIVES MEAN STDDEV CORR SIG N 

  /MISSING LISTWISE 

  /STATISTICS COEFF OUTS R ANOVA 

  /CRITERIA=PIN(.  05 ) POUT(.  10                                       

  /NOORIGIN 

  /DEPENDENT    التواف                    

  /METHOD=ENTER   الفاعلٌة     الدافعٌة .                                     

 

Régression 

 

 

 

Remarques 

Sortie obtenue 08-JUN-2021 14:14:07 

Commentaires  

Entrée Jeu de données actif Jeu_de_données0 

Filtre <sans> 

Pondération <sans> 

Fichier scindé <sans> 

N de lignes dans le fichier de 

travail 
99 

Gestion des valeurs 

manquantes 

Définition de la valeur 

manquante 

Les valeurs manquantes définies par 

l'utilisateur sont traitées comme étant 

manquantes. 

Observations utilisées Les statistiques sont basées sur des 

observations dépourvues de valeurs 

manquantes dans les variables utilisées. 
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Syntaxe REGRESSION 

  /DESCRIPTIVES MEAN STDDEV 

CORR SIG N 

  /MISSING LISTWISE 

  /STATISTICS COEFF OUTS R ANOVA 

  /CRITERIA=PIN(.05) POUT(.10) 

  /NOORIGIN 

  /DEPENDENT  التواف 

  /METHOD=ENTER  الفاعلٌةالدافعٌة  . 

Ressources Temps de processeur 00:00:00,03 

Temps écoulé 00:00:00,03 

Mémoire requise 1676 octets 

Mémoire supplémentaire 

obligatoire pour les tracés 

résiduels 

0 octets 

Statistiques descriptives 

 Moyenne Ecart type N 

 99 15,903 109,18 التواف 

 99 14,516 59,74 الدافعٌة

 99 9,983 78,54  الفاعلٌة
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Corrélations 

  الفاعلٌة الدافعٌة التواف  

Corrélation de Pearson  282, 311,- 1,000 التواف 

 116,- 1,000 311,- الدافعٌة

 1,000 116,- 282,  الفاعلٌة

Sig. (unilatéral)  002, 001, . التواف 

 127, . 001, الدافعٌة

 . 127, 002,  الفاعلٌة

N  99 99 99 التواف 

 99 99 99 الدافعٌة

 99 99 99  الفاعلٌة

 

Variables introduites/éliminées
a
 

Modèle 

Variables 

introduites 

Variables 

éliminées Méthode 

, الدافعٌةالفاعلٌة  1
b
 . Introduire 

 

a. Variable dépendante :  التواف 

b. Toutes les variables demandées ont été introduites. 

Récapitulatif des modèles 

Modèle R R-deux R-deux ajusté 

Erreur standard 

de l'estimation 

1 ,398
a
 ,158 ,141 14,741 

 

a. Prédicteurs : (Constante),  الدافعٌةالفاعلٌة ,  
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ANOVA
a
 

Modèle 

Somme des 

carrés ddl Carré moyen F Sig. 

1 Régression 3925,529 2 1962,764 9,033 ,000
b
 

Résidus 20859,199 96 217,283   

Total 24784,727 98    

 

a. Variable dépendante :  التواف 

b. Prédicteurs : (Constante),  الدافعٌةالفاعلٌة ,  

 

 

Coefficients
a
 

Modèle 

Coefficients non standardisés 

Coefficients 

standardisés 

t Sig. B Ecart standard Bêta 

1 (Constante) 96,456 14,006  6,887 ,000 

 003, 2,997- 283,- 103, 310,- الدافعٌة

 009, 2,647 250, 150, 397,  الفاعلٌة

 

a. Variable dépendante :  التواف 

 

T-TEST GROUPS=  2    1  ) الجنف                                                         

  /MISSING=ANALYSIS 

  /VARIABLES=  التواف     الفاعلٌة     الدافعٌة                                                        

  /CRITERIA=CI(.  95                     
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Test T 

Remarques 

Sortie obtenue 08-JUN-2021 14:19:21 

Commentaires  

Entrée Jeu de données actif Jeu_de_données0 

Filtre <sans> 

Pondération <sans> 

Fichier scindé <sans> 

N de lignes dans le fichier de 

travail 
99 

Gestion des valeurs 

manquantes 

Définition de la valeur 

manquante 

Les valeurs manquantes définies par 

l'utilisateur sont traitées comme étant 

manquantes. 

Observations utilisées Les statistiques de chaque analyse sont 

basées sur les observations ne 

comportant aucune donnée manquante 

ou hors plage pour aucune variable de 

l'analyse. 

Syntaxe T-TEST GROUPS= 2 1الجنف) ) 

  /MISSING=ANALYSIS 

  /VARIABLES= التواف  الفاعلٌة الدافعٌة   

  /CRITERIA=CI(.95). 

Ressources Temps de processeur 00:00:00,03 

Temps écoulé 00:00:00,03 
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Statistiques de groupe 

 
 N Moyenne Ecart type الجنف

Moyenne erreur 

standard 

 1,859 13,277 59,18 51 ذكر الدافعٌة

 2,287 15,847 60,33 48 انثى

 1,436 10,258 77,65 51 ذكر  الفاعلٌة

 1,400 9,700 79,48 48 انثى

 2,352 16,794 109,14 51 ذكر التواف 

 2,176 15,076 109,23 48 انثى

 

Test des échantillons indépendants 

 

Test de Levene sur l'égalité des 

variances 

Test t pour égalité des 

moyennes 

F Sig. t ddl 

 Hypothèse de variances الدافعٌة

égales 
1,314 ,254 -,395 97 

Hypothèse de variances 

inégales 

  -,392 91,907 

 Hypothèse de variances  الفاعلٌة

égales 
,013 ,910 -,912 97 

Hypothèse de variances 

inégales 

  -,913 96,997 

 Hypothèse de variances التواف 

égales 
,358 ,551 -,029 97 

Hypothèse de variances 

inégales 

  -,029 96,790 
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Test des échantillons indépendants 

 

Test t pour égalité des moyennes 

Sig. (bilatéral) 

Différence 

moyenne 

Différence erreur 

standard 

Intervalle de 

confiance de la 

différence à 95 % 

Inférieur 

 Hypothèse de variances الدافعٌة

égales 
,694 -1,157 2,932 -6,976 

Hypothèse de variances 

inégales 
,696 -1,157 2,948 -7,011 

 Hypothèse de variances  الفاعلٌة

égales 
,364 -1,832 2,009 -5,820 

Hypothèse de variances 

inégales 
,363 -1,832 2,006 -5,813 

 Hypothèse de variances التواف 

égales 
,977 -,092 3,215 -6,472 

Hypothèse de variances 

inégales 
,977 -,092 3,204 -6,451 

Test des échantillons indépendants 

 

Test t pour égalité des moyennes 

Intervalle de confiance de la 

différence à 95 % 

Supérieur 

 Hypothèse de variances égales 4,662 الدافعٌة

Hypothèse de variances inégales 4,697 

 Hypothèse de variances égales 2,156  الفاعلٌة

Hypothèse de variances inégales 2,149 

 Hypothèse de variances égales 6,288 التواف 

Hypothèse de variances inégales 6,267 
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T-TEST GROUPS=  2    1  ) التخصص                                                         

  /MISSING=ANALYSIS 

  /VARIABLES=  التواف     الفاعلٌة     الدافعٌة                                                        

  /CRITERIA=CI(.  95  .                   

Test T 

Remarques 

Sortie obtenue 08-JUN-2021 14:19:54 

Commentaires  

Entrée Jeu de données actif Jeu_de_données0 

Filtre <sans> 

Pondération <sans> 

Fichier scindé <sans> 

N de lignes dans le fichier de 

travail 
99 

Gestion des valeurs 

manquantes 

Définition de la valeur 

manquante 

Les valeurs manquantes définies par 

l'utilisateur sont traitées comme étant 

manquantes. 

Observations utilisées Les statistiques de chaque analyse sont 

basées sur les observations ne 

comportant aucune donnée manquante 

ou hors plage pour aucune variable de 

l'analyse. 

Syntaxe T-TEST GROUPS= 2 1التخصص) ) 

  /MISSING=ANALYSIS 

  /VARIABLES= التواف  الفاعلٌة الدافعٌة   

  /CRITERIA=CI(.95). 

Ressources Temps de processeur 00:00:00,02 

Temps écoulé 00:00:00,02 
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Statistiques de groupe 

 

 
 N Moyenne Ecart type التخصص

Moyenne erreur 

standard 

 2,402 16,987 61,08 50 ادبً الدافعٌة

 1,640 11,481 58,37 49 علمً

 1,491 10,544 78,38 50 ادبً  الفاعلٌة

 1,355 9,483 78,69 49 علمً

 2,310 16,333 110,20 50 ادبً التواف 

 2,222 15,551 108,14 49 علمً

Test des échantillons indépendants 

 

Test de Levene sur l'égalité des 

variances 

Test t pour égalité des 

moyennes 

F Sig. t ddl 

 Hypothèse de variances الدافعٌة

égales 
6,682 ,011 ,929 97 

Hypothèse de variances 

inégales 

  ,933 86,207 

 Hypothèse de variances  الفاعلٌة

égales 
,481 ,489 -,156 97 

Hypothèse de variances 

inégales 

  -,156 96,298 

 Hypothèse de variances التواف 

égales 
,336 ,563 ,642 97 

Hypothèse de variances 

inégales 

  ,642 96,920 
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Test des échantillons indépendants 

 

Test t pour égalité des moyennes 

Sig. (bilatéral) 

Différence 

moyenne 

Différence erreur 

standard 

Intervalle de 

confiance de la 

différence à 95 % 

Inférieur 

 Hypothèse de variances الدافعٌة

égales 
,355 2,713 2,920 -3,083 

Hypothèse de variances 

inégales 
,354 2,713 2,909 -3,070 

 Hypothèse de variances  الفاعلٌة

égales 
,877 -,314 2,017 -4,317 

Hypothèse de variances 

inégales 
,877 -,314 2,015 -4,313 

 Hypothèse de variances التواف 

égales 
,523 2,057 3,206 -4,307 

Hypothèse de variances 

inégales 
,522 2,057 3,205 -4,304 

 

Test des échantillons indépendants 

 

Test t pour égalité des moyennes 

Intervalle de confiance de la 

différence à 95 % 

Supérieur 

 Hypothèse de variances égales 8,508 الدافعٌة

Hypothèse de variances inégales 8,495 

 Hypothèse de variances égales 3,689  الفاعلٌة

Hypothèse de variances inégales 3,685 
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 Hypothèse de variances égales 8,421 التواف 

Hypothèse de variances inégales 8,418 

 

REGRESSION 

  /DESCRIPTIVES MEAN STDDEV CORR SIG N 

  /MISSING LISTWISE 

  /STATISTICS COEFF OUTS R ANOVA 

  /CRITERIA=PIN(.  05 ) POUT(.  10                                       

  /NOORIGIN 

  /DEPENDENT    التواف                    

  /METHOD=STEPWISE   الفاعلٌة     الدافعٌة .                                     
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Régression 

Remarques 

Sortie obtenue 08-JUN-2021 14:20:44 

Commentaires  

Entrée Jeu de données actif Jeu_de_données0 

Filtre <sans> 

Pondération <sans> 

Fichier scindé <sans> 

N de lignes dans le fichier de 

travail 
99 

Gestion des valeurs 

manquantes 

Définition de la valeur 

manquante 

Les valeurs manquantes définies par 

l'utilisateur sont traitées comme étant 

manquantes. 

Observations utilisées Les statistiques sont basées sur des 

observations dépourvues de valeurs 

manquantes dans les variables utilisées. 

Syntaxe REGRESSION 

  /DESCRIPTIVES MEAN STDDEV 

CORR SIG N 

  /MISSING LISTWISE 

  /STATISTICS COEFF OUTS R ANOVA 

  /CRITERIA=PIN(.05) POUT(.10) 

  /NOORIGIN 

  /DEPENDENT  التواف 

  /METHOD=STEPWISE  الفاعلٌةالدافعٌة  . 

Ressources Temps de processeur 00:00:00,00 

Temps écoulé 00:00:00,00 

Mémoire requise 1796 octets 
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Mémoire supplémentaire 

obligatoire pour les tracés 

résiduels 

0 octets 

 

 

Statistiques descriptives 

 Moyenne Ecart type N 

 99 15,903 109,18 التواف 

 99 14,516 59,74 الدافعٌة

 99 9,983 78,54  الفاعلٌة

 

 

Corrélations 

  الفاعلٌة الدافعٌة التواف  

Corrélation de Pearson  282, 311,- 1,000 التواف 

 116,- 1,000 311,- الدافعٌة

 1,000 116,- 282,  الفاعلٌة

Sig. (unilatéral)  002, 001, . التواف 

 127, . 001, الدافعٌة

 . 127, 002,  الفاعلٌة

N  99 99 99 التواف 

 99 99 99 الدافعٌة

 99 99 99  الفاعلٌة
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Variables introduites/éliminées
a
 

Modèle 

Variables 

introduites 

Variables 

éliminées Méthode 

1 

 . الدافعٌة

Pas à pas (Critère 

: Probabilité de F 

pour introduire <= 

,050, Probabilité 

de F pour éliminer 

>= ,100). 

2 

 .  الفاعلٌة

Pas à pas (Critère 

: Probabilité de F 

pour introduire <= 

,050, Probabilité 

de F pour éliminer 

>= ,100). 

 

a. Variable dépendante :  التواف 

 

 

Récapitulatif des modèles 

Modèle R R-deux R-deux ajusté 

Erreur standard 

de l'estimation 

1 ,311
a
 ,097 ,088 15,190 

2 ,398
b
 ,158 ,141 14,741 

 

a. Prédicteurs : (Constante), الدافعٌة 

b. Prédicteurs : (Constante),  ,الفاعلٌةالدافعٌة   

 

ANOVA
a
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Modèle 

Somme des 

carrés ddl Carré moyen F Sig. 

1 Régression 2403,088 1 2403,088 10,415 ,002
b
 

Résidus 22381,639 97 230,739   

Total 24784,727 98    

2 Régression 3925,529 2 1962,764 9,033 ,000
c
 

Résidus 20859,199 96 217,283   

Total 24784,727 98    

 

a. Variable dépendante :  التواف 

b. Prédicteurs : (Constante), الدافعٌة 

c. Prédicteurs : (Constante),  ,الفاعلٌةالدافعٌة   

 

 

Coefficients
a
 

Modèle 

Coefficients non standardisés 

Coefficients 

standardisés 

t Sig. B Ecart standard Bêta 

1 (Constante) 129,561 6,497  19,943 ,000 

 002, 3,227- 311,- 106, 341,- الدافعٌة

2 (Constante) 96,456 14,006  6,887 ,000 

 003, 2,997- 283,- 103, 310,- الدافعٌة

 009, 2,647 250, 150, 397,  الفاعلٌة

 

a. Variable dépendante :  التواف 
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Variables exclues
a
 

Modèle Bêta In t Sig. 

Corrélation 

partielle 

Statistiques de 

colinéarité 

Tolérance 

250,  الفاعلٌة 1
b
 2,647 ,009 ,261 ,987 

 

a. Variable dépendante :  التواف 

b. Prédicteurs dans le modèle : (Constante), الدافعٌة 
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