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 مقدمة:

عرف العالم تطورات تقنية و تحولات اقتصادية و اجتماعية جذرية عديدة ، و بما        



: أساسيةثلاثة  فصول  إلىو عليه فقد تم تقسيم هذه الدراسة 
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