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 أحمد الله تعالى الذي وفقني لإنجاز ىذا العمل المتواضع، إنو أىل الشكر والثناء أشكره وأحمده

 .على جزيل أفضالو ونعمو ما ظهر منها وما بطن

 ولأنو من لم يشكر الناس لم يشكر الله فإني أتقدم بخالص الشكر وعميق التقدير والامتنان إلى

 الذي وافق على الإشراف على ىذه المذكرة وأنار لي طريق البحث "يزيد شويعل " الأستاذ 

 .العلمي والذي كان صابرا معي على توجيهو ونصائحو القيمة فجزاه الله عني كل خير

 كما أشكر أعضاء لجنة المناقشة لتفضلهم بالموافقة على مناقشة مذكرتي وإثرائها، وكذا جميع

 .العلوم الاجتماعية جامعة يحي فارس بالمديةأساتذة كلية 

 كما لا يفوتني أن أقدم شكري إلى كل من ساىم في إتمام ىذا العمل من قريب أو من بعيد،

 .بالكثير أو بالقليل، بالدعاء أو بالابتسامة
 
 

        

 كريــــــــــــــمة               



هـــــدإء  إ 

 

ثمرة هذا العمل المتواضع إلى رمز العطاء وصدق الإيباء، إلى  أهدي         

 . العزيز أطال الله في عمرهأبيذروة العطف والوفاء، إلى 

إلى أعز وأغلى الناس إلى قلبي إلى من كانت لي نورا في طريقي ودعاؤها 

 سر نجاحي

 . الغالية أطال الله في عمرهاأميإلى 

 . الذي وقف بجانبي في مسيرتي الجامعيةزوجي الغاليوبالأخص إلى 

إلى من أعتز وأفتخر بهم وأحملهم في قلبي إلى أخواتي العزيزات حفظهن 

 .الله

كلية العلوم الاجتماعية جامعة يحي فارس إلى كل زملائي طلبة 
. بالمدية

                       
 



 الملخص
 

 :ملخص الدراسة

هدفت هذه الدراسة إلى معرفة العلاقة بين مركز التحكم والعوامل الخمسة الكبرى 
طالبة  (20)في الشخصية لدى عينة من طالبات جامعة يحي فارس بالمدية، بمغ عددها 

 –الداخمي )وطالبة من مختمف تخصصات الجامعة، وتم تطبيق مقياس مركز التحكم 
، ومقياس العوامل الخمسة في الشخصية (1972)إعداد علاء الدين كفايفي  (الخارجي

، وذلك باستخدام المنهج الوصفي، ولمتحقق من فروض (2007)إعداد عبد الله الرويتع 
الدراسة تم استخدام معامل ارتباط بيرسون، لمعرفة العلاقة بين المتغيرين واختبار 

T.Test إلى النتائج التالية، وتوصمت الباحثة: 

  شيوع مركز التحكم الداخمي بين طالبات جامعة يحي فارس بالمدية بنسبة
51.3%. 

  وجود علاقة ارتباطية ودالة إحصائيا بين مركز التحكم والعوامل الخمسة الكبرى
لدى  (العصبية، الانبساط، التفاني، الوداعة، الانفتاح عمى الخبرة)في الشخصية 
 .عينة الدراسة

  الطالبات ذوات مركز ووجود فروق بين الطالبات ذوات مركز التحكم الداخمي
التحكم الخارجي في عامل العصابية، وذلك لصالح الطالبات ذوات مركز التحكم 

 .الخارجي

    الطالبات ذوات مركز ووجود فروق بين الطالبات ذوات مركز التحكم الداخمي
التحكم الخارجي في عامل الانبساط، وذلك لصالح الطالبات ذوات مركز التحكم 

 .الداخمي

  الطالبات ذوات مركز ووجود فروق بين الطالبات ذوات مركز التحكم الداخمي
التحكم الخارجي في عامل التفاني، وذلك لصالح الطالبات ذوات مركز التحكم 

 .الداخمي



 الملخص
 

  الطالبات ذوات مركز ووجود فروق بين الطالبات ذوات مركز التحكم الداخمي
التحكم الخارجي في عامل الوداعة، وذلك لصالح الطالبات ذوات مركز التحكم 

 .الداخمي

  الطالبات ذوات مركز ووجود فروق بين الطالبات ذوات مركز التحكم الداخمي
التحكم الخارجي في عامل الانفتاح عمى الخبرة، وذلك لصالح الطالبات ذوات 

 .مركز التحكم الداخمي

 ملخص بالانجليزية: 

Study summary: 

    This study aimed to find out the relationship between the control center and 

the five major factors in personality among a sample of female students at 

Yahiya Fares University in Medea, which numbered (20) male and female 

students from various university specializations. 1972), and the Five Factors 

Personality Scale, prepared by Abdullah Al-Ruwaita (2007), using the 

descriptive approach. 

 •The prevalence of the internal control center among the female students of 

Yahya Fares University in Medea by 51.3%. 

 •There is a correlation and statistical significance between the control center 

and the five major personality factors (nervousness, extraversion, dedication, 

gentleness, openness to experience) among the study sample. 



 الملخص
 

 •There are differences between the female students with the internal control 

center and the female students with the external control center in the neurotic 

factor, in favor of the female students with the external control center. 

 •There are differences between the female students with the internal control 

center and the female students with the external control center in the 

extroversion factor, in favor of the female students with the internal control 

center. 

 •There are differences between the female students with the internal control 

center and the female students with the external control center in the devotion 

factor, in favor of the female students with the internal control center. 

There are differences between the female students with the internal control 

center and the female students with the external control center in the meekness 

factor, in favor of the female students with the internal control center. 

• There are differences between the female students with the internal control 

center and the female students with the external control center in the factor of 

openness to experience, in favor of the female students with the internal control 

center. 
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 :مقدمة

 الباحثة بيا قامت التي الميدانية سةاالدر ءاتالإجر شاملا توظيفا الفصل ىذا يتناول

 ىاموتصمي لأداة وبناء سةاالدر في المتبع المنيج تحديد ويتضمن سةاالدر أىداف لتحقيق

 الإحصائية والمعالجة ىاتابوث صدقيا من التحقق وكذلك سةاالدر وعينة، سةاالدر ومجتمع

 . النتائج تحميل في المستخدمة

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 الميدانية  الدراسة  إجراءات :                                         الرابع الفصل

93 
 

 :منهج الدراسة .1

اعتمدت الباحثة في دراستيا الحالية عمى المنيج الوصفي الذي ييدف إلى 
التعرف عمى الحقائق عن طريق الظروف القائمة، ليستنبط منيا علاقات ميمة بين 

الظواىر الجارية، عن طريق جمع المعمومات وتحميميا وتفسيرىا، والوصول إلى النتائج 
العممية، وترى الباحثة أن المنيج الوصفي ىو الأسموب المناسب لمعرفة العلاقة بين 

 .مركز التحكم والعوامل الخمسة الكبرى لمشخصية

 : مجتمع الدراسة .2

مجتمع الدراسة مصطمح عممي منيجي يراد بو كل ما يمكن أن تعمم عميو نتائج 
الخ، وذلك طبقا لممجال ... البحث، سواء كان مجموعة أفراد أو كتب أو مباني دراسية 

 .   الموضوعي لمشكمة البحث

 :عينة الدراسة .3

عينة الدراسة ىي جزء من مجتمع البحث الأصمي، يختارىا الباحث بأساليب 
 .  مختمفة، وتضم عددا من الأفراد من المجتمع الأصمي

 طالبا جامعي موزعين (20) قواميا استطلاعية عشوائية عينة باختيار الباحثة قامت

 ىذه في المستخدمة الأدوات تطبيق  إناث بجامعة يحي فارس بالمدية، وتم10 ذكور و10

الكمية،  العينة أفراد عمى لمتطبيق الأدوات صلاحية من التحقق بيدف ىذه العينة عمى الدراسة
 .الملائمة الإحصائية بالطرق وثباتيا صدقيا حساب خلال من وذلك

السن  ومتغير الجنس متغير ىما ىامين متغيرين حسب الحالية سةاالدر عينة ويتوزع
 : التوزيع ىذا يوضحان (2) ورقم (1) والجدولين
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 الجنس حيث من العينة وصف: 

 الجنس حيث من العينة يصف (:06 )رقم الجدول

 المئوية النسبة التكرار الجنس
 %50 10 ذكر
 %50 10 أنثى

 %100 20 المجموع
 السن حيث من العينة وصف: 

 السن حيث من العينة يصف (: 07) رقم الجدول

 المئوية النسبة التكرار السن
 %75 15  سنة20-18من 
 %25 5  سنة22-20من 

 %100 20 المجموع
 :أدوات الدراسة .4

 :الحالية الدراسة لأغراض التالية الأدوات باستخدام الباحثة قامت

 (.2008ميمودي )مقياس مركز التحكم  -

 & Costaوماكرى  كوستا إعداد من وىو لمشخصية الكبرى الخمسة العوامل مقياس -

McCrae(1992)) (.1997)الأنصاري بدر وترجمو 
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 ( الخارجي–الداخمي )مقياس مركز الضبط  -

 :وصف المقياس

 أبي الفتاح عبد الأستاذ طرف من الجامعي الطالب لدى التحكم مركز مقياس عدأ

 من المقياس يتكون الجامعي الطالب لدى الضبط مركز عمى التعرف بيدف (2008) ميمود

 .والخارجي الداخمي الضبط لقياس بند 40

 عن الثبات بقياس الباحث قام حين عال وثبات صدق بدرجة المقياس ويتمتع

 الفاكرونباخ وطريقة0,72 و 0,60 بين تتراوح حيث الداخمي الاتساق طريقة ىما طريقتين

 0,92 و 0,72 بين تتراوح حيث

 حساب تم حيث التلازمي الصدق وطريقة الظاىري الصدق بطريقة الصدق ويقيس

 0,75  فبمغ الأنا قوة مقياس درجات بين الارتباط

 الدارسة في تطبيقو ارتأيانا ذلك ورغم المقياس طبقت ساتادر الطالبة تجد ولم

 . عالية وثبات صدق بدرجة امتاز المقياس أن رغم الحالية

 : الضبط لمركز السيكومترية الخصائص

 إلى نتيجتيا وصمت والتي الفاكرونباخ طريقة ىما بطريقتين المقياس ثبات حساب تم

  إلىالنتائج ووصمت سبرمان بمعادلة تعديميا تم حيث النصفية ئةوطريقة التجز: 0.71

 وبمعادلة يالذات الصدق طريق عن حساب تم فقد  المقياس صدق أما 0.56 و 0.78

 .0.51 وصل قد الذاتي الصدق فان 0.71 إلى وصمت الفاكرونباخ

 :لمشخصية الكبرى الخمسة العوامل مقياس -

 إعداد من وىو ،(1992)لمشخصية  الكبرى الخمسة العوامل مقياس استخدام تم
إلى  المقياس ييدف ،(2002)الأنصاريي  بدر العربية بالمغة الاختبار أعد وماكرى، كوستا
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ىذا  يتضمن ،(اً  بند60 ) البنود من مجموعة بواسطة لمشخصية الأساسية العوامل قياس
– الطيبة – الصفاوة – الانبساط – العصابية) من كلا تقيس فرعية مقاييس خمسة المقياس

لمصورة  ووفقا .فرعي مقياس لكل عبارة 12 بمعدل المقياس عبارات توزعت ،(الضمير يقظة
لتدرج  وفقًا المقياس عمى الاستجابة لمشخصية، تتم الكبرى الخمسة العوامل لقائمة الأصمية
 موافق-موافق -محايد -موافق غير -الإطلاق عمى موافق غير) ليكرت طريقة عمى خماسي

 كل مقياس في التصحيح ويبدأ .لمقائمة تصحيح مفاتيح خمسة باستخدام وتصحح (جدا

 في ذلكو (5-1 )بين تتراوح درجة فرعي مقياس كل في بند كل بإعطاء حده عمى فرعي

 الاتجاه تصحح في والتي فرعي مقياس كل في المعكوسة البنود عدا ما المقياس بنود جميع

 مختمفة أبعاداً  يقيس كونو واحدة كمية درجة يعطي لا المقياس بأن ، عمماً (1-5)العكسي 

 .لمشخصية

بشكل  بعد كل عمى درجاتو بجمع المقياس عمى المفحوص درجة احتساب ويتم
 ( درجة60-12)بعد ما بين  كل عمى الدرجة وتتراوح لممقياس، كمية درجة توجد ولا مستقل،
قوة  عن المرتفعة الدرجة تعبر فيما الشخصي العامل ضعف عن المنخفضة الدرجة وتعبر
 .الشخصي العامل

 :لمشخصية الكبرى الخمسة العوامل مقياس صدق

 :الداخمي الاتساق صدق

 الذي البعد ودرجة فقرة كل درجة بين الارتباط معاملات بحساب الباحثة قامت

 :ذلك يبين التالي والجدول تنتمي إليو،
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 لمشخصية مع الكبرى الخمسة العوامل مقياس من فقرة كل درجة ارتباط: (08) رقم جدول

 إليه تنتمي الذي البعد درجة

 الارتباط معامل الفقرة البعد الارتباط معامل الفقرة البعد

-1- 
 العصابية

1 0,002 

 يتبع
-3- 

33 -0,025 
6 0,303 38 -0,108 
11 0,206 43 -0,101 
16 0,005 48 0,303 
21 0,325 53 0,540 
26 0,333 58 0,195 
31 0,189 

-4- 

 الطيبة

4 0,164 
36 0,413 9 -0,174 
41 0,502 14 0,369 
46 -0,005 19 0,174 
51 0,235 24 0,307 
56 0,273 29 0,191 

-2- 
 الانبساط

2 0,487 34 -0,006 
7 0,211 39 0,166 
12 0,031 44 0,020 
17 0,508 49 0,335 
22 0,077 54 -0,084 
27 -0,073 59 0,264 
32 0,435 

-5- 
يقظة 
 الضمير

5 0,415 
37 0,280 10 0,403 
42 0,208 15 0,389 
47 0,111 20 0,475 
52 0,392 25 0,504 
57 -0,316 30 0,286 

 الصفاوة -3-
3 0,023 35 0,471 
8 0,006 40 0,456 
13 0,157 45 0,583 



 الميدانية  الدراسة  إجراءات :                                         الرابع الفصل

98 
 

18 0,168 50 0,511 
23 0,207 55 0,089 
28 0,419 60 0,259 

 الكبرى الخمسة العوامل مقياس عمى الداخمي الاتساق صدق عممية إجراء بعد
 0,20 من أقل ارتباطيا معامل قيمة كانت التي العبارات بحذف الباحثة قامت لمشخصية

 .فقرة 34 من مكوناً  (التقنين بعد)النيائية صورتو في المقياس يصبح وبذلك

 :بعد كل في النيائي الفقرات وعدد المحذوفة الفقرات يبين التالي والجدول

 أبعاد مقياس عمى النهائي الفقرات وتوزيع المحذوفة الفقرات أرقام يبين: (09)رقم الجدول

 .لمشخصية الكبرى الخمسة العوامل

 المحذوفة الفقرات الفقرات أرقام الأبعاد
 الفقرات عدد

 النهائي

 Nالعصابية 
1-6-11-16-21-26-31-

36-41-46-51-56 
1-6-31-46 08 

 Eالانبساط 
2-7-12-17-22-27-32-

37-42-47-52-57 
12-22-27-47-57 07 

 Oالصفاوة 
3-8-13-18 23-28-33-

38-43-48-53-58 
3-8-13-18-33-

38-43-58 
04 

 Aالطيبة 
4-9-14-19-24-29-34-

39-44-49-54-59 
4-9-19-29-34-

39-44-54 
04 

الضمير  يقظة
C 

5-10-15-20-25-30-
35-40-45-50-55-60 

55 11 
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 :لمشخصية الكبرى الخمسة العوامل مقياس ثبات

بالطرق  لمشخصية الكبرى الخمسة العوامل مقياس ثبات بحساب الباحثة قامت كما
 :التالية

 :النصفية التجزئة ثبات

النصفية،  التجزئة بطريقة لمشخصية الكبرى الخمسة العوامل مقياس ثبات حساب تم
الفردية،  الفقرات عمى الاستطلاعية العينة أفراد درجات بين الارتباط معامل بحساب وذلك

سبيرمان  معادلة استخدمت ثم المقياس، أبعاد من بعد لكل الزوجية الفقرات عمى ودرجاتيم
 :المعادلة بتمك التعديل بعد الثبات قيمة معامل بمغت وقد الأبعاد، طول لتعديل التنبؤية براون

لمشخصية  الكبرى الخمسة العوامل مقياس لأبعاد الثبات معاملاتيبين  (: 10) رقم جدول
 النصفية التجزئة باستخدام

 الارتباط معامل الفقرات عدد الأبعاد
الثبات  معامل
 التعديل بعد

 الدلالة مستوى

 0.01 0.56 0.39 08 العصابية
 0.01 0.56 0.39 07 الانبساط

 0.01 0.64 0.47 04 الانفتاح/ الصفاوة
 0.01 0.67 0.50 04 الوداعة /الطيبة

 0.01 0.82 0.70 11 التفاني /الضمير يقظة
 دالة قيم (0.82-0.56)بين تراوحت الثبات معاملات أن السابق الجدول من يتضح

 .الثبات من جيدة درجة عمى يدلل الذي الأمر ، 0.01دلالة مستوى عند إحصائيا
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 :كرونباخ ألفا معادلة

المقياس  لفقرات كرونباخ ألفا معامل بحساب المقياس ثبات تقدير كذلك تم كما
 :ذلك يبين التالي والجدول بأبعاده،

 الكبرى الخمسة العوامل مقياس لأبعاد الثبات معاملات يبين (:11) رقم جدول

 ألفا معامل باستخدام لمشخصية

 الدلالة مستوى ألفا قيمة الفقرات عدد الأبعاد
 0.01 0.67 08 العصابية
 0.01 0.67 07 الانبساط

 0.01 0.55 04 الانفتاح/ الصفاوة
 0.01 0.52 04 الوداعة /الطيبة

 0.01 0.76 11 التفاني /الضمير يقظة
 عند دالة وىي (0.76-0.52)بين تراوحت ألفا قيم أن السابق الجدول من يتضح

 .العينة أفراد عمى المقياس تطبيق بمتطمبات ، وتفي 0.01دلالة مستوى

موضوع  لمشخصية الكبرى الخمسة العوامل مقياس أن لمباحثة اتضح سبق ومما
لمحصول  جمعيا سيتم التي النتائج تعزز والثبات؛ الصدق من عالية بدرجة يتسم الدراسة

 .لمدراسة النيائية النتائج عمى

 : الأساسية سةاالدر تطبيق ءاتاإجر .5

 البحث أداة تطبيق كان حيث 2020/2021الجامعية السنة خلال الأساسية سةاالدر ءاإجر تم

 وأجري  العوامل الخمس لمشخصية ومقياسطالضب مركز مقياس شممت واحدة بطارية شكل

 الطمبة موافقة عمى الحصول بعد ،آخر حينا فردي وبشكل حينا جماعي بشكل التطبيق

 من مجموعة إتباع عمى الحرص تم كما سة،االدر أدوات عمييم توزع أن قبل لممشاركة
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 ومن الميدانية، سةاالدر تطبيق سير في التحكم أجل من لممستجوبين والتعميمات التوجييات

 : ءاتاالإجر ىذه

 . سةاالدر من والغرض لنفسيا الطالبة تقديم -

 .المقياسين عمى الإجابة طريقة شرح -

 .الإجابة لطريقة والطالبات الطمبة فيم من التأكد -

 .البحث أدوات تسميم قبل عنيا يجيبوا لم فقرة ينسوا لم أنيم من التأكد -

 تناسبو التي الفقرة نوع باختيار الالتزام -

 لمطالب سياالدر والمستوى بالجنس الخاصة :البيانات جميع تسجيل من التأكد -

 .والتخصص

 .سةاالدر إعداد في الفعالة مشاركتيم عمى الطالبة أو الطالب شكر -

 :  في الدراسةالمستخدمة الإحصائية الأساليب .6

الأساليب الوصفية لوصف أداء العينة عمى كل من الاختبارين، ولتحديد درجة  -
 .شيوع مركز الضبط الداخمي والخارجي لدى طمبة جامعة يحي فارس بالمدية

معامل ارتباط بيرسون لمعرفة العلاقة بين مركز الضبط والعوامل الخمسة الكبرى  -
 .لمشخصية

 – لمعرفة الفروق بين طمبة جامعة مركز التحكم الداخمي T.Testاختيار  -
 –العصابية )الخارجي في كل عامل من عوامل الخمسة الكبرى لمشخصية 

   .( الانفتاح عمى الخبرة– الوداعة – التفاني –الانبساط 
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 :نتائج الدراسة وتفسيرها .7

 :تساؤل الدراسة

  بين طمبة جامعة يحي  ( الخارجي–الداخمي )ما درجة شيوع كل من مركز التحكم
 .فارس بالمدية

ولمتحقيق من صحة ىذا التساؤل لجأت الباحثة إلى تصنيف العينة إلى 
مجموعتين، وذلك من خلال حساب الربع الأول والأدنى لمعينة، حيث مثل الربع الأول 

، والربع الأدنى مثل مجموعة مركز التحكم ()مجموعة مركز التحكم الداخمي، والتي بمغت 
، وفيما يمي جدول يوضح (20)، وبالتالي أصبح العدد لمعينيتين ()الخارجي، والتي بمغت 

 :توزيع أفراد العينة والنسبة المئوية لمل فئة

توزع أفراد العينة والنسبة المئوية لذوات مركز التحكم الداخمي : (12)جدول رقم 
 .والخارجي

 النسبة المئوية عدد أفراد العينة العينة
 %75 15 مركز الضبط الداخمي
 %25 5 مركز الضبط الخارجي

 %100 20 المجموع
اتضح من الجدول السابق النسبة المئوية لمعينتين، حيث بمغت نسبة الطمبة ذو 

من العينة، وبمغت نسبة الطمبة ذو مركز التحكم الخارجي  (%75)مركز التحكم الداخمي 
، وعميو يكون الفارق لصالح طمبة ذو مركز التحكم الداخمي، رغم صغر الفارق (25%)

 وتعزو الباحثة ىذه النتيجة إلى بعض العوامل التي ساعدت الطمبة الجامعي .بين العينتين
مثل الظروف الاجتماعية والاقتصادية المستقرة ونوعية الخدمات التي تقدميا الجامعة، 
ومساعدة أعضاء ىيئة التدريس ليم، والشد من أزرىم ورفع معنوياتيم، كما أن شيوع 
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مركز التحكم الداخمي بين طمبة الجامعة يدل عمى أن الطالب الجامعي أكثر اعتمادا عمى 
نفسو، وتحمل المسؤولية وحب الآخرين ومشاركتيم، وأكثر القدرة عمى تحمل المشكلات 
ومواجيتيا، حيث إن وصول الطالب لممرحمة الجامعية يعتبر نقمة نوعية في حياتو ففي 

الحياة الجامعية يكتسب الطالب معارف أكاديمية وثقافية واجتماعية، وكل ذلك يساعد في 
رقي فكر الطالب واعتزازه، وثقتو بنفسو، واكتسابو قدر من الحرية، والانطلاق لم يعيده 

 .  من قبل في المراحل الدراسية السابقة

وأيضا يمنحيم الحياة الجامعية التفاعل مع الآخرين، والتواصل، والمشاركة 
 .الوجدانية، والمساندة الاجتماعية، وذلك يجعميم أكثر قربا من الآخرين والميل لمشاركتيم

وبرغم ذلك لا ينفي ىذا أن تتضاعف جيود المدرسين، ويزيد اىتماميم بيذه 
 يتسمن بمركز التحكم الخارجي، وىذه النسبة %25المرحمة وبطمبتيم، لأن ىناك ما يقارب 

تدعو إلى تكثيف جيود القائمين عمى التعميم الجامعي، وجيود الأىل ومختمف البيئات 
 :التي نشأ فييا الطالب، وتتضح ىذه النسبة من خلال الرسم البياني التالي

الرسم البياني لتوزيع أفراد العينة حسب النسبة المئوية لذو مركز التحكم : (1)شكل رقم 
 .الداخمي والخارجي

 

مركز الضبط 
الداخلي
75%

مركز الضبط 
الخارجي

25%
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لا توجد علاقة بين مركز التحكم والعوامل الخمسة الكبرى لمشخصية  :الفرضية الأولى
لدى عينة طمبة جامعة  (العصابية، الانبساط، التفاني، الوداعة، الانفتاح عمى الخبرة)

 .يحي فارس بالمدية

ولمتحقيق من صحة ىذا الفرضية تم استخدام معامل ارتباط بيرسون كما ىو 
 : موضح في الجدول التالي

 العلاقة بين مركز التحكم والعوامل الخمسة الكبرى لمشخصية: (13)جدول رقم 

 انفتاح عمى الخبرة وداعة انبساط التفاني العصابية العوامل الخمسة
 0.158**- 0.93**- 0.089- 0.255**- ** 0,362 مركز الضبط

 .0.01دالة عند مستوى ** 

 .0.5دالة عند مستوى * 

 يتضح وجود علاقة ارتباطية ودالة إحصائيا عند مستوى  من الجدول السابق
فيما بين مركز التحكم وعامل العصابية، وىذه العلاقة موجبة، بمعنى أنو كمما  (0.01)

ارتفعت درجة مركز التحكم ارتفع عامل العصابية، ولكن ىذه العلاقة ضعيفة، حيث بمغت 
  .  0.362**))قيمتيا 

ويشير ىذا الارتباط إلى أنو كمما كان الطالب من ذو مركز التحكم الخارجي، 
كمما كان أكثر عرضة للإصابة بالاضطرابات العصابية، فيصبح أكثر قمقا وتوترا وشعورا 
بقمة الحيمة والبأس، ولذا نجد أن ارتباط مركز التحكم الخارجي بالعصابية ارتباطا متوقع، 

 (.1993، مايسة النيال 1986بن سيديا )ويتفق مع دراسة 

كما اتضح أن العلاقة بين مركز التحكم وعامل التفاني علاقة عكسية ودالة 
، بمعنى أن كمما ارتفعت درجة مركز التحكم انخفضت (0.01)إحصائيا عند مستوى 
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درجة التفاني لدى أفراد العينة، ولكن أيضا ىذه العلاقة تضل في مستوى العلاقة 
 .(0.255**-)الضعيفة، حيث بمغ 

 ويشير ىذا الارتباط إلى أنو كمما كان الطمبة من ذو مركز التحكم الخارجي كمما 
انخفض معدل التفاني لدييم، وأصبحوا أقل كفاءة ونظام، وأقل صبرا، ويميل إلى المماطمة 

 .  في أعمميم

أما فيما يتعمق بالعلاقة بين مركز التحكم وعامل الانبساط فنجد أنيا علاقة 
، وىذا يعني أنو كمما ارتفعت درجة (0.05)ارتباطية عكسية، ودالة إحصائيا عند مستوى 

مركز التحكم انخفضت درجة عامل الانبساط، وتظل ىذه العلاقة الضعيفة، حيث بمغت 
(-*0.089). 

ويشير ىذا الارتباط إلى أنو كمما كان الطالب من ذو مركز التحكم الخارجي كمما 
كانت أقل انبساطا وأقل ميلا للاجتماعية، وىذه النتيجة جاءت مخالفة لمتوقعات ولمدراسات 

، مايسة النيال 1999، أبو مرق 1999الحارثي )السابقة، حيث اختمفت مع دراسة 
وتعزو الباحثة ىذه النتيجة إلى أن الطمبة ذو مركز التحكم الداخمي ىم أكثر  (1993

سيطرة عمى مجريات حياتيم ويتصفوا بقدرتيم عمى التخطيط واتخاذ القرارات، وىذا الأمر 
 .يجعميم أكثر سعادة، فترتفع درجة الانبساط لدييم

واتضح أيضا من الجدول السابق العلاقة بين مركز التحكم وعامل الوداعة، حيث 
بمعنى أنو كمما  (0.01)كانت ىذه العلاقة ارتباطية وعكسية ودالة إحصائيا عند مستوى 

ارتفعت درجة مركز التحكم انخفضت درجة عامل الوداعة، واتسمت ىذه العلاقة أيضا 
 .    (0.093**-)بأنيا ضعيفة، حيث بمغت 

ىذه النتيجة إلى أنو كمما كان الطالب من ذو مركز التحكم الخارجي كمما 
 . انخفضت لديو الوداعة، وأصبح أكثر شكا في الآخرين، وأقل سعادة واندماجا معيم
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وفيما يتعمق بالعلاقة بين مركز التحكم وعامل الانفتاح عمى الخبرة كانت ىذه 
العلاقة ارتباطية ودالة إحصائيا، بمعنى كمما ارتفعت درجة مركز التحكم انخفضت درجة 

-)عامل الانفتاح عمى الخبرة، وأيضا اتسمت ىذه العلاقة بالضعف حيث بمغت 

**0.185). 

 وتشير ىذه النتيجة إلى أنو كمما كان الطالب من ذو مركز التحكم الخارجي كمما 
قل لديو الانفتاح وأصبح أكثر واقعية وأقل حبا للإطلاع والمعرفة والميل إلى الروتين وعدم 

 .البحث عن الجديد

ومن خلال عرضنا لمنتائج السابقة نرفض الفرضية الصفري الذي نص عمى عدم 
وجود علاقة بين متغيرات البحث ونقبل الفرضية البديل الذي ينص عمى وجود علاقة 

العصابية، )ذات دلالة إحصائية بين مركز التحكم والعوامل الخمسة الكبرى لمشخصية 
 .   (الانبساط، التفاني، الوداعة، الانفتاح عمى الخبرة

في  (الخارجي-الداخمي)لا توجد فروق بين الطمبة ذو مركز التحكم : الفرضية الثانية
  .عامل العصابية، لدى عينة من طمبة جامعة يحي فارس بالمدية

 لإيجاد T.Testولمتحقق من صحة ىذا الفرضية قامت الباحثة بإجراء اختبار 
 : الفروق بين أفراد العينة ويتضح ذلك في الجدول التالي
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 لحساب الفروق بين الطمبة ذو مركز التحكم الداخمي T.Testاختبار : (14)جدول رقم 
 .والخارجي في عامل العصابية

 العوامل الخمسة
عدد أفراد 

 العينة
 المتوسط

الانحراف 
 المعياري

 (ت)قيمة 
درجة 
 الحرية

 الدلالة

 0.398   15 مركز الضبط الداخمي
0.708  

 0.397   5 مركز الضبط الخارجي
يوضح الجدول السابق أن ىناك فروقا بين الطمبة ذو مركز التحكم الداخمي 

وىذا  (..)والطمبة ذو مركز التحكم الخارجي في عامل العصابية، حيث بمغت قيمة ت 
 .الفرق يعود لصالح الطمبة ذو مركز التحكم الخارجي

ويشير ذلك إلى أن الطمبة ذو مركز التحكم الخارجي يدركوا مصدر التدعيم من 
الخارج، ويعتمدن عمى عناصر الحظ والصدفة، وتضعف حيمتيم عمى فعل شيء تجاه 

العوامل التي تتحكم في حياتيم، ومن ثم فيم قميمون الحيمة أمام ما يحدث ليم من 
متغيرات وأحداث، فيشعروا باليأس، وربما بالاكتئاب، ويرتفع مستوى القمق لدييم، وبالتالي 

مايسة )تزادا معدلات انتشار الأعراض العصابية بينيم، وتتفق ىذه النتيجة مع دراية 
 (.   1993النيال 
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