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عف نزاع مسمح يدور بيف دولتيف  وجود البشر منذ القدـ، وتعبر لازمتالحرب ظاىرة 
إلى حالة القتاؿ واستخداـ القوة  المصطمحكما يشير  ،أكثر، داخؿ إقميـ الدولة الواحدةأو 

ضعاؼ القدرات  المفرطوكافة أشكاؿ العنؼ  المسمحة بيدؼ تحقيؽ مصالح إستراتجية وا 
العسكرية لمعدواف ومع تطور أساليب القتاؿ ظير نيج جديد يقوـ عمى خصخصة الحرب 

الحروب عمى نحو متزايد عف طريؽ شركات عسكرية  كإستراتجية أمنية جديدة إذ تجري
النظامية،  المسمحةسابؽ حكرا عمى القوات وأمنية خاصة تؤدي وظائؼ كانت في ال

 قانونية تعكس مستوى التغيير راآثفأصبحت الحروب تدور بطريقة مختمفة، وتترتب عنيا 
الدولية، إذ  قاتعمى مستوى العلا الذي اثر بشكؿ مباشر لأمر، االنمطي الذي بمغو

 قات الدولية. لااستخدمت ىذه الشركات كأداة جديدة في الع

العسكرية والأمنية الخاصة ظاىرة قديمة بشكؿ ونمط جديد، حيث كانت  إف الشركات
لى غاية الحرب العالمية الثانية تتمثؿ في المرتزقة، التي عرفتيا الكثير مف الدوؿ  وا 
الاستعمارية والإمبراطوريات، لكف البروز اللافت ليذه الشركات كاف بعد الحرب العالمية 

، خاصة وأف دورىا يتمثؿ في تقديـ كؿ الخدمات التي ليا الثانية، وفي فترة الحرب الباردة
 صمة بالمجاليف الأمني والعسكري.

تتميز الشركات العسكرية والأمنية الخاصة عف غيرىا بأنيا شركات تجارية، تقدـ 
خدمات متنوعة ذات الصمة بالمجاؿ العسكري والأمني، إضافة إلى الاحترافية والانضباط 

اء المياـ المنوطة ليـ، وبالمقابؿ تتصؼ بالوحشية والقسوة في العالي لعناصرىا في أد
تعامميا مع الطرؼ لخصـ في الحروب، أو الأفراد في المناطؽ التي تعرؼ الفوضى و 

 الانفلات الأمني، ولعؿ العراؽ بعد سقوط بغداد أحسف مثاؿ عمى ذلؾ.
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لواقع الدولي، ولعؿ ما ساعد في التنامي السريع ليذه الشركات ىو تغير معطيات ا
حيث ظيرت الحاجة الممحة للأمف والدفاع لاسيما في ظؿ انتشار ظاىرة الإرىاب الدولي 
والجرائـ العابرة لمحدود، وتخمي الدوؿ عف أىـ أدوارىا التقميدية وىي احتكار استخداـ القوة 
والإكراه، بؿ أف الكثير مف الجيوش النظامية لـ تعد تستطيع شف بعض الحروب إلا 

 ستعانة بالخدمات المقدمة مف قبؿ ىذه الشركات.بالا

الشركات العسكرية والأمنية الخاصة أحد أىـ المخاطر التي يتعرض ليا  وتعتبر
القانوف الإنساني الدولي والتي تستفيد مف سمعتيا "السيئة" في سوؽ مجزأة، حيث تقوـ الدوؿ 

ات مسمحة، بؿ أنيا بتوظيفيا بشكؿ متزايد لمعمؿ في المناطؽ التي تحدث في صراع
أصبحت أكثر جاذبية لأف أعضاءىا يعمموف خارج القوات النظامية الرسمية لمدوؿ، ومف ثمة 

 ليس مف السيؿ تحميميـ مسئولية الانتياكات التي يرتكبونيا.

 يوف، فىيتناوؿ موضوعا يثير جداؿ واسعا في الوقت الرا والبحث في أن ميةىأتكمف 
 لأفالخاصة،  والأمنيةب كبير عمى الشركات العسكرية ملطفا والانتشارآخذ في التوسع 

 كثيرة حوؿ العالـ وذات طبيعة متنوعة، أسباب كثيرة تدفع الدوؿ  الاستقرارمناطؽ عدـ 
 ا مف يالشركات لدي تواىفبعض  ايخدماتمف  الاستفادةا بغية يلمتعاقد مع الأخرىوالفواعؿ 
 ا تستخدـ ينأ، كما (الحكومية)وش النظامية التي تساوي أو تفوؽ الجي والإمكاناتالوسائؿ 

  تواى ا وتجاوزات فضيعة نجمت عفيأحدث التكنولوجيا آثار كثيرة ترتبت عمى التعاقد مع
  زمة عمى المستوى مالشركات، مما يستدعي مف المتخصصيف وضع أطر تنظيمية ورقابية م

 ا.يبياتمالوطني والدولي كي تحد مف س
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وجودىا يستمر في إثارة الجدؿ، ومشاركتيا كممثؿ خاص في ومع ذلؾ فإنيا         
الصراع بيف الدوؿ لا يخمو مف إثارة الأسئمة حوؿ ىذه المسألة الجانب القانوني ليذه القضية 

  .الخاصة

 أهمية الدراسة:

 لةخصخصة الحروب عمى امف الدو  تبياف تأثير -

 الخاصة نيةلأمامف طرؼ الشركات  لإنسافاتبياف مدى انتياؾ حقوؽ   -

 :أهداف الدراسة -

 النزاعات الدولية لإدارةاالتعرؼ عمى النيج الجديد  -1

 بينما تعود أسباب اختيار الموضوع إلى: 

 أسباب ذاتية:  -
  فضوؿ وميؿ شخصي لمدراسة خصخصة الحرب في ظؿ تنامي الظاىرة 

عمى المجتمع الدولي معرفة مدى تأثير الشركات العسكرية الأمنية والخاصة  -
 والعلاقات الدولية 

 أسباب موضوعية:   -
 الانتشار الواسع لمشركات العسكرية والأمنية الخاصة  -
إثراء المكتبة الجزائرية بمراجع في الموضوع خاصة وأنيا تفتقر إلييا في ىذا  -

 الموضوع عمى وجو الخصوص.
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 ومنو نطرح الإشكالية التالية: 

 مــــــــــــا المقصود بخصخصة الحرب؟

 ؟دى تأثير الشركات العسكرية والأمنية الخاصة عمى العلاقات الدولية ما مو 

 المنهج المتبع:

 اعتمدنا في ىذا البحث المنيج الوصفي، والمنيج التحميمي.

 وارتأينا تقسيـ البحث وفؽ الخطة إلى: 

  خصخصة الحرب كنهج جديد لإدارة النزاعات المسمحةالفصل الأول: 

 لقانونية لخصخصة الحربالتداعيات االفصل الثاني: 
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 :تمهيد

عف نزاع مسمح يدور بيف  زمت وجود البشر منذ القدـ، وتعبرلحرب ظاىرة لاا
صطمح إلى حالة القتاؿ واستخداـ مكما يشير ال ،داخؿ إقميـ الدولة الواحدةدولتيف أو أكثر، 

ضعاؼ فرط بيدؼ تحقيؽ مصالمسمحة وكافة أشكاؿ العنؼ المالقوة ال ح إستراتجية وا 
القدرات العسكرية لمعدواف ومع تطور أساليب القتاؿ ظير نيج جديد يقوـ عمى خصخصة 

الحروب عمى نحو متزايد عف طريؽ شركات  الحرب كإستراتجية أمنية جديدة إذ تجري
 المسمحةعسكرية وأمنية خاصة تؤدي وظائؼ كانت في السابؽ حكرا عمى القوات 

حروب تدور بطريقة مختمفة، وتترتب عنيا اثأر قانونية تعكس النظامية، فأصبحت ال
 قاتلاعمى مستوى الع مر الذي اثر بشكؿ مباشرلأا ،النمطي الذي بمغو مستوى التغيير

 الدولية، إذ استخدمت ىذه الشركات كأداة جديدة في العالقات الدولية. 
الباحثيف والكتاب إف ىذه الشركات أيا كاف الوصؼ الذي أضفى عمييا مف قبؿ       

والميتميف بشئونيا فإنيا الآف تخوض حروبا نيابة عف الدوؿ )حروبا بالوكالة( في نطاؽ 
 القطاع الخاص فإذا كاف شريكا في الأرباح فلا بد أف يكوف شريكا في المخاطر أيضا.
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 المبحث الأول: خصخصة الحرب السياق والدوافع 

العسكرية والأمنية  انة بخدمات الشركاتاتجيت العديد مف الدوؿ إلى الاستع
 ،لمقياـ بالعديد مف المياـ العسكرية التي كانت مف قبؿ تقوـ بيا قواتيا المسمحة الخاصة

ولا يعد موظفو الشركات الأمنية الخاصة مرتزقة بالضرورة بموجب القانوف الدولي، ولكف 
ه الشركات انتياكات ينظر إلييـ مثميـ مثؿ المرتزقة، خاصة عندما يرتكب موظفو ىذ

 جسيمة لقواعد القانوف الدولي الإنساني.

 خصخصة الحرب المطمب الأول: مفهوم 

قاؿ بيتر سينجر صاحب كتاب " الشركات العسكرية الخاصة" إف الولايات المتحدة 
الأمريكية بحاجة كبيرة إلى القوة البشرية لكنيا لا تممكيا في قواتيا المسمحة القائمة عمى 

لا يمكف أف توفر ليا الدوؿ المتحالفة، فقياـ الإدارة الأمريكية بخفض عدد القوات التطوع و 
، ومف 2004مميوف عاـ  4.2إلى  1979مميوف جندي عاـ  1.2المسمحة الأمريكية مف 

جية أخرى تبنت استراتيجية الييمنة التي وسعت مف الالتزامات العسكرية الأمريكية عمى 
 1أساسيا للاعتماد عمى القطاع الخاص. الساحة العالمية، كاف دافعا

مغامريف لمقياـ بميمة عسكرية في الخارج، ىناؾ عادة قديمة تتمثؿ في توظيؼ 
فالارتزاؽ يتييكؿ الآف في مقاولات خاصة للأمف وشركات عسكرية متعددة الجنسيات 

لارتزاؽ، لتأميف الأمف لمدعـ العسكري، وبيع الاستشارات الإستراتيجية ىو المفيوـ الجديد ل
وذلؾ بالمجوء إؿ متعامميف مدنييف لمقياـ بعمميات وميمات عسكرية بعقود وبطريقة غير 
رسمية، فالمجوء لمجنود الخواص مصطمح أخذ مكاف المرتزؽ أو ما يسمى بجنود الثروة 
المعروفيف اليوـ والمختمفيف عف الخارجيف عف القانوف المنتشريف بجنود الثروة المعروفيف، 

                                                           
 الأمنية الخاصة(، مجمة الأبحاث كمية : مشرؼ وسمي محمد، )حماية السكاف المدنييف في العراؽ مف الشركات  1
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أعطوا ميلاد جديدا لإمبراطوريات عسكرية حقيقية، خاصة المتعاقديف مع الدوؿ  بؿ ىؤلاء
 1أو مؤسسات أخرى.

وتعتبر الحرب في العراؽ المسرح الأوؿ لخصخصة الحرب، ولكف فكرة خصخصة 
نما برز مدلوليا اليوـ في مجاؿ محدد بقواعد الموبيات والصناعة  الحرب ليست حديثة وا 

مميار دولار، ومعظـ شركاتيا  100قدر مداخيميا العالمية بحوالي العسكرية الخاصة التي ت
أمريكية وأماـ تطور عدد الجنود الثروة، وكثرة نشاطاتيـ خاصة طباعيـ المشجعة عمى 
العنؼ والاضطرابات، بالإضافة إلى المجوء إلى الاتجار غير المشروع بالأسمحة رغـ 

اـ الجنود الخواص، تعترؼ بعض الدور الذي قامت بو بعض الدوؿ فيما يخص استخد
الاتفاقيات الدولية، وتحاوؿ تحديد مجموع عناصر نشاط المرتزؽ مثاؿ البروتوكولات 

، واتفاقية منظمة الوحدة الإفريقية لمقضاء 1949الخاصة الأولى والثانية لاتفاقية جنيؼ 
وتدعيـ  ، والاتفاقية الدولية ضد توظيؼ واستخداـ1972عمى المرتزقة في إفريقيا سنة 

ليحدد المجمس الأعمى للأمـ  1997ولكف يجب انتظار عاـ  1989وتكويف المرتزقة سنة 
 المتحدة لحقوؽ الإنساف بصورة واضحة استعماؿ المرتزقة كقوة شبو عسكرية فعالة.

مف البروتوكوؿ  47/2وعمى العكس مف تعريؼ الجواسيس فقد حرصت المادة 
عريؼ متسع لممرتزقة حيث قررت بأف المرتزؽ ىو الأوؿ مف اتفاقيات جنيؼ عمى إيراد ت

 أي شخص يتميز بما يمي: 

 يجري تجنيده خصيصا محميا أو في الخارج ليقاتؿ في نزاع مسمح  
 يشارؾ فعلا ومباشرة في الأعماؿ العدائية  
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يحفزه أساسا إلى الاشتراؾ في الأعماؿ العدائية، الرغبة في تحقيؽ مغنـ  
بؿ طرؼ في النزاع أو نيابة عنو وعد بتعويض شخصي، ويبذؿ لو فعلا مف ق

مادي يتجاوز بإفراط ما يوعد بو المقاتموف ذوو الرتب والوظائؼ المماثمة في 
 القوات المسمحة

ليس مف رعايا طرؼ في النزاع، ولا متوطنا بإقميـ يسيطر عميو أحد أطراؼ  
 1النزاع 

اع بوصفو عضوا ليس موفدا في ميمة رسمية مف قبؿ دولة ليست طرفا في النز  
في قواتيا المسمحة وترى ىذه الآراء أف عناؾ عدة أسباب لتجنيد المرتزقة، مثؿ 
نقص المواد الأولية اللازمة أو لاعتبارات سياسية أخرى، ومف ناحية أخرى فقد 
وردت تعريفات متعددة لممرتزقة، بأنيـ الجنود المذيف يحاربوف مف أجؿ الماؿ 

أو الجنسية أو المذاىب والاعتبارات السياسية،  بصرؼ النظر عف الإيديولوجية
المذكورة، اشترطت توافر جميع ىذه الشروط  47/2ويلاحظ أف المادة 

المذكورة، لاعتبار شخص مرتزؽ ولا يكفي توافر إحداىا فقط، وقد صاغت 
الوضع القانوني لممرتزؽ بأنو لا يتمتع بوضع  47المادة  الفقرة الأولى مف
لحرب، أي لا يصنؼ ضمف المقاتميف أو أسرى الحرب، المقاتؿ أو أسير ا

وبالتالي وبمفيوـ المخالفة أباحت قتمو في الحرب أو قتمو عند أسره، ولـ يتـ 
استثناؤه بأي استثناء أو قواعد تحمي وضعو القانوني في الحرب، وبالتالي فيو 

 غير محمي بموجب اتفاقية
ثة لأسرى الحرب الخونة، وىـ الثالثة، كذلؾ يخرج مف حماية الاتفاقية الثال
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مواطنو الدولة المتعامميف مع الأعداء نظرا لجسامة الجريمة المرتكبة ويترؾ 
 1أمرىـ لمقاضي الوطني، وتعاقب عميو قوانيف العقوبات في كؿ الدوؿ.

إف مصطمح خصخصة الحرب لا وجود لو في القانوف الدولي، أو القانوف الدولي 
طمؽ عمى التفويض الذي تقوـ بو الدوؿ أو المنظمات الإنساني، وىو مصطمح حديث ي

لممياـ الأمنية والعسكرية زمف النزاعات المسمحة إلى شركات أو مقاولات عسكرية وأمنية 
خاصة، تؤدي ىذه المياـ بموجب عقود تبرميا مع ىذه الدوؿ أو المنظمات، مقابؿ 

ة الحرب بالوكالة أو مكاسب مالية مغرية، كما يفضؿ البعض أف يطمؽ عمى ىذه الظاىر 
 2الحرب بالنسابة.

وتجدر الإشارة إلى أف ىذه الشركات تمتمؾ قوات برية وبحرية وجوية، تنافس في 
تجييزىا حتى بعض الدوؿ، فتحولت الظاىرة التي كانت معروفة بشركات حماية خاصة 

الأمنية  لمشخصيات والمواقع الميمة إلى شركات ومقاولات تممؾ مف القوة العسكرية والخبرة
مالا تممكو دوؿ، وقد تواجدت ىذه الشركات في أكثر مف خمسيف دولة، وقد كاف الانتشار 
الأوسع ليا بعد نياية الحرب الباردة، تسمى ىذه الشركات بالشركات العسكرية والأمنية 

 الخاصة.

يعتبر العسكري البريطاني" جيـ جوشوف" أوؿ مف أسس شركة أمنية عسكرية 
إذ خدـ في الفرقة البريطانية الخاصة، وقد أسس شركة أمنية خاصة  خاصة في العالـ،

لخدمة الأثرياء مف أصحاب البنوؾ ورجاؿ الأعماؿ في الحراسة والحماية ثـ وسع عمؿ 
 3شركتو بعد سنوات قميمة مف تأسيسيا بعد نجاحيا ماليا لتأخذ طابعا عالميا.

                                                           
 .188رياحي الطاىر، المرجع السابؽ، ص :1

 .189: المرجع نفسو، ص 2
، 2008، مكتبة العبيكاف، الرياض، المممكة العربية السعودية،  د.ط يرب، المرتزقة جيوش الظؿ،: باسؿ يوسؼ الن 3
 .12ص



 خصخصة الحرب كنهج جديد لإدارة النزاعات المسمحة                  : الفصل الأول

 

- 11 - 
 

شخصية لعدد مف فأبرمت شركتو العديد مف العقود تتضمف توفير حماية 
السياسييف المستبديف في بعض دوؿ العالـ لحمايتيـ مف معارضييـ أو مف الناقميف عمييـ 

 1مف أبناء شعبيـ.

أما ظيور ىذه الشركات فقد كاف نتاجا لتسريح العديد مف الجيوش أثناء الحرب 
فريقيا، الباردة لاسيما الجيش الأحمر وجيش ألمانيا الشرقية ونظاـ الأبارتيد في جنوب إ

ونتج عنو انييار نظاـ ىذا الأخير، تسريح الضباط البيض إذ كونوا ليـ شركة في جنوب 
، فضلا عف ذلؾ فإف عمميات التقميص التي 2003إفريقيا عممت في العراؽ بعد عاـ 

طالت الجيش الأمريكي ىي الأخرى قد ساىمت في ظيور ىذه الشركات، حيث تـ 
عما كاف عميو في الحقبة الماضية، وىذا الأمر  %60تقميص الجيش الأمريكي بنسبة 

خمؽ فائضا ىائلا مف العمالة العسكرية والخبرة التي كاف يجب الاستفادة منيا بطريقة أو 
 2بأخرى في خدمة النفوذ الأمريكي وحمايتو في مناطؽ شاسعة مف العالـ.

ة ىي إف إستراتيجية الاعتماد عسكريا عمى الشركات العسكرية والأمنية الخاص
إستراتيجية اعتمدىا البنتاغوف، وتتمحور حوؿ خصخصة الكثير مف المياـ التي كاف 
يضطمع بيا الجيش الأمريكي، وقد قامت نظرية "خصخصة المياـ العسكرية" عمى فكرة 
شجع ليا " ديؾ تشيني" نائب الرئيس الأمريكي آنذاؾ، تدعو النظرية إلى إسناد الكثير مف 

القوات النظامية التي تخوض حربا مثؿ حرب العراؽ إلى شركات المياـ التي تقوـ بيا 
خاصة بصفة "مقاولات" بيف البنتاغوف وبيف تمؾ الشكات بحيث يؤدي ذلؾ إلى تخفيؼ 
العبء الكثير مف المياـ عف كاىؿ الجيش، وىذه الفكرة فتحت الباب لشركات أمريكية 

                                                           
: ىو لونجات حمزة، المسئولية عف أفعاؿ الشركات العسكرية والأمنية الخاصة في ضوء أحكاـ القانوف الدولي  1

 .38، ص 2017، مكتبة زيف الحقوقية والأدبية، بيروت، لبناف، 02الإنساني، الطبعة 
 .39ص: المرجع نفسو،  2
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نية وباتت تمقى قبولا في صناعة عديدة تقوـ بمياـ التمويف والأعماؿ الموجيستية والأم
 1الجيوش الحديثة.

في حيف ىناؾ مف يرى أف خصخصة المياـ الأمنية والعسكرية ليس بالأمر 
نما يعود إلى القرف السابع عشر بالتحديد مع شركة اليند الشرقية الانجميزية  الحديث وا 

يف وألماف ، حيث قامت ىذه الشركة باستخداـ مرتزقة بريطاني1902التي تأسست عاـ 
قامت الشركة باستخداـ قواتيا العسكرية  1794وسويدييف ووحدات محمية، وفي عاـ 

 بمقابؿ مادي لقاء مساعدة أمير محمي في تانجور عمى استعادة عرشو.

إف الاتجاه نحو خصخصة المياـ العسكرية والأمنية كانت نتيجة لانحسار دور 
لمتعمقة بالأمف، إذ أف الاخفاؽ البيروقراطي الدولة في تقديـ الخدمات العامة وخاصة تمؾ ا

والسياسي لمواجية التيديدات قد دفع بالدوؿ نحو المجوء إلى الاستعانة بالشركات 
العسكرية والأمنية الخاصة إيمانا منيا بقدرة تمؾ الشركات عمى مواجية التيديدات بمرونة 

 أكبر مف القوات الحكومية.

يبيف آلية انحسار دور الدولة لمصمحة الشركات  ويرى اتجاه قد لا يخمو مف مغالاة
العسكرية والأمنية الخاصة بقولو:" بدأت مرحمة انسحاب الدولة مف كافة الأنشطة 
الاقتصادية ليقتصر دورىا عمى مياـ الأمف والحراسة ثـ بدأت مرحمة خصخصة الأمف 

سياسي قطعت  وعرضو في الأسواؽ مصؿ بقية السمع المادية لتنتيي بذلؾ الدولة كنظاـ
البشرية ردحا طويلا مف الزمف لبنائو، ويكوف ذلؾ عف طريؽ عولمة ما ىو داخمي فتنيار 
الدولة ولا يعد ليا أدنى دور، فالناحية الاقتصادية يتولاىا القطاع الخاص والناحية 
الاجتماعية تتولاىا منظمات المجتمع المدني التي تدار مف الخارج لتحقيؽ أغراض 

                                                           
دراسة لموضع  –: عادؿ عبد الله المسدي، الشركات العسكرية والأمنية الخاصة في ضوء قواعد القانوف الدولي  1

، الطبعة الأولى، دار النيضة العربية، القاىرة، مصر، -القانوني لموظفي ىذه الشركات والمسئولية عف تصرفاتيـ
 .23، ص 2009
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الييمنة والسيطرة والناحية العسكرية والأمنية تتـ خصخصتو عف طريؽ وأىداؼ تمرر 
شركات الأمف الدولية أو الوطنية التي بدأت تنشر في كؿ أرجاء الأرض، ففي داخؿ 
الدولة الواحدة تجد شركات الأمف الخاصة لحماية الشخصيات التي ترغب في الحماية 

ف داخميا وخارجيا ليلا ونيارا إلى ولحماية الشركات التي بدأت تولي ميمة حفظ الأم
شركات خاصة لتوفير نفقات إدارة الأمف داخؿ الشركات ولا يبقى لمدولة مؤسسات ونظاـ 
أي دور، حيث تخضع كافة الأنشطة لمقطاع الخاص الذي يدار عف طريؽ الشركات 

 1 متعددة الجنسية فما داعي لبقاء الدولة.

لطمب عمى الشركات العسكرية والأمنية إف مف بيف الأسباب التي تدعو لزيادة ا
الخاصة وازدىارىا ىو انتشار ظاىرة النزاعات المسمحة ذات الطابع غير الدولي في كثير 
مف الدوؿ كأنجولا وسيراليوف والصوماؿ ودوؿ البمقاف مع الضعؼ الواضح لحكومات تمؾ 

مثمة الواضحة الدوؿ، ىذا إذا لـ تكف ىناؾ أصلا حكومات تمارس سمطات فعمية، ومف الأ
عمى استعانة الدوؿ التي مزقتيا الحروب الأىمية ىو قياـ حكومة الغولا بالتعاقد مع شركة 

"Executive Outcomes مف أجؿ مساعدتيا في السيطرة  1993" الجنوب إفريقية في
" وعمى مناجـ الماس في الشركة بالدعـ العسكري Soyoعمى حقوؿ النفط في إقميـ "

ية في دعـ صراعيا مع ىذه الجماعة المتمردة إلى أف تـ التوصؿ إلى لمحكومة الأنغول
 2 .1994اتفاؽ سلاـ في لوساكا عاـ 

وعمى الرغـ مف وجود أي رأي يذىب إلى عدـ تأييده لمشركات العسكرية والأمنية 
الخاصة كونيـ يعتبروف وجودىا غير مشروع وأفرادىا مرتزقة، إلا أنيا رغـ ذلؾ أصبحت 

                                                           
مقعد العتيبي، دور شركات الأمف الخاصة في المجاؿ الأمني مف وجية نظر المختصيف، رسالة  : منصور 1

 .26، ص 2006ماجيستير، كمية الدراسات العميا، جامعة نايؼ لمعموـ الأمنية، الإمارات، 
 .27، صنفسو: المرجع  2
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ا ومنظما قانونيا في كثير مف مجالاتو، وليذا يذىب العديد مف الكتاب واقعا مفروض
 والباحثيف والسياسييف إلى تأييد ظاىرة الشركات لعسكرية والأمنية الخاصة للأسباب الآتية:

. إف استخداـ الشركات العسكرية والأمنية الخاصة في الحروب لو فائدة مف وجييف 1
لانفاؽ العاـ وزيادة الكفاءة، وذلؾ لأنيا ستؤدي ذات الوجو الأوؿ كونو يؤدي إلى خفض ا

المياـ التي تؤدييا الجيوش النظامية وبأقؿ كمفة وأكثر فاعمية، ويتمخص الوجو الثاني في 
تجنب الحكومات لمخاطر تكبد التكاليؼ السياسية المرتبطة بإرساؿ قواتيا المسمحة 

ارة في صفوؼ ىذه الشركات لا وخصوصا عندما يكوف الرأي العاـ الوطني ضدىا، فالخس
 1تتسبب بالمشاكؿ السياسية ذاتيا تسببا خسارة أفراد القوات المسمحة النظامية.

 دوافع خصخصة الحرب المطمب الثاني: 

تتعدد دوافع المجوء إلى خصخصة الحرب للاستفادة مف الخدمات المقدمة مف  
إلى طمب تمؾ الخدمات طرؼ الشركات العسكرية والأمنية الخاصة، حيث تمجأ الدوؿ 

لأسباب سياسية، اقتصادية، وعسكرية كعدـ قدرة الدولة عمى بسط نفوذىا عمى كامؿ 
إقميميا، ضعؼ القدرة القتالية لمجيوش الوطنية، اتجاه الدوؿ نحو تقميص ميزانية الدفاع، 

 رغبة الدوؿ خوض حرب بالوكالة ضد دولة أخرى.....الخ.

رة خصخصة الحرب والاستعانة بخدمات الشركات تزايدت في السنوات الأخيرة ظاى
العسكرية والأمنية الخاصة، رغـ ما تثيره ىذه الشركات مف إشكالات قانونية وسياسية 
وعممية...الخ، ويرجع المجوء إلييا إلى مجموعة مف الأسباب والدوافع يمكف ذكر البعض 

 2منيا عمى النحو التالي: 

 
                                                           

 .28منصور مقعد العتيبي، المرجع السابؽ، ص  : 1
 .29ص: المرجع نفسو،  2



 خصخصة الحرب كنهج جديد لإدارة النزاعات المسمحة                  : الفصل الأول

 

- 15 - 
 

 صخصة الحرب الأسباب السياسية لخ الفرع الأول:

 1الغياب التاـ لوجود الدولة في بعض أقاليميا:. 1

إف الشركات لعسكرية والأمنية الخاصة تقتات مف تجارة الموت والحروب، حيث 
كثيرا ما تستعيف بيا الدوؿ، خاصة الضعيفة منيا، لفرض الأمف في المناطؽ التي 

 يصعب عمى الدولة الوطنية السيطرة عمييا أو التحكـ فييا.

 : . تأثير الرأي العام الداخمي عمى القرارات السياسية لبعض الدول2

محاولة منيا لمتقميؿ مف خسائرىا البشرية خوفا مف ردة فعؿ الرأي العاـ الداخمي، 
تعيد بعض الحكومات الوطنية ليذه الشركات ميمة تحقيؽ السمـ وصناعة الأمف، خارج 

 ذا المجاؿ.حدودىا الإقميمية لما ليا مف قوة وخبرة في ى

 . فقدان الأنظمة الحاكمة لمثقة في الجيش الوطني والأجهزة الأمنية المختمفة: 3

تتحقؽ ىذه الحالة في وصوؿ نظاـ جديد لمسمطة ، حيث أف الواقع يثبت دوما فقداف ىذه 
الأنظمة والأجيزة الأمنية المختمفة، لأف الكثير مف عناصر ىذه الأجيزة يبقوف يدينوف 

اـ السابؽ، وىذا ما يجعؿ ىذه الأنظمة تمجأ إلى ىذا النوع مف الشركات لتأميف بالولاء لمنظ
 2الحماية لمشخصيات العامة فييا.

 

 

 
                                                           

أحمد عمو، )الشركات العسكرية والأمنية الخاصة، أذرع طويمة لميمات مختمفة(، مجمة الجيش المبناني، العدد  : 1
 .259، ص2016، بيروت، لبناف، أذار 369

 .260: المرجع نفسو، ص  2
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 . انحسار عصر الاستعمار العسكري: 4

مما جعؿ الدوؿ الاستعمارية تستعمؿ حكاـ عملاء تحمييـ بمثؿ ىذه الشركات  
ه الدوؿ الاستعمارية خدمات أفضؿ لحماية ىؤلاء الحكاـ مف شعوبيـ، لأنيـ يؤدوف ليذ

وأرخص مف الاستعمار العسكري، فالتدخؿ العسكري المباشر أضحى يكبد القوى 
الاستعمارية خسائر مالية وبشرية فادحة، الأمر الذي جعميا تستعمؿ أيادي داخمية في 
حماية مصالحيا السياسية والاقتصادية والثقافية، وبالتالي الحصوؿ عمى مكاسب كثيرة 

 1دوف خسائر كبيرة.ب

 الأسباب الاقتصادية لخصخصة الحرب  الفرع الثاني:

 . اتجاه الدول نحو تقميص الإنفاق العسكري والأمني: 2

لقد أدت عممية خصخصة الأمف إلى اتجاه الدوؿ بما فييا المتقدمة إلى الاستعانة  
لتنظيمية بخدمات الشركات العسكرية والأمنية الخاصة لتخفيؼ الأعباء المالية وا

والمجويستية لمجيوش النظامية، ونتيجة اتجاه العديد مف الدوؿ لتقميص عدد أفراد جيشيا 
 كالولايات المتحدة الأمريكية.

  .انتشار البطالة في المجتمعات:2

تؤدي البطالة والفراغ القاتؿ، وكذا الحاجة الممحة إلى مصدر ثابت للأمواؿ بالكثير  
لمجنديف في الجيوش الوطنية المذيف يمتمكوف الخبرة وميارات مف الأفراد، لاسيما قدماء ا

                                                           
 .261: أحمد عمو، المرجع السابؽ، ص 1
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قتالية في الميداف العسكري إلى الالتحاؽ بيذا النوع مف الشركات لما فييا مف مزايا كبيرة 
 1 أوليا المرتبات العالية جدا.

  . غياب التجنيد الإجباري في بعض البمدان:3

ية، يجعؿ الشباب لا يقبموف عمى في الدوؿ الغنية التي يعيش سكانيا في الرفاى 
حياة الجندية الخشنة التي فييا خطر الموت محتملا، خاصة وأف معظـ تمؾ الدوؿ لا 
يوجد فييا تجنيد إجباري مما تعد معو الجندية وظيفة لاكتساب الرزؽ أي مثمو مثؿ أي 

 2عمؿ مدني.

 الأسباب العسكرية لخصخصة الحرب الفرع الثالث:

 :يمي انتهاء النزاعات المسمحة . غياب الأمن الذي1

تمعب الشركات العسكرية والأمنية الخاصة دورا كبيرا في القضاء عمى الفوضى،  
وبسط النظاـ العاـ والأمف في المناطؽ التي نياية الصراع وانتياء النزاعات المسمحة 
لاسيما غير الدولية منيا، حيث تعمؿ وبسرعة عؿ ضبط الأمور وبعث الحياة مف جديد 

 لما ليا مف خبرة في ىذا المجاؿ.

 . اتجاه الدول لخوض حرب بالوكالة ضد أخرى: 2

إف لجوء الدوؿ لاسيما الكبرى منيا إلى الشركات العسكرية والأمنية الخاصة ييدؼ  
إلى خوض حرب بالوكالة ضد دوؿ أخرى بأقؿ الأضرار المادية والبشرية أيف تقوـ ىذه 

ءة مف جية، ومف جية أخرى تنتفي مسئولية تمؾ الدوؿ الشركات بيذه الميمة بسرعة وكفا

                                                           
ات العسكرية الدولية الخاصة(، مجمة جامعة ابف : مصطفى السيد أبو الخير، )الجوانب القانونية والسياسية لمشرك 1

 .87، ص2011، ىولندا،04رشد، العدد 
 .88: المرجع نفسو، ص2
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التي طمبت خدمات تمؾ الشركات عف الفروقات والانتياكات الجسيمة لمقانوف الدولي 
 باتفاقياتو وأعرافو في سبيؿ صناعة الأمف والسلاـ.

 .استمرار ولاء ضباط الجيش والشرطة لمدولة بعد نهاية الخدمة: 3

الشركات بعد ذىابيـ لمتقاعد بصورة منفردة أو بمشاركة غالبا ما يؤسس ىؤلاء ىذه  
كبار رجاؿ الأعماؿ، وبالتالي تتـ الاستعانة بيذه الشكات لمقياـ بيذه المياـ في مقابؿ 
عائد مادي كبير يفوؽ بكثير العائد الذي يحصؿ عميو الضابط النظامي وربما ىذا ما 

ات ونظرائيـ النظامييف الذيف ربما يساىـ في حدوث إشكالية بيف العامميف في ىذه الشرك
 1يطالبوف أحيانا بمساومتيـ بأقرانيـ في ىذه الشركات.

 ونطاق عممها شركات العسكرية والأمنية الخاصة مدلول الالمبحث الثاني: 

ت العسكرية والأمنية الخاصة مفيوما جديدا في المجتمع الدولي لـ شكمت الشركا 
يرة مجاؿ عمميا نحاوؿ تفصيؿ مدلوليا ونطاؽ عمميا يكف موجودا في السابؽ، وليذه الأخ

 فيما يمي:

 مدلول الشركات العسكرية والأمنية الخاصة  المطمب الأول: 

تناولت عدة وثائؽ دولية التعريؼ بالشركات العسكرية والأمنية الخاصة وتحديد 
مف تضطمع بو، وكانت الشركات العسكرية والأمنية الخاصة جزءا  طبيعة النشاط التي

التقارير الدورية لمقرر الأمـ المتحدة الخاص المعني بدراسة مسألة استخداـ المرتزقة 
كوسيمة لإعاقة حؽ ممارسة الشعوب في تقرير مصيرىا، وقد بينت تقاريره اضطلاع ىذه 
الشركات بدور في تقديـ خدمات الأمف والاستشارة العسكرية والدعـ الموجيستي، كما بينت 

                                                           
 .89: مصطفى السيد أبو الخير، المرجع السابؽ، ص 1
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ياـ قتالية في الحالات التي تدخمت فييا ضد المتمرديف أو لدعـ اضطلاعيا أيضا بم
 عمميات الأمـ المتحدة.

عرؼ البعض الشركات العسكرية الخاصة أنيا:" تمؾ الجيوش التي تتشكؿ مف 
)جنود محترفيف(، يعرضوف خدماتيـ لطرؼ أجنبي في مقابؿ الحصوؿ عمى أمواؿ، 

ة لأطراؼ خارجية إما مباشرة مف خلاؿ فيؤلاء الجنود يشاركوف في الصراعات المسمح
المشاركة في العمميات القتالية أو بصورة غير مباشرة مف خلاؿ تقديـ الاستشارات 

 1العسكرية".

وعرفت الشركات الخاصة بأنيا:" تمؾ المنظمات التي تتجاوز خدماتيا مجرد 
دات لتطوير المساعدة السمبية لأطراؼ صراع ما، حيث تقدـ ىذه الشركات التدريب والمع

القدرات العسكرية لعملائيا، وتوفر ليـ الميزة الإستراتيجية والعممياتية الضرورية لقمع 
معارضييـ، أو حتى تذىب لأبعد مف ذلؾ مف خلاؿ لعب دور نشط جنبا إلى جنب مع 

 قوات العملاء كمضاعؼ لمقوة، مف خلاؿ نشر قواتيا الخاصة في أرض المعركة".

منية الخاصة ىي منظمة تنشأ استنادا إلى تشريع دولة والشركات العسكرية والأ
طرؼ لتقدـ عمى أساس مأجور خدمات عسكرية أو خدمات حراسة أمنية مف خلاؿ 
أشخاص طبيعييف أو كيانات قانونية تعمؿ وفؽ ترخيص خاص، وتشمؿ الخدمات 

ة والتخطيط العسكرية إلى الخدمات المتعمقة بالأعماؿ العسكرية بما فييا العمميات القتالي
الاستراتيجي والاستخبارات والدعـ الموجيستي والتدريب والدعـ التقني وغيرىا، أما الخدمات 
الأمنية فتشمؿ الحراسة المسمحة لمممتمكات والأشخاص وتفعيؿ تطبيؽ إجراءات الأمف 

                                                           
عمي أحمد حسف الحاج، )خصخصة الأمف، الدور المتنامي لمشركات العسكرية والأمنية الخاصة(، الطبعة الأولى،  : 1

 .59، ص2007،  د.ب.ف، 123مارات لمدراسات والبحوث الإستراتيجية، العدد مركز الإ
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والمعموماتية والنشاطات الأخرى المتضمنة استخداـ وسائؿ تقنية ليست ضارة بالأشخاص 
 1 ة بغرض حماية المصالح والحقوؽ المشروعة لعملائيـ.والبيئ

وتعتبر الشركات العسكرية الخاصة وحدات تضـ مجموعة مف الأفراد )الجنود( مف 
ثـ فيي ظاىرة جماعية منظمة تتشكؿ عادة مف أشخاص عسكرييف متقاعديف خدموا فترة 

الصادر عف مركز جنيؼ زمنية في القوات المسمحة لدولة معينة، وقد أورد التقرير الموجز 
، تعريفا لمشركات 2006لمرقابة الديمقراطية عمى القوات المسمحة الصادر في آذار 

العسكرية الخاصة أنيا:" تمثؿ شركات تجارية تقدـ خدمات متخصصة تتعمؽ بالحروب 
والنزاعات بما فييا العمميات القتالية والتخطيط الاستراتيجي، وجمع المعمومات الاستخبارية 

لدعـ العممياتي والدعـ الموجيستي والتدريب، وشراء الأسمحة والمعدات العسكرية وا
 وصيانتيا.

تقدـ الشركات العسكرية والأمنية الخاصة خدماتيا بيدؼ تحقيؽ الربح، وبشكؿ 
 أساسي لا تسعى إلى تنفيذ أجندة سياسية.

 لشركات الأمنية الخاصة ىي شركات تقدـ خدمات أمنية كحراسة السفاراتا
القوات  عف الاستخبارات والاستشارات التقنية، وفي بعض الأحواؿ والدبموماسييف وعتاد

المشاركة في القتاؿ إلى  لما تدعيو الدوؿ المستخدمة ليذه المسمحة لمدوؿ المتحاربة فضلا
 2 يتضمف مياـ قتالية . الشركات مف أف دورىا لا وذلؾ خلافا –جانب القوات المسمحة 

                                                           
 .37، ص2007: عناني إبراىيـ، النظاـ الدولي الأمني، د.ط، المطبعة التجارية الحديثة، القاىرة، مصر،  1
 .38: باسؿ يوسؼ النيرب، المرجع السابؽ ، ص 2
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لقرف الماضي بناء عمى عوامؿ ذه الشركات إلى مطمع التسعينات ويرجع دور ى    
 1حقبة الحرب الباردة وىي: تخممت أو نتجت عف

خفض أعداد الجيوش النظامية لمدوؿ بعد الحرب الباردة، وما شيدتو مف سباؽ  -1
ى إلوىو ما ترؾ العديد مف الجنود المحترفيف بلا عمؿ سعت الشركات  محموـ لمتسمح؛

 عممياتيا.  ي سياؽتنظيميـ ف

حجاميا عف التدخؿ في المناطؽ  -2 ضعؼ دور الأمـ المتحدة خلاؿ الحرب الباردة وا 
تنافر مصالح قطبي الحرب، الولايات المتحدة والاتحاد السوفيتي فتح  الساخنة بسبب

 كذراع أمنية ولاسيما الدوؿ الناشئة في القارة الإفريقية.  المجاؿ لتدخؿ ىذه الشركات
ؤخرا شيدت النزاعات المسمحة دورا متزايدا ليذه الشركات فكانت أداة ميمة في وم     

 حتى يومنا ىذا. 2003، ثـ في احتلاؿ العراؽ في عاـ 2001غزو أفغانستاف في عاـ 

وكاف دور ىذه الشركات مثار لجدؿ قانوني واسع سواء لطبيعة نشاط ىذه الشركات 
ية لمدولة، وىي الأمف والدفاع، وذلؾ عمى التي تقدـ خدمات تختمط بالوظائؼ التقميد

المستوى المحمي في إقميـ الدولة، أو حتى لجية مشروعية ىذا النشاط عندما تتعاقد الدوؿ 
معيا لتستفيد مف خدماتيا خارج إقميميا، في نطاؽ تتصؿ فيو بإعماؿ المبادئ الأساسية 

ا وحظر استعماؿ القوة في القانوف الدولي كسيادة الدوؿ وحؽ الشعوب في تقرير مصيرى
أو التيديد بيا في العلاقات الدولية وحظر التدخؿ في الشئوف الداخمية لمدوؿ، فضلا أف 
سمة الأفراد العامميف في ىذه الشركات وكوف بعضيـ جنودا سابقيف دعا بعضيـ إلى عد 

 2 الشركات الأمنية الخاصة شكلا معاصرا أو منظما للارتزاؽ أو تجنيد المرتزقة.

                                                           
اصة(، مجمة الأمانة العامة لمجمس وزراء الداخمية العرب، : بف عيسى محسف،) المؤسسات العسكرية والأمنية الخ 1

 .09، ص2004، القاىرة، مصر، 24العدد 
: بوسماحة نصر الديف، )الشركات العسكرية والأمنية الخاصة، الوجو الأخر لعودة المرتزقة(، مجمة القانوف، العدد  2
 .42، ص2016،  جامعة محمد بف أحمد، وىراف، الجزائر، 27
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الشركات التي تعمؿ عمى توفير الأمف في بيئة صراعية شديدة المخاطر  وىي
لعملائيا مف الأشخاص والشركات الخاصة تحديدا، ىذا النوع مف الشركات موجود منذ 
فترة طويمة في كؿ مكاف، لكف أخذت أعدادىا في التزايد في الآونة الأخيرة، خاصة في 

لأعماؿ وأصحاب رؤوس الأمواؿ يجدوف الأماكف التي تشيد صراعات، حيث إف رجاؿ ا
صعوبة في الاعتماد عمى قوات الأمف "الشرطة" الرسمية في الدولة لتوفير الحماية ليـ، 
كذلؾ تقوـ بتدريب قوات الشرطة في الداخؿ أو في الخارج، وجمع المعمومات 

 1 الاستخباراتية وتحميميا واحتجاز واستجواب السجناء.

الشركات الأمنية الخاصة ىي شركات تعمؿ عمى توفير وبناء عمى ذلؾ نستنتج أف 
الدفاع والحماية السمبية لعملائيا مف الشركات الخاصة، وىي تتخصص في الحراسات 
الأمنية سواء للأفراد أـ المؤسسات، وتعمؿ ىذه الشركات في المجاؿ الأمني أي تقدـ 

ية في المجاؿ الأمني، خدمات تقوـ بيا أو مف اختصاص الوحدات الأمنية النظامية الوطن
كما تقدـ خدماتيا في مجاؿ حراسة أشخاص سواء أكانوا رؤساء دوؿ أـ حكومات وىي 

 2ميمة الأجيزة الأمنية في الدوؿ أو وزارات الداخمية في الدوؿ.

إف تقديـ الشركات العسكرية الخاصة لخدماتيا في المجاليف العسكري والأمني معا، 
الشركات العسكرية الخاصة التي تقدـ خدماتيا في القطاع جعؿ مف الصعوبة التفرقة بيف 

العسكري وبيف الشركات الأمنية الخاصة التي تقدـ خدماتيا في القطاع الأمني التي 
تتخصص في الحراسة الأمنية سواء للأفراد أو المؤسسات، كما أنو يصعب التمييز بيف 

ة في القطاع العسكري وأخرى الأدوار التي تنفذىا تمؾ الشركات، فلا توجد شركة متخصص
في القطاع الأمني، فيمكف أف تعمؿ الشركات العسكرية والأمنية الدولية الخاصة في 

                                                           
 .16يوسؼ النيرب، المرجع السابؽ، ص : باسؿ 1
(، المجمة الجزائرية لمحقوؽ والعموـ السياسية،المركز 2003: ساعو حورية، )خصخصة الحرب الأمريكية عمى العراؽ  2

 .174، ص2020، تيسمسيمت،  الجزائر، 02، العدد 5الجامعي أحمد بف يحي الونشريس، المجمد 



 خصخصة الحرب كنهج جديد لإدارة النزاعات المسمحة                  : الفصل الأول

 

- 23 - 
 

ظروؼ خطرة تجعميـ عمى اتصاؿ مباشر بالأشخاص المعرضيف لمخطر الذيف تحمييـ 
، فالدوؿ تمجأ 21977والبروتوكولاف الإضافياف لعاـ  11949اتفاقيات جنيؼ الأربعة لعاـ 

ىذه الشركات لسد العجز لدييا في الإمكانيات العسكرية مف أسمحة وخبرة تدريبية،  إلى
 3فيتـ استخداـ ىذه الشركات لاستكماؿ ىذا النقص.

 المطمب الثاني: مجال عمل الشركات العسكرية والأمنية الخاصة 

تنشط الشركات العسكرية والأمنية الخاصة في الدوؿ التي تشيد الحروب الأىمية 
، ، وفي التدخؿ الإنساني ولمقياـ بعمميات حفظ السلاـزاعات الداخمية والإنقلاباتوالن

 بالإضافة إلى الخصخصة الداخمية.

 والانقلابات الداخمية والنزاعات الأهمية الحروب الفرع الأول:
 والحروب النزاعػػات في الخاصػػة الػػشركات دور حػػوؿ مػػستفيض نقػػاش ىنػػاؾ 
 لمرتزقة متطورة تنظيمات إلا ىػي مػا الػشركات ىػذه أف الأوؿ الرأي تقديع حيث ،الأىمية
أصلا بإحداث استقرار في المناطؽ التي تعمؿ فييا، بؿ  تيػتـ ولا ،أكثػر يػدفع لمػف تعمػؿ

عمى العكس ىي تساىـ في تردي الأوضاع الأمنية، وتعرقؿ في عممية لناء الدولة في 
ثاني فيرى أف ىذه الشركات بغض النظر عف دوافعيا المادية، العالـ الثالث، أما الاتجاه ال

 قد أحدثت استقرارا أمنيا بتكاليؼ أقؿ.

حدث أشير تدخؿ لممرتزقة في النزاعات الداخمية في الكونجو كنشاشا )جميورية 
الكونجو الديمقراطية( في بداية الستينات، عندما واجو باتريس لومومبا محاولات إقميـ 

تي دعميا السياسي مويس تشومبي، وقفت وراء محاولة الانفصاؿ شركة الانفصالية ال
اغتيؿ لومومبا ما التعديف البمجيكية دو أو كاتانجا المعروفة الأف باسـ جيكاميف، وعند 

                                                           
  .1949: اتفاقية جنيؼ الأربعة لعاـ  1
 .1977: البروتوكولاف الإضافياف لعاـ  2
 .175: ساعو حورية، المرجع السابؽ، ص3
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ظيرت ثلاث مجموعات مف المرتزقة بمجكيوف شاركوا مع وتدىور الوضع الأمني، 
ومرتزقة مف جنوب إفريقيا ومرتزقة  متمردي كاتانجا بإيعاز مف الحكومة البمجيكية، 

 1مف دوؿ عديدة أخرى. آخروف

 الإنساني التدخل الفرع الثاني:
 العػوف الإنساني مجػاؿ في العاممػة والوكػالات المػنظمات استخداـ موضوع كاف      

 العمػؿ تػسييس تػساؤلا تحػوؿ مػف يػصاحبو لما, خاصة حساسية يثير الأمنية لمشركات
 الغربية الدوؿ في حدثت التي الاقتػصادية والسياسية التغػيرات أف بيػد وعػسكرتو، الإنػساني
 إعادة إلى المنظمات مف الكثير دفعا, الجديد الاقتػصادي لميبرالي النظػاـ وتمػدد, المانحة
 الحكومة قامت أف فبعد ،العسكري والبعد الإنساني بيف العمؿ رفض الدمج في النظر

 فيما مواردىا جعمت حيث, والسياسية العسكرية القضايا مع العوف قضايابػدمج  البريطانيػة
 أخذ, والتنميػة الدولية والخارجيػة الػدفاع وزارات بػيف مػشتركة النزاعػات مػع يمي التعامػؿ

 الجمع والدمج. يفػضؿ طريػؽ انتيػاج في الإنػساني العػوف منظمات مف العديد

 مارتف كتبيا «الإنػساني والعػوف الخاصػة لأمنيػةا الػشركات» بعنواف ورقة في وجاء
 قػػد» المتحػػدة أف الأمػـ, الإنػسانية الػشؤوف لتنػسيؽ المتحػدة الأمـ مكتب مف باربر

, الخاصة الأمنية حػػوؿ استخداـ الشركات العمػػؿ أمػاكف في لممثمييػػا موجيػػات أصػػدرت
 يمارس التي البلاد حكومة بوساطة سجمةم تكػوف الشركة أف الاسػتخداـ الأسػاسي وشرط
 2.«محػػدد عقػػد في عمميػػـ عػػمى توافػؽ الحكومػػة وأف, العمػؿ فييا

 السلام حفظ عمميات الفرع الثالث:

 الػسلاـ حفظ عمميػات في الخاصػة العسكرية الشركات استخداـ حوؿ الآراء تباينت
ة مف أف عددا الخاص الشركات سػتخداـا يؤيػدوف الػذيف ينطمػؽ. ومعػارض مؤيػد بػيف مػا

                                                           
 .176: المرجع نفسو، ص 1
 .177المرجع السابؽ، صساعو حورية،  : 2
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مف الدوؿ، وبخاصة الغربية أصبحت تتردد في إرساؿ جنودىا في ميمات حفظ السلاـ، 
فقد ترسخ اقتناع الدولة الغربية بأف إرساؿ قواتيا إلى مناطؽ النزاع مكمؼ سياسيا بعد 

مساىمة  بجنود في عممياتتجربة التدخؿ في الصوماؿ، وتنتمي أكبر عشر دوؿ مساىمة 
 بجنود في عمميات حفظ السلاـ جميعيا إلى الدوؿ النامية.

 فيـ, لسلاـا حفػظ ميػاـ في الخاصػة العسكرية الشركات لاستخداـ المعارضوف أما
عائقا رئيسيا أماـ قدرتيا عمى أداء ميمات حفظ  يشكؿ ربما الشركات حجـ أف يروف

بعكس الحاؿ تتوافر لمشركات الخاصة، السلاـ التي تتطمب في العادة قوة بشرية كبيرة لا 
 1مع الأمـ المتحدة.

 الداخمية الخصخصة الفرع الرابع:
ا مع انسحاب الدولة مف تقديـ واتساق, الخصخصة نحو العالمي التوجو ضمف 

العديد مف الخدمات في مناطؽ مختمفة مف العالـ في إطار ضغوط النظاـ الاقتصادي 
 انتػػشرت، لدوليػػةا المالية والمؤسسات لعالميةلشركات لميبرالية الجديدة، المسنود مف ا

 جميع في والمساكف والمؤسسات للأفػػراد الحمايػػة تػػوفر التػػي الخاصػػة الأمنيػػة الػػشركات
 2.الخاصة بالػشرطة يعػرؼ أصػبح مػا أو, العػالـ أنحاء

 

 

 

 

                                                           
 .178المرجع السابؽ، ص ساعو حورية،:  1
 .179: المرجع نفسو، ص 2



 

 

 



 ربالتداعيات القانونية لخصخصة الح                                           : الفصل الثاني

 

27 
 

 :تمهيد

صة جرائـ وانتياكات لمقانوف قد يقترؼ أفراد الشركات العسكرية والأمنية الخا 
الدولي الإنساني في خضـ مشاركتيـ في الأعماؿ العدائية، في الأماكف المكمفوف فييا 
بالميمات العسكرية، وىذا مف أكبر الاحتمالات الواردة والتي أكدىا الواقع، وبما أف ىذه 

ظاىرة جديدة نوعا الشركات لا تزاؿ غير مألوفة عرفا واتفاقا في القانوف الدولي باعتبارىا 
ما، فإنيا تطرح إشكالية المسئولية الجنائية التي يتحمميا موظفو ىذه الشركات بصفة 

 خاصة، والمسئولية التي تقع عمى عاتؽ الشركات ككيانات مستقمة.
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 والمسئولية المترتبة عنهاالمبحث الأول: خصخصة الحرب واحترام القانون الدولي 

بأف الولايات المتحدة الأمريكية كاف ليا نصيب الأسد في ىذا تشير الإحصائيات 
عقد تـ ابرامو مع وزارة الدفاع الأمريكية لمفترة  3000النوع مف الاستثمار العسكري بمعدؿ 

، ويمكف اعتبار المشيد العراقي أبرز الأمثمة عمى لجوء الولايات 2002-1994ما بيف 
والأمنية الخاصة بتولييا معظـ العمميات الميدانية المتحدة إلى استخداـ الشركات العسكرية 

 في العراؽ.

 المطمب الأول: احترام قواعد القانون الدولي الإنساني 

لقد أوجب القانوف الدولي الإنساني عمى الدوؿ التي تستخدـ المرتزقة بيدؼ 
راـ خصخصة الحرب، مسئولية تطبيؽ واحتراـ القانوف الدولي الإنساني، وكفالة ىذا الاحت

كما أوجب القانوف عمى الدوؿ التي أنشأت شركات أمنية عمى أراضييا أو تعمؿ فييا مثؿ 
ىذه الشركات الغط عمى الشركات باتجاه حظر أنشطة معينة كالاشتراؾ المباشر في 
العمميات العدائية ما لـ تكف الشركة مدمجة في القوات المسمحة، وفرض حصوليا عمى 

ادا إلى الوفاء بمعايير، منيا تمبية شروط معينة كتدريب ترخيص بممارسة نشاطيا إسن
الموظفيف في مجاؿ القانوف الدولي الإنساني، والحصوؿ عمى تصريح لكؿ عقد وفقا 
لطبيعة الأنشطة المقترحة، والوضع القائـ في البمد الذي سوؼ تعمؿ فيو الشركة مع تحديد 

 1عقوبات ضد مف ينتيؾ ىذه الشروط أو ليس لديو تصريح.

 

 

                                                           
دار الحامد لمنشر والتوزيع، عماف، الأردف، ، 1: حيدر أدىـ عبد اليادي، دراسات في قانوف حقوؽ الإنساف، ط 1
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ولضماف احتراـ المرتزقة أو موظفي الشركات العسكرية والأمنية الخاصة سواء 
كانوا مستخدميف مف قبؿ دوؿ أو منظمات دولية أـ شركات خاصة، لمقانوف الدولي 
الإنساني ولمواجية المسئولية الجنائية عف أي انتياكات يرتكبونيا، فإنو يتوجب القياـ 

وظفيف، وتوفير التدريب المناسب في مجاؿ القانوف الدولي بإجراءات لمتدقيؽ في تعييف الم
الإنساني، واتباع إجراءات العمؿ الموحدة وقواعد الاشتباؾ المطبقة لمقانوف الدولي 

 الإنساني مع اتخاذ تدابير تأديبية داخمية.

وقد ألزمت اتفاقية جنيؼ الجيوش أثناء الحروب، التمسؾ بالقانوف الدولي الإنساني  
الجيوش المتحاربة وحماية المدنييف العزؿ، وفي حاؿ وقوع إحدى الدوؿ المتحاربة مف قبؿ 

تحت الاحتلاؿ، فإف المسئولية الأمنية في الأراضي المحتمة تقع عمى عاتؽ القوات 
النظامية لقوات الاحتلاؿ وحدىا، وتتحمؿ ىذه القوات تبعات الاستعانة بشركات عسكرية 

وأف إقداـ أي مسمح مف الشركات الأمنية عمى قتؿ أي أو أمنية خاصة لحماية الأمف، 
مواطف يعتبر جريمة يحاسب عمييا طبقا لمقوانيف الدولية، لأف مبرر وجود القوانيف ىو 
الحفاظ عمى مصالح الناس، وأولى ىذه المصالح الحفاظ عمى أرواحيـ في مواجية 

 1الصراعات المحمية والدولية.

الأحمر حوارات حوؿ مياـ الشركات العسكرية  كما قامت المجنة الدولية لمصميب
والأمنية الخاصة مع بعض الدوؿ، خاصة تمؾ التي لدييا شركات عاممة مسجمة عمى 
أراضييا أو تمؾ التي تستقدـ ىذه الشركات، حيث تيدؼ ىذه الحوارات إلى تحقيؽ ىدفيف 

 ىما: 
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  والأمنية الخاصة كفالة الدولة ممارسة مسئولياتيا إزاء عمؿ الشركات العسكرية 
 .تشجيع الدولة عمى اتخاذ التدابير الملائمة لضماف احتراـ القانوف الدولي الإنساني 

وبما أف المرتزقة مف وجية النظر القانونية يخرجوف عف نطاؽ التعريؼ الوارد في 
البروتوكوؿ الإضافي الأوؿ لاتفاقيات جنيؼ وغيره مف المعاىدات الدولية ذات الصمة 

المقاتميف، وتمييزىـ عف غيرىـ حيث أكدت المجنة الدولية لمصميب الأحمر  حوؿ تعريؼ
الدولي عمى جواز ملاحقتيـ قضائيا في حالة ارتكابيـ جرائـ تتـ عف عدـ احتراميـ 

  القانوف الدولي أثناء النزاعات المسمحة.

 المطمب الثاني: المسئولية القانونية المترتبة عن خصخصة الحرب

والخاصة بقوانيف وعادات  1907الثة مف اتفاقية لاىاي لعاـ نصت المادة الث
الحرب البرية عمى أنو:" يكوف الطرؼ المتحارب الذي يخؿ بأحكاـ اللائحة المذكورة ممزما 
بالتعويض إذا دعت الحاجة، كما يكوف مسئولا عف جميع الأعماؿ التي يرتكبيا أشخاص 

 1ينتموف إلى قواتو المسمحة".

لأساس الذي تبنى عميو مسئولية الدولة في حاؿ ارتكاب أشخاص ويعد ىذا النص ا
 يعدوف جزءا ـ قواتيا المسمحة.

ثـ توالت النصوص عمى ىكذا مبدأ في الاتفاقيات الدولية، فقد نص البروتوكوؿ 
الإضافي الأوؿ الممحؽ باتفاقيات جنيؼ في المادة التاسعة منيا عمى أنو:" يسأؿ طرؼ 

ـ الاتفاقيات أو ىذه الحؽ )البروتوكوؿ( عف دفع تعويض إذا النزاع الذي ينتيؾ أحكا
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أقتضى الحاؿ ذلؾ، ويكوف مسئولا عف كافة الأعماؿ التي يقرتفيا الأشخاص الذيف 
 1يشكموف جزءا مف قواتو المسمحة".

وجاء نص المادة الرابعة مف مشروع مسئولية الدوؿ عف الأفعاؿ غير المشروعة 
ولية الدوؿ عف كؿ مف يعمؿ تحت ىذا المسمى وباسميا دوليا ليعطى معنى أوسع لمسئ
 مف خلاؿ نصيا عمى ما يأتي: 

 ) تصرفات أجيزة الدولة 

. يعد تصرؼ أي جياز مف أجيزة الدولة فعلا صادرا مف ىذه الدولة بمقتضى القانوف 1
الدولي، سواء أكاف الجياز يمارس وظائؼ تشريعية أـ تنفيذية أـ قضائية أـ أية وظائؼ 

ى، وأيا كاف المركز الذي يشغمو في تنظيـ الدولة، وسواء كانت صفتو أنو جياز مف أخر 
 2أجيزة الحكومة المركزية أـ جياز مف أجيزة وحدة إقميمية مف وحدات الدولة(.

إف ورود عبارة ))أي جياز مف أجيزة الدولة(( في النص أعلاه يعني أنو يشمؿ 
يتألؼ منيا تنظيـ الدولة، فضلا عف أف كممة جميع الكيانات الفردية أو الجماعية التي 

))جياز(( تعني أف أي كياف حكومي إقميمي داخؿ الدولة يكوف شأنو في ذلؾ شأف 
الأجيزة الحكومية المركزية ليذه الدولة، وأف بتحميؿ الإطار النظري ليذه المسئولية فإنو 

ولة سواء مف ينسب إلى الدولة تصرؼ جميع المؤسسات أو الشركات ذات الصمة بالد
 ناحية الجنسية أـ الإقامة المعتادة أـ محؿ التأسيس.

 

                                                           
يـ عمميا(، نقلا عف مختارات : مايكؿ كوتييو، )عناصر تتعمؽ بالتعاقد مع الشركات الأمنية والعسكرية الخاصة وتنظ 1
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إف عدـ وجود نص صريح مف شأنو أف يحدد الطرؼ المسئوؿ قد يترؾ الباب 
مفتوحا نحو المجوء إلى القواعد العامة لممسئولية الدولية، حيث يمكف أف تثار مسئولية 

لقانوف الدولي الإنساني أو قواعد الدولة عف ىذه التصرفات إذا شكمت انتياكا لقواعد ا
مكاف نسبة ىذا التصرؼ إلى ىذه الدولة يكوف عمى  القانوف الدولي لحقوؽ الإنساف، وا 
أساس فرضيف، الفرض الأوؿ يتحدد إذا اعتبر ىؤلاء الموظفيف مخوليف بموجب قانوف 

رية ىذه الدولة بممارسة بعض عناصر السمطة الحكومية، أي إذا ثبت أف الشركات العسك
والأمنية الخاصة كانت مخولة بموجب قوانيف الدولة المتعاقدة معيا بأداء بعض المياـ 
التي تدخؿ عادة في اختصاص أجيزة الدولة، أما الفرض الثاني، فيتحقؽ إذا ثبت أف ىذه 
الشركات باتت تتصرؼ في الواقع بناء عمى تعميمات الدولة المتعاقدة معيا أو بتوجيو 

 ورقابتيا. منيا تحت إشرافيا

إف توجيو قواعد المسئولية لدولة ما يستمزـ شروط معينة لمحكـ عمى تمؾ الدولة 
مف مشروع مسئولية الدوؿ عف الأفعاؿ غير  02بالمسئولية مف عدمو، ولقد نصت المادة 

المشروعة دوليا عمى أنو:" ترتكب الدولة فعلا غير مشروع دوليا إذا كاف التصرؼ المتمثؿ 
 1اؿ:في عمؿ أو إغف

 ينسب إلى الدولة بمقتضى القانوف الدولي 
 ."يشكؿ خرقا الالتزاـ دولي عمى الدولة 

وبيذا يمكف توجيو قواعد المسئولية نحو أية دولة إذا وجدت العلاقة بينيما وبيف 
الفعؿ غير المشروع الذي قامت بارتكابو بطريقة مباشرة أو غير مباشرة فخصخصة 

دفع بالدوؿ نحو الاستعانة بالشركات التي تقوـ بتمؾ الوظائؼ العسكرية والأمنية قد 
الوظائؼ، الأمر الذي دفع بالقوؿ إلى أنو ليس مف السيؿ تحديد الجية التي يمكف أف 

                                                           
: أبو الخير السيد مصطفى أحمد، )مستقبؿ الحروب، الشركات العسكرية الدولية الخاصة(، مجمة الأوائؿ، إيتراؾ  1
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توجو إلييا قواعد المسئولية، فالدوؿ والمنظمات الدولية أو المنظمات غير الحكومية 
الأفراد يمكنيـ التعاقد مع  والمؤسسات الإنسانية والشركات المتعددة الجنسيات، وحتى

 الشركات العسكرية والأمنية الخاصة لكي توفر ليـ خدماتيا العسكرية والأمنية.

وفيما يتعمؽ بالدوؿ فإنيا تمجأ إلى تمؾ الشركات لسد العجز في الإمكانيات 
الوطنية بالدولة، كوف ىذه الشركات تقدـ ميارات تكنولوجية متقدمة ي المجالات التي لـ 

لقوات المسمحة التابعة لمدولة قادرة عمى تدريب منتسبييا عمى استخداميا وتوظيفيا، تعد ا
وفي حالات أخرى يتـ استخداـ الشركات العسكرية والأمنية الخاصة لتوفير إمكانيات غير 
موجودة في بعض الدوؿ، فعمى سبيؿ المثاؿ، تمكف رئيس الكونغو ومف خلاؿ استئجار 

مف إنشاء قوة جديدة لاستبداؿ الوحدات  1994خلاؿ عاـ شركة ليفداف الإسرائيمية 
 العسكرية التي كانت موالية لمرئيس السابؽ.

يقوـ القانوف الدولي الإنساني بتحديد وضع موظفي الشركات العسكرية والأمنية 
الخاصة في حالة النزاع المسمح عمى أساس كؿ حالة، ولاسيما وفقا لطبيعة وظروؼ 

فييا، فموظفو الشركات العسكرية والأمنية الخاصة ىـ أشخاص المياـ التي يشاركوف 
مدينوف ما لـ ينظموا إلى القوات المسمحة لإحدى الدوؿ أو توكؿ إلييـ مياـ قتالية لصالح 

 1جماعة مسمحة منظمة تنتمي لطرؼ مف أطراؼ النزاع وبناء عمى ذلؾ:

  لا يجوز استيدافيـ 
  كوا مباشرة في العمميات العدائية وعمى يتمتعوف بالحماية ضد اليجمات ما لـ يشار

مدى الوقت يشاركوف خلالو، أما إذا قاـ موظفو الشركات العسكرية والأمنية 
 الخاصة بأعماؿ ترقى إلى مستوى المشاركة في العمميات العدائية:

  فإنيـ يفقدوف الحماية مف اليجمات أثناء ىذه المشاركة 
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 ف  تجوز محاكمتيـ إذا وقعوا في الأسر لمجرد المشاركة في عمميات عدائية حتى وا 
 لـ يرتكبوا أي انتياكات لمقانوف الدولي الإنساني.

وتعد حماية القواعد لعسكرية مف اليجمات التي يقوـ بيا الطرؼ المعادي وجمع 
المعمومات التكتيكية العسكرية، وتشغيؿ نظـ الأسمحة في عممية قتالية أمثمة عمى 

عدائية قد تشمؿ أفرادا مف الشركات العسكرية والأمنية  المشاركة المباشرة في عمميات
 1الخاصة.

ويتعيف عمى موظفي الشركات العسكرية والأمنية الخاصة احتراـ القانوف الدولي 
الإنساني إذا كانوا يعمموف في حالة نزاع مسمح، وقد يتحمموف مسئولية جنائية عف أي 

ء الموظفيف سواء كانوا معينيف مف قبؿ انتياكات يرتكبونيا، وينطبؽ ىذا المبدأ عمى ىؤلا
 دوؿ أو منظمات دولية أو شركات خاصة.

ـ القانوف الدولي وكفالة احترامو، بما في تقع عمى عاتؽ جميع الدوؿ مسئولية احتراو 
ذلؾ مف قبؿ موظفي الشركات العسكرية والأمنية الخاصة، وتكوف الدوؿ التي تتعاقد مع 

خاصة، وتكوف الدوؿ التي تتعاقد مع الشركات العسكرية الشركات العسكرية والأمنية ال
والأمنية الخاصة أو التي تعمؿ عمى أراضييا في وضع موات لمغاية يسمح ليا بالتأثير 

 في سموؾ ىذه الشركات مف خلاؿ القانوف الوطني.

إحدى الطرؽ التي تستطيع مف خلاليا الدولة المعنية ممارسة قدر مف الرقابة 
 2كانية إنشاء نظاـ لمنح التراخيص ينظـ القواعد الضابطة لمسموؾ.والإشراؼ في ام
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 المسؤولية القانونية لخصخصة الحربالمبحث الثاني: 

النظاـ القانوني في تحقيؽ العدؿ والمساواة يرتبط وجودا وعدما بدرجة إف نجاح 
ي وضوح وتطور قواعد المسئولية التي يتضمنيا، لذلؾ فإف الدراسة القانونية لموظف

الشركات العسكرية والأمنية الخاصة لا يمكف أف تكتمؿ، ولا أف تكوف ذات جدوى مف 
غير التعرض إلى أطر المسئولية التي تنظـ ىذه الفئة بمناسبة أداءىا لمياميا، ولما كاف 

 الضرر ىو المحرؾ الأساسي لقياـ المسئولية القانونية،.

المطمب الأول: مسئولية موظفي الشركات العسكرية والأمنية الخاصة في إطار القانون 
 الدولي الإنساني

إف أىمية دراسة المسئولية وقواعدىا تعظـ كمما زاد احتماؿ وجود الضرر في 
ميداف معيف، وبقياس ىذه القاعدة عمى نشاطات موظفي الشركات العسكرية والأمنية 

ارخا بيف ما يصاحب ىذا العمؿ مف درجات عالية لممخاطر الخاصة، نجد تناقضا ص
والأضرار مف جية، ومف جية أخرى شحة القواعد المنظمة لممسئولية في القوانيف 

 الخاصة المنظمة ليذه الفئة.

مسئولية الدول بالنسبة لمشركات العسكرية والأمنية الخاصة التي تستعين  الفرع الأول:
 بخدماتها 

دولي الإنساني بتحديد وضع موظفي الشركات العسكرية والأمنية يقوـ القانوف ال 
الخاصة في حالة النزاع المسمح عمى أساس كؿ حالة، ولاسيما وفقا لطبيعة وظروؼ 
المياـ التي يشاركوف فييا، فموظفو الشركات العسكرية والأمنية الخاصة ىـ أشخاص 
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أو توكؿ إلييـ مياـ قتالية لصالح مدينوف ما لـ ينظموا إلى القوات المسمحة لإحدى الدوؿ 
 1جماعة مسمحة منظمة تنتمي لطرؼ مف أطراؼ النزاع وبناء عمى ذلؾ:

  لا يجوز استيدافيـ 
  يتمتعوف بالحماية ضد اليجمات ما لـ يشاركوا مباشرة في العمميات العدائية وعمى

مدى الوقت يشاركوف خلالو، أما إذا قاـ موظفو الشركات العسكرية والأمنية 
 الخاصة بأعماؿ ترقى إلى مستوى المشاركة في العمميات العدائية:

 -  فإنيـ يفقدوف الحماية مف اليجمات أثناء ىذه المشاركة 
  ف تجوز محاكمتيـ إذا وقعوا في الأسر لمجرد المشاركة في عمميات عدائية حتى وا 

 .لـ يرتكبوا أي انتياكات لمقانوف الدولي الإنساني 

عسكرية مف اليجمات التي يقوـ بيا الطرؼ المعادي وجمع وتعد حماية القواعد ل
المعمومات التكتيكية العسكرية، وتشغيؿ نظـ الأسمحة في عممية قتالية أمثمة عمى 
المشاركة المباشرة في عمميات عدائية قد تشمؿ أفرادا مف الشركات العسكرية والأمنية 

 2الخاصة.

الخاصة احتراـ القانوف الدولي  ويتعيف عمى موظفي الشركات العسكرية والأمنية
الإنساني إذا كانوا يعمموف في حالة نزاع مسمح، وقد يتحمموف مسئولية جنائية عف أي 
انتياكات يرتكبونيا، وينطبؽ ىذا المبدأ عمى ىؤلاء الموظفيف سواء كانوا معينيف مف قبؿ 

 دوؿ أو منظمات دولية أو شركات خاصة.
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 .65، ص 2013، منشورات الحمبي الحقوقية، بيروت، 1الدولي الإنساني، ط
الشركات الدولية الخاصة، العسكرية والأمنية في ضوء القانوف : فيصؿ إياد فرج الله، مسئولية الدولة عف انتياكات  2

 .66الدولي الإنساني، المرجع السابؽ، ص
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ماتيا بموجب القانوف الدولي الإنساني مف خلاؿ لا يمكف لمدوؿ أف تتخمص مف التزا
التعاقد مع الشركات العسكرية والأمنية الخاصة، فيي تضؿ مسئولة عف ضماف الوفاء 

 1بالمعايير ذات الصمة واحتراـ القانوف.

ذا ارتكب موظفو الشركات العسكرية والأمنية الخاصة انتياكات القانوف الدولي  وا 
التي استعانت بيـ المسئولية إذا كاف مف الممكف تعزى إلييا  الإنساني، قد تتحمؿ الدولة

الانتياكات بموجب القانوف الدولي، خاصة إذا كانت الشركة تعمؿ بموجب تعميمات 
 صادرة عف منظمات الدولة أو تخضع لسيطرتيا.

وينبغي لمدولة كفالة احتراـ موظفي ىذه الشركات لمقانوف الدولي الإنساني، وتشمؿ 
 الميمة الرامية إلى تحقيؽ ذلؾ.التدابير 

  إلزاـ الموظفيف بتمقي تدريب مناسب في مجاؿ القانوف الدولي الإنساني 
  جراءات عمميا الموحدة مع فرض مطابقة قواعد الاشتباؾ الخاصة بيذه الشركات وا 

 القانوف الدولي الإنساني.

الشركات وعلاوة عمى ذلؾ يجب أف تضمف الدوؿ وجود آليات تسمح بمساءلة موظفي 
 2 العسكرية والأمنية الخاصة نفسيا عبر مقاضاتيا أماـ محاكـ مدنية.

 

 

 

                                                           
: محمد سعادي، المسئولية الدولية لمدولة في ضوء التشريع والقضاء الدولييف، دار الجامعية الجديدة، الاسكندرية،  1

 .144، ص 2013
 .145ة في ضوء التشريع والقضاء الدولييف، المرجع السابؽ، ص: : محمد سعادي، المسئولية الدولية لمدول 2
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مسئولية الدول التي تتعاقد مع الشركات العسكرية والأمنية الخاصة أو  الفرع الثاني:
 التي تعمل عمى أراضيها 

ـ القانوف الدولي وكفالة احترامو، بما في تقع عمى عاتؽ جميع الدوؿ مسئولية احترا 
لؾ مف قبؿ موظفي الشركات العسكرية والأمنية الخاصة، وتكوف الدوؿ التي تتعاقد مع ذ

الشركات العسكرية والأمنية الخاصة، وتكوف الدوؿ التي تتعاقد مع الشركات العسكرية 
والأمنية الخاصة أو التي تعمؿ عمى أراضييا في وضع موات لمغاية يسمح ليا بالتأثير 

 خلاؿ القانوف الوطني.في سموؾ ىذه الشركات مف 

إحدى الطرؽ التي تستطيع مف خلاليا الدولة المعنية ممارسة قدر مف الرقابة والإشراؼ 
في امكانية إنشاء نظاـ لمنح التراخيص ينظـ القواعد الضابطة لمسموؾ، ويمكف أف يشمؿ 

 1إطار عمؿ وطني تنظيمي العناصر الأساسية التالية: 

  المباشر في العمميات العدائية، ما لـ تكف الشركة حظر أنشطة معينة ) كالاشتراؾ
 مدمجة في القوات المسمحة(

  فرض حصوؿ الشركات العسكرية والأمنية الخاصة عمى تراخيص لممارسة
 نشاطيا استنادا إلى الوفاء بمعايير معينة منيا تمبية الشروط التالية: 

 . تدريب موظفييا في مجاؿ القانوف الدولي الإنساني 1
 تماد إجراءات عمؿ موحدة وقواعد اشتباؾ تحترـ القانوف الدولي الإنساني . اع2
 . اعتماد إجراءات تأديبية ملائمة 3
الحصوؿ عمى تصريح لكؿ عقد مف العقود وفقا لطبيعة الأنشطة المقترحة  -

 والوضع القائـ في البمد الذي سوؼ تعمؿ فيو الشركة 
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تصاريح اللازمة أو عمى انتياؾ فرض عقوبات عف العمؿ دوف الحصوؿ عمى ال -
 1قواعدىا.

  ة والمتابعة في الجرائم المرتكبةالمسئولية الجنائية الدوليالمطمب الثاني: 

إف البحث في تحديد الجية القضائية التي تناط بيا ميمة النظر في دعوى  
المسئولية عف تصرفات الشركات العسكرية والامنية الخاصة أمرا ليس سيلا، ذلؾ أف 

نما تح ديد الجية القضائية التي تكوف مسئولة عف تصرفات ىذه الشركات ليست واحدة وا 
متعددة، ومف خلاؿ البحث تبيف لنا أف ىناؾ أكثر مف وجية يمكف أف تستند إلييا 

 المسئولية عف تصرفات الشركات العسكرية والأمنية الخاصة.

ظفو ىذه الشركات، فيناؾ الدولة المتعاقدة ودولة الإقميـ ودولة الجنسية ومو 
وبالتالي أف تعدد ىذه الجيات يجعؿ مف الصعوبة تحديد مف ىو المسئوؿ بالضبط عف 
تصرفات ىذه الشركات، ولكف إذا أمعنا النظر في الانتياكات الجسيمة التي ترتكبيا 
الشركات العسكرية والأمنية الخاصة في نطاؽ القانوف الدولي الإنساني بصفة خاصة 

ي العاـ بصفة عامة نجد أف ىناؾ نوعاف مف المسئولية يمكف أف تظير والقانوف الدول
لموجود الأوؿ مرتبط بقياـ المسئولية المدنية بنوعييا العقدية والتقصيرية وىذه المسئولية 
يمكف أف تستند إلى دولة المتعاقد أو دولة الإقميـ أو دولة الجنسية والتي يمكف لمحكمة 

ا ما ارتضى أطراؼ النزاع صراحة الخضوع لولاية ىذه العدؿ الدولية النظر فييا إذ
 2المحكمة.

                                                           
كات الدولية الخاصة، العسكرية والأمنية في ضوء القانوف : فيصؿ إياد فرج الله، مسئولية الدولة عف انتياكات الشر  1

 .68الدولي الإنساني، المرجع السابؽ، ص
:عمي جميؿ حرب، نظاـ الجزاء الدولي، )العقوبات الدولية ضد الدوؿ والأفراد(، منشورات الحمبي الحقوقية، بيروت،  2

 .82، ص 2010
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أما النوع الأخر مف المسئولية فيو المسئولية الجنائية والتي يمكف أف تستند إلى 
موظفي الشركات العسكرية والأمنية الخاصة إذا ارتكبوا أفعالا تعد إحدى الجرائـ التي 

محكمة الجنائية الدولية، والذي يقودنا بدوره حددتيا المادة الخامسة مف النظاـ الأساسي لم
إلى امكانية رفع دعوى المسئولية الجنائية الدولية عمى موظفي ىذه الشركات أماـ 

 المحكمة الجنائية الدولية.

غير أف الأمر ليس بيذه البساطة، فيناؾ معوقات يمكف أف تعترض سبيؿ إسناد 
ة الخاصة سواء كاف ذلؾ مبني عمى المسئولية عف أفعاؿ الشركات العسكرية والأمني
 1أساس إسناد المسئولية عمى الدوؿ أـ عمى الأفراد.

 المقاضاة أمام محكمة العدل الدولية  الفرع الأول:

لـ ترتب محكمة العدؿ الدولية في قضية الأنشطة العسكرية وشبو العسكرية في 
نما نيكاغوا مسئولية عمى الولايات المتحدة الأمريكية عمى أساس نسب ة أفعاؿ الكونترا، وا 

استنادا لممادة الأولى لمشتركة في اتفاقيات جنيؼ والتي تنص عمى أف "تتعيد الأطراؼ 
السامية بأف تحترـ ىذه الاتفاقيات وتكفؿ احتراميا في جميع الأحواؿ"، وأكدت محكمة 

ىي العدؿ الدولية عمى أف المادة المذكورة ليست خالية مف أي وزف قانوني حقيقي، بؿ 
قاعدة راسخة في القانوف العرفي تمزـ كؿ الدوؿ سواء صدقت أـ لـ تصدؽ عمى معاىدات 

 1949.2جنيؼ الأربع لعاـ 

إف ما جاء بو حكـ المحكمة في القضية أعلاه يمفت الانتباه إلى الطابع الخاص 
لصكوؾ القانوف الدولي الإنساني، حيث أنيا ليست التزامات تـ إدخاليا عمى أساس 

مة بالمثؿ ممزمة بالنسبة إلى كؿ دولة طرؼ بقدر ما يتعمؽ الأمر بامتثاؿ الدوؿ المعام
                                                           

 .94، ص 1994، د.ب.ط، 1ط : نبيؿ بشير، المسئولية الدولية في عالـ متغير، 1
: ابراىيـ سيد أحمد، الحماية الجنائية لممدنييف تحت الاحتلاؿ في زمف النزاعات المسمحة، دار الكتب، القاىرة،  2

 .158، ص 2000
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الأخرى الأطراؼ بالتزاماتيا، فأعراؼ القانوف الدولي الإنساني بحكـ طابعيا المطمؽ تضع 
الالتزامات عمى عاتؽ لمجتمع الدولي ككؿ، وكذلؾ فإف لكؿ عضو في المجتمع الدولي 

 1اعد.الحؽ في أف يطالب تمؾ القو 

ومف التحميؿ التي ذىبت إليو محكمة العدؿ الدولية في قضية الأنشطة العسكرية 
وشبو العسكرية لمولايات المتحدة الأمريكية في نيكاراغوا، فإنو بالإمكاف اعتماد ذات 
التحميؿ الذي يجب عمى المحكمة التأكيد عميو في حاؿ رفع العراؽ دعوى ضد الولايات 

اميا لإثبات علاقتيا عمى الرغـ مف كؿ الادعاءات بعدـ سيطرة المتحدة الأمريكية، أم
الولايات المتحدة عمى الشركة العسكرية والأمنية الخاصة التي تعاقدت معيا وارتكبت 
أفعالا جسيمة في العراؽ، ولأجؿ تفعيؿ ولاية محكمة العدؿ الدولية بشأف مقاضاة الولايات 

ة في العراؽ مف خلاؿ الرجوع إلى اتفاقية منع المتحدة عف انتياكات تمؾ الشركات العامم
 .1948جريمة الإبادة الجماعية والمعاقبة عمييا لعاـ 

ومف خلاؿ مراجعة بعض نصوص ىذه الاتفاقية نجد أنيا تعطي الحؽ لمعراؽ 
برفع دعوى المسئولية عمى الولايات المتحدة الأمريكية أماـ محكمة العدؿ الدولية، ومف 

عميو المادة الأولى المادة الأولى مف الاتفاقية أعلاه، ومقتضاه  ىذه النصوص ما نصت
أف "تصادؽ الأطراؼ المتعاقدة عمى أف الإبادة الجماعية سواء ارتكبت في أياـ السمـ أـ 

 2في أثناء الحرب ىي جريمة بمقتضى القانوف الدولي، وتتعيد بمنعيا والمعاقبة عمييا".

 

 

                                                           
 .84، ص 2010: حمدي رجب عطية، الحماية الجنائية لحقوؽ الإنساف، مطابع جامعة منوفية، القاىرة،  1
لأوجمي، أحكاـ المسئولية الجنائية عف الجرائـ الدولية في التشريعات الوطنية، دراسة مقارنة، :سالـ محمد سميماف ا 2
 .77، ص 2000، الدار الجماىيرية لمنشر والتوزيع، مصراتو، ليبيا، 1ط
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عمى أف "لأي طرؼ مف الأطراؼ المتعاقدة أف  وكذلؾ فإف المادة الثامنة قد نصت
يطمب إلى أجيزة الأمـ المتحدة المختصة أف تتخذ، طبقا لميثاؽ الأمـ المتحدة، ما تراه 
مناسبا مف تدابير لمنع وقع أفعاؿ الإبادة الجماعية أو أي مف الأفعاؿ الأخرى المذكورة 

فإنيا تقضي بأف" تعرض عمى محكمة في المادة الثالثة"، أما المادة التاسعة مف الاتفاقية 
العدؿ الدولية بناء عمى طمب أي مف الأطراؼ المتنازعة التي تنشأ بيف الاتفاقية بما في 
ذلؾ النزاعات المتصمة بمسئولية دولة ما عف إبادة جماعية أو عف أي مف الأفعاؿ 

اد التي تعطي الأخرى المذكورة في المادة الثالثة، ويعد نص المادة التاسعة مف أىـ المو 
لمعراؽ الحؽ في إقامة الدعوى عمى الولايات المتحدة الأمريكية، لتحميميا مسئولية ارتكاب 
الشركات العسكرية والأمنية الخاصة أفعالا تعد انتياكات جسيمة لمقانوف الدولي 

 1الإنساني.

وتجدر الإشارة إلى أف العراؽ وقت ارتكاب جريمة النسور في فترة نزاع مسمح 
وأف شركة بلاؾ ووتر عند ارتكابيا ليذه الجريمة قد خالفت مبدأ التمييز بيف  دولي

شراؼ الولايات  المدنييف والعسكرييف في الوقت الذي كانت فيو الشركة تخضعو لرقابة وا 
المتحدة الأمريكية، مما يجعؿ مسئوليتيا واضحة طبقا لممادة الثامنة مف مشروع مسئولية 

 الدوؿ.

كاف يجري في العراؽ وقت ارتكاب الجريمة مف قبؿ الشركة  ولو افترضنا أف ما
المذكورة أنفا ىو نزاع مسمح داخمي أي كاف العراؽ كامؿ السيادة وغير خاضع لأي قرار 

شراؼ الولايات 1546مف مجمس الأمف رقـ  ، وكانت الشركة المذكورة لا تخضع لرقابة وا 
المباشرة طبقا لمعيار بذؿ العناية  المتحدة الأمريكية فإف ذلؾ لا ينفي مسئوليتيا غير

والقاضي بكفالة احتراـ القانوف الدولي الإنساني عمى غرار قضية الأنشطة العسكرية وشبو 
العسكرية في نيكاراغوا سالفة الذكر، حيث يمكف لمحكمة العدؿ الدولية أف تنظر في 
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إلى قياـ الشركات  القضية التي يدفعيا العراؽ عمى الولايات المتحدة الأمريكية استنادا
العسكرية والأمنية الخاصة بانتياكات جسيمة لاتفاقية منع جريمة الإبادة الجماعية 

 1 .1948والمعاقبة عمييا عاـ 

والذي يعزز ما ذىبنا إليو ىو قياـ المحكمة بالنظر في القضية المرفوعة إلييا مف 
ة لاتفاقية منع جريمة بشأف الانتياكات المزعوم 1999كرواتيا ضد يوغسلافيا منذ عاـ 

وقد تغير اسـ دولة يوغسلافيا الاتحادية في  1948الإبادة الجماعية والمعاقب عمييا لعاـ 
إلى صربيا والجبؿ الأسود، وأعقب ذلؾ قياـ صربيا بتقديـ اعتراضات تمييدية  2003عاـ 

ا ، مع العمـ أف كلا مف كرواتي2008بشأف ولاية المحكمة في نظر القضية في العاـ 
ويوغسلافيا الاتحادية التي خمفتيا صربيا قد أفرزت دوليا احتراميما وتقييدىما بأحكاـ 

 2اتفاقية منع الإبادة الجماعية والمعاقبة عمييا.

 المقاضاة أمام المحكمة الجنائية الدولية  الفرع الثاني:

اختتمت أعماؿ المؤتمر الدبموماسي المعني بإنشاء  1998تموز عاـ  17في  
جنائية دولية بالموافقة عمى تبني نظاميا الأساسي، وفي اليوـ التالي افتتحت  محكمة

الاتفاقية لمتوقيع بمدينة روما بإيطاليا، وكاف الغرض مف ذلؾ النظاـ إنشاء محكمة تختص 
 بالتحقيؽ ومحاكمة مرتكبي الجرائـ الخطيرة موضع اىتماـ المجتمع الدولي بأسره.

 

 

                                                           
ائع النزاع ومدى مشروعية ، دراسة في وق2003: باسـ كريـ سويداف الجنابي، مجمس الأمف والحرب عمى العراؽ عاـ  1

 .236، ص 2008الحرب، دار زىراف لمنشر والتوزيع، عماف، 
، دراسة في وقائع النزاع ومدى 2003: : باسـ كريـ سويداف الجنابي، مجمس الأمف والحرب عمى العراؽ عاـ  2
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كمة، فقد دخمت اتفاقية إنشائو حيز التنفيذ في الأوؿ مف ووفقا لمنظاـ الأساسي لممح
، أي بعد مرور ستيف يوما مف إيداع الدوؿ الستيف وثائؽ تصديقيا عمى 2002تموز عاـ 

النظاـ الأساسي لدى منظمة الأمـ المتحدة، وقد اختمفت أراء الفقو الدولي الجنائي حوليا، 
محاكمة المجرميف الدولييف، ومنيـ مف  فمنيـ مف حرب بيا كونيا تمثؿ حمـ البشرية في

 1رأى أنيا مجرد حمـ ووىـ وأف النظاـ الأساسي جاء قاصرا عف تحقيؽ تمؾ التطمعات.

مف النظاـ الأساسي لممحكمة الأشخاص الخاضعيف  2(25ولقد حددت المادة ) 
:" لولايتيا واقتصرت ىذه الولاية عمى الأشخاص الطبيعييف دوف المعنوييف بنصيا عمى أف

 2-يكوف لممحكمة اختصاص عمى الأشخاص الطبيعييف عملا بيذا النظاـ الأساسي  -1
الشخص الذي يرتكب جريمة تدخؿ في اختصاص المحكمة يكوف مسئولا عنيا بصفتو 

 الفردية وعرضة لمعقاب وفقا ليذا النظاـ الأساسي".

قط لمنظر طبقا لنص ىذه المادة فإف اختصاص المحكمة الجنائية الدولية ينحصر ف
بالجرائـ التي يرتكبيا الأشخاص الطبيعييف ولا يحؽ لممحكمة بأي حاؿ مف الأحواؿ أف 
تنظر بالجرائـ التي يرتكبيا الشخص المعنوي، فالذي يكوف مسئولا عف الجرائـ أماـ 

نما الأفراد العامميف فييا.  المحكمة الجنائية الدولية ليسوا الأشخاص المعنوية وا 

محكمة الجنائية الدولية لملاحقة موظفي الشركات العسكرية إف المجوء إلى ال
والأمنية الخاصة يكوف أمرا ممكنا في حاؿ ما إذا كانت الجرائـ المنسوبة ليؤلاء الموظفيف 
قد ارتكبت عمى إقميـ إحدى الدوؿ الأطراؼ في النظاـ الأساسي لممحكمة، أو إذا كاف 

طراؼ في ىذا النظاـ الأساسي، أو كاف المجني عميو ينتمي إلى جنسية إحدى الدوؿ الأ
الموظؼ المنسوب إليو الجريمة منتميا إلى جنسية إحدى الدوؿ الأطراؼ في النظاـ 

                                                           
ية الدولية، دراسة لنظاـ القضاء الدولي والنظاـ الأساسي لممحكمة في : عبد الحميد محمد عبد الحميد، المحكمة الجنائ 1

 .209، ص 2010، دار النيضة العربية، القاىرة، 1ضوء القانوف الدولي المعاصر، ط
 .2002والذي دخؿ حيز النفاذ سنة  1998نظاـ روما الأساسي لسنة مف  25: المادة  2
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الأساسي أو إذا قاـ مجمس الأمف متصرفا بموجب الفصؿ السابع مف ميثاؽ الأمـ المتحدة 
اـ لممحكمة تورط بإحالة أية حالة إلى المحكمة وأثبتت التحقيقات التي أجراىا المدعي الع

موظفي بعض الشركات العسكرية والأمنية الخاصة المتعاقد معيا مف قبؿ إحدى الدوؿ 
 1الأطراؼ في النزاع المسمح في جرائـ الحرب أو الجرائـ ضد الإنسانية.

ويجب الإشارة ىنا إلى أف موظفي الشركات العسكرية والأمنية الخاصة سواء تـ 
واجب احتراـ  –وىـ عمى أرض دولة أجنبية  –إنو يقع عمييـ اعتبارىـ مقاتميف أـ مدنييف ف

قواعد القانونييف الوطني والدولي، وأف أي تصرؼ يقوـ بو ىؤلاء الموظفيف فأنيـ يكونوف 
عرضة لممساءلة ما داـ تواجدىـ قد جاء في وقت تكوف فيو الدولة في حالة نزاع مسمح، 

الإنساني، فإف ارتكبوا ما يثبت أنو انتياؾ  مما يحتـ عميو التقيد باحتراـ القانوف الدولي
 2لمقانوف الدولي العاـ عندىا يمكف إقامة المسئولية الجنائية بحقيـ.

وعمى وفؽ ما تـ ذكره أنفا، فإف العراؽ لا يستطيع رفع دعوى المسئولية الجنائية 
يكية كوف الدولية عمى موظفي الشركات العسكرية والأمنية العائدة لمولايات المتحدة الأمر 

الدولتيف ليستا طرفا في النظاـ الأساسي لممحكمة الجنائية الدولية، وحتى لو أراد مجمس 
الأمف إحالة قضية " سجف أبو غريب" إلى المحكمة الجنائية الدولية مثلا، فإنو لا يستطيع 
فعؿ ذلؾ لأف قرار الإحالة في ىذه الحالات يعد قرارا في مسألة موضوعية يمزـ موافقة 

ة مف أعضاء المجمس عميو عمى أف يكوف مف بينيـ أصوات الدوؿ الخمس دائمة تسع
 العضوية مجتمعة، ومف ثـ فإف الفيتو الأمريكي سيكوف عقبة في طريؽ ىذه الإحالة.

                                                           
خاصة في المجاؿ الأمني مف وجية المختصيف، دراسة ميدانية بمدينة : منور مقعد العتيبي، دور شركات الأمف ال 1

، 2006الرياض، رسالة ماجيستير، كمية الدراسات العميا، قسـ العموـ الاجتماعية، جامعة نايؼ العربية لمعموـ الأمنية، 
 .102ص 

مع دراسة تطبيقية لحالة العراؽ، : زياد عبد المطيؼ سعيد القريشي، الاحتلاؿ في القانوف الدولي الحقوؽ والواجبات  2
 .96، ص 2005رسالة ماجيستير، كمية القانوف، جامعة بابؿ، 
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وبناء عميو فإف المحكمة الجنائية الدولية لا يمكنيا ممارسة اختصاصاتيا بملاحقة 
ة بالمتورطيف في قضية " سجف أبو غريب" إلا موظفي الشركات العسكرية والأمنية الخاص

بالنسبة لمموظفيف الذيف يحمموف جنسية دولة ثالثة )غير العراؽ والولايات المتحدة 
الأمريكية( بشرط أف تكوف ىذه الدولة طرفا في النظاـ الأساسي لممحكمة الجنائية الدولية 

لايات المتحدة الأمريكية وألا تكوف ىذه الدوؿ قد وقعت اتفاقية حصانة ثنائية مع الو 
لضماف عدـ إحالة أي مف أفراد القوات المسمحة الأمريكية أو أي مف المتعاقديف 

 1العسكرييف مع ىذه القوات إلى المحكمة الجنائية الدولية.

وىناؾ مف يذىب إلى القوؿ بأنو بغية امكانية محاسبة موظفي الشركات العسكرية 
 رطيف ىما: والأمنية الخاصة لا بد مف تحقيؽ ش

الموظؼ، وىذا  . أف ترتبط الدولة التي تعيش نزاعا مسمحا مع الشركة التي يعمؿ لدييا1
الشرط بنفيو أف ترتبط الشركة ذاتيا بشركة أخرى أو بمنظمة ما، إذ تدخؿ حينيا 

 انتياكاتيـ ضمف المحاسبة القانونية الوطنية.

ياؾ الذي يرتب المسئولية الدولية . أف ترتبط تمؾ الانتياكات بالنزاع المسمح، فالانت2
الجنائية يستوجب أف يكوف نتيجة أو أثرا لمعمميات العسكرية أو أنو حقؽ لأحد الأطراؼ 

 النزاع المسمح ما يأممو مف أوضاع كنتيجة لدخولو النزاع.

وعند النظر فيما ارتكبو موظفي الشركات العسكرية والأمنية لمصمحة الدوؿ 
خاصة بانتياؾ حقوؽ المعتقميف كأسرى الحرب في مواقع خارج المتعاقدة معيا كتمؾ ال
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منظمة العمميات القتالية تعد جرائـ الحرب لارتباطيا بالنزاع المسمح، وتأتي مشاركتيـ تمؾ 
 1لممساءلة الدولية الجنائية سواء أكانت أصمية أـ بالاشتراؾ.

نما  كذلؾ عمى إف المسئولية الجنائية لا تقتصر عمى موظفي تمؾ الشركات وا 
الرئيس المباشر الذي يمارس سمطة وسيطرة فعمية عمى الموظؼ المتيـ، وذلؾ إذا ثبت أف 
ىذا الرئيس القائد المباشر لـ يمارس سيطرتو عمى أفراد الشركة الخاضعيف لسيطرتو 
وأمرتو ممارسة فعمية، كما لو ثبت أنو كاف يعمـ أو كاف يفترض بو أف يعمـ مف واقع 

أنذاؾ أف الموظفيف الخاضعيف لسيطرتو ارتكبوا مثؿ ىذه الانتياكات الظروؼ المحيطة 
ولكنو لـ يتخذ التدابير اللازمة لمنع وقمع مثؿ ىذه الانتياكات، ولـ يتخذ الإجراءات 
اللازمة لعرض المسألة عمى السمطات المختصة التحقيؽ والمحاكمة عمى ىذه الانتياكات، 

س المباشر عمى موظفي الشركات العسكرية ويأتي ذلؾ انطلاقا مف أف سمطات الرئي
والأمنية الخاصة المشتركيف في النزاع يكوف مماثلا إلى حد كبير مع تمؾ التي يتمتع بيا 
القائد العسكري في ميداف القتاؿ، وتطبيقا لإسناد المسئولية الجنائية عمى الرئيس المباشر 

ليولندية عندما حاكمت رجؿ الذي يمارس سمطة فعمية ىو ما ذىبت إليو إحدى المحاكـ ا
أعماؿ ىولندي لقيامو بتصدير المواد المستخدمة في غاز الخردؿ والتي استخدميا النظاـ 
السابؽ ليقصؼ بيا الكرد في إقميـ كردستاف العراؽ، فقد تـ الاتفاؽ عمى أف المديريف 

وية بموجب التنفيذييف لمشركات يتحمموف المسئولية القانونية الشخصية المباشرة أو الثان
 2القانوف الدولي الجنائي.

 

                                                           
: صبرينة خمؼ الله، جرائـ الحرب أماـ المحاكـ الدولية الجنائية، رسالة ماجيستير، كمية الحقوؽ والعموـ السياسية،  1

 .48، ص 2006جامعة الإخوة منتوري، قسنطينة، 
 .49: صبرينة خمؼ الله، جرائـ الحرب أماـ المحاكـ الدولية الجنائية، المرجع السابؽ، ص 2
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ولـ تفرؽ وثيقة مونترو بيف المسئوؿ الإداري مف ناحية المسئولية، إذ نصت عمى 
 مسئولية الرؤساء  –) و 

  :رؤساء الشركات العسكرية والأمنية الخاصة مثؿ 
 المسئوليف الحكومييف، سواء كانوا قادة عسكرييف أو رؤساء  –أ 
 ريف التنفيذييف لمشركات العسكرية والأمنية الخاصة(.المديريف أو المدي -ب

فبموجب القانوف الدولي يمكف أف يتحمموا المسئولية عف الجرائـ التي يرتكبيا 
موظؼ الشركات العسكرية والأمنية الخاصة العامموف تحت سمطتيـ ورقابتيـ الفعمية، 

قانوف الدولي، ولا يتحمؿ نتيجة لعدـ ممارستيـ الرقابة عمييـ بشكؿ سميـ وفقا لقواعد ال
 1الرؤساء المسئولية بحكـ العقد فحسب.

وتجدر الإشارة ىنا إلى أنو توجد العديد مف الصعوبات التي تواجو ملاحقة موظفي 
 الشركات العسكرية والأمنية الخاصة جنائيا، ولعؿ مف أىـ ىذه الصعوبات:

ضد الملاحقة القضائية  تمتع موظفو الشركات العسكرية والأمنية الخاصة بالحصانة -1
 71أماـ محاكـ الدوؿ التي يعمموف عمى إقميميا، وخير مثاؿ عمى ذلؾ ما جاء بو الأمر 

عف سمطة الائتلاؼ المؤقتة في العراؽ والذي يقضي بمنح  2004والصادر عاـ 
المتعاقديف الخاصيف حصانة مف الخضوع لمقوانيف العراقية عما يرتكبوه مف مخالفات، 

موظفي ىذه الشركات بالحصانة ضد ملاحقة المحكمة الجنائية الدولية والمثاؿ كذلؾ تمتع 
عمى ذلؾ ما قامت بو الولايات لمتحدة الأمريكية مف إبراـ العديد مف الاتفاقيات الثنائية 

                                                           
: زياد عبد المطيؼ سعيد القريشي، الاحتلاؿ في القانوف الدولي الحقوؽ والواجبات مع دراسة تطبيقية لحالة العراؽ،  1

 .89مرجع سبؽ ذكره، ص
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المتعمقة بحصانات جنودىا ومف تعاقد معيـ مف المتعاقديف العسكرييف بيدؼ حمايتيـ مف 
 1نائية الدولية.الإحالة إلى المحكمة الج

تعرض النظاـ القضائي في الدوؿ التي تعمؿ فييا الشركات العسكرية والأمنية  -2
الخاصة مف انييار كمي أو جزئي بسبب النزاع المسمح الذي يسببو، ثـ التعاقد مع ىذه 
الشركات الأمر الذي سيؤدي إلى عدـ قدرة الدولة التي يعمؿ بيا موظفي ىذه الشركات 

قضائيا بسبب ما قد يرتكبوه مف انتياكات جسيمة لقواعد القانوف الدولي مف ملاحقتيـ 
 الإنساني.

أف الدولة المتعاقدة مع الشركات العسكرية والأمنية الخاصة كونيا ىي المستفيدة مف  -3
خدمات ىذه الشركات قد تكوف غير قادرة عمى ممارسة اختصاصيا القضائي اتجاه 

ذه الشركات تعؿ خارج إقميـ ىذه الدوؿ وذلؾ في حالة موظفي ىذه الشركات، إذا كانت ى
عدـ وجود القانوف الوطني اللازـ الذي يمكنيا مف ملاحقة ىؤلاء الموظفيف قضائيا خارج 
حدود أقاليميا، إلا أنو وحتى في حالة وجود القوانيف الداخمية التي تسمح بمثؿ ىذه 

الإرادة السياسية لمقياـ بمثؿ ىذه الملاحقة فإنو قد لا تكوف لدى ىذه الدوؿ الرغبة أو 
 الملاحقة.

إف صعوبة الحصوؿ عمى الأدلة والشيود اللازميف لإجراء محاكمة عادلة يمكف أف  -4
تشكؿ ىي الأخرى عائقا في طريؽ أخر مثؿ ىذه الملاحقات، أو حتى التوصؿ إلى 

 2محاكمة في حاؿ إجرائيا.

 
                                                           

لاؿ في القانوف الدولي الحقوؽ والواجبات مع دراسة تطبيقية لحالة العراؽ، : زياد عبد المطيؼ سعيد القريشي، الاحت 1
 .99المرجع السابؽ، ص

: زياد عبد المطيؼ سعيد القريشي، الاحتلاؿ في القانوف الدولي الحقوؽ والواجبات مع دراسة تطبيقية لحالة العراؽ،  2
 .100المرجع السابؽ، ص
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 يض التزام الدول المتعاقدة بالتعو  الفرع الثالث:

 و الدولي الإنساني القانوف انتياكات عف تعويض بتقديـ المتعاقدة الدوؿ تزـتم
 الشركات موظفوبها  قاـ مشروع غير عمؿ عف تترتب التي الإنساف حقوؽ قانوف

 الدولي لمقانوف وفقا المتعاقدة الدوؿ إلى الفعؿ ىذا مسؤولية تعزى عندما الخاصة العسكرية
 .لدولةا بمسؤولية المتعمؽ العرفي

 ليس و دوؿ بعدة نشاطيا يرتبط الخاصة الأمنية شركات أف القوؿ يمكف ىنا مف
 تأسست التي الدولة و إقميميا، عمى تعمؿ التي الدولة أيضا إنما و معو المتعاقدة فقط

 لمقانوف امتثاليا بكفالة معنية جميعيا الدوؿ ىذه وتكوف المنشأ، دولة أة إقميميا في الشركة
 يكفؿ بما إقميميا في تطبؽ وقضائية تشريعية وتدابير إجراءات خلاؿ مف انيالإنس الدولي
 الانتياكات منع ويكفؿ الإنساني الدولي لمقانوف الشركات ىذه في العامميف امتثاؿ
 1.وقمعيا

 
 

 

 

 

 

                                                           
 .101، صنفسو: المرجع  1
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النظاـ القانوني في تحقيؽ العدؿ والمساواة يرتبط وجودا وعدما بدرجة إف نجاح  
المسئولية التي يتضمنيا، لذلؾ فإف الدراسة القانونية لموظفي الشركات  وضوح وتطور قواعد

العسكرية والأمنية الخاصة لا يمكف أف تكتمؿ، ولا أف تكوف ذات جدوى مف غير التعرض 
إلى أطر المسئولية التي تنظـ ىذه الفئة بمناسبة أداءىا لمياميا، ولما كاف الضرر ىو 

القانونية، لذلؾ فإف أىمية دراسة المسئولية وقواعدىا تعظـ المحرؾ الأساسي لقياـ المسئولية 
كمما زاد احتماؿ وجود الضرر في ميداف معيف، وبقياس ىذه القاعدة عمى نشاطات موظفي 
الشركات العسكرية والأمنية الخاصة، نجد تناقضا صارخا بيف ما يصاحب ىذا العمؿ مف 

أخرى شحة القواعد المنظمة درجات عالية لممخاطر والأضرار مف جية، ومف جية 
 لممسئولية في القوانيف الخاصة المنظمة ليذه الفئة.

إف قواعد القانوف الدولي الإنساني لا تحظر عمى الدوؿ التعاقد مع الشركات الأمنية 
الخاصة القياـ ببعض المياـ، فإذا كانت دولة ما طرفا في عقد، فإف الأخير سيمقي بطبيعتو 

كلا طرفي العقد أو أطرافيا فيو مف ناحية لا يعفي الدوؿ مف مسئولية التزامات متقابمة عمى 
الالتزامات التي يفرضيا عمييا القانوف الدولي الإنساني، ولكف بالمقابؿ فإف الشركات 
العسكرية والأمنية الخاصة لا تعفي مف مسئولية الوفاء بالالتزامات التي يرتبيا العقد ماداـ 

 القانونية والمعاىدات ذات الصمة. العقد قد تـ وفقا لممعايير

وترتيبا عمى ما تقدـ، تبقى الدولة المتعاقدة مع الشركات العسكرية والأمنية الخاصة 
ممتزمة بضماف احتراـ موظفي ىذه الشركات لقواعد القانوف الدولي الإنساني وقواعد القانوف 

وفي حاؿ حدوث انتياكات الدولي لحقوؽ الإنساف، شأنيـ في ذلؾ شأف أفراد قواتيا المسمحة 
لقواعد أي مف ىذيف الفرعيف مف فروع القانوف الدولي مف قبؿ موظفي الشركات العسكرية 

 والأمنية الخاصة فإف الدولة المتعاقدة تتحمؿ المسئولية عف ىذه الانتياكات.
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 نتائج الدراسة: 

 مصطمح خصخصة الحرب لا وجود لو في القانوف الدولي -
الأمنية الخاصة ىي منظمة تنشأ استنادا إلى تشريع دولة والشركات العسكرية و  -

طرؼ لتقدـ عمى أساس مأجور خدمات عسكرية أو خدمات حراسة أمنية مف 
 خلاؿ أشخاص طبيعييف أو كيانات قانونية تعمؿ وفؽ ترخيص خاص

 الشركات الأمنية الخاصة ىي شركات تعمؿ عمى توفير الدفاع والحماية السمبية  -
وف الدولي الإنساني عمى الدوؿ التي تستخدـ المرتزقة بيدؼ لقد أوجب القان -

 خصخصة الحرب، مسئولية تطبيؽ واحتراـ القانوف الدولي الإنساني
نما كذلؾ عمى  - إف المسئولية الجنائية لا تقتصر عمى موظفي تمؾ الشركات وا 

 .الرئيس المباشر الذي يمارس سمطة وسيطرة فعمية عمى الموظؼ المتيـ

 وصيات الدراسة: اقتراحات وت

انتياؾ قواعد القانوف ضرورة تشديد العقوبات عمى كؿ مف تثبت مشاركتو في  -
الدولي الإنساني بجمب مرتزقة وغيرىا مف الأفعاؿ التي تندرج ضمف نطاؽ ىذه 

 الجريمة 
 ضرورة التعاوف الدولي وتوفير آليات لمكافحة ىذه الشركات والقضاء عمييا  -
ومساءلة المعتمديف عمى الشرطة  ف الدولي الإنسانيضرورة تطبيؽ قواعد القانو  -

 في النزاعات المسمحة 
استحداث نصوص قانونية لمسايرة الانتياكات المرتكبة مف قبؿ الشركات  -

 العسكرية والأمنية الخاصة 
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 بالمغة العربية:

صناع  ة الحرب مفصشيدت الساحة الدولية ظيور وحدات جديدة  تقوـ بخصخ
الخدمات العسكرية والأمنية، فبعد انتياء الحرب الباردة وتطور الصراعات مف جراء انبعاث 
القومية المتطرفة والتعصب العرقي والديني، وتراجع الأيديولوجيات القومية وعجز القوات 
المسمحة الوطنية مف تمبية متطمبات القابضيف عمى السمطة في حمايتيـ وحماية عروشيـ، 

العوامؿ مجتمعة أو فرادى ساىمت في ازدياد ظاىرة الشركات العسكرية والأمنية  كؿ ىذه
 الخاصة، كما حدث في العراؽ.

 الكممات المفتاحية: أيضا.

 –الصميب الأحمر  –العراؽ  –الشركات الأمنية والعسكرية الخاصة  –خصخصة الحرب 
 .وثيقة مونترو 

 بالمغة الأجنبية: 

The international scene witnessed the emergence of new units privatizing war 
from the makers of military and security services. After the end of the Cold 
War and the development of conflicts as a result of the resurgence of extremist 
nationalism, ethnic and religious fanaticism, the decline of nationalist ideologies 
and the inability of the national armed forces to meet the requirements of those 
in power to protect them and protect their thrones, all these Collectively or 
individually, the factors contributed to the increase in the phenomenon of 
private military and security companies, as happened in Iraq 
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